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_! . RESOLUCIONNo. 5 4 4 & 12 OCT 0

Por medio del cual se establece &l "Reglamenta Territarial para al ejercicio de las funciones de
Inspeccitn v Vigllancia del saracie pubboo educato v s& derega |a Resalucion Mo, 1684 del 27 de
juleo de 2010 v

EL SECRETARIO DE EDUCACION ¥ CULTURA DEL MUNICIPIO DE SOACHA

En uso de sus facultades constitucionales y legales, en especial las conferidas por los artlcules 315
articubos 87 v 189 de la Constitucitn Paolitica, articulo 157 literal |, k, | de la Ley 115 de 1394,
articubo 9 v 10 del Decreto 207 de 1996, articuie T numeral 7.8, 7.9, 710, 711, T2 y T.13 de |a ley
715 de 2001, Decreto Macional 1075 Tilwle 7 capitule | abcule 2.3.7.1.1, capitule || articule
2.4.7.2.1, Capitule IV arficule 2..2.7 4.1 y subsiguientes arficulo 2.3.7 4.8 y la Directiva Ministenal 14
de 2005 Decreto 385 del 5 de diciembre de 2016, demas normas concordantes y complemsantanas

CONSIDERANDO

Qe la Constituciin Politica de Colombia en su Articulo 67 v 365, asigna al estada en cabeza del
presidents de la repiblica B funcion de regular v ejercer la suprema Inspeccidn v Vigilancia del
sernvicka publico educativo a partir del cumplimanio de la nofmatividad vigente, con base an el
articula 189 numeralas 21 y 22

Cue en desarroile de la politica de Estado de regular v delegar funciones conténidas en @l articulo
£11 de k& Constitucidn Polibca Nacional | se expide la ley 115 da 1954, articule 148 numeral 2,
articubo 150, 169, 171, 1895, v 2 ley 715 de 20011 Articulo 7 numeral 7.8

Qg de conformidad con las compatencias asignadas a los municipics cerificados a partir de |a ley
715 de 2001, se requiere organizar & implementar el gjercicio ce la Inspeccsdn ¥ Vigllancia con fines
de Caontral & nivel Munizipal

Que en virud de lo anterior, el Decreto 1075, Onice reglamentano del sector educative, v con &

proposite de ejercer la funcidn de inspeccidn v vigilanclia ha dispuesto. Debegar en el Ministerio de

Educacién Macional, la funckin de ingpeccitn ¥ vigilancia de la educacion atribuida al Presidente de

la Repiblica. Los gobernadores v alcaldes quienas ejerceran an su respectiva jurisdiccion, funciones

da inspeccion y vigilancia de acuerdo con las competencas olorgadas por fas leyves v con el

reglamento que para el efecto expida, en cumplmiento de lo dispuasto an el Capitule 4°. Del Titule
. Vil de la Ley 115 de 1954 (Articulo 2.3.3.1.8.1 — Decreto 1075 de 2015)

Qus el reglamenic termforal serd elaborado e implementade por las entidades territonales
cerificadas, a ravés de las respectivas Secretarias de Educacion en gjercicio de las funciones de
imspeccion ¥y vigilancia, teniende en cuenta lo dispuesto en el presents Tiuwlo VI de la Ley 115 de
1954 v demas normas concordantes gue se promulguen” [Aricula 2.3.7 2.4 dal Decreto 1075 de
2015}

Cua es deber de |es entidades lermtonales cerlificadas en educacidn, incorporar en &l respectivo
Fegiamenta Termtonal o relacionado con |3 determinacidn del cobro de derechos acadéemicas, los
critenos que deberan atender las instifuciones educativas estatales que ofrézcan programas de
educacion para adultos, (Artlcule 2.3.3.5.3.6.7 Ley 1075 de 2015)

GQue dentra del plan operativo anual de inspeccion y vigilancia, |as entidades territoriales certificadas
en educacian incluiran a los establecimienios educativos cuyas Bcencias se hayan atorgado durante
al afio nmedistamente anterior. Los establecimientos educathvds que carezcan de licencias de
funcicnamignio vigente no podran prestar el servicio educalivo y seran clausurados (Articuko
232111 del Decratg 1075 de 2015)

CQue los gobernadores, alcaldes distritales y municipales, ejerceran las funciones de inspeccian y

vigilancia sobre el cumplimiento de los dispuesto en el Capituls IV de la Lay 115 de 1984 v an los
demas actos administrativos que se expidan con relacion a los cobros autonzados, onginados an la
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de 2015, (Articuls 2.3.2.3.4)

Cue los gobernadores, alcaldes distritabes y municipales, a ravés de lag secretarias de educacién o
de los organismos que hagan sus veces, en el gercicio de sus funciones de inspeccién v vigilancia
podra aplicar sanciones cuando a ello hubiere |lugar conforme a lo establecido en el articulko
231322356 dal Dacreto 1075 de 2015.

Cue coresponds a8 las enfidedes termtorigbes cerificedas en educacion, en calidad de
adminisiradoras del semvicio educalivo en su respectivo territoria, en los niveles de preescolar, basica
y media, realzar acciones de inspecoidn v Vigilanca respecto del cumplimeento de [as obligacioneas
astipuladas para las instituciones educativas, relacionados con g erradicacion de la viclencia confra
nifics, nifkas, adolescentes v jdvenes (Arfculn 2.3.3.4 34 Numerales 11, 12 y 13)

Que de conformidad con [as disposiciones establecidas en la Ley 715 de 2001, las entidades
territoriabes carlificadas en aducacion cama administradoras del sarvicio educativa en los niveles de
praescolar, basica y media, deberdn realizar |3 inspeccidn y vigilancia a los programas de apoyo
acadéemico especial v a los planes de apova emocional qué oz establecimentos educatives de
caracter oficial y privado ejacuten (Articule 2.3.3.5.46 11 1)

Qe de conformidad con b dispuestos en la ley 115 de 1984 y 715 de 2001, el ejarccio de la funcitn
de inspeccidn v viglancia sobre las mshituciones de educacion para el frabajo v desarrcllc humang,
eslard a cargo de la avloridad competente en cada enbidad temitorial cerdificada, ¥ el incumplimiento
de las disposiciones establecidas en esta materia dard lugar a tas zanciones previstas en el articuko
23741 del Decreto 1075 de 2015, de acuerds con & procedimiento sefialado en el articulo
2 3.7 48 del citado Decreto.

Quie ka Directiva 14 del 29 de julio de 2005 axpadida por el Ministerio de Educacidn Macional sefala:

“Las secretarias de educacion de las enfidades femitonales cerlificadas expedivan al Reglameanta
Territorial, para el ejercicio de las funciones de nspeccidn y wvigilancia de la educacién en sy
Jurisdhocidn. Es procedente que dicho reglamento contenga por kos manos los siguontes aspectos:

Principios ¥ criterios en el proceso de mspecckon v Vigilancia
La organizacién de |a inspeccidn v viglancia en su jurisdiceion

s Periles y cakdades de los funcionarios plblicos a guienes e |es asignaran procesos de
mspeccion y vigilancia, de acuerdo con o establecido enesta diractiva.

- « Lineamienios para el establacimients de alianzas o convenios interadministrativos y la
eventual contratacidn de experios cuando se reguieralde su concepto técnico, Medios e
mstrumentos gue se utilizaran para |a iniciacidn, desamallo y culminacion del ejercicio da la
Inspaccitn y vigilancia en la respectiva entidad terriforial,

Que el alcalde del municipic de Soacha mediante decreto 385 del & de diciembre de 2016, delego
en |a Secretaria de Educacian y Cultura |as siguientes funciones:

1. Expedr, negar o modificar |33 hcencias de funcionamentc o autorizar |a aperfura y
operacitn de establecimientos educatves

2. Qrdenar el clers de establecimientos educatives

3. Autorizar el cobro de tanfas de matricula, pensiones y cobros periddicos originados por la

prestacion del semnvicio educativa por parte de los establecimienios educativos

Ordanar la fusion de establecimientos educativos oficiales del municipio de Scacha

& Ejercer la Ingpeccidn ¥ vigilancia sobre los establecimientos educativos conforme a la
normaltividad establecida para alio,
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Cue el Ministeno de Eduecacion Macional mediante Resolucion Mo, 3052 del 27 de diciembre de
2002, cerificd al Municipio de Scacha, para administrar de manera autdnoma la prestacion del
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Que el Decreto 1075 de 2015 articulo 2.37 2.4 HeglamentazbergrELI %ﬂaﬁanmaﬂas territorizles
certificadas, a fravées de |as respectivas secretarizs de educacidn o gueenes hagan sus veces,
expedirdn el reglamenio ferriforial para el ejercicio de las funcicnes de nspeccidn v vigilancia,
teniendo en cuenta la normatividad o demas normas concordantes que se promulguen

Que la Directiva Ministerial 14, del 29 de jubo de 2005, establecid las orentaciones para qua los
enles fermitonales certificados, pongan en practica la Inspeccidn y Vigilancia a la prestacian del
Sernvicio Educativo, y cumplan eon los objetvos establecidos en esta materia

Que se hace necesaric expedir un nuevo reglamenta tarritorial para el ejercicio de las funciones de
mspaccian y vigilancia del semvicio publco educativo, se implementard en @l municipio de Soacha -
Cundinamarca

En mento de lo anterior, este despacho,
RESUELVE

CAPITULO 1.
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 1 - Expedir &l Reglaments Territorial para & ejercicio de las funciones de Inspeccian v
Wigilancia con fines de contral en |as Instituciones de Educacion Formal en os niveles Fresscolar,
basica y media, da Educacién de Adultos por cicles yie nocturna, de Educacion para el Trabajo y el
Desarrelle Humano de naturaleza oficial y privada, al igual los establecimientos de educacion
infarmal qua operen dentro del Municipic de Soacha y demas campos de aplicacidn dispuestos en al
Decreto 1075 de 2015,

ARTICULO 2. OBJETO. La nspeccion y wigilancia del senvicio pablice educatve en &l Municipio de
Scacha estara orientada a velar por el cumplimienio de los mandatos constitucionales. legales y
Jurisprudencizles, asi coma, los ohjetivos ¥y poliicas definidas en'los planes educativos Macionales y
Municipales. exigiendo &l cumplimienic de las Leyes, regiamantos v demas aclos adminisirativos
sobre el servicio pablico, brindando asesoria pedagégica y administrativa para el mgjeramients de
las instiluciones gue lo presten y en general, @ garantizar el cumplimiento de las medidas que
garantcen el acceso, la permanencia y cakdad de los educandos en e servicio educativa en las
majores candiciongs para su formacian integral.

ARTICULO 3. ALCANCE. El gjercicio de Inspeccidn y Vigilancia con fines de Confral, inicia con la

=% organizacion de las actividades de control a los establecimientos educativos. incluye la elaboracitn
del presente Reglamenio Territorial, el Plan cperativa Anual de Inspeccian y Vigilancia (POAIV) [que
debe contener el cronograma de visitas. su ejecucion, elaboracion de los informes, actas resultantes)
¥ Apoyo operativo a establecimientos educativos sujetos al ejercicic de Inspeccin, Vigiancia v
Cantrol, asi come adelantar kas indagaciones

La viclacshn a las disposiciones legales, reglamentarias o estatutarias por parte de los
Eslablecimientos de Educaciin Formal, de Educacion para ¢ Trabajo v el Desamollo humano, de
educacion formal de adultos y educacion informal, serdn sanclonadas sucesivamente por al
SJecretario de Educacion, dentro de su competencia, &n los trminos establecidos &n la by

ARTICULO 4. AMBITO DE APLICACION. El gjercicia de Inspeccian y Vigitancia con fines de
controd, sera ejercida por del Municipio de Soacha a través de la Secretaria de Educacion v Cultura
aplicandose frente a los siguientes establecimientos, organizaciones, responsables y programas:

1. Establecimientos de Educacion Formal de cargcter oficial, privadas que atienden a la poblacion
escolar en los niveles de educacian preescolar, basica y media y sus directivos

2. Establecimientos de educacidn para el Trabajo v o Desarrollo Humano de que trata el Decreto
1075 de Mayo 26 de 2015, a excepcion de los ofrecidos por el SENA

3 Asociaciones yio Consejos de Padres de Familia an los términos gue establece el Dacreto 1075
del 26 de mayo de 2015 y demas normatividad concordants
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4. Establecimientas gue ofrezcan 2l servicia de Educacion Preascolar n ﬁs terminos que establece
el Arficulo 2.3.3.2.2.3.5 del Decreto 1075 de Mayo 26 de 2015,

5. Establecimientos que ofrezcan los programas de Educacion de adullos de que trata 3 Secoidn
2.3.3.5.3 del Decreta 1075 da Mayo 26 de 2015 v conforme al articulo 2.3:3.53.7.7 dal misma
decreto

G. Demas normatividad de programas de atencion especial a peblacién con necesidades educativas
especiales, entre otros relacionados dentro del mismd Decrets 1075 de Mayo 26 de 2015.

ARTICULD 5. PRINCIPIOS DE INSPECCION, VIGILANCIA, SEGUIMIENTD ¥ CONTROL. E!
gjercicio de las funciones de inspeccidn vy wigilancia, se atenderan las disposiciones legales v
reglamentarias sobre las deposiciones contenidas en el presente Reglamenta Termtonal y de
manera especial los principios relacionados con la funcidn Pablica (Articulo 29 da C.P.) v en los
dispuestos para [as actuaciones administrativas (Arficule 2 de la Ley 1437 de 2011 C.CA),
especialments los siguientes;

a. CELERIDAD:. Las autordades terndran el impulse oficiose de los procedimientas, suprimican los
framites Innecasanos, sin gue ellcs los revele de |la chligackin de considerar todos los
argumentos y prusbas de los interesados

b, LEGALIDAD: Las acluaciones de las diferentes etapas del proceso deben sujetarse a las
dsposiciones Boales vigenies,

c. DEBIDD PROCESO: La inspeccion, vigilancia, Seguimients v Control, se ejercerd con forme a
la lay normatividad vy reglamentos preexistentss a su objeto, observando los procedmisnios
astablecidas para cada procesc

d. IGUALDAD: Tocdas las partes en el proceso deben tener los mismaos derechos v oporunidades,

g, CONTRADICCIONM, Las partes en e proceso, en especial el investigado, tiene derecho a
candcer ¥ a controvertir [as pruebas y la fotalidad de las efapas del procedimiento conforme a la
normativa

f. EFICACIA: Se tendran en cuenta los procedimientos que se establercan para el cumplimiento
de esta funcidn, la cual debe lograr como finalidad la asesoria v acompafiamiente de aquellcs
CA50E Que 58 regquieran, an aras de ejercer al contrad en el cumplimiento de la normatividad
vigenie, removiendo de oficio ks obstaculos esinictamente formales v evilando decisiones
infitdlarias.

. EFICIENCIA ¥ ECONOMIA: En todo proceso de Inspeccion, Vigilancia, en el seguimiento y
Controd, debe primar la opimizacidén del talenta humano, la racional canalizacibn de bos recursos
financieros, tecnicos v logisticos necesarios, teniendo an cuenta que la relaciaon coslo-beneficio
a3 productiva para el mejoramiento del servicio pablice educativo en pro de dar mayor agilidad
al proceso, para lo cual 52 debe suprimir framites innecesarios que encarecen, entraban v lo
dilatarn

h. TRANSPARENCIA: Las conclusiones de  Inspecciin, Vigilencia, Seguimiento y Control,
estaran soporadas en muestras de la informacion disporible en documanios y registros. La
aevidencia de la Inspeccidn, vigilancia, seguimients v contral s verificable.

I MORALIDAD: Las acluaciones de los servidores publicos, que ejerzan ka inspaccion, Vigilancia
y Confrol. se regirdn por |2 ey v 1a ética propias del ejercicio de la funcian plblica.

j» IMPARCIALIDAD: La oficina de inspeccion v vigilancia debe actuar teniendo en cuenta las
finalidades v aclsaciones parlinentes gue garanbcen los derechos de toda persona s& ningon
género de discriminacidn, lo cual indica que el funcionario  compelente debe aplcar en el
procadmmients |5 racienalidsd y objetvidad necesaria, ain tomar incknecn subjetiva a favar da
minguna de las partes,
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k. PUBLICIDAD: Las auvtoridades encargadas de ejercer las  funciones de Inspeccion,
Vigilancia v Confral, lo haran de conformidad con sus competencias, ¥ daran a conocer sus
decrsiones mediante comunicaciones, infarmes o publicaciones.

ARTICULD 6. DE LOS CRITERIOS QUE DEFINEN EL MARCO DE ACCION DE LA INSPECCION
¥ VIGILANCIA DEL SERVICIO EDUCATIVO: Los critencs a lener en cuenta como requisito o
condicion donde se concretan las acciones gue permiten definir el marco de aciuacion del area de
Inspeceitn ¥ vigilancia del servicio educativo, son os siguientes;

1. Mislonal: Se realiza en el marce dal proceso misional de mspeccion v vigilanca definida por la
Secretaria de Educacion y Cultura del Municipio de Soacha

2. Participative; La acluacidn con los otros miembros gue hacen parte del procese, en condicionas
de igualdad 2o orlenta a lograr los abtives comunes que permitan asegurar v constatar el
cumphmienic de la prestacion del servicio educalive en condiciones éplimas, dentro del
ordenamiento Consfifucional, legal v reglameantario conforme a las politicas establecidas por el
Ministerio de Educaciénm MNacional y i3 Secretara de Educacion y Cultura del Municipio de
Soacha, garanlizando |a prestacidn del senvicis edusative con calidad.

3. Dinamico: Se hard en forma permanente con el objeto de wgilar y confrolar la calidad del
senvicio aducatnvg

4. Planificado: Responde en @l rarco del reglamento qua lo ofenta, no solo a las narmas v leyes
gue |a susientan, sino tambien a las necesidades, intereses y problemas de las comunidades
educativas que conforman los establecimienios objeto de inspeccian

5. Integral: Que en su praclicidad comprende fodos los aspectos, dominics, dimensiones y
gesticnes gue gravitan en los conlexlos escolares.

B. Transparentes: Los establecmientos educativos obpelo de ingpeccidn v viilancia deben
conocer con antelacién fodos los procedimientos que realizaran las visitas, cuando ello o
amerite

T. Eficaz: Lograr ef efecto que se desea desde la planeacidn y una practicidad en marcada en
producios ¥ resultados concratos.

8. Pertinente: Oue responda a las necasidades y axpeciativas de los usuarios. En este sentido fa
pertinencia se entiende como |a capacidad que deben tener los funcionarios para el gjercicio de
Iz vigilancia v control del servicio educative, de ubicarse en los contextos de los establecimientas
inspeccionados, reconociendo 133 condiclones proplas de cada uno de eflos

8. 5e hara constatar que la prestacion del servicle educative s¢ cumpla dentro del
ordenamienta Constitucional, legal y reglamentario, conforme a las politicas establecidas por el
Ministerio de Educacidn Nacional ‘MEN" v [a Secrataria de Educacidn y Cultura del Munisipio de
Soacha qua propandan por garantizar un servico aducatve de calidad a partir de ka gestidn

- directiva, académica, administrativa — financiera y de gestidn con la comunidad en los
establecimientos educatives objeto de inspeccidn.

Procedimianto que s& hard a bravés de fres tipos de visilas en sitio 8 los establecimiantos
sducatives, a saber

A. Visita de evaluacion: Este tipo de visitas indagan y verifican el conjunio de procesos que
constituyen el accionar de los esteblecimientos educativos observando si el sericio educativa
cumple con el marco normative vigente establecido.

B. Visita de seguimiento: Ezte tipo do visitas hace un rastres minucioso sobre el cumplirments
de las acciones de mejora que esiablecimiento educalivo realizé, valbrande el porcentaje de
cumplimienio y qgue para el efecio se haran las recomendaciones a que hubiere lugar para el
ajusie del plan de mejora

CVisitas accidentales: Por quejas presentadas por usuangs o civdadanos via SAC o Web u
piros medios. Este lipo de visilas se realizaran en sitio a los establecimignios educativos v ze
reatizan ante presuntas Freqularidades que afectan la calidad educatva, lo organizacional yio
funcicnamienio intemo de kB nstitucion educativa, evaluando el impacto para @ alcance de
Iogras, fines v objelivos institucionales, anfre otras relacionadas.
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Comp resultado de kas wvisitas en sitio @ os establecimientos Edumtll@.@e realizaran ks
requerimentos @ indagacionas praliminares que se ameriten, recaudando las pruebas pertinentes y
ohseraciones nacesarias las cuales =e ragistraran en 8l acta de visita cormaspondente,

ARTICULO 7. DE LOS OBJETIVOS DE LA INSPECCION ¥ VIGILANCIA: Los objetivos del

gparcicio de inspaccion y vigilancia y control son los siguienies:

A, Velar por gl cumplimienic de los mandatos consiifucionales sobre educacion, de los fines y
chietivos generales de la educacién establecidos en la conslitucian politica ¥ en la ley 115 de
1954

B. Exagir el cumplmienio de las Leyes, normas reglamentanas v demas actos administrativos sobra
senvicio poblica y privado educativo

Z. Brindar asesoria para el mejoramianto de las diferentes dreas de gestidn de los establecimientos
gque prestan el servicio educativo.

D. Propender por el cumplimiento de las medidas que garanticen el acceso v la permanencia de ios
educandos en el senvicio educativo en |as mejores condiciones para su formadcion integral,

E. Adelantar las Indagaciones Preliminares a gue haya lugar

ARTICULO 8. DE LAS LINEAS DE POLITICA PARA LA INSPECCION Y VIGILANCIA: E! gjercicss
de inspeccihn ¥ vigilancia en el Municipio de Soacha. se inscribe en el eje de politica del
comespondiente plan de desarmollo Muricipal

ARTICULD 9. FUNDAMENTOS LEGALES PARA EL EJERCICIO DE LA FUNCION DE
INSPECCION ¥ VIGILANCIA, Dentro de las Mormas Basicas para el ejercicio de Inspeccian ¥
vigilancia y Controd se encuentran [as siguientes:

8.1 Constitucion Politica de 1901 (Aticule 67- Art 188 Numeral 27 v Arl. 365) el astado ragula y
ejerce la Inspeccidon y Vigilancia de la Educacion

8.2 Lay 115 d= 1994 (articulo 168) en cumplimenta de la abligacion Constilucional, &l Estada
gjercera a ftraveés del Presidente de la Replblica, |a Suprema inspeccion y Vigilancia de la
Educacidn igualmente wetara y exigira el cumplimienio de las disposiciones referentes a ias
dreas aobligatorias v fundamentales, aclividades curriculares v extra curculares v demds
requerimentos. Adoptara las medidas necesanas que hagan posible [a mejor formacion atica,
maral, intelectual y fisica de los educandos. asl como su acceso y permanencia en el Senvicio
Educativo,

. 3.2.1 Ley 115 de 1584 Articulo 171, "8l ejercicio de ka Inspeccidn v Vigilancis a nivel local. Los
gobernadores y los slcaldes podran ejercer |3 inspeccudn ¥ wgitancia a traves de las
respectivas Secretarias de Educacion o de los organismos que hagan sus vecas. El Gobiamo
nacional reglameantara el ambito de competencia de cada nivel de SUPEMIEISN O INSpesCicn &n
los establacimientos educativos de fal manara que sea realizada en farma coordinada con 1a
perodicidad adecuada”

9.2.2 Ley 115 da 1954 Articulo 168, SANCIONES “El Presidente de la Replblica o su delegado en
ejercicio de las funciones de inspeccidn y vigilancia de conformidad con lo establecido en ef
incisn tercero del articulo 80 de la ley 115 de 19894, podra aplicar a los establacimienios
educativos, previo e cormespondiente proceso y cuando encuentre mérito para ello, las
sanciones de amanesiacicn pablica, suspensin o cancelacion del reconocimiento oficial

8.3 Ley 715de 2001 Articuln 7 COMPETENCIA DE LOS DISTRITOS ¥ LOS MUNICIFIOS
CERTIFICADOS, en su numeral 7.8 ejercer k@ inspeccidn, wigilancia y superasion de |a
aducacion an su jurisdiccion, en ajercicio de la delegacidn que para tal fin realice el Presidente
de la Repdblica

8.4 Decreto 1075 de 2015, ariculo 23.7.1.3 OBJETO" La inspeccin v viglanca del servicio
pubbon educatvo estard criantada a velar por el cumplimiento da los mandatos conshtucionales
sabre educacidn y de los fines vy objelives generales de la educacion establecidos en la Ley 1135,
a procurar ¥ & exigir & cumplimiento de las Leyes, normas reglamentarias y demas actos

G
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administratvos  sobre el servicio plblico educativo, & brindar asesora pedagogica y
administrativa para el mejoramiento de las Insttuciones que ko presten y, en general, a
propender por el cumplimiente de las medidas que garanticen el acceso y la permanencia de los
aducandas en el servicio aducativo vy las mejores condiciones para su formacion imbegral °,

941 Decreto 1075 de 2015 articulo 23724 REGLAMENTO TERRITORIAL Las entidades
lerrtoriales cerificadas, a través de las respectivas secretarias de educacion o guienes hagan
EUB veces, expediran el reglamento temritonal para el ejercicio de las funciones de inspeccion y
vigilancia, teniendo en cuenta lo dispuesto en el presente Tilulo v en las demas nomas
concordantes que se promulguen.

8.4.2 Decreto 1075 de 2015, articulo 237715 PLANES OPERATIVOS “Para el cabal
cumplimiento de lo dispuesic en el presenta Decreto, la Nacin |og distritos y los
nepartamentos coordinadamente con los municipios, elaborardn anualmeante los Planes
Operativos de Inspeccidn y Vigilancia que haran parte del Plan Anual de Desarrollo Educativo
de ia respectiva entidad territoral’

8.4.3 Decrete 1075 de 2015, articulo 2.3.3.2.2 3.5 Inspeccion ¥ Vigilancia De conformidad con lo
dispuesta en los articulos 171 de la ley 115 de 1984 y 2331 51.de este decrelo v en
armonla con ef Decrefo 907 de 1996, en la manera que gueda compilado en el presente
Decrelo los Gobernadores, alcaldes distritales y municipales a  través de la secretaria de
Educacon o de s organismos que hagan sus veces ejercerdn las funciones de inspeccian ¥
vigilancia sobre el cumplimiento de lo dispuesto en este tuls v aplacara las sanciones
previstas en la bay cuando & ella disra lugar”

9.4.4 Decreto 1075 de 2015, articule 2.3.3.2.2 3.5 Inspeccion Y Vigilancia De conformidad con lo
dispuesto en los articulos 171 de la ley 115 de 1984 y 2.3 3 1.8 1 de este decreto v en
armonia con el Decreto 907 de 1956, én la manera gue gueda compilada en el presente
Decreta los Gobernadores, alcaldes distritales y municipales a través de la secretaria de
Educaciin o de los organismes que hagan sus veces ejarceran las funciones de inspeccion y
vigilancia scbre el cumplimients de bo dispuesto en este titulo v aplacara las sanciones
previstas en |a ey cuando a ella diera lugar”

9.4.5 Se hace necesario que la secretana de Educacion v Cultura del Municipio de Soacha actualice
el Reglamento Territorial de Inspeccidn y vigilancia como municipio certificado teniendo en
cuenta el decreto reglamentano del sector de educacién Mo, 1075 de mayo 25 de 2015, v
demds normativa vigente concordante con Inspeccidn y Migilancia de los Fstablecimientos
3 Educativos dal Municipio de Soacha

10. Directiva Ministerial 14 de 2005 del MEN, Corresponden a Los gobernadores y alcaldes
a traves de |as secretarias de educacidn, ejercen |a funcidn de Inspeccion v vigilancia sobra
los establecimientos educativos del estado o los fundados por particulares, que presten el
servicio poblico educativo formal ¥ no formal” en sus diferentas modalidades.

10.1 Directiva Ministerial Ministeric de Educacion Macional del 14 de 2005 CALIDAD DE LA
EDUCACION La Inspeccion y Vigilancia tienen coma fin velar por la calidad de la educacion
por la observancia de sus fines, el desarrollc adecuado de los procesos pedagigicos Y
asegurar a los educandos |as condiciones necesanias para su acceso y permanencia en el
sitarma aducativo

10.2 Directiva Ministerial 14 de 2005 del MEN IDENTIDAD DE LA FUMCION El Ministero de
Educacion Nacional orienta la inspeccion y vigilancia hacia |a verificacion del cumplimienta da
las normas mediante el ejercicio del control, puesto que|las operacionss de seguirniento,
atesoria y evaluacion institucional de los establecimientos educativos se estan desarrollando a
traves de diferentes programas de la Secretana de Educacian

10.3 Directva Ministerial 14 de 2005del MEN PROCESOS Y RESULTADOS ‘Es una funcitn que
s& gjecuta mediante la evaluacion de la totalidad o de pare especifica de los procesos que
dezarrolian kos establecimientos educativos, frente a las normas que deben cumplir. El resultado
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de este proceso de evaluacion con fines de inspeccion y vigilanca, darad lugar a recomendar las
AcCiones de mejoramiento ¥ seguimients o imposicidn de las sanciones instilucionales a que
hawa lugar, lgualmenta, en los eventos en los que se presuman responsabdidades personales,
se procedera a dar fraslado 2 olras autoridades para o de su competencia’

10.4 Directiva Ministerial 14 de 2005 del MEN EQUIPOS INTERDISCIPLINARIOS La sacretaria
de educacion de 13 entidad territorial conformard equipos interdisciplinarics integrados por
servidores poblicos, & los que se les deben asignar fupciones relacionadas con |3 inspeccion
y vigilancia de la educacian

10.5 Directiva Ministeral 14 de 2005 del MEN ASIGMACIONES DE FUNCIOMES Estas
funciones se asignaran, con cardcter permanente, como propias del caro, &n cuyo caso se
deberan incluir en el manual de funciones de |a respectiva secretaria de educacidn, o se
pueden asignar temporalmenta mediante acto admmistrativa, por un pencdo determinado, de
acusrdo con las necesidades da la entidad territorial ¥ sus pariculandades, sin parjuicia da
que las dos modalidades se puadan combinar. Las enbdades territoriakes certificedas podran
contralar o relacionado con el ejercicio de control, inspeccion vy vigitancia, con entdlades
publicas, madiants convenios Intar Administrativos

10.6 Demas nomativa vigents concordante con la Inspeccidén v Vigilancaa dea los Establecimiantos
Educatvos del Municipio de Soacha

CAPITULD 2.

ESTRUCTURA ADMINISTRATIVA DE LA ORGANIZACION

ARTICULO 10. COMPETENCIAS. Las funcidn de Inzpeccidn ¥ Vigilancia v Control de la educacion
serdn efercidas por el alcalde o a través de |a secrefaria de educacion con base en el eiercicio de la
delegacién Legal y Constitucional, dada por el Presidents de la Republica |a cual serd ejercida para
verificar gue la prestacion del Sarvicio Publico Educativo

ARTICULO 11. ORGANIZACION: Para efectos de dar cumplimiento a las funciones y desarrollo del
Plan Operative, el érea de Inspeccién v Viallancia tendsd en cuenta la siguienie estructura
Organizacional; El drea estard compuesta por bres [3) funcionarnios v contard con un grupo de apayo
interdisciplinario de funcionarios e las dferentes areas de la Secretaria de Educacion ¥ Cultura, que
dependen directamente del Sacretaric de Educacion, para fortalecer los diversos procesos y
atendar las novedades y requermientos, como directrices del Ministero de Educacion Macional y
demas normativas,

ARTICULD 12. FUNCIONES DEL AREA DE INSPECCION, VIGILANCIA ¥ CONTROL. Los
funconanios de Inspeccitn v Vigilancia deben atender lo referente con e Manual de Funciones de
la Alcakdia Municipal entre otras:

A. Elaborar y mantener actualizado el Reglamente Termriteria! de Inspeccion v Vigilancia con Fines de
Controd.

B. Construir, ejecutar y evaluar el Plan Operativo de Inspeccian, Vigilancia v Conbrol, acorde con las
leves, disposiciones gales v reglamentarias que regulen el semvicio.

C. Controlar la gestion de los establecimientos educativos, | atendiendo fundamentalments |z
coberura, calidad, aficiencia y equidad del servicio educativg.

D, Brndar crientackin v pautas de organizacion a bos establecimisntos educativos que operen
dentro del Municipio de Soacha, stendiendo les orentaciones y direcirices del Ministerio de
Educacian

E. Vigilar &l cumplimiento de las leyes, nomas, reglamento y demas disposiciones gue regulan al
saricio educativo.

F. Proponer y promover, planes de formacién y capacilacion en materla de Inspeccdn, Vigilancia
con fines da Control

g
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G. Prestar asescrla  en las diferentes dreas de gestidn a los esiablecimientos educativos del
Municipo de Soacha

H. Contnbuir @n & divulgacion y el conocimienta de las politicas, planes y programas que orignten la
organwzacion y el funcionamienta del servicio pablico educativg,

. Disefiar Instrumentos técnicos que permitan el mejoramiento continuo del proceso de Inspeccion
¥ Wigilancia y control,

J. Generar informes pertinentes y oportunos @ gue hubiere fugar, tanto al Sefior Secretano(a) de
Educacion y Cultura como & las autoridades competentes gue los requieran sobre o eercicio v
resuliados de Inspeccidn v Vigilancia.

K. Evaluar los procesos que los Establecimientos Educativos reaslizan ante el MEN, para la
autoevaluacdn Institucional y definicidn de categorias, al gual que Lo referente con las Pruebas
SABER.

L. Adelartar las visitas que sean necesanas para desarrollar el Plan Operative de Inspeccion
Vigikancia.

M. Revizar y concepluar sobre kos procesas que se alleguen a la Secretaria de Educacdn y Cultura
relacionados con novedades, requenmientos o conlleven a la expedicion de los actos
administrativos para olorgar, negar o cancelar licencias de funcionamdéentos. registros de
programas Yo reconocimientos de Instituciones educativas que ofrecen o pretenden ofrecer al
sarvicio educativo de educacion farmal, de educacidn farmal de adultos, educacién para el trabajo
y desarralka humana ¥ educacion informal.

N, Presentar informes y propuestas al despacho de la Secrelara de Educacion Municipal
redacionado con los procesos de Inspeccion y viglancia con fines de Control o aguellas que &l
despacho requiera

0. Proponer al despacho de la Secretaria de Educacion el programa de capacitacion  de los
funcionanos que desempefan las funciones y actividades propias de inspeccitn y vigilancia con
fimes de contral.

P. Dar respuestas a las quejas, reclamos, peticiones y lutelas con el apoya o acompafiamiento del
area |uridica

ARTICULO 13. CRITERIOS DE SEGUIMIENTO: El dreg de Inspecoian y Vigilancia del Municipio de
Soacha tendra coma base los siguientes:

131 Verifecacion del cumplimiento de ta Ley 1820 y Decreta reglamentaric 1065 de 2 013
13.2 Proyectos Pedagdqicos Transversales.
13.3 Planes de Mejoramiento, (Pruebas Saber 3, 5 9y 11)
13.4 Sistemas de Evaluacidn v Promogcion.
13.5 Acceso y Permanencia
= 126 Atencion a3 Poblacdn Vulmerable,
137 Infraestructura.
13.8 Evidenciar que =l Sistema Educativo es incluyente
13.9 Definir &l grado de apropiacion del bilinglismo tanto en docentes como en el proceso
Educativo atendiends (o8 lineamientos dal MEN.
13 10 Implementacion y oparatividad de |a calidad del servicio educative en las Instituciones
Educativas.
13 11 Mang|o de fondos educativos y Rendicidn de cuentas de E E Oficiales.
13.12 Jomada laboral ¥ jornada escolar, carga académica docentes oficiales.
1313 Peticiones quegas v reclamos
1314 Legakzacion de E.E y atencidn a las diferenles novadades.
13.18 Seguimiento &l componante organizacional a los establecimienios educativos en especial los
oficiales
1316 Dar cumphimiento a @5 Directivas y Circulares Ministeriales y requenmientos del Alcalde
Municipal, Secretario de Educacion y entes de Control enfre ofras, y
1317 Demas normativa concordante con lo establecido en el Decreln 1075 de Mayo 26 de 2015
153,18 Realizar capacilaciones mediante cronograma para k8 crescidn de  esiablecimientos
aducativas de Educacion formal, formal de adultos y educacion para el Trabajo v el Dasarralia
Humano que pretendan impartir ko establecimientos de Educacion Privada, si a ello hubéare
Iugar
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ARTICULO 14, CORRESPONSABILIDAD INSTITUCIOMAL: Aricular con las  diferentes
dependenclas (Areas) de |a Secretarla de Educacion y Cultura del Municipo de Soacha que tisnen
relacion con Inspeccion y Vigilancia, el cual inicia desde |a elaboracion de un diagnastico conjunto
gue sirva de base para la construccion de un plan operative que asigne responsabilidades tanto al
equipo de Inspeccion y Vigilancia con las diferentes dreas misionales de la Secretaria de Educacion
y Cullura del Municipic de Soacha, para gue de acuerdo con las competencias se evalué |a
presiacion del servicio educative an sus diferentes modalidades y se presenten los informes v los
resultados corespondientes an pro de mejorar el servicio an calidad v pertinencia

CAPITULO 3. DE LOS CONVENIOS

ARTICULD 15. CONVENIOS INTERADMINISTRATIVOS. En casoc de ser necesano la Secretaria
de Educacidn y Cultura, podra recurrr a la confratacion y celebracion de convenios relacionados
con el ejercicio de Inspeccitn y Vigilancia y Caontrol, con universidades o otras entidades piblicas de
reconocida idonesdad, en el campo educativo, mediante actos interadministrativos. Asi mismo podra
contratar apoyos lecnicos o profesionales cuando se requiera segun necesidad con el fin de
rabustecer el control & los diferentes establecimientos educativos.

CAPITULD 4. DE LAS LICENCIAS DE FUNCIONAMIENTO

ARTICULDO 16. ESTRUCTURA ¥ MODELO DE RESPONSABILIDAD DE LA INSPECCION Y
VIGILANCIA DE LOS ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS, La Inspeccidn v Vigllancia del servicio
publice v privado de la educacién en el Municipio de Socacha es responsabilidad de todos ks
funcionarios de la Secretaria de Educacion y Cultura de Scacha en particular del drea de Inspeccicn
¥ Vigilancia

ARTICULD 17. PROCEDIMIENTOS DE CONTROL A ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS: Se
hara de conformidad con el Reglamento Territorial de Inspeccién y Vigilancia v =l plan operativo
anual de Inspeccidn y Vigilancla para la resfizacion de las actividades de control a los
establecimientos educativos Cliciales y Particulares de Educacion Formal, Formal de Adultos v de
Educacion para el Trabajo y el Desarralio Humane v de educacidn informal del Municipio de Scacha.

ARTICULD 18. LICENCIA DE FUNCIONAMIENTO. Sequn Decrato 1075 de 2015 en su articulo
23212 Es ol acto Administrativo molivado  de reconocimients oficial para los Establecimisntos
Educativos oficiales y autorizacion para la prestacion del Servicio Educativo de los establecimientos

= scucatives de caracter privade expedido por la secretaria de Educacion y Cullura fos cuales
aulorzan a apertura de operacion de un establecimiento educalivo de educacion formal pablica y
privada, educaciin para el trabajo y desarrolio humano, educacién formal de jGvenes y adultos v
educacion informal dentro del municipio de Snacha,

Paragrafo 1: En @l procedimiento de legaleacion de los establecimiantos educativos e deben
definir los mecanismos yio aclividades gue permitan verificar gl cumplimiento de los raguisitos
iegales por parte de las Instituciones Educativas que presenten propuestas para abtener o maodificar
la licencia de funcionamientc o acto de reconocimientc oficial para los establecimientos de
educacion formal, formal de adultos, educacion informal v educacisn para el trabajo v el desarrollo
Hurano

Paragrafe 2. El area de Inspeccion y vigiiancia debe mantener actualizada la informacion  de los
establecimientos educativos relacionados en el paragrafo primero del presente articulo Yy publcados
en |a pagina de la Secretaria de Educacian y Cultura para conocimiento pablico

ARTICULO 19. MODALIDAD DE LICENCIA DE FUNCIONAMIENTO PARA ESTABLECIMIENTOS

EDUCATIVOS PRIVADOS DE EDUCACION FORMAL, EDUCACION PARA EL TRABAJO Y
DESARROLLO HUMANO, EDUCACION JOVENES ¥ ADULTOS Y EDUCACION INFORMAL.
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Conforme a lo dispuesto en & Decreto 1075 de 2015, se procedera a emiir las licencias de
luncanamiento & los establecimientos educativos conforme a las modsalidades de licencia de

funcionamaisnto,
1. DEFINITIVA: La concedida por Hempao indefinido, previa venficacion de los siguient=s requisitos:

» Fropuesta del Proyecto Educativa Institucional, aprobada

o  Conceplo de Uso del suelo

»  Concepio Sanilario o acta de visita

» Licencia de construccidn, permiso de ocupacion o acto de reconocimiento

2. CONDICIONAL La expedicion por &l termino de 4 afios hasta que cumpla con la iotalidad de
requisitos exigicos para la definitiva. Se otorga esta licencia cuando revisados los documentos
subsistan minimo los sigusentes:

= Propuesta del Proyecio Educative Insttucional, aprobada

«  Concepto da Uso de suelo

+ Licencia de constfucciin o acto de reconocimianto

3. PROVISIONAL: La que se olorga por &l cumplimiento de las siguientes requistos:
l— = Propuesta ded Proyecto Educative Institucional, aprobada
o Concepio de Uso de Suelo

PARAGRAFO. El otorgamiento de ficencia provisional no otorgz la posibdidad de prestar servicio
educatng

LEGALIZACION DE LOS ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS

ARTICULD 20. LICENCIAS DE FUNCIONAMIENTO: Parz la expedicion de las licencias de
funcionamiente solicitadas, por los establecimienics de educacion formal formal de adultos ¥
Educacian para el trabajo y desarrollo humano de cardcter oficial y privada, se debe tener en cuanta
el siguiente procedimisnta;

1. Concepto técnico previo favorable del Area de Calidad Educativa (FEI}
2, Merficacion y requerimientos a que hubiere lugar por parte del drea de Inspeccion ¥ Wigilancia del
Municipic de Seacha, conforme a las visitas en sitio de los companantes:

Infragsiructura (Area de Planeacion Secretaria de Educacién ¥ Cultura)
Jusidica (Area Juridica Secretaria de Fducacion y Cultura)
Administrative (Profesional Inspaccian y Vigilancia)

Financiero (Profesional Inspeccidn y Vigilancia)

Pedagogico (Profesional Inspeccian y Vigilancia)

Fap T

FARAGRAFO 1 Para la Creacion de un Establecimiento Educative Privado se mequiera el

cumplimiento de los siguientes requisitos, establecidos por la Secretaria de Educacion y Cuttura de
Soacha, bajo las fechas aqui contenidas:

| Presentacion de formato de sobcitud, de licencia de funcionamienta  del priraro (1) de
enaro . hasta el Ofimo dia de febrere de cada vigencia, con los soportes ¥ anexos segan el
A0

< Revisién del Proyecto Educativo Institucional (PEI) y el compenente de infraestructura, del
prmero (1) de marzo al freinta (30) de abeil de cada viganca

3 Ajustes al Proyecto Educatve Institucional (PEI) y de observaciones del componente
técnice de infraestructura, hasta el treinta y uno (31} de mayo de cada vigencia

4 Expedicsdn de licencia de funcionamiento yo archivo de la solicitud, hasta &l treinta (30 da
Junie de cada vigencia,

Las fechas descritas anteriormente  son improrrogables
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PARAGRAFD 2. Realizadas las visitas en sitio por los diferenfes companantes enunciadas en ef
presente arficulo, cada eno de estos equipos yo funcionarios procederdn a emitir concepto téomico
final gue demuestra & cumplimienta normativo legal vigente para proceder a proyectar el acto
administrativo, concediende o negando la licencia de funcionamienta en concardancia con el Decreto
1075 de 2015 ylo demas normativa que ko modifique)

PARAGRAFO 3: Este mismo frémite en lo pertinente, se adelantara para los registros  de
programas v las novedades tales como amplizcién u oferta de nuevos niveles educativos, aperiura
de nuevas sedes y otras novedades relacionadas

PARAGRAFO 4: En cuanto a la oficing de Inspeccidn y vigilancla esta deberd incluir en e plan
operativa de Inspeccion y vigilancia. astas visitas, las cuales s2 sustentaran en su corespondenta
acta a manera de insuma para la éxpadicion de la licencia de funcionamienta.

Cada area de la Secretaria de Educacion emitird ef concepto fécnico que de acuerdo con su
especiaiidad le coresponda, 85l por ejemplo fa Direccian de Calidad emitird el conceplo técnica
pedagagice sobre e Proyecto Educative Institucional | ka Direccién Administrativa y Financiera el
concepto técnice financiers sobre la propuesta de costos educativos yio el estudic financiers
presentado por el seficitante, el Area Juridica de |a Secretaria de Educacion expedird el concepto de
vighilidad una vez se venfique el lleno de los requisitos consttucionales y legales, y el drea de
planeacion determinara el satisfactorio cumplimiento relacionado con licencias de conetfuccsdn,
adecuacian de infra estrectura oplimas para prestar el sarvicso educative y demas funciones afines.

CAPITULD 5.
EVALUACION ¥ ADMINISTRACION DE LA INFORMACION

ARTICULD VIGESIMO PRIMERO, EVALUACION COMN FINES DE INSPECCION Y VIGILANCIA
La Inspeccion y Vigilancia de la educacién, coma funcidn del eslado, se ejerca para verificar que la
presiacion del servicio educalivo se cumpla denfro del ordenamiento Constitucional, Legal y
Reglamentaric. Tiene come fin velar por su calidad. pof la absarvancia de sus fines, o dasamallo
adecuado de los procesos pedagogicos y asegurar a los educandos |as condiciones necesarias,
para su acceso y parmanencia en ¢l sistema educativo. Es una funciin que se ejecuta mediante |a
evaluacion de la totalidad o parte especifica de los procesos gue desarmllan los establecimientos
educativos, franta a |&s normas que deben cumplir. El resultado de este procesa de evaluacian, eon
fines de Inspeccion y Vigilancia, dara lugar a recomendsr las acciones de mejoramignts ¥ de
seguimiento o imposicion de las sanciones institucionales a que haya lugar lgualmente en los

- evantos an los que e presuman responsabilidades personales, se procederd a dar traslado a otras
autoridades para lo de su competencia, de acuerdo a Io dispuesto en el Articulo 10 de la Ley 715 de
2001, Ley 734 de 2002 Codigo Discipinario Unico, Directiva directiva ministerial No. 14 del 2005
Decreta 1075 de Mayo 26 de 2015 y demas normatividad concordante o que |z modifique

ARTICULQ VIGESIMO SEGUNDO. ASPECTOS NECESARIOS A DESARROLLAR POR PARTE
DEL EQUIPO DE INSPECCION Y VIGILANCIA EN EL PROGESO DE EVALUACION PARA EL
CONTROL DE LOS ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS:

A. Realizar Ias visitas de verificacion con fines de evaluacién a los Establecirmbenios Educativas en
sus diferentes modalidades.

B. Recibir y verificar el cumplimiento de las cbligaciones contenidas en los respactivas informes de
visita. Los funcionarios de Inspeccién y Vigilancia de la Secretaria de Educacion, reciben los
infermes de las visitas y posteriormente verifican que estén completos ¥ Sean consistentas. 5 al
producto no cumple con los requisitos, se hace [dentificacion del producte no confarme.

C. Hacer seguimiento al Plan Operativoe Anual de Inspeccidn y wigilancia. El funcionaric de
nspeccion y vigilancia de la Secrelaria de Educacsdn y Cullura, se encarga de hacer al
seguimignte al Plan Operative Anual de Inspeccion y Vigilancia, verificando su cumplimiento, de
acuerdo @ ko contenido en el acta de visita adelantada. Este seguimiento se regiara en el
cronograma oe las actividades incluldas dentro del Plan Operative Anual de Inspeccian y
Vigilancia, donde se debe revisar si se cumplié con  las actividades planteadas, fachas
eslimadas, para lo cual se debe hacer un seguimiento exhaustivo de las metas e indicadores de

1
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. cumpfimienio. El cronograma metas e indicadores estan contenidos en e plan operativo basados

en los criterios ¥ principéos propios del regkamento tarritorial
D, Exgencia, verificacion y sagumianio a los planas de mejora

ARTICULD WVIGESIMO TERCERD. MEDIOS: para el eercicio de Inspeccidn, Vigilancia,
Sequinienta y Control se utlizara o8 siguientes medios:

1. Visita a los establecimientos educativos de educacion formal, educacion para e frabajo v
desarrplle humane, educacidn formal para [dvenes v adultos v educacidn informal

2. Entrevistas grupales & individuales con integrantes de la comunidad educativa

Reuriones écncas de trabajo con al personal docenta, directivo docanie v administrafivo

4. Las dempstraciones v |as revigiones de registros ¥ documentos gue hagan parte del provecto
educative ingtitucional o del reglaments pedagdgico o gue sean exigidas par normas vigentes.

5. Requarimiento escrite en relacidn a la enirega de la documentacidn necesaria para verificar el
cumplimienio. de los requisios legales exgidos para e oforgamiento de licenciEa  ywo
funcionamiento de ios Establecimientos Educalvos reporte de novedades y demas situaciones
qQue imphguen intervencion por parle de la secrefana de Educacion y Cultura v del respective
sanvicio educativa requirente, entre otras

(=]
"

ARTICULD VIGESIMO CUARTO INSTRUMENTOS Para el germcics de Inspeccion,  Vigilancia,
saguimients ¥ control, se ulilizara los siguientes instrumenics

Actas

Encuestas

Formatos

Intarnet y medias Electronicos
Publicacionas

Reguenmientos Escrito

& o B ow o =

ARTICULO VIGESIMO QUINTO. OPERACIONES DE INSPECCION Y VIGILANCIA. De
confarrtidad con el Inckso tercero del aticulo 4 del dacreto nacional 907 de 1995, la funcion de
Inspeaccion y Vigilancia comprende las siguientes operaciones: Verificacidn, Agesoria, Supervissin,
Sequimiento, Evaluacion v Control, que para efecios del presente reglaments, se interpretaran de |a
sigquiente manera

1. VERIFICACION Actuaciones landientes a establecear el pleno cumplimiento de las ohligaciones y

parametros contemplados en la Constitucidn v la ley propios del normal funcionamiento del

- senvicio publico educativo bajo la consideraciin de enfenderse como gerantia de cardcter
fundamental

2. ASESORIA: Conjunto de actos v estrateglas que sobre los establecimienios aducativos v 1a
comunidad ejerce la autoridad competents para llustrar sobre aspectos pedagtgicos, cnicos v
administralivos necesaros para el fortalecimientc de los procesos institucionales, el
fortalecimients del servicio educativo en  términos de calidad y Coberfura, a través de
esirategias de investigacion pedagogica v B sociglizackin de las experiencias generadas v
desarrciladas en los establecimienios educativos

La funcidn asesora implica ademas la elaboracikin e implementacidn de planas de apayo a la
Qeshdn inslitucional y a los procesos de formacion docante, para el cumplimianto de los fines de
la aducacidn v el alcance de las metas de calidad académica Tal como lo dispone el ariculo 14
del Decreto 0907 de 1996, la asesoria y la asistencia adminsiraliva v pedagogica y los planes de
apayo, Endran como insuma espacial los resuitados dal procaso educativo

3. SUPERVISION: Es el servich onenlado a cplimizar el funcionamianio de las Instiluciones
Educativas, centrado en &l mejoramiento de los aprendizajes y el desarolio de los aciores
escolares. Entendida desde una concapoion humanista, se propone como apoyo, orientackn,
hechos o eventos gue favorecen al mejoramientn permanenie del sistema educativo en general y
al funcionamienta de las instifuciones educativas en particular; &l establecimienta de unidad de
criterios para que |a gestién escolar se haga de ' mejor manera; la invesligacién en lodos los
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ambitos de la vida escolar, el desaroilo de  la comunidad educativa (estudianies, doocantas,
Directivos, administrativas, padras y madres de familia y comunidad en general); la evaluacion y
el asesoramiento 2 la direccion y geston; la oportuna y consistente informacién para una
acertada toma de decisiones; v la orientacidn para el cumplimienta de la Constlucion v la Ley en
la prestacion del semvicio educative. Su gestion se enfoca como ‘ayuda para mejorar el proceso
ediscative”, con una funcion mas formaliva ¥ mencs punitiva, fundamentada en la colabaracidn,
orientacan, asesoramiento y coordinacion Que para el efecto deberd ser sustentado mediante
los corespondientes informes  perbdicos de cumplimdenta por parle da las Instituciones v
establecimientos Educatives.

4. SEGUIMIENTO: Son las ecciones y estrategias aplicadas a los procesos institucionales, planes
de mejoramienta, comeclivos propuesios como resultados de la evaluasiin y 1a normatividad
vigente con el propdsito de su materiafizacidn v eficaz cumplimients de manera permananta en
lag Instituciones educativas lo cual contribuye al fortalecimiento y cualificacion de los procesos
educativos,

5. EVALUACION ¥ CONTROL : Es un proceso sistematico y continuo que se adelanta sobre o
metodas insttucicnales, los recurses y las acluaciones de los sujetos objeto de nspeccian y
vigilancia, con el fin de obtener fa informacian necasaria, perfinente, cportuna vy suficiente scbre el
cumplimiento de los requisitos que da acuerdo con la normatwvidad educativa, debe reunir todo
astablecimiento educalivo estatal o privado para la prestacidn del servicio educativo y la atencidn
ndividual, que favorazea el aprendizaje ¥ la formacion integral del educando.

Por contrgl debe entenderse i@ facultad constitucional y legal otodgada a la Secretana de
Educacion y Cultura Municipal de intervenir en kas institucionas ¥ establecimignics educalivos de
54 |unisdiccion pare efectos de hacer cumplir los parametros normativos y reglamentanios propios
e la gestkan educativa,

ARTICULD VIGESIMO SEXTO. RESULTADOS DEL EJERCICIO EN LA FUNCION DE A
INSPECCION VIGILANCIA Y CONTROL sera decidido por el {3} Secretario (a) de Educacion ¥
Cultura, los cuales se utilizaran especialments para conforme a:

Informes

Planes Coreclivos por parte de los establecimienios educativas | planes de mejoramienta)
Traslados

Plan de Asistencia técnica por parte de la Secretaria de Educacion v cultura de Soacha
Verificazion en temreno del cumplimiento a satafaccion de requerimiantos legalas
Actuacionas Administrativas Sancionatorias,

oot ko b

CAPITULD 6.
PLAN OPERATIVO ANUAL DE INSPECCION Y VIGILANCIA (POAIV)

ARTICULO VIGESIMO SEPTIMO. CONCEPCION ¥ ENFOQUE DEL PLAN OPERATIVO ANUAL
DE INSPECCION Y VIGILANCIA: Es una herramienta planificadora que selecciona, ordena y
pricriza las acciones a realizar anualmente en matera de Inspeccidn y Vigilancia del servicio
educativo tanto publico como privado, Su concepcitn, alaboracidn y ejecucion responderd a o
dispuesto an @l articule 2.3.7.1 5 del Decreto 1075 de 2015, a ks Directiva Ministerial No 14 de 2005
a los lineamientos establecidos en |os planes secioriales de Educacion, tanto a nivel Nacional,
Departamental. Municipal y a lo establecide en el presente reglamento.

FPRAGRAFO: EL PLAN OPERATIVO ANUAL DE INSPECCION ¥ VIGILANCIA. Para el cabal
cumplimientc de lo dispuesio en el presente Decreto Municipal, la Secretaria de Educacion v
Cubtura elaborardé anualmente ef Plan Operativo de Inspeccién y Vigilancia, el cual hard parte del
plan Anual de Desarrolla Educative Municipal. Dicho Plan cperativo contendra lo siguiente: abjelo o
areas temdticas, esirategias (aslineadas al plan de desarrolin), metas e indicadores (alineados al
plan de desarrollo, fuentes de recursos requeridos, cronogramas generales que orientaran el
oesarrolio de las operaciones de inspaccion y vigilancia de que trata este decrato Municipal
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ARTICULO VIGESIMO OCTAVO. CRITERIOS Y FASES QUE CONSTITUYEN EL PLAM
QPERATIVO ANUAL DE INSPECCION Y VIGILANCIA: El plan oparative anual de Inspeceién ¥
.. vigiancia responde a los cfiterios estipulados en el artleuls 2.3.7.1.5 del Decreto 1075 de 2015, W
5 comprande:

el

e

1. Elaboracion de informe de ejecucion del plan operativo de Inspeccian y Vigilancia de la anterior
anualidad

2 GCanocer el diagnostico e identificar la situacién genaral del sector aducative en &l Municipio de
Soacha.

3 Definer el contenido minimo del POAIV e identificar los establecimientes pricrizados para la
ejecucion de |a funcidn,

% Realizar el seguimiento a las actividades de acuerdo al cronograma

5. Realzar los infarmes de hallazgos v poneros en corocimiento del &rea coraspondiente de la
Secretana de Educacion y Cultura o entidad competente si a ellc hubiere lugar

& Realizar los procediméentos sancionatonos en ks casos que o requieran, dentro del debido
Proceso

7 Remitir 3 Ministerio de Educacsn Macional la ejecucidn del plan operativo de Inspeccidn y
Vigilancia.

ARTICULO VIGESIMO NOVENO. SELECCION DE LOS ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS A

B EVALUAR: Las wvisitas 2 los Establecimientos Educativos se hardn anualmenie ¥ se incluird en el
plan cperatva para su ejecucion. el cual podrd ser modificade por necesidad del Servicio atendiendo
los siguientes criterios

3. Establecimientos Educativos Estatales con inconsistencia enire ¢ acto de recanocimients oficial y
la prestacion del servicio publico educativo

b. Establecimientos educatives de educacién formal, formal de adulics y de educacion para af
trabago y of Desarmollo Humano con licencia de funcionarmisnto

¢ Establecimientos Educatives con quejas por al presunto abuso en el cobro de matriculas.
pensiones y obros cobros periodicos

d. Establecimientes Educativos en el régimen excepcional controlado por autoevaluacion,

e. Establecimientos Educativos que no hayan cumplido con la autoevatugcion institucional,

f Establecimientos para el Trabajo y el Desarollo Humano que no presentan los estudiantes
malriculados en e SIET.

9. Establecimientos Educativos estatales que no presenten los planes de megarameanto institucional
al area de Calidad Educativa

h. Establecimientos Educatives que no prasenten la rendicion de cuentas de gue trata la Directiva

2= Ministesial No 26 del 21 de Mowembre de 2011

I Establacimientos Educativos recurrentes en problematicas referidas a conflicos e irregularidades
en general de |as diferentes gestiones institucionales, previa intervencian del Gobiermno escalar si
3 ek hubiere lugar,

ARTICULO TRIGESIMO. EJECUCION DEL PROCESO. Lz evaluacion con fines de Inspeccitn
Vigilancia al servicio piblico educative del Municipio de Soachs, se hara las gestiones
administrativas, financiara, directiva pedagagica-curricular y de proyeccion comunitaria del servicio
publico educativo vy se adelantara de manera sistematica Y continua, con &l Bn de oblener
informacion necesaria, perfinents, oportuna y suficiente sobre ol cumplimients de los requisilas que
de acuerdo con la normatividad vigente y &l presants reglamento, debe reuns todo establecimiento
educativo estatal o privade, para la prestacion del servicip publco aducativo v 1a atencidn individuzal
que laverezca el aprendizaje vy la formulacion integrai del educands - Decrata 1075 de 2015 artieula
23714

ARTICULO TRIGESIMO PRIMERD. FINANCIACION DEL PLAN: Respondiendo al  articubo
2.37.1.5 del Decreto 1075 de 2015, la Secretarla de Educacion ¥ Cultura del Municipio de Soacha,
dispendrd de manera eporiuna de los recursos para la financiacisn ¥ Bj@cucxin en su conjunto del
Flan Operative Anual de Inspeccitn y Vigilancia
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- ARTICULO TRIGESIMO SEGUNDD. DEROGACION. La prasente deraga fa Resolucion Mo 1684
del 27 de juko de 2010, gue hace relacién al Reglamente Territorial de Inspeccitn y Vigilancia de la
Educacion en el Municipio de Soacha.

ARTICULO TRIGESIMO TERCEROC. ACTUALIZACION Mediante la presente Resolucion se
actuzsliza e Reglamento Temitorial de Inspeccion y Vigilancia conforme a las disposiciones
constitucionales y legales para el ejercicio de la Inspeccitn y Vigitancia y contral eq |3 educacion
dal municipio de Soacha Cundinamarca

ARTICULO TRIGESIMO CUARTO La presente Resolucion rige & partir de la fecha de su
expedicion y deroga las demas disposiciones que |2 sean contrarias

PUBLIQUESE COMUNIQUESE Y CUMPLASE

-\

L]

Dr. HERNAN CASTELLANOS RAMIREZ
Secretario de Educacion y Cultura Soacha

&f

04 Lider area juridica

Rewisd: Dr. Edigon Fablin Bhee
Profesionsl Especializads g

Rewvizd: Or, Hayden Barragan Mora
Profesional Uhiversitario 4

Elabora: Janeih Patricia Riveros Bive

Frofesianal Universitario Lider Inspecoidn v Vigilancia- SEM
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