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RESOLUCION No. 3 0 2 0

18 OCT 2024

Por la cual se convoca al proceso interno y ordinario de traslados de personal docente y directivo
docente de la Secretaria de Educacion de Soacha para el aho 2025

EL SECRETARIO DE EDUCACION DE SOACHA

En ejercicio de sus facultades Constitucionales y Legales, en especial las conferidas en la Ley115 de
1994, Ley 715 de 2001, Decreto 1278 de 2002, Resolucion 3052 de 2002, Ley 1437 de 2011, Decreto
Municipal 324 de 2011, y El secretario de educacion Resolucion 0047 del 9 de enero del 2024, y

CONSIDERANDO:

Que la Ley 715 de 2001 en su articulo 7, numerales 7.1y 7.3, otorga competencias a los municipios para
dirigir, planificar y prestar el servicio educativo en los niveles de preescolar, basica y media, pudiendo
entre otros, realizar traslados de docentes entre instituciones educativas, sin mas requisito legal que la
expedicion de los respectivos actos administrativos debidamente motivados.

Que de conformidad con lo establecido en los articulos 22 de la Ley 715 de 2001 y 2.4.5.1.2. del Decreto
1075 de 2015, cada entidad territorial certificada en educacion deberd implementar el proceso para
tramitar los traslados que tengan origen en solicitud de los docentes o directivos docentes.

Que el paragrafo 2 del articulo 2.4.5.1.2 del Decreto 1075 de 2015 establece: “Los traslados entre
departamentos, distritos o municipios certificados, solicitados por docentes o directivos docentes, se
tramitarén por el proceso dispuesto en este articulo y requieren adicionalmente convenio
interadministrativo entre las entidades territoriales remisora y receptora, en el cual se convendrdn entre
otros aspectos las fechas de efectividad del traslado y de produccion de efectos y responsabilidades
fiscales”.

Que el traslado, como situacién administrativa del personal docente y directivo docente al servicio de la
Secretaria de Educacién de Soacha, debe adecuarse a los objetivos de mejoramiento de la calidad,
eficiencia y ampliacion de la cobertura propia del servicio educativo, a las normas vigentes en esta materia
y a la reglamentacién de la jornada escolar y laboral de los docentes oficiales establecida por el Titulo 3,
Capitulo 1, articulo 2.4.3.1.1. y subsiguientes del Decreto 1075 de 2015.

Que con el fin de garantizar la continua y efectiva prestacion del servicio educativo en la ciudad de Soacha,
la Secretaria de Educacién debe convocar al proceso interno y ordinario de traslados afio 2025, en los
términos y condiciones sefialados en la Resolucion 017172 del 04 octubre de 2024, proferida por el
Ministerio de Educacion Nacional.

Finalmente, con el animo de propender por la adecuada prestacion del servicio educativo en los diferentes
establecimientos que ofertan la media técnica, se considera innecesaria la oferta de dichas vacantes
definitivas en el proceso ordinario de traslados, dada la especificidad de los perfiles fijados en los
diferentes Proyectos Educativos Institucionales (...)".

En consecuencia.

RESUELVE:

ARTICULO 1.- Campo de aplicacién: El proceso de traslados interno y ordinario de docentes y directivos
docentes de la Secretaria de Educacién de Soacha para el afio 2025, estd dirigido a los docentesy directivos
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docentes en propiedad vinculados a la ciudad de Soacha, pertenecientes a las dreas de desempefio donde
existe disponibilidad de vacantes, de conformidad con lo establecido en la normatividad vigente sobre la
materia.

Las solicitudes presentadas por personal docente o directivo docente perteneciente a otros entes
territoriales, deberdn acreditar que la necesidad de reubicacién laboral en la ciudad de Soacha obedezca
Unicamente a razones de salud de su cdnyuge o compafiiero (a) permanente, o salud de hijos dependientes,
de conformidad con lo dispuesto en el articulo 2.4.5.1.4. del Decreto 1075 de 2015.

PARAGRAFO 1: Las vacantes definitivas que integran la Oferta Publica de Empleos de Carrera Docente que
fueron convocadas y posteriormente actualizadas en el marco del concurso de méritos de que tratan las
convocatorias 183896, 183926, 183929, 183933, 183935, 183937, 183946, 183950, 183954 183957,
183961, 183967, 183970, 183973, 183977 y 183979 de la CNSC y cuyas audiencias publicas no se hayan
realizado, no podran ser ofertadas para el proceso ordinario de traslados de que trata la presente
resolucion. En caso de que, no se cuente con una lista de elegibles publicada hasta la fecha de actualizacion
del cronograma, se podran adicionar las vacantes de las dreas, niveles o cargos de las zonas rurales y no
rurales, siempre que no se afecte la OPEC previamente reportada y actualizada para cada una de las zonas
convocadas.

PARAGRAFO 2: Los docentes de la ciudad de Soacha que deseen trasladarse a otras Entidades
Territoriales, deberan adelantar el proceso haciendo su solicitud ante la Entidad Territorial Certificada de
su interés y de la forma en que dicha entidad lo tenga previsto, en todo caso con arreglo a la normatividad
legal vigente para estos casos.

PARAGRAFO 3: Los traslados por razones de seguridad del personal docente y directivo docentes, se
tramitaran de conformidad con lo preceptuado en el capitulo 2, seccién 1, articulo 2.4.5.2.1.1. y
subsiguientes del Decreto 1075 de 2015. Esta modalidad de traslado que en principio es temporal
conforme lo dispone la normatividad sefialada, se efectiia durante cualquier época del afio, en procura de
proteger y garantizar “los derechos a la vida, la libertad, la integridad y la seguridad de estos educadores
y los de su familia, al igual que el derecho al trabajo de los referidos servidores”, por lo cual, no se rigen
por el proceso ordinario de traslados previsto en la presente resolucién.

ARTICULO 2.- Criterios para la inscripcién en el proceso ordinario de traslados de docentes y directivos
docentes para el afio 2025:

2.1 Para participar en el proceso de traslados, los docentes y directivos docentes deberan tener a la fecha
de expedicion del presente acto administrativo, como minimo de tres (03) afio de permanencia en
propiedad en el colegio donde actualmente prestan el servicio.

2.2 Los docentes interesados en participar del proceso, solo podran postularse a vacantes del mismo perfil
y nivel académico, excepto quienes inscriban su solicitud apuntando al criterio definido en el numeral 3.8
del articulo tercero del presente acto administrativo.
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ARTICULO 3.- Criterios para la decisién de las solicitudes de traslado presentadas dentro del Proceso
interno y Ordinario de Traslados de docentes y directivos docentes para el afio 2025: Los criterios para
la asignacion del traslado son los siguientes:

3.1 Docentes en propiedad vinculados a la ciudad de Soacha interesados en realizar traslado interno entre
las instituciones de educacion oficial de la ciudad de Soacha, dentro de la misma drea de desempeiio.

3.2 Docente excedente de parametro o reportado sin asignacion académica para el afio 2025, teniendo en
cuenta lo establecido en el Titulo 3 del Decreto 1075 de 2015, sobre jornada laboral y asignacion
académica de docentes y directivos docentes, asi como los parametros dispuestos en la Seccion 2 del
Capitulo 1 del Titulo 6 del mismo decreto y demas normas que regulen la materia, asi como el
procedimiento definido en el articulo quinto del presente acto administrativo.

3.3 Docente Madre o Padre cabeza de familia que acredite tal condicion de acuerdo a la normatividad
vigente y que soporte que su ubicacién actual afecta la atencién de sus hijos menores de edad.

3.4 Docente con familiar (hijos, conyuge, compafiero(a) permanente, padres o hermanos), que padezca
enfermedad o discapacidad que requiera cuidado permanente de acuerdo a certificacion médica expedida
por entidad competente (IPS, EPS) y que acredite la dependencia econdmica del docente; en el caso de
padres o hermanos, adicionalmente se debe acreditar la convivencia con el educador.

3.5 La antigiiedad en el colegio y la participacion reiterada en procesos anteriores.

3.6 Docente con reconocimientos, premios o estimulos a la gestion pedagogica por parte de la Secretaria
de Educacion de Soacha, Ministerio de Educacion Nacional.

3.7 Docente que labore en un colegio distante a su sitio de residencia, lo cual se determinara mediante

georreferenciacion.

3.8 Docentes en propiedad vinculados a la ciudad de Soacha interesados en cambiar su actual area de
desempefio de conformidad con su especialidad y/o nueva formacion académica.

3.9 Para docentes pertenecientes a otros entes territoriales, por necesidad de reubicacion laboral en la
ciudad de Soacha por razones de salud de su cdnyuge o compafiero (a) permanente o hijos dependientes,
de conformidad con lo previsto en el articulo 2.4.5.1.4. del Decreto 1075 de 2015.

La entidad verificara las solicitudes de traslado siguiendo el orden de prioridades sefialado
anteriormente, asi como la legitimidad de la documentacién aportada para cada caso, segun se relaciona

en los literales sefialados a continuacion:

a) Docente o Directivo Docente Coordinador excedente de parametro o reportado sin asignacion

académica para el ano 2025.

Carta del Rector o Director donde define los docentes o directivos docentes coordinadores a reubicar,
explicando el motivo de la disminucion en la carga académica en las areas correspondientes o en la
matricula, segun sea el caso, y carta de la direccion administrativa y financiera, donde avala y certifica que
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se cumplié el debido proceso, segun el procedimiento definido en el Articulo 5 del presente acto
administrativo.

b) Docente Madre o Padre cabeza de familia que acredite tal condicion de acuerdo a la normatividad
vigente y que soporte que su ubicacion actual afecta gravemente la atencién de sus hijos menores de
edad.

El solicitante deberd aportar copia del Registro Civil de Nacimiento de sus hijos y escrito que se considera
presentado bajo la gravedad del juramento, acerca de su condicién de madre o padre cabeza de familia.
Ademads, debe aportar escrito indicando las razones por la cuales su ubicacidn actual afecta la atencion de
sus hijos menores de edad, la convivencia familiar, asi como la dependencia econémica, aportando los
soportes de dicho escrito.

c) Docente con familiar (hijos, conyuge, compafiero(a) permanente, padres o hermanos), que padezca
enfermedad o discapacidad que requiera cuidado permanente de acuerdo a certificacion médica
expedida por entidad competente (IPS, EPS) y que acredite la dependencia econémica del docente; en
el caso de padres o hermanos, adicionalmente se debe acreditar la convivencia con el educador.

El solicitante deberd aportar constancia expedida por entidad médica competente (EPS, IPS) con vigencia
no superior a un afio, especificando la necesidad del cuidado permanente del familiar, asi como demostrar
mediante escrito que se considera presentado bajo la gravedad de juramento, la dependencia econémica
y la convivencia con el discapacitado(a) o el enfermo (a) y copia simple de los documentos que acreditan
el parentesco.

d) La antigliedad en el colegio y la participacién reiterada en procesos anteriores.

El docente o directivo docente debera aportar copia de los formatos de solicitudes de traslado efectuadas
en los procesos masivos de traslados anteriores.

Se verificara la fecha de ingreso a la institucién educativa en la que labora actualmente el docente contra
el registro existente en la planta de personal docente. Las dos condiciones se deben cumplir para aplicar
por este criterio, y en todo caso la decision final de la asignacion de la vacante serd para el docente o
directivo docente con mayor tiempo de antigiiedad.

e) Docente con reconocimientos, premios o estimulos por la gestién pedagédgica por parte de la
Secretaria de Educacion de Soacha, Ministerio de Educacion Nacional o IDEP.

El docente deberd aportar copia simple del documento mediante el cual la Secretaria de Educacién, el
Ministerio de Educacion, le otorgé al docente el reconocimiento, premio o estimulo por la gestién
pedagdgica en los ultimos dos (2) afios.

f) Docente o directivo docente que labore en un colegio distante a su sitio de residencia.

Se verificara la direccién de domicilio registrada por el docente o directivo docente y del colegio donde
presta sus servicios, confrontada con las direcciones de los colegios registrados como opciones de traslado
seleccionadas.
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g) Docentes que estén cursando especializaciéon, maestrias o doctorados y que requieran realizar
traslado por razones de estudio.

El solicitante deberd aportar certificacion expedida por entidad de educacién superior donde conste que
se encuentra inscrito o matriculado en la modalidad presencial, asi como la fecha de inicio y finalizacién
de los estudios y horario del mismo, incluyendo constancia de que los mismos son auspiciados por la
Secretaria de Soacha.

h) Docentes en propiedad vinculados a la Secretaria de Soacha interesados en cambiar su actual area de
desempeiio de conformidad con su especialidad y/o nueva formacion académica.

Acreditar fotocopia del titulo profesional, licenciatura o postgrado que le habilite para desempefiarse en
el nivel de educacion y rea al que se aspira, para lo cual se tendran en cuenta los requisitos académicos
definidos por el Manual de Funciones de los Docentes establecido en la Resolucion 3842 del 18 de marzo
de 2022, expedida por el Ministerio de Educacidon Nacional, y demas normatividad sobre la materia.

i) Para docentes pertenecientes a otros entes territoriales, con necesidad de reubicacion laboral en el
Secretaria de Educacion de Soacha por razones de salud de su conyuge o compaiiero (a) permanente o
hijos dependientes, de conformidad con lo previsto en el articulo 2.4.5.1.4. del Decreto 1075 de 2015.

El docente interesado en trasladarse a la ciudad de Soacha deberd acreditar el cumplimiento de los
requisitos establecidos de acuerdo con la normatividad vigente (Ley 715 de 2001, Decreto 1075 de 2015),
asi como escrito que se entenderd presentado bajo la gravedad de juramento, sefialando la situacion o
necesidad de reubicacion y en el caso de los hijos mayores de edad, manifestacion de su dependencia
econdmica. A lo anterior le anexardn los documentos que soportan el parentesco (hijos, conyuge o
compafiero(a) permanente) segln el caso y constancia expedida por entidad médica competente con
vigencia no superior a un afio (EPS, IPS) del hijo, conyuge o compafiero(a) permanente, donde se evidencie
la necesidad de reubicacién en la ciudad de Soacha por razones de salud del familiar del educador.

PARAGRAFO: En todos los casos, los requisitos aportados por el solicitante de acuerdo al criterio de
traslado seleccionado, seran verificados por la autoridad nominadora. En caso de que la solicitud no
cumpla con la totalidad de los requisitos documentales sefialados en los literales anteriores, serd

rechazada.

ARTICULO 4. Politicas del Proceso interno y Ordinario de Traslados de docentes y directivos docentes
para el afio 2025: El proceso ordinario de traslados se llevara a cabo con base en las siguientes politicas:

4.1. Los traslados de personal docente y directivo docente se tramitardn una sola vez al afio. Se exceptuan
de esta regla, los traslados por necesidades del servicio de caracter académico o administrativo, que deben
ser resueltos discrecionalmente para garantizar la continuidad de la prestacién del servicio educativo; para
resolver un conflicto que afecte seriamente la convivencia dentro de un establecimiento educativo, por
recomendacion sustentada del consejo directivo, los originados por razones de fuerza mayor,
entendiéndose como tal las situaciones especiales (seguridad y salud), por cuanto estas se pueden realizar
en cualquier época del afio, con sujecion a las disposiciones legales que rigen cada situacion en particular.
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