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RESOLUCION No.

( 06 FEB 2006 )

“Por la cual se establece el procedimiento interno para adelantar el proceso de encargos de
Directivos Docentes Coordinadores y Rectores a que haya lugar en las Instituciones Educativas
Oficiales”

EL SECRETARIO DE EDUCACION

En uso de sus atribuciones constitucionales y legales, en especial las conferidas en la Ley 115 de
1994, Ley 715 de 2001, Ley 1437 de 2011, Decreto 1278 de 2002, Resolucién 3052 de 2002,
Decreto Municipal 324 de 2011, Decreto 1075 de 2015, Decreto 490 de 2016, Decreto 129 del
2021, Resolucion 3842 de 2022, y Resolucion 0047 de 2024 vy,

CONSIDERANDO

Que la secretaria de educaciéon de Soacha, fue certificada por el Ministerio de Educacion
Nacional mediante Resolucién No. 3052 de 2002.

Que de conformidad con lo establecido en el articulo 7° de la Ley 715 de 2001, en armonia con
el articulo 152 y siguientes de la Ley 115 de 1994, corresponde a la Secretaria de Educacion
dirigir, organizar y planificar el servicio educativo en los establecimientos educativos del
municipio de Soacha.

Que se hace necesario establecer los lineamientos para proveer los cargos vacantes de
Directivos Docentes Coordinadores y Rectores, de acuerdo con lo sefialado en la ley y darlos a
conocer a todos los servidores publicos inscritos en el registro de carrera docente que aspiran a
optar y ser beneficiarios de un encargo.

Que sobre la materia el Decreto 1278 de 2002 establece:

Articulo 14. Encargos. “Hay encargo cuando se designa temporalmente a una
persona ya vinculada en propiedad al servicio, para asumir otro empleo vacante por
falta temporal o definitiva de su titular, desvinculdndose o no de las propias de su
cargo. Los cargos directivos docentes vacantes de manera temporal, podrdn ser
provistos por encargo con personal inscrito en carrera, mientras dure la situacion
administrativa del titular. Y en caso de vacante definitiva, podrd suplirse por encargo
mientras se surte el proceso de seleccion y se provee de manera definitiva”

Articulo 15. Prohibicion. “No se podrd proveer por nombramiento provisional o por
encargo un cargo directivo o docente vacante de manera definitiva, cuando exista
listado de elegibles vigente para el correspondiente nivel o drea de conocimiento:
Quien lo hiciere responderd disciplinaria y patrimonialmente por ello”.

Que el articulo 24 de la Ley 909 de 2004, en la forma que fue modificado por el articulo 1 de la
Ley 1960 de 2019 dispone: “Encargo. Mientras se surte el proceso de seleccion para proveer
empleos de carrera administrativa, los empleados de carrera tendrdn derecho a ser encargados
en estos si acreditan los requisitos para su ejercicio, poseen las aptitudes y habilidades para su
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desempefio, no han sido sancionados disciplinariamente en el dltimo afio y su ultima evaluacion
del desempefio es sobresaliente”.

Que el Decreto 1075 de 2015 — Unico Reglamentario del Sector Educacion define los empleos
de docentes y directivos docentes propios del sistema especial de carrera docente, al igual que
regula las formas de provision de estos cargos con observancia al principio del mérito. En este
sentido, se tienen las siguientes disposiciones:

Articulo 2.4.6.1.3.4. Responsabilidades. La organizacion de las plantas de personal
docente - directivo y administrativo de los establecimientos educativos estatales serd
responsabilidad directa de las secretarias de educacion o quien haga sus veces en las
entidades certificadas. '

Articulo 2.4.6.3.9. Prioridad en la provision de vacantes definitivas. Cada vez que se
genere una vacante definitiva de un cargo de docente o de directivo docente, la
autoridad nominadora de la entidad territorial certificada deberd proveer dicho
cargo aplicando el siguiente orden de prioridad:

1. Reintegro de un educador con derechos de carrera, ordenado por una autoridad
judicial, en las mismas condiciones que ostentaba al momento de su retiro.
2. Traslado realizado por las autoridades nominadoras de un educador que
demuestre su situacion de amenazado, o reubicacion ordenada por la Comision
Nacional del Servicio Civil de un educador de carrera que se encuentre en situacion
de desplazamiento forzado, de acuerdo con los procedimientos, competencias y
términos definidos en el Capitulo 2, Titulo 5, Parte 4, Libro 2 del presente decreto.
3. Reincorporacién ordenada por la Comision Nacional del Servicio Civil para una
vacante definitiva, previa solicitud del docente o directivo docente o de la autoridad
nominadora, y de acuerdo con el procedimiento fijado por la Comision, en los
siguientes casos:
a) Educador con derechos de carrera a quien se le haya levantado la incapacidad
médica que habia dado origen a la pensidn por invalidez.
b) Directivo docente que por efectos de la calificacion no satisfactoria de la
evaluacion ordinaria anual de desempeiio deba retornar al cargo anterior en el cual
ostentaba derechos de carrera.
¢) Educador con derechos de carrera al cual se le haya suprimido el cargo y que
hubiere optado por el derecho preferencial a ser reincorporado a un cargo igual.
4. Traslado de educadores por procesos ordinarios o no ordinarios, de conformidad
con lo dispuesto en el Capitulo 1, Titulo 5, Parte 4, Libro 2 del presente decreto.
5. Nombramiento en periodo de prueba, de acuerdo con el orden de mérito del
listado territorial de elegibles vigente para el cargo y para la respectiva entidad
territorial certificada en educacion.
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6. Por encargo en un cargo de directivo docente o nombramiento en provisionalidad
en un cargo de docente de aula o docente lider de apoyo, cuando no exista lista de
elegibles vigente y mientras se surte un nuevo proceso de convocatoria a concurso
docente, o llegue un educador con derechos de carrera por aplicacion de los criterios
1, 2, 3 y 4 del presente articulo.

Articulo 2.4.6.3.13 Encargo. El encargo se aplica para la provision de vacantes
definitivas o temporales de cargos de directivos docentes y consiste en la designacion
transitoria de un educador con derechos de carrera, sea regido por el Decreto-ley
2277 de 1979 o por el Decreto ley 1278 de 2002, previa convocatoria y publicacion
de las vacantes a ser proveidas mediante encargo. Para la calificacion de los
educadores que se postulen, la entidad territorial certificada deberd observar los
siguientes requisitos:

1.  Que recaiga en un educador de carrera que se desempefe en la planta de
personal de la respectiva entidad territorial certificada en educacion en el
empleo inferior al que se va a proveer transitoriamente, para lo cual se
entiende el siguiente orden:

a. Encargo de rector: director rural, coordinador, docente.
b. Encargo de director rural: docente.
e. Encargo de coordinador: docente.

2. Que cumpla los requisitos y competencias del cargo respectivo, de acuerdo
con el manual de que trata el articulo 2.4.6.3.8 del presente decreto.

3. Que posea aptitudes y habilidades para desempefar el empleo a encargar.

Que no tenga sancién disciplinaria en el ultimo afio calendario.

5. Que acredite un desempefio sobresaliente en su ultima evaluacion anual de
desempefio, cuando el aspirante sea un educador regido por el Decreto-ley
1278 de 2002.

A

Pardgrafo 1. Para la designacion, cada entidad territorial certificada deberd dar
cumplimiento a los requisitos establecidos en el presente articulo y a las
instrucciones que para el efecto imparta la Comision Nacional del Servicio Civil, y
garantizar los derechos de carrera de los educadores.

Pardgrafo 2. Si ningun educador se postula a la convocatoria para la provision del
empleo mediante encargo conforme a lo dispuesto en el numeral 1 de este articulo,
la entidad territorial certificada encargard directamente a un educador de carrera
que cumpla con los requisitos establecidos en los numerales 2, 3, 4 y 5 del presente
articulo. De la misma manera se procederd para la provision por encargo de
vacancias temporales inferiores a cuatro (4) meses.
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Que mediante Circular No. 27 del 9 de febrero de 2017, la Comisién Nacional del Servicio Civil
determiné las instrucciones para la provision de los empleos de directivos docentes mediante
encargo, entre otras sefialé que “La Entidad Territorial debe hacer una convocatoria publica
para la provision por encargo de las vacantes definitivas o temporales, para lo cual definird de
manera autonoma un procedimiento expedito y con plazos razonables, en consonancia con los
principios de economia, celeridad, eficacia, eficiencia y oportunidad que rigen las actuaciones
administrativas, siempre buscando garantizar la adecuada gestion del servicio educativo”.

Que mediante el Decreto 129 de 2021 se adoptd la estructura organizacional de la
administracion municipal del sector central, el organigrama y se sefialan las funciones en su
articulo 41y se ele asignan las funciones, entre ellas las contemplada en los numeral 1,2,4.

Que el Ministerio de Educacidon Nacional expidié la Resolucion 3842 del 18 de marzo de 2022,
“por la cual se adopta el Manual de Funciones, Requisitos y Competencias para los cargos de
directivos docentes y docentes del sistema especial de carrera docente y se dictan otras
disposiciones”, la cual ha de tomarse en cuenta para efectos del cumplimiento de requisitos
para el cargo de rector o coordinador.

Que la Secretaria de Educaciéon en ejercicio de las facultades legales y en su cumplimiento,
promociona la carrera docente, asi sea de manera transitoria y excepcional, por lo que se hace
necesario establecer un procedimiento interno para la provisién por encargo de las vacantes
definitivas o temporales de directivos docentes coordinadores y rectores, en consonancia con
los principios de las actuaciones administrativas consagradas en el articulo 209 de la
Constitucion Politica y de acuerdo con lo sefialado en la normatividad vigente.

Que, en mérito de lo expuesto,

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO: OBJETO. Establecer el procedimiento interno para la convocatoria publica
para la provision por encargo de cargos de directivos docentes rectores y coordinadores de las
instituciones educativas oficiales del municipio de Soacha.

ARTICULO SEGUNDO: APLICACION Los encargos de directivos docentes recaerdn
exclusivamente en directivos docentes y docentes con derechos de carrera, regidos por los
estatutos establecidos por los Decretos Ley 2277 de 1979 o 1278 de 2002, y vinculados en la
planta global de cargos de personal docente oficial de la Secretaria de Educacién de
Cundinamarca, que voluntariamente participen en la convocatoria interna de encargos como
directivo docente - rector o directivo docente - coordinador.
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