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INFORME DE EMPALME

1. SECRETARIA DE EDUCACION

2. INTRODUCCION

El Ministerio de Educacién Nacional, mediante Resolucion No. 3052 de 2002 certificd a Soacha para
administrar la prestacion del servicio educativo en su jurisdiccion, mediante Decreto No. 008 de 2003 el
Alcalde Municipal de Soacha adopto la planta de personal docente, directivo docente y administrativo de
las Instituciones Educativas; asi mismo por medio del Decreto No. 009 de 2003 se incorporaron los cargos
de planta de personal docente, directivo docente y administrativo de las Instituciones Educativas. 17. Acto

Adtivo adopcion de planta.pdf

En concordancia con la Ley, en el afio 2020 la administracion asumio el reto de continuar con esta
importante tarea, teniendo en cuenta la responsabilidad adquirida con la comunidad educativa y de acuerdo

a las metas contempladas en el Plan De Desarrollo “El Cambio Avanza 2020 - 2023".

Para desarrollar estas competencias, de conformidad con el decreto 129 de 2021, se cuenta con la mision

y vision de la dependencia, que establece:

“Misién: Contando con un excelente equipo de directivos docentes, docentes, creadores, gestores y
administrativos, prestar el servicio educativo con calidad y eficiencia a toda la poblacion, a través del manejo
transparente y eficiente de los programas y proyectos definidos en el Plan de Desarrollo Municipal " EI
Cambio Avanza 2020 - 2023" fortaleciendo el talento humano con el fin de lograr un alto nivel de
competencias sociales, laborales, productivas, empresariales y profesionales en la comunidad del municipio

de Soacha’.
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La Secretaria de Educacion se fijé como vision institucional:

“Vision: Al afio 2026, la Secretaria de Educacion de Soacha sera lider en la gestion y desarrollo de
Sus procesos, Se caracterizara por su efectividad y capacidad de respuesta, el mejoramiento continuo que
redunde en un aumento de la cobertura incluyente, calidad de vida, calidad del servicio con ensefianza de
nuevas tecnologias y preservacion del medio ambiente; con referentes claros de Identidad y pertenencia
que contribuyan a la construccion de una ciudadania legal, civica, empatica, solidaria con la Ciudad y con

habitos de vida saludables”.

De acuerdo con la Ley 715 de 2001, los municipios certificados en educaciéon cuentan con
responsabilidades especificas en materia de gestién de la educacién en su territorio, consignadas en el

Capitulo 2, Articulo 7°. Competencias de los distritos y los municipios certificados:

e Dirigir, planificar y prestar el servicio educativo en los niveles de preescolar, basica y media, en

condiciones de equidad, eficiencia y calidad, en los términos definidos en la presente ley.

e Administrar y distribuir entre los establecimientos educativos de su jurisdiccion los recursos
financieros provenientes del Sistema General de Participaciones, destinados a la prestacion de los
servicios educativos a cargo del Estado, atendiendo los criterios establecidos en la presente ley y

en el reglamento.

e Administrar, ejerciendo las facultades sefialadas en el articulo 153 de la Ley 115 de 1994, las
instituciones educativas, el personal docente y administrativo de los planteles educativos,
sujetandose a la planta de cargos adoptada de conformidad con la presente ley. Para ello, realizara
concursos, efectuara los nombramientos del personal requerido, administrara los ascensos, sin
superar en ningun caso el monto de los recursos de la participacion para educacion del Sistema
General de Participaciones asignado a la respectiva entidad territorial y trasladara docentes entre
instituciones educativas, sin mas requisito legal que la expedicion de los respectivos actos

administrativos debidamente motivados.



Distribuir entre las instituciones educativas los docentes y la planta de cargos, de acuerdo con las
necesidades del servicio entendida como poblacion atendida y por atender en condiciones de

eficiencia, siguiendo la regulacién nacional sobre la materia.

Podran participar con recursos propios en la financiacion de los servicios educativos a cargo del
Estado y en la cofinanciacion de programas y proyectos educativos y en las inversiones de
infraestructura, calidad y dotacion. Los costos amparados con estos recursos no podran generar
gastos permanentes a cargo al Sistema General de Participaciones.

Mantener la actual cobertura y propender a su ampliacion.

Evaluar el desempefio de rectores y directores, y de los directivos docentes.

Ejercer la inspeccion, vigilancia y supervision de la educacion en su jurisdiccion, en ejercicio de la

delegacion que para tal fin realice el presidente de la Republica.

Prestar asistencia técnica y administrativa a las instituciones educativas cuando a ello haya lugar.

Administrar el Sistema de Informacién Educativa Municipal o Distrital y suministrar la informacion

al departamento y a la Nacién con la calidad y en la oportunidad que sefiale el reglamento.

Promover la aplicacion y ejecucion de los planes de mejoramiento de la calidad en sus instituciones.

Organizar la prestacion del servicio educativo en su en su jurisdiccion.

Vigilar la aplicacién de la regulacion nacional sobre las tarifas de matriculas, pensiones, derechos

académicos y cobros periodicos en las instituciones educativas.

Cofinanciar la evaluacién de logros de acuerdo con lo establecido en el numeral 5.22.



e Para efectos de la inscripcidn y los ascensos en el escalafén, la entidad territorial determinara la
reparticion organizacional encargada de esta funcién de conformidad con el reglamento que expida

el Gobierno Nacional.

Para cumplir con este propésito, la Secretaria de Educacion ejecut6 con diligencia y responsabilidad los

recursos disponibles y en el cumplimiento de su propdsito y la de las leyes aplicables al sector educativo.

Durante el cuatrienio, la administracion conté con las siguientes fuentes de financiacion:

Recursos propios financieros del municipio aprobados al sector educativo por el Concejo Municipal.

e Recursos financieros del Sistema General de Participaciones SGP- Educacion asignados por la

Nacion.

e Recursos enfocados a la prestacién del servicio de alimentacion escolar de Recursos de la Nacion

con destinacion especifica.

e Recursos de cofinanciacion y donaciones.

Los recursos financieros tienen usos definidos con base en sus fuentes, y es el principal insumo
mediante el cual se da sostenibilidad y se cumplen los objetivos de la educacidn en el municipio. Dentro de
las principales ventajas que destacan a la Secretaria de Educacion es contar con certificacion de procesos
por parte de ICONTEC, lo que garantiza calidad en sus procedimientos, y un servicio eficiente y oportuno
a toda la comunidad educativa. La Secretaria de Educacién desarrolla dichas actividades a través de una
cadena de valor 0 mapa de procesos, que asegura una correcta coordinacion entre todos sus

procedimientos.



MAPA DE PROCESOS SECRETARIA DE EDUCACION
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Gréfica 1. Mapa de Procesos. Elaboracion propia

Contar con certificaciones de calidad en la Secretaria de Educacion del municipio de Soacha reviste
una importancia fundamental para garantizar un sistema educativo eficiente y de excelencia. Estas
certificaciones no solo validan la adopcion de estandares y procesos que aseguran la calidad de la
educacién impartida, sino que también brindan confianza a los ciudadanos y a los padres de familia,
asegurando que sus hijos estan recibiendo una educacién de calidad. Ademas, las certificaciones de calidad
promueven la mejora continua, impulsando a la Secretaria de Educacién a buscar constantemente la
excelencia y a estar en sintonia con las mejores préacticas a nivel nacional e internacional, lo que en dltima

instancia beneficia a toda la comunidad educativa de Soacha.

La certificacion de procesos hace parte del proyecto Modernizacion de las Secretaria de Educacion
que el Ministerio de Educacion Nacional implementé desde el afio 2010. El proyecto busca que las
Secretarias de Educacion, renueven su gestion y sus estructuras con procesos orientados al cumplimiento
de su misién y con sistemas de informacidén de soporte apropiados, con el fin de prestar un servicio

educativo en condiciones eficientes, con transparencia y equidad. Desde el afio 2010, el municipio de



Soacha ha venido adoptando los diferentes componentes del proyecto, como un medio para aumentar y

fortalecer la competitividad de la Secretaria de Educacion.

Una vez iniciado el Proyecto de Modernizacion, una primera etapa, considerada como prioritaria, tuvo
como punto de partida el anélisis de todas las Secretarias de Educacion, con el fin de identificar las
diferencias existentes de tamafio y estructura, asi como de sus caracteristicas geograficas y demas, que
permitieran proceder con la planeacion estratégica que demanda una reingenieria de procesos. Ello
posibilitd construir la definicién estandar de una Secretaria de Educacion, que incluye su misién, vision y
objetivos estratégicos, asi como su cadena de valor. Llegado a este punto el proyecto, se hizo posible
continuar con las estrategias propias de la reingenieria de procesos, que permitié profesionalizar los cargos
agregar valor a sus funciones, incluir mediciones y generar trazabilidad a la gestion. Para ello, se llevaron
a cabo actividades como el disefio, la documentacion, y la implementacion de los macroprocesos, de los
procedimientos detallados, del levantamiento de listas de actividades y de la definicion de las estructuras
organizacionales con sus respectivos manuales de funciones y perfiles. La Secretaria de Educacion de
Soacha certificé cuatro procesos: Cobertura Educativa, Calidad Educativa, Atencion al Ciudadano y Talento

Humano.

En el mes de mayo de 2023, se realiz6 la auditoria de seguimiento por parte de ICONTEC con
resultados positivos para la Secretaria de Educacion dando sostenibilidad a la certificacion por un (1) afio;
y se ha recertificado durante los ultimos 13 afios. Las certificaciones tienen una vigencia de tres (3) afios,
pero se debe dar seguimiento a la misma de forma anual, razén por la cual, estas auditorias se deben

realizan todos los arfios.



3. ORGANIGRAMA DE LA DEPENDENCIA Y MANUAL DE FUNCIONES
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Gréfica 2. Mapa de Procesos. Elaboracion propia

3.1.DIRECCION DE CALIDAD EDUCATIVA

La Direccion de Calidad Educativa desarrolla la misionalidad de la secretaria de educacion, pues es

alli donde se orienta la practica pedagogica que permea las actividades de los directivos y docentes en el

aula de clases.

Este proceso se encuentra enmarcado dentro del Sistema de Gestidn de Calidad, bajo el proceso D.

El area tiene dos grandes procesos, el D01, que tiene a su cargo los procesos de evaluacion de estudiantes,

de docentes, autoevaluacion institucional y perfil que se convierten en insumo para el segundo, es decir el

D02, el cual, tiene a cargo los procesos de mejoramiento y gestion escolar, como PEI, convivencia escolar,

primera infancia, articulacion, inclusion, proyectos transversales, formacion docente, foro y TICS. El area

estd encargada de liderar los diferentes proyectos de calidad y pertinencia, asociados a los procesos y al

plan de desarrollo, dentro de los que se destacan:

e Acompafiamiento en el fortalecimiento de la capacidad académico- administrativa de las

instituciones educativas oficiales, a través del disefio e implementacién del Plan de Apoyo al

Mejoramiento (PAM). (Ver Anexo PAM - Plan de Apoyo al Mejoramiento.xIsx)
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e Fortalecimiento de los docentes pertenecientes al sector oficial a través de jornadas pedagogicas
y el desarrollo del Plan Territorial de Formacién Docente (PTFD). (Ver Anexo PLAN TERRITORIAL
FORMACION DOCENTE 2020-2023.pdf)

e Asistencia técnica a los establecimientos educativos en la formulacion y ejecucién de los Proyectos

Educativos Institucionales (PEI) y la ruta de mejoramiento institucional (Autoevaluacion y Plan de
Mejoramiento Institucional -PMI).

e Acompafiamiento y seguimiento de proyectos transversales (Aprovechamiento del tiempo libre,
Lectura, escritura y oralidad, PRAES, ciudadania y democracia, educacién sexual, movilidad)
y catedras de ley (catedra de paz, catedra de estudios afrodescendientes) en los Establecimientos
Educativos, en articulacion con el Proyecto Educativo |Institucional.

e Brindar orientaciones a los establecimientos educativos sobre el marco de educacion inclusiva y
coordinar el apoyo pedagdgico para la atencion a estudiantes con discapacidad, capacidades y/o
talentos excepcionales en las instituciones educativas oficiales del municipio

e Identificar, acompafar y visibilizar las experiencias pedagdgicas significativas que se desarrollen
en los establecimientos educativos.

e Promover la convivencia escolar, a nivel institucional y municipal en atencién a la normatividad
establecida.

e (Gestidn intersectorial para promover programas y proyectos que favorezcan la articulacion de
niveles educativos y las trayectorias educativas completas.

e Divulgacion de la oferta y posibilidades de acceso a la educacion superior para los jévenes de

educacion media.

> Evaluacion

Este proceso busca apoyar la ejecucion de mecanismos de evaluacion del sector educativo
(evaluacion a estudiantes, docentes, instituciones educativas) y hacer uso de sus resultados con el fin de

caracterizar el sector educativo del municipio de Soacha con base en informacién solida y confiable.

Incluye orientar, apoyar y monitorear la aplicacion y uso de: la evaluacion del aprendizaje de los
estudiantes y de la evaluacion de docentes y directivos docentes de las instituciones educativas oficiales, y
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orientar, apoyar y monitorear el proceso de autoevaluacion institucional. Elaborar la caracterizacion y el
perfil del sector educativo. EI componente aplica el ciclo Planear, Hacer, Verificar y Actuar (PHVA) para
cada uno de los componentes de evaluacion del sector (estudiantes, docentes, directivos, e instituciones
educativas), y culmina con el andlisis de la informacion consolidada y la elaboracién de la caracterizacion
que debe servir como insumo para el trabajo de planeacion de la Direccion de Calidad Educativa.

Adicionalmente, se brinda asistencia técnica a Establecimientos Educativos No Oficiales.

» Mejoramiento Institucional

Este componente de la gestion de la Direccion de Calidad Educativa del municipio de Soacha consta
de la definicién y prestacion de asistencia técnico-pedagégica a las instituciones educativas, a partir de las
necesidades surgidas del analisis de los resultados de las evaluaciones, con el fin de fortalecer el desarrollo
de competencias a través del mejoramiento continuo. Dentro de las principales actividades desarrolladas,
se encuentra la elaboracion de la caracterizacion y el perfil educativo como insumo para el trabajo de
planeacién del area de calidad educativa que se consolida en la formulaciéon del Plan de apoyo al
mejoramiento, su ejecucion y seguimiento. En este Plan, se articulan actividades de asistencia técnica para
el apoyo a la gestion de: los proyectos educativos, los planes de mejoramiento institucional, el plan territorial
de formacion docente, los proyectos pedagogicos transversales, la articulacion de los niveles y ciclos
educativos, el uso y apropiacion pedagégica de TIC y el fortalecimiento de experiencias significativas a

través del Foro Educativo Municipal.

3.2.DIRECCION DE COBERTURA EDUCATIVA

La Direccién de Cobertura Educativa actualmente gira en torno a su principal funcién que es la de
brindar y garantizar a la comunidad acceso y permanencia a los nifios, nifias y adolescentes a la educacion
oficial en todos los niveles educativos. Este proceso se encuentra enmarcado dentro del Sistema de Gestién
de Calidad, bajo el proceso C. El area tiene cinco grandes procesos, el C01, el cual busca establecer las
directrices, criterios, procedimientos y cronogramas para la organizacion y gestion de la cobertura del
servicio educativo y de esta forma realizar un proceso ordenado y eficiente que permita que toda la
comunidad acceda al sistema educativo; el C02, que indica las actividades necesarias para proyectar cupos
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en las instituciones educativas oficiales, esto incluye el establecimiento de la capacidad de las instituciones,
tanto en infraestructura, planta, aulas, modelos flexibles, y las estrategias de ampliacion como lo son la
contratacion del servicio educativo; el proceso C03, donde se definen todas las actividades para solicitar,
reservar y asignar cupos oficiales, aqui la Direccion de Cobertura implementa acciones de innovacion y
servicio a la comunidad, con un proceso completamente virtual que evita desplazamientos por parte de los
padres de familia, y filas para la solicitud de cupos; en el proceso C04, se realiza el registro de la matricula
de cupos oficiales, donde se aplica la principal herramienta del proceso que es el SIMAT, la matricula es el
eje articulador de todas las estrategias de la Secretaria de Educacion. Finalmente, el proceso C05, tiene
como objetivo hacer seguimiento a la gestion de matricula, esto se realiza a través de visitas constantes a
las instituciones educativas, auditorias y acciones de control al SIMAT. Dentro de las actividades mas

importantes se resaltan:

v' Servicio educativo gestién de los cupos.
v Modelos flexibles.
v" Educacién de adultos.
v’ Estrategias de acceso y permanencia:
o PAE- Alimentacion Escolar.
o Transporte Escolar.

o Jornada Escolar Complementaria.

Sus actividades se enfatizan en el trabajo con los padres de familia, siempre resaltando la importancia
del estudio de sus hijos como la opcidn para incrementar las oportunidades de vida de todos. Igualmente,
a los estudiantes se le garantiza el derecho a la educacién mediante estrategias identificadas como claves

para que accedan y permanezca el sector educativo.

La Direccion igualmente es la administradora del SIMAT- Sistema de Informacién de Matricula, el
cual es el sistema de control de matricula del Ministerio de Educacion Nacional, y asesora tanto a
instituciones educativas privadas como instituciones educativas oficiales en el uso del sistema de

informacion, este apoyo se limita a funcionalidad y no a aspectos técnicos del software.
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En su relacion con las instituciones educativas, la Direccion de Cobertura acompafia y asesora
durante todo el proceso de cobertura afio a afio, y lidera su organizacidn en el municipio. Principalmente,
acompafa en todos los aspectos de proyeccion de cupos y consolidacion de la matricula. Lidera el comité
de cobertura donde se toman decisiones desde la instancia participativa, donde se establecen los

lineamientos de matricula oficial en el municipio.

Igualmente, el proceso que lideran es insumo importante para otros procedimientos de gestion
educativa como lo son: Estudios de planta docente, necesidades y administracion de las horas extra,
necesidades de docentes, seguimiento a casos especiales con el area de Inspeccion y Vigilancia, tramite
de acceso a estudiantes con discapacidad o talentos excepcionales, y en algunos casos, temas de

convivencia escolar, reubicacion de estudiantes por cambio de ambiente escolar.

En conjunto con el area de Planeacion Educativa y la Direccion Administrativa y Financiera, realiza
seguimiento al estado fisico de las sedes educativas oficiales, velando porque las acciones tengan
pertinencia y respondan a las necesidades de las instituciones educativas. En este sentido, participa

también en el trabajo asociado a la proyeccion y construccion de nuevas sedes educativas oficiales.

Lidera la implementacién de programa de alimentacion escolar PAE en las instituciones educativas
oficiales, en todas las etapas de su proceso y la posterior evaluacion. Todos los afios, el Ministerio de
Educacion Nacional realiza la auditoria de matricula, la cual se desarrolla en las instituciones educativas

oficiales, pero su principal enlace es la Direccion de Cobertura de la Secretaria de Educacion.

3.3. DIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA

La Direccion Administrativa y Financiera esta encargada de la gestion administrativa, es decir el
proceso de talento humano, relacionado con docentes y administrativos; y la gestion financiera enmarcada
en la administracion del presupuesto de la Entidad y la adquisicion de bienes y servicios para cumplir con
la mision de la Secretaria y aquellos que son necesarios para su funcionamiento. Este proceso se encuentra
enmarcado dentro del SGC, bajo el proceso H. El area tiene siete (7) grandes procesos, proceso H01 cuyo
objetivo es administrar la planta de cargos y de personal docente y directivo docente y administrativo del
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sector educativo, procurando cumplir con las normas de distribucion establecidas y asegurando
disponibilidad de docentes en las diferentes instituciones, para brindar un servicio educativo sin
interrupciones; el proceso H02, el cual establece la provision del personal e induccidn, donde se realizan
nombramientos y movimientos de la planta en funcion del servicio educativo; también se lidera el proceso
HO3, el cual desarrolla actividades de formacidn y crecimiento de personal enfocandose en el personal de
las instituciones educativas oficiales; asi mismo, el proceso H04, que enmarca todas las acciones que
realiza la administracién para gestionar los ascensos en el escalafén docente de acuerdo a las normas
vigentes relacionadas. Dentro del proceso H05 se presta el servicio de tramites de prestaciones sociales
para el personal de las instituciones educativas, esto incluye los procesos relacionados con reclamaciones
en salud. En este sentido, el proceso H06 concentra todas las acciones necesarias para proyectar y liquidar
la nomina de las instituciones educativas oficiales, todo esto con apoyo del sistema de informacion
HUMANO. Finalmente, el proceso H07 se encarga de la administracion de las hojas de vida y asegura que
todos los registros de la dependencia se archiven de forma efectiva y segura, garantizando trazabilidad de
los procesos Y la integridad de las mismas. Como resultado de la ejecucion de los procesos, la Direccion

Administrativa y Financiera, se encarga principalmente de:

Administracién de la planta

Seleccion y vinculacion de personal

Bienestar e incentivos a los docentes

Administracién del escalafén docente

Pago de la némina mensual y todos los factores asociados a ellas.
Enlace del servicio de salud de los docentes.

Prestaciones sociales del magisterio.

Gestion de Bienes y Servicios.

AN N NN Y U N NN

Infraestructura tecnoldgica de la Secretaria de Educacion.

Dentro de las actividades del proceso se destaca también la generacion de certificados asociados a
la planta y los actos administrativos. Igualmente, trabaja conjuntamente con el area juridica en la emision
de actos administrativos con el fin de darle una validacion juridica dada la complejidad de algunos de estos
documentos. La Secretaria de Educacion esta facultada para firmar temas asociados a sus procesos
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internos, como: prestaciones sociales, ascensos en el escalafon, certificados. Todos estos procesos se

gestionan a través del sistema de informacion HUMANO.

La direccidn se encarga principalmente de administrar los recursos del sector y se articula con la
Secretaria de Hacienda, quien se encarga de emitir disponibilidades y registros presupuestales, realizar
6rdenes de pago. Tiene una funcién importante en cuanto al seguimiento a los fondos de servicios
educativos utilizados por las instituciones educativas, a quienes se les acompafia periédicamente y

establece planes de mejoramiento.

En cuanto a la gestion de bienes y servicios, la Direccion Administrativa y Financiera de la Secretaria
de Educacion de Soacha desempefia el papel de liderar la adquisicion de bienes y servicios, aplicando las
normas de contratacion publica. A través de un proceso transparente y eficiente, esta direccién coordina la
planificacién y ejecucion de los procedimientos de contratacién, garantizando el cumplimiento de los
principios de legalidad, eficiencia, economia, transparencia y responsabilidad. La seleccién de proveedores,
la evaluacion de propuestas, la elaboracion de contratos y el seguimiento de la ejecucidn de los mismos se
llevan a cabo con un enfoque en la optimizacion de los recursos publicos y el cumplimiento de los objetivos
educativos. Esta gestion se realiza con base en lo proyectado en el Plan de Adquisiciones (PAA)
estructurado desde el area de Planeacion Educativa, y que asegura los recursos necesarios para la
operacion de las actividades y proyectos requeridos por los procesos misionales. En paralelo, la Direccién
Administrativa y Financiera realiza la administracion de los recursos financieros de la dependencia,
especialmente aquellos provenientes del Sistema General de Participaciones (SGP). Esta funcion radica
en la capacidad para gestionar de manera eficiente y transparente los fondos asignados a la educacién en
el municipio, asegurando que se destinen adecuadamente a proyectos y programas que beneficien a la
comunidad educativa. Esta administracion de los recursos garantiza la financiacién de actividades
esenciales en el sistema educativo, como la némina de las instituciones educativas oficiales, la construccion
y mantenimiento de infraestructuras escolares, la adquisicion de material pedagdgico, la capacitacion

docente y la mejora de la calidad en la educacion.
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3.4.INSPECCION Y VIGILANCIA

El area de Inspeccion y Vigilancia es la dependencia de la Secretaria de Educacion de Soacha,
encargada de ejercer la funcidén de inspeccion y vigilancia sobre las instituciones educativas oficiales y
privadas que ofertan el servicio educativo en el municipio, en los niveles de preescolar, basica y media,
educacién para jovenes y adultos y educacién para el trabajo y el desarrollo humano. En el Sistema de
Gestion de Calidad lidera el macroproceso F el cual consta de los siguientes procesos: FO1. Inspeccién y
Vigilancia con fines de control, cuyo objetivo es verificar que la prestacién del servicio educativo se cumple
dentro del ordenamiento constitucional, legal y reglamentario, a través de actividades de control sobre la
gestion de los establecimientos educativos oficiales y no oficiales y de educacion para el trabajo y el
desarrollo humano con el fin de tomar decisiones y acciones oportunas que garanticen la prestacion del
servicio con cobertura, calidad y eficiencia. Asi mismo, lidera el proceso F02, el cual verifica el cumplimiento
de los requisitos necesarios para la iniciacion de la prestacion del servicio educativo en un establecimiento
de educacion preescolar, basica y media o de formacion para el trabajo y el desarrollo humano, verificando
sus novedades una vez creado. Dicho ejercicio esta enmarcado en el Reglamento Territorial y el Plan

Operativo Anual, con base en las siguientes lineas de trabajo:

e Liderary articular los procesos de inspeccion, vigilancia y control con las diferentes dependencias
de la Secretaria de Educacién.

e Legalizar y expedir el acto administrativo de licencias de funcionamiento que habilita para la
prestacion del servicio educativo.

e Realizar asistencia técnica, capacitacion y acompafiamiento a las Instituciones Educativas oficiales
y privadas garantizando el debido proceso y la actualizacién a la luz del marco normativo.

e Expedir actos administrativos de autorizacién de novedades a las instituciones educativas (cambio
de sede, nueva sede, ampliacion del servicio, cambio de razén social, cambio de representante
legal, entre otros).

e Tramitar las PQRS de ciudadanos, Instituciones educativas y Establecimientos.

o Realizar control y seguimiento para garantizar la adecuada prestacion del servicio educativo.

e Acompafar en el proceso de autoevaluacion de IE privadas y expedir acto administrativo de
autorizacién de adopcién de régimen vy tarifas.

e |egalizar documentos para tramites de apostilla y/o legalizacion ante Cancilleria.
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e Prestar asistencia y acompafiamiento para el registro de prestadores de educacion inicial en la
plataforma del MEN para asignacion de RUPEI.
(Ver anexo RESOLUCION 2306 DE 2017 - REGLAMENTO TERRITORIAL | y V EDUCACION

SOACHA.pd)

4. INFORME EJECUTIVO DE LA GESTION:

META 9: Construir, dotar y poner en funcionamiento minimo tres (3) Instituciones Educativas

Oficiales.

VIGENCIA 2020

» En alianza entre la Ciudad y Findeter, se culminaron las obras del tercer colegio oficial en Ciudad
Verde “I[EO Soacha Avanza: La Unidad”, lo que permiti6 ampliar la cobertura educativa en la

comuna para el afio 2021 en doble jornada con 2.880 estudiantes en total.

VIGENCIA 2021

> Se realizd la presentacion del proyecto de reconstruccion de la IE Ciudadela Sucre a FINDETER
en busca de cofinanciacién para dicho proyecto, sin embargo, no se logro financiacion del Estado

durante este proceso.

> En noviembre del afio 2021 se firma el contrato No. 3407 de 2021 entre con EPUXUA AVANZA
E..C.E y la Secretaria de Educacion por un valor inicial de $4.099.771.941,19, el cual, incluye
dentro de sus contratos derivados la elaboracién de estudios, disefios y licenciamiento para la

construccion de dos (2) Infraestructuras Educativas Nuevas en Ciudad Verde y Torrentes.

> Seinici6 la gestion para desarrollar el proyecto para la construccion de una institucion educativa en
la Comuna 4, a través de la organizacion “POR UN PROYECTO JUNTAS”. La organizacion se
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encuentra ubicada en Londres, Inglaterra y busca obtener fondos y colaboracion de diversas
instituciones publicas y privadas. El Proyecto denominado “Por un Proyecto Juntas”®, estima la
construccion de una Institucion educativa en el barrio San Rafael Alto de la Comuna Cuatro (4) del
municipio para 1440 estudiantes, la cual sera financiada por la Organizaciéon no gubernamental
ONG que lleva el mismo nombre del proyecto. El proyecto se encuentra en etapa de estudio de
titulos y viabilidad técnica, para lo cual se realiz6 visita de campo el dia 2 de septiembre de 2021;
los colaboradores de la fundacion y el Ejército Nacional pudieron conocer el terreno y encomendar

las primeras tareas a realizar por el grupo estructurador.

En el marco del convenio No. 1004 de 2015, se realizaron las obras de ampliacion de la

infraestructura educativa IEO Ledn XlIl 'y IEO Julio Cesar Turbay Ayala.

VIGENCIA 2022

Estudios y Disefos para Infraestructuras Nuevas: Se continu6 la ejecucion del contrato No.
3407 con EPUXUA AVANZA E.I.C.E para la elaboracion de Estudios y Disefios para la construccion
de Infraestructuras Educativas nuevas. Se entregaron los estudios y disefios y se inicié proceso
licenciamiento, este contrato tiene un valor total de $1,674,136,466.00 y cuenta con una
interventoria integral (técnica, administrativa, financiera, contable, ambiental, social y juridica) por
un valor total de $294,311,000.00.

VIGENCIA 2023

Durante la vigencia, el proceso de construccién para las dos (2) nuevas infraestructuras educativas

de Torrentes y Ciudad Verde, ha tenido el siguiente desarrollo:

o Se recibieron las licencias de construccién para las dos (2) nuevas infraestructuras
educativas de Torrentes y Ciudad Verde con fecha de mayo 19 de 2023.

o Se inicio gestién con la Agencia Francesa para el Desarrollo, con el fin de obtener la
financiaciéon necesaria para la construccion de las instituciones educativas. Este proceso

se desistio dado el ofrecimiento del presidente de la republica, descrito a continuacion.

19



El dia 11 de marzo de 2023, se realiz6 solicitud al sefior Presidente de la Republica de
recursos para la construccion de estas dos (2) instituciones educativas, para lo cual el
presidente ofrecié 80 mil millones para este propdsito. La asignacion de estos recursos
esta a cargo del Ministerio de Educacion Nacional.

El Ministerio de Educacion Nacional firmé un convenio interadministrativo con FINDETER
para realizar los estudios, disefios, construccion y mantenimiento de instituciones
educativas en el pais. Dentro del convenio se priorizaron las instituciones educativas de
Ciudad Verde, Torrentes y Eugenio Diaz Castro Sede Charquito.

Durante el segundo trimestre del afio 2023 se han realizaron mas de cinco (5) mesas
técnicas con el Ministerio de Educacion Nacional, donde la Secretaria de Educacion, una
vez se present6 el proyecto de las dos (2) nuevas infraestructuras, ha expuesto las
necesidades del municipio en materia de infraestructura educativa, el detalle y los costos
del proyecto.

El Ministerio de Educacién realizé algunas observaciones a los estudios y disefios, y los
ajustes fueron presentados en mesa de trabajo en el mes de julio de 2023.

En el mes de octubre de 2023, se dio viabilidad juridica al predio de la institucion educativa
proyectada en Ciudad Verde. Para el predio en Torrentes se realizaron observaciones que
fueron atendidas por la Secretaria de Educacion el dia 27 de octubre de 2023.
Actualmente el Ministerio de Educacion Nacional esta realizando las evaluaciones internas
para la asignacion de los recursos para la construccion de las dos (2) instituciones
educativas proyectadas por el municipio. De igual manera, el municipio se encuentra en
dialogo permanente con FINDETER para la transferencia de recursos del municipio para

la construccion de las infraestructuras.

> Ampliacion de la IEO Eugenio Diaz Castro sede el Charquito:

El proyecto de construccion de la Institucién Educativa Eugenio Diaz Castro sede el Charquito inicia en

el afio 2015 cuando el Municipio de Soacha suscribi6 con el Ministerio de Educacién Nacional el Convenio

Interadministrativo Marco No. 001004 del 24 de junio de 2015 cuyo objeto es “Aunar esfuerzos para el

desarrollo de las gestiones necesarias que posibiliten el cumplimiento del Plan Nacional de Infraestructura

Educativa en el marco de la Politica Publica de Jornada Unica”.
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La Financiera de Desarrollo Territorial S.A. — FINDETER, como entidad designada por el MEN para
realizar la viabilizarian de los proyectos postulados, mediante visita del dia 02 de julio de 2015 emiti6

concepto de viabilidad técnica favorable para la IEO. Eugenio Diaz Castro sede El Charquito.

El Municipio de Soacha suscribi6 con el Ministerio de Educacion Nacional el Convenio
Interadministrativo Especifico No. 1485 del 22 de diciembre de 2015 cuyo objeto es “Convenio especifico
para el desarrollo de las gestiones necesarias que posibiliten el cumplimiento de los proyectos de
infraestructura educativa viabilizados y priorizados para el municipio de Soacha, que contribuyan a la
implementacion del programa de jornada unica” y que seran ejecutados por el FFIE a través del patrimonio
auténomo autorizados por la Ley 1753 del 9 de junio de 2015, y en cuyo Anexo No. 1 se viabilizaron los

siguientes proyectos:

o Institucion Educativa Oficial Eduardo Santos

o Institucion Educativa Oficial Eugenio Diaz Castro

Mediante la Clausula Primera del Anexo No. 1 del Adicional No. 1 al Convenio Interadministrativo
Especifico No. 1485 de 2015 suscrito entre el Ministerio de Educacion Nacional y el Municipio de Soacha,
se incluye el siguiente paragrafo “El anexo No. 1 que hace parte integral del presente convenio, podré ser
adicionado, modificado o aclarado con posterioridad, previa aprobacion del comité técnico del FFIE, sin que
haya lugar a modificacion del convenio especifico, por lo que se anexara en tal caso el Acta de reunién de

dicho Comité, donde se autoriza el ajuste al respectivo anexo”.

Mediante la Clausula Segunda del Adicional No. 1 al Convenio Interadministrativo Especifico Nimero
1485 de 2015 suscrito entre el Ministerio de Educacion Nacional y el Municipio de Soacha, el anexo No. 1

del convenio especifico No. 1485 de 2015 se modifica viabilizando los siguientes proyectos:

o IEO Eugenio Diaz Castro Sede Principal EI Charquito
o |IEO Julio César Turbay
o |EO Ledn Xl
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El Municipio en cumplimiento de las obligaciones de los convenios, realizé el aporte de contrapartida

para los tres proyectos viabilizados por valor de $9.881.400.000.

El proyecto en particular contaba con un presupuesto aproximado de $5.953.500.000 de los cuales el
MEN aportaba el 70% ($4.167.450.000) y el Municipio aportaba el 30% (1.786.050.000). Para la ejecucion
de los estudios, disefios y construccion del proyecto, el CONSORCIO FFIE ALIANZA BBVA suscribié el
Contrato Marco de Obra con la UNION TEMPORAL EDUCAR ORIENTE, y para la Interventoria suscribio
contrato con el CONSORCIO INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA ADS-02.

El dia 04 de mayo de 2016 se inici6 la Fase 1 del proyecto, correspondiente a la etapa de estudios y

disefios técnicos en un plazo de 3.5 meses.

En reunion del 18 de mayo de 2016, el Secretario de Educacion manifiesta la necesidad de realizar las
demoliciones de las estructuras que interfieren con las éreas de los proyectos, para lo cual el Sefior Alcalde

solicita a la Secretaria de Infraestructura que apoye los procesos.

Posteriormente, la Secretaria de Infraestructura le informa al Rector de la Institucion la imposibilidad de
realizar dichas actividades. Mediante reunion del dia 23 de mayo de 2016, el FFIE manifiesta que el inicio
de las obras se prevén para el mes de agosto por lo que solicita el inicio inmediato de la demolicién de la

infraestructura existente.

En aplicacion a lo establecido en la Ley 715 de 2001 y en el Decreto No. 4791 de 2008, el Rector Hugo
Hernan Murcia Rojas el dia 03 de agosto de 2016 en su calidad de ordenador del gasto del Fondo de
Servicios Educativos de la IEO Eugenio Diaz Castro adelanté el Contrato No. 19 para la demolicién de la
infraestructura de forma directa, toda vez que por la cuantia inferior a los 20 SMLMV no requeria de

autorizacion alguna.

El dia 18 de agosto de 2016 se realizo la socializacidn y presentacion del alcance de obra por parte del
FFIE y Contratistas a la comunidad educativa, lideres de la zona y representantes del municipio, la cual se

llevo a cabo en las instalaciones de la Institucion Educativa.
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En reunién del dia 06 de octubre de 2016 en las instalaciones de la Curaduria Urbana No. 2 de Soacha
que tenia por objeto la presentacion y socializacion del proyecto, el Curador advierte que la localizacion del
proyecto se encuentra afectada por la ronda y zona de proteccion ambiental del Rio Bogota de acuerdo con
lo establecido en el Plan de Ordenamiento Territorial del Municipio (POT), lo que imposibilita la obtencién
de la Licencia de Construccién. Una vez evidenciada la situacion de imposibilidad de obtencién de licencia
de construccion por determinantes ambientales, el Sefior alcalde Lic. Eleazar Gonzalez, mediante oficio
SEM-PE No. 0244 de 2016 del 18 de octubre de 2016 realiza solicitud de viabilidad del proyecto a la

Corporacién Autonoma Regional CAR.

La CAR dio respuesta mediante oficio 20162154218 en el cual establece que el municipio debe acatar
lo establecido en el POT vy si se requiere, realizar los ajustes necesarios acorde con los procedimientos
establecidos en la ley. EI Municipio mediante oficio SEM —PE-300 de 2016 reitera solicitud a la CAR oficina
regional Soacha, la cual fue resuelta mediante oficio CAR No. 11172100420 en la que se establece la
situacion del predio frente a la zonificacion del POMCA del Rio Bogots, se identifican las fuentes hidricas

del sector y las determinantes ambientales establecidas en el Acuerdo CAR No. 16 de 2008.

Mediante Oficio SPM No. 3288 del 06 de junio de 2018, se solicitd nuevamente a la Direccion de Gestion
del Ordenamiento Ambiental y Territorial revision y analisis de la posibilidad de habilitar el predio o disminuir
la zona de proteccion del Rio Bogota que permita relocalizar un predio con uso de suelo conveniente para
la construccion de una nueva infraestructura educativa teniendo en cuenta el proceso de Ajuste del Plan de
Ordenamiento Territorial que lleva a cabo el Municipio de Soacha. De igual forma en diversas mesas de
trabajo entre el Municipio de Soacha, FFIE, Curaduria y Contratistas se planteo la posibilidad de que la
Secretaria de Planeacion y Ordenamiento Territorial realizara una revision normativa con el fin de encontrar
alternativas que permitieran la liberacion del predio para que la Curaduria procediera con la expedicién de

la Licencia, para lo cual no se encontrd alternativa diferente a la actualizacién del POT.

Paralelamente, se evalué como alternativa de solucion la reubicacion del proyecto en otro predio,
teniendo en cuenta entre otras la exigencia de la comunidad de mantener el proyecto dentro de la vereda,
encontrando unicamente un predio potencial, el cual es propiedad de la empresa EMGESA S.A. Por este

motivo la Administracién Municipal emprendié diferentes acciones tendientes a buscar el apoyo de dicha

23



empresa mediante la donacidn del mismo, a lo cual EMGESA manifestd que solamente se podria proceder
con la venta del predio. Por ser un predio de interés, a través de la Secretaria de Planeacion se gestion6
con la empresa GEOINGTRO S.A.S. la elaboracion de un estudio de suelos, el cual se realizé con previa
autorizacion de EMGESA S.A. En vista de la dificultad de ejecucion del proyecto, el FFIE mediante oficio

LBC-394 del 16 de mayo de 2017 notifica la cancelacion del proyecto.

El 22 de marzo de 2019 se emite concepto Técnico DRN 185 por parte de la Corporacién Auténoma
Regional de Cundinamarca CAR en el cual establece: (... Aun cuando representa una afectacion a la
quebrada el Rodeo por la construccion del Colegio Eugenio Diaz Castro y la Via Intermunicipal Bogota El
Colegio, es evidente que el servicio social que presta el Colegio es mucho mayor que los servicios
ambientales que pueda llegar a prestar este tramo de 150 metros de quebrada si se llegara a recuperar.
Ademas, es pertinente aclarar que, si el Colegio Eugenio Diaz Castro se establecié en este predio antes
del afio 1974, como lo asevera la comunidad, este tramo de la quebrada el Rodeo goza de derechos
adquiridos previos al decreto 2811 del afio 1974 y es susceptible de mejoras, adecuaciones y remodelacion

de sus instalaciones...)

El 18 de marzo de 2021 la Direccién de Espacio Fisico y Urbanismo emite el concepto ID 123335 de la
Secretaria de Planeacion de Soacha, en el cual se establece (...que no aplica los 270 mts de areas de
proteccion del rio Bogota en areas rurales, ya que estan en funcion de mitigar los impactos mineros y
suburbanos propuestos en el P.O.T el acuerdo 046 del 2000...) Por lo que, de acuerdo con la localizacion
del proyecto (Zona Rural), no aplica la medida de Area de proteccion del Rio Bogota, solamente aplica la
Ronda de proteccién hidraulica de 30 metros, zona de influencia en la que el proyecto no se ve afectado.
El dia 24 de marzo de 2021 se remiti6 al FFIE el comunicado SEM-PE-0039-2021, en el cual se adjuntd
concepto de la Secretaria de Planeacion y Ordenamiento Territorial de Soacha - Direccidn de Espacio Fisico
y Urbanismo, referente a las Areas de proteccién ambiental del Rio Bogoté de acuerdo con el Acuerdo 46
de 2000, que reglamenta el Plan de Ordenamiento Territorial (POT) para el municipio de Soacha. De
conformidad con el concepto emitido, queda subsanado el impedimento para la expedicién de la Licencia
de construccion, ya que se aclara la condicién del corregimiento El Charquito, como zona rural del Municipio.

En Acta de seguimiento Numero 9 al Convenio Marco 1004 de 2015 el MEN informa: (... que

actualmente el proyecto no cuenta con los recursos para la ejecucion del proyecto en la bolsa del patrimonio;
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que es indispensable que el lote del predio sea viable técnica, juridica y ambientalmente y que se debe
tener en cuenta que es necesario contar con la asignacion de nuevos recursos de cofinanciacion por parte

del Ministerio de Educacion...)

De igual forma, en el mismo comité de seguimiento el MEN informa (...Es importante precisar y reiterar,
como se informd anteriormente que los recursos aportados por la ETC para la financiacion del proyecto |E
EUGENIO DIAZ CASTRO - SEDE PRINCIPAL EL CHARQUITO fueron liberados ante la imposibilidad de
ejecucion del proyecto en su momento y actualmente forman parte de la bolsa de cofinanciacién aportados
por la entidad territorial para la ejecucion de los proyectos que se encuentran viabilizados actualmente a
través del convenio. Dado lo anterior es importante precisar que estos recursos mencionados no tienen
actualmente una disponibilidad y apropiacion presupuestal en ningin proyecto especifico y que pueden ser

utilizados por la entidad territorial para la ejecucion de los proyectos vigentes de la bolsa...)

De acuerdo con lo informado por el Ministerio de Educacion Nacional en este momento no existen los
recursos necesarios para la ejecucion del proyecto IEO Eugenio Diaz Castro sede El Charquito.
Adicionalmente, se encuentra en revision de segunda instancia la sentencia mediante la cual el Juzgado 9°
Administrativo del Circuito Judicial de Bogota D.C. Seccion Segunda condena al Municipio de Soacha frente
a la accion popular con radicado No. 11001-33-35-009-2018-00277-00; la cual exige la construccion de la

Institucion educativa.

El Dia dos (02) de marzo del 2023, el tribunal administrativo de Cundinamarca seccién primera
subseccién B, emite el fallo en segunda instancia que resuelve que para la vigencia 2024 el MEN debe
apropiar el 70% del recurso necesario para la construccién de la IE; en el término de seis (06) meses a
partir de ejecutoriada la providencia para realizar las acciones necesarias para mitigar la afectacion
ambiental que pueda realizar la construccion de la IE; obtener la licencia de construccion emitida por la

curaduria urbana.

Que, el dia veinte tres (23) de mayo del 2023, la Secretaria de planeacion emite Certificacion de Uso
del Suelo, para los lotes propuestos para la construccion de la IE EUGENIO DIAZ CASTRO, indicando que

con base en el POT Acuerdo 046 de 2000, el establecimiento objeto de la solicitud “Institucién Educativa
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Oficial para primaria basica y media” es un establecimiento a fin a la actividad principal, por tal motivo ES

COMPATIBLE con el uso especial de la zona rural del Charquito.

Que, el dia seis (06) de junio del 2023, la Secretaria de planeacion emite certificado de viabilidad
construccion respecto a rondas hidricas y areas de proteccion ambiental para los lotes propuestos para la
construccion de la |[E EUGENIO DIAZ CASTRO, indicando no presentan afectaciones ambientales por
cuerpos hidricos. Que, el dia catorce (14) de abril del 2023, la Oficina de Gestién del Riesgo de la Secretaria
de planeacion, emite certificacion condiciones de amenazas, indicando frente al lote de CASA FISCALES
DE ENEL que se encuentra en proceso de donacion, que; Respecto a fendémenos de remocion en masa,
presenta condiciones de AMENAZA ALTA 15% AMENAZA MEDIA 35% AMENAZA BAJA 50% - Con
relacion a eventos por avenida torrencial, este predio presenta condiciones de AMENAZA ALTA 30%
AMENAZA MEDIA 30% AMENAZA BAJA 40% - Respecto a eventos por inundacion presenta condiciones
de AMENAZA ALTA 20% AMENAZA MEDIA 20% AMENAZA BAJA 60% - Respecto a eventos por incendios
forestales presenta condiciones de AMENAZA ALTA 90% AMENAZA BAJA 10%

Que, el dia cuatro (04) de mayo del 2023, la Oficina de Gestién del Riesgo de la Secretaria de
planeacién, emite certificacién condiciones de amenazas, indicando frente al lote donde se ubica
actualmente la IE EUGNEIO DIAZ CASTRO, que; Respecto a fendmenos de remocién en masa, presenta
condiciones de AMENAZA BAJA 53% AMENAZA ALTA 35% AMENAZA MEDIA 12 % - Con relacion a
eventos por avenida torrencial, este predio presenta condiciones de AMENAZA ALTA - Respecto a eventos
por inundacién presenta condiciones de AMENAZA ALTA 80 % AMENAZA MEDIA 20% - Respecto a
eventos por incendios forestales presenta condiciones de AMENAZA MEDIA Que, el dia veintinueve (29)
de junio del 2023, la Corporacién Auténoma Regional de Cundinamarca — CAR, mediante la Direccién de
Gestion del Ordenamiento Ambiental y Territorial Respuesta al radicado 11231000495: SOLICITUD DE
CONCEPTO DE VIABILIDAD AMBIENTAL DEL PROYECTO DE CONSTRUCCION DE INSTITUCION
EDUCATIVA EUGENIO DIAZ CASTRO SEDE EL CHARQUITO, SEGUN SU COMPETENCIA, indica lo
siguiente: “que en los predios precisados en su comunicacion no se localizan areas con objetivos de
conservacion a partir de actos administrativos de declaratoria (Areas protegidas) y acotamiento (rondas
hidricas) segun corresponda con los elementos descritos”. Y que “Con relacién a la zonificacién ambiental
del rio Bogota, adjuntamos el mapa con el cruce cartografico, en el cual se evidencia que el predio
257540000000000100262000000000, presenta una afectacién de 21% de su area 0.2937 ha de la
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categoria de conservacion y proteccion, areas de importancia ambiental.”

Que, para el mes de noviembre de 2023, para la construccion de la ampliacion de la IE Eugenio Diaz
Castro sede el Charquito, FINDETER ha dado viabilidad juridica al predio funciond la IE y terreno sobre el
cual estan hechos los planos, actualmente FINDETER esta en proceso de contratacion para actualizacion
de estudios y disefios ejecutados por el FFIE en el afio 2016 y entregados al municipio el afio 2022. De
igual manera, la SEM esté realizando seguimiento a la liquidacién del convenio No. 1485 de 2015 entre el
MEN y FFIE, para que este Ultimo realice reintegro al municipio de Soacha de los recursos que tiene poder
por concepto de rendimientos financieros y del dinero inicialmente aportado por el municipio para la
construccion de la IE Eugenio Diaz Castro sede el Charquito, cuyas solicitudes se han realizado via email
los dias 10 de agosto de 2023 y el 01 de junio de 2023.

Que, los recursos con los que la administracion cuenta y que estan a la espera de ser liberados en el
marco de la liquidacion del convenio interadministrativo No. 1004 de 2015 oscila en los 2.500 millones de

pPEesos.

El dia 10 de agosto de 2023, se realiza la conformacion del comité de seguimiento del fallo de tutela para
informar a los accionantes de la tutela y comunidad vinculada al proceso, los avances y cumplimiento del
fallo.

El dia 9 de noviembre de 2023, se realiza la convocatoria publica para la construccion, la cual se

puede consultar en:

- OBRA IE EDC EL CHARQUITO:
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.51595
42&isFromPublicArea=True&isModal=False

- INTERVENTORIA IE EDC EL CHARQUITO:
https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=C0O1.NTC.51592
67&isFromPublicArea=True&isModal=False

El dia 15 de noviembre de 2023 se realiz6 el segundo comité de seguimiento al cumplimiento del
fallo seguin se describe en el fallo de tutela, en este se expone por el MEN — FINDETER los avances tenidos
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en temas de la licitacion de los procesos de contratacidn para la ampliacion de la I.E.O. Eugenio Diaz Castro
sede charquito; en este comité se aclara por las partes que la dotacidn institucional (Pupitres, sillas, mesas,
implementos de cocina, elementos comedor, laboratorios, etc....) deben ser entregados por la ETC a la
|.LE.O.; también se deja como compromiso de la ETC la realizacion de un plan de mantenimientos para la
conservacion y/u optimizacion de las areas que actualmente se usan como ambientes tipo A y que seran

usados durante la ampliacion de la |.E.O.

LOGROS OBTENIDOS

v" El'Ministerio de Educacién firma Convenio con FINDETER para la construccion de infraestructuras
educativas, focalizando a la IE Eugenio Diaz Castro sede el Charquito para su financiacion,
FINDETER dio viabilidad técnica y juridica al predio donde se realizara la construccion de la
ampliacién de la IE Eugenio Diaz Castro sede el Charquito, para continuar con el proceso de

construccion de la ampliacion de la Institucion Educativa.

v" Se logré la viabilidad técnica por parte del MEN del predio donde se proyecto la construccion de

un EE en ciudad Verde, para su finiaciacion, el cual cuenta con la siguiente informacion:

- Matricula Inmobiliaria: 051-166658

- Cddigo Catastral: 257540000000000145078000000000
- Coordenadas: 4.6007127, -74.2226226

- Area Lote: 12.041,73 Metros Cuadrados

- Ciudad Verde

- Soacha, Cundinamarca
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META 10: Realizar mantenimiento y/o mejoramiento a las 26 Instituciones Educativas Oficiales del

municipio de Soacha.

VIGENCIA 2020:

» En convenio con el Concejo Noruego, se remodelaron y adecuaron las baterias sanitarias de nifios
y nifias de la IEO Ciudadela Sucre — Sede La Isla y, se construyd una bateria de bafios para

estudiantes de preescolar y primaria, de la IEO Buenos Aires — Sede Paz y Patria.

» En convenio entre el Municipio y el ICCU se culminaron las obras de mejoramiento para las

siguientes Instituciones Educativas:

v |EO Santa Ana: Area administrativa, rampa de acceso
v |EO San Mateo: Area administrativa, cerramiento perimetral, cocina - cafeteria, cuarto de
vigilancia y rampa de acceso

v" |IEO Nuevo Compartir: Construccion edificacion de dos pisos, comedor y cocina.

Este convenio interadministrativo se encuentra en proceso de liquidacion.

Para la ejecucion de los recursos girados por el ICCU mediante los convenios interadministrativos
146-147-148 / 2018. La Secretaria de Educacion de Soacha, suscribio el contrato 1823 de 2019
con objeto” INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA DEL CONTRATO DE
OBRA QUE TIENE POR OBJETO "CONTRATAR LA EJECUCION DE LAS OBRAS DE
MEJORAMIENTO DE LAS INFRAESTRUCTURAS DE LAS SEDES PRINCIPALES DE LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES SANTA ANA, SAN MATEO Y NUEVO COMPARTIR
DEL MUNICIPIO DE SOACHA, DERIVADAS DE LOS CONVENIOS INTERADMINISTRATIVOS
DE COOPERACION SUSCRITOS ENTRE EL INSTITUTO DE INFRAESTRUCTURA Y
CONCESIONES DE CUNDINAMARCA "ICCU" Y EL MUNICIPIO DE SOACHA", ejecutado por la
UNION TEMPORAL INSTITUCIONES EDUCATIVAS SOACHA.
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En el mes de noviembre 2023 se tendra una reunidén con ICCU en la cual se determinara si es

necesario devolver 150 millones de pesos del dinero desembolsado por el ICCU.

> El Ministerio de Educacion Nacional durante la vigencia 2020 realizé tres giros a través del Fondo

de Mitigacion de Emergencias FOME:

o El primer giro fue de $ 208.520.000 destinados a la compra de elementos de bioseguridad
como termdmetros digitales, tapetes de desinfeccién y lavamanos portatiles para todas las

instituciones educativas oficiales.

o La segunda transferencia correspondio a $ 3.743.046.706 con la cual se realizaron

actividades de mantenimiento y adecuacion a las 65 sedes de las 26 instituciones

Educativas Oficiales, mediante la demarcacion y sefalizacion de las aulas y espacios

exteriores, obras de mantenimiento y adecuaciones para cumplimiento de condiciones de
bioseguridad, permitiendo el mejoramiento en temas de ventilacion de aulas y reforzando
la cantidad de lavamanos para la comunidad educativa. De igual manera se entregaron
todos los elementos de Bioseguridad para cumplimiento de protocolos de bioseguridad
para todas las sedes de las Instituciones Educativas Oficiales, que comprendian:
lavamanos portatiles, tapetes de desinfeccidn, termdémetros digitales, tapabocas
desechables, alcohol, gel, jabon para manos, toallas de papel para manos, papel higiénico,
dispensadores de papel higiénico, dispensadores de jabdn, dispensadores de toallas para

manos, canecas rojas, entre otros elementos.

» Esimportante manifestar que en la vigencia 2023, previa validacion con el Ministerio de Educacion
Nacional, se cierra la cuenta bancaria aperturada para la incorporacion de dichos recursos en la

vigencia 2020 y se devuelve el saldo existe por valor de $18.688.055,31.

» Durante el 2020, se recibieron solicitudes de las IEO a la Secretaria con el fin de solicitar apoyo
para las diversas reparaciones y mejoramientos que requerian las sedes educativas, entre las

solicitudes mas recurrentes se encontraron: Pintura de muros, resane o pafiete de estos,
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Reparaciones locativas: arreglo de pisos, carpinteria metalica, instalaciones eléctricas y Obras en
exteriores y fachadas. Para satisfacer la necesidad antes descrita y al no contar con el personal
suficiente dentro del area, se estableci6 la necesidad de contratar la prestacion de servicios de

apoyo a las actividades de mantenimiento general de las |EO.

VIGENCIA 2021:

> Con unainversion de $ 1.935.252.671,99 y en el marco del regreso a la presencialidad, se continud
el mantenimiento a cada una de las 65 sedes de las 26 instituciones Educativas Oficiales,
correspondiente a la demarcacion y sefializacion de las aulas y espacios exteriores, mantenimiento
de sistemas hidraulicos de bombeo y obras de mantenimiento y adecuaciones para cumplimiento

de condiciones de bioseguridad.

> Se firmo el contrato de gerencia No. 3407 de 2021 con la empresa EPUXUA para la realizacién de

las siguientes actividades:

o Andlisis de Vulnerabilidad Sismica de las IEO Ciudad Latina sede Quito (Comuna 1) y la
IEO Cazuca (Comuna 4)

o Cambio de cubiertas que corresponde a un mejoramiento locativo de las IEO San Mateo
sede Principal, IEO el Bosque sector prescolar, IEO la Despensa sede B bloque antiguo y
la IEO Ciudad Latina sede A.

> En convenio con ACNUR (Agencia de la ONU para los Refugiados) se realiz6 la remodelacion y
adecuacion de las baterias sanitarias en las instituciones educativas oficiales de la comuna 4 (IEO
Buenos Aires Sede Oasis y Los Robles; IEO Gabriel Garcia Marquez (Sede Principal); IEO

Ciudadela Sucre (Sede Principal y Progreso (adecuacion de la huerta escolar)).
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VIGENCIA 2022

> Se realiza adicion al contrato No. 3407 de 2021 por un valor de $ 792.161.10573, para culminar
las obras proyectadas para cambio de cubiertas en las I.E.O El Bosque, |.E.O. La despensa sede

Marco Fidel Suarez, I.E.O. San Mateo, |.E.O. Ciudad Latina y su respectiva interventoria.

» Se finalizaron actividades del contrato de Gerencia Integral 3407-2021:

o Se realizo la entrega del Cambio de Cubiertas: Para las IEO San Mateo, Ciudad Latina,
La Despensa sede Marco Fidel Suarez y ElI Bosque, por un valor total de
$2,057,606,368.00, proyecto que conto una interventoria técnica, administrativa,
financiera, social, ambiental y juridica por un valor total de $197,968,761.00.

o Finalizo el contrato derivado de Analisis de Vulnerabilidad: Para las IEO Ciudad Latina
Sede Quito y Cazuca. Por un valor total de $275,100,000.00.

» Como accion realizada por gestion con la Agencia de la ONU para los Refugiados - ACNUR, se
culminaron los Estudios y Disefios para ampliacion de aulas en las Instituciones Educativas
Oficiales: Paz y Esperanza (Comuna 1) y Luis Henriquez (Comuna 2). La documentacion fue
radicada en la curaduria urbana #1 para la obtenciéon de las licencias de construccion. Es
importante mencionar que la IEO Luis Henriquez cuenta con licencia de construccion y se
recomienda a la siguiente administracion la inversion en la ampliacion. Dentro de este convenio
ACNUR financio el 100% de los estudio y disefios y la posterior construccién del bloque de aulas
en la Institucion Educativa Paz y Esperanza; la administracion realizo los pagos de licencias de
construccion de ambos proyectos; sin embargo, ACNUR solo pudo financiar el proyecto de la IE

Paz y Esperanza.

» Producto de la convocatoria del MEN para Mejoramientos a Infraestructuras Rurales 2021, se
realiz la transferencia del 30% del valor del mantenimiento con un aporte del municipio de
$54.000.000 al patrimonio auténomo Fondo de Financiamiento de Infraestructura Educativa- FFIE
para el mejoramiento de la IE Eugenio Diaz Castro sede Chacua. En el mes de septiembre el FFIE
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informé que ya se adjudicé contrato de obra e interventoria para las obras de mejoramiento y que

se comenzaran durante el dltimo trimestre del afo.

» Se asignan recursos a la Institucion Educativa Oficial San Mateo para la contratacion de la
construccion y su respectiva interventoria de la cubierta del polideportivo y seccién de cerramiento

en la sede principal.

> Se suscribio el contrato No. 4168 de 2022 por valor de $ 1.842.605.588,97 para el mejoramiento
y adecuacion de infraestructura educativa de 19 sedes de 13 Instituciones Educativas Oficiales.

Los mantenimientos realizados en marco del contrato fueron

o SUMINISTRO, INSTALACION Y PUESTA DE MARCHA DE SISTEMAS DE
TRATAMIENTO DE AGUA POTABLE COMPACTOS EN INSTITUCIONES EDUCATIVAS
URBANAS Y RURALES DEL MUNICIPIO DE SOACHA, CUNDINAMARCA”:

Tabla 1
Intervenciones marcha de sistemas de tratamiento de agua potable compactos

No INTITUCION EDUCATIVA COMUNA

1 I.E. EUGENIO DIAZ CASTRO SEDE VILLANUEVA Vereda Villanueva

2 I.E. EUGENIO DIAZ CASTRO SEDE SAN JORGE Vereda San Jorge

3 I.E. EUGENIO DIAZ CASTRO SEDE RISARALDA Vereda Alto de la Cabra
4 |.E. EUGENIO DIAZ CASTRO SEDE ROMERAL Vereda Romeral

o EL MANTENIMIENTO Y ADECUACION DE AREAS DESTINADAS AL PROGRAMA
ALIMENTARIO ESCOLAR (PAE) EN INSTITUCIONES EDUCATIVAS DEL MUNICPIO DE
SOACHA — CUNDINAMARCA.

Tabla 2
Intervenciones para PAE

No INTITUCION EDUCATIVA COMUNA
IEC CIUDAD LATINA SEDE PRINCIPAL 1
2 |EC RICAURTE SEDE PORVENIR 6
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No INTITUCION EDUCATIVA COMUNA
3 IEO EUGENIO DIAZ SEDE SAN JORGE RURAL
4 |EC LA DESPENSA - MARCO FIDEL SUAREZ

5 IEO EDUARDO SANTOS - SEDE CIEN FAMILIAS
6 |IEC BUENOS AIRES SEDE RINCON DEL LAGO
7

8

9

IEO BUENOS AIRES SEDE OASIS

|IEC COMPARTIR SEDE PRINCIPAL

IEO NUEVO COMPARTIR SEDE PRINCIPAL

10 |IEC NUEVO COMPARTIR SEDE SAN NICOLAS
1 IEO CHILOE

12 |IEC MANUELA BELTRAN SEDE PRINCIPAL

W W [~ [OO|W

o MANTENIMIENTO Y ADECUACION DE AREAS RECREO DEPORTIVAS Y
MANTENIMIENTO Y CAMBIO DE CUBIERTAS EN INSTITUCIONES EDUCATIVAS
OFICIALES DEL MUNICIPIO DE SOACHA

Tabla 3
Intervenciones areas recreo deportivas y mantenimiento y cambio de cubiertas

No. Institucion Sede Direccion
1 L.E. LAS VILLAS SOL NACIENTE | CI 1300 52
2 I.E. CIUDADELA SUCRE PRINCIPAL Carrera 33 B Este Calle 38
I.E. NUEVO COMPARTIR | SAN NICOLAS | Calle 40 Sur No 7 D 15 San Nicolas

VIGENCIA 2023

» A través de la cooperacion de la OIM Colombia se entregd un parque infantil y elementos

deportivos para la IEO La Despensa sede Marco Fidel Suarez.

» Serealizo la transferencia de recursos a 3 Instituciones Educativas Oficiales para las necesidades

de mantenimiento:

v' San Mateo: Para adicién al contrato de obra y al contrato de interventoria para la

construccion de la cubierta del polideportivo y sesion de cerramiento de la sede principal.
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v" Ciudadela Sucre: Adecuacion del sistema de alcantarillado pluvial.

v" Eduardo Santos: Analisis de vulnerabilidad y reforzamiento.

» Se financiaron las licencias de construccion por parte de la Secretaria de Educacién para los
modulos de aulas en las IEO Luis Henriquez y Paz y Esperanza, de los estudios y disefios
contratados en 2021 por ACNUR.

» En convenio con ACNUR (Agencia de la ONU para los Refugiados) se construyé y entregé la
ampliacién de cuatro aulas de la IEO Paz y Esperanza, conforme al acuerdo de voluntades

firmado con la administracion municipal.

» En el mes de Septiembre 2023, FFIE culmino obras de la convocatoria del MEN para
Mejoramientos a Infraestructuras Rurales 2021 desarrolladas en la IE Eugenio Diaz Castro sede
Chacua, actualmente se encuentra en proceso de liquidacion el contrato derivado del FFIE y se
estad dando solucion por el contratista de obra a algunas posventas que se han venido presentado;
desde la SEM debemos hacer seguimiento a la liquidacion del contrato de obra y de interventoria;
posteriormente a la liquidacion o cierre del convenio entre el MEN y el FFIE y finalmente liquidar

o cerrar nuestro convenio MEN y administracion.

LOGROS OBTENIDOS

v" Se logro realizar mantenimientos al 100% de las sedes educativas oficiales del municipio

en temas de mantenimiento y mejoramientos locativos comprendidos en actividades como:

o Mantenimiento equipo de bombas.

o Cambios de cubiertas.

o Sefializacién y sefalética en proceso de alternancia educativa.
o Anadlisis de Vulnerabilidad Sismica.

o Apoyo con mano de obra en actividades de mantenimiento rutinario.
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v' Para el caso de la IEO Paz y Esperanza donde ACNUR realizo la construccion de un bloque de
Cuatro (04) aulas de clase, proyectada para atender 40 alumnos por cada una. Es decir,160
alumnos aproximadamente que se beneficiaron con este proyecto; para el caso de esta IEO estos

alumnos estaban siendo atendidos en ambientes como laboratorios y biblioteca de la misma IE.

v En el marco del acuerdo de voluntades firmado con ALFA, FUNDACION Cayena, JSR y la SEM
en la IEO Eugenio Diaz Castro Sede Fusunga se construy6 un aula prefabricada para atender
aproximadamente 40 alumnos; estos alumnos estaban siendo atendidos en el area de comedor

escolar que fue ocupada en el afio 2022 como ambiente tipo A.
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META 11: Garantizar el 100% de la planta de personal para dar una correcta y eficiente cobertura
con gratuidad educativa en los niveles preescolar, basica y media para la poblacién estudiantil entre

5y 17 afnos y la poblacion de jovenes y adultos en colegios oficiales del municipio de Soacha.

> Planta de personal IEO:
La planta de cargos Docentes, Directivos Docentes y Administrativos de las Instituciones Educativas

Oficiales de Soacha, esta conformada por 2.284 cargos distribuidos de la siguiente manera:

Tabla 4
Distribucion planta aprobada

NOMBRE DEL CARGO CANTIDAD
DOCENTES

Docentes de Aula 2.053
Docentes Orientadores Escolares 26
Docentes de Apoyo 3
Total Docentes 2.082
DIRECTIVOS DOCENTES

Rectores 26
Coordinadores 113
Total Directivos Docentes 139
ADMINISTRATIVOS

Administrativos 63
TOTAL DOCENTES, DIRECTIVOS DOCENTES Y ADMINISTRATIVOS 2.284

Los recursos del Sistema General de Participaciones que la Nacién transfiere a las entidades
territoriales se destinan a la financiacion de los servicios a su cargo, dandole prioridad al servicio de
educacion, en este caso, los niveles de preescolar, primaria, secundaria y media, garantizando la prestacion
de los servicios y la ampliacién de cobertura, de conformidad a los articulos 356 y 357 Constitucionales.
Para el sector educativo, es preciso sefialar que los recursos del Sistema General de Participaciones (SGP)
se destinan para el pago de salarios, prestaciones sociales, aportes parafiscales, sobre sueldo y otros, de
los docentes y personal administrativo de las instituciones educativas oficiales.
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Estos recursos comprenden las asignaciones por Poblacion Atendida, Poblacién por Atender y

Complemento a la Poblacion Atendida. Para la distribucién de los recursos por Poblacion Atendida y

Poblacidn por Atender se tiene como base la matricula y la asignacion por alumno de conformidad con la

tipologia establecida por la Nacién. Los recursos de la participacion para educacion del SGP para

Prestacidn de servicios se destinan a financiar las actividades sefialadas en el articulo 15 de la Ley 715 de

2001 que garanticen la prestacion del servicio publico educativo, siendo prioritario el pago de los salarios y

las prestaciones sociales, incluidos los aportes patronales y parafiscales del personal docente y directivo

docente.

VIGENCIA 2020

> Pago salarios, aportes parafiscales y otros de la planta de docentes y directivos docentes:

El Ministerio de Educacion Nacional emitié concepto de viabilidad de ampliacion de la planta
docente, luego de la gestion de la administracion municipal, por lo cual la Entidad Territorial
Certificada adicion6 a la planta de cargos del personal docente, directivo docente y
administrativo, 99 cargos, los cuales fueron distribuidos en: 2 rectores, 5 coordinadores, 87

de docentes, 2 orientadores y 3 docentes de apoyo.

Para garantizar la prestacion del servicio educativo, se realizd una inversion de
$132.704.254.020 con la cual se pagd los salarios, prestaciones sociales, aportes
parafiscales, sobre sueldo y otros de los 2.284 docentes, directivos docentes y

administrativos de las instituciones educativas oficiales de la ciudad.
Por gestion de la Secretaria de Educacion, el Ministerio de Educacidén Nacional determiné

una asignacion complementaria por valor de $40.759.651.532 destinada al pago némina de

educadores y gastos administrativos requeridos por la Secretaria de Educacion.
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VIGENCIA 2021

> Pago salarios, aportes parafiscales y otros de la planta de docentes y directivos docentes:
e Para garantizar la prestacion del servicio educativo, con una inversion de $146.457.255.133
se realizaron los pagos de ndémina de los 2.284 docentes, directivos docentes y

administrativos de las instituciones educativas oficiales del municipio de Soacha.

e El Ministerio de Educacion Nacional determind una asignacién complementaria por valor de
$54.200.741.431 destinada al pago nomina de educadores y gastos administrativos

requeridos por la Secretaria de Educacion.

VIGENCIA 2022

> Pago salarios, aportes parafiscales y otros de la planta de docentes y directivos docentes:

e Con una inversion de $ 152.576.332.639,16 y para garantizar la prestacion del servicio
educativo de la matricula en las Instituciones Educativas Oficiales, se realizaron los pagos
de salarios, primas, aportes parafiscales, sobre sueldo y otros de los docentes, directivos

docentes y administrativos.

e El Ministerio de Educacion Nacional determiné una asignacion complementaria por valor de
44.355.524.721 destinada al pago nomina de educadores y gastos administrativos

requeridos por la Secretaria de Educacion.

VIGENCIA 2023

> Pago salarios, aportes parafiscales y otros de la planta de docentes y directivos docentes:

e Para garantizar la prestacion del servicio educativo en las Instituciones Educativas

Oficiales, se realizaron los de salarios, aportes parafiscales y otros por valor de
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$102.985.459.300 (a corte 30 de octubre de 2023) con asignacion de los docentes,

directivos docentes y administrativos.

> Prestaciones Econémicas y Sociales:

El &rea de prestaciones economicas y sociales de la Secretaria de Educacion de Soacha, efectua la
certificacion y el reconocimiento de las prestaciones sociales de los docentes afiliados al Fondo Nacional
de Prestaciones Sociales del Magisterio (FOMAG), entendiendo como prestaciones sociales las pensiones,
auxilios y cesantias. Su funcién inicia cuando el docente solicita el reconocimiento de las prestaciones
sociales y econdmicas en el aplicativo Humano en linea y finaliza con el pago de estas por parte de la
sociedad fiduciaria (Fiduprevisora S.A.). Igualmente se encarga de realizar la liquidacion de reembolso de

incapacidades las cuales tiene que pagar la Fiduprevisora S.A.

En el periodo comprendido 2022 al 2023, el Fondo Nacional de Prestaciones Sociales del Magisterio
FOMAG ha venido realizando mejoras tecnolégicas en los aplicativos para los trdmites de las prestaciones
sociales de los docentes afiliados al Fondo de Prestaciones del Magisterio, entre ellas la transicion del
aplicativo ONBASE al aplicativo HUMANO. Por lo mencionado el FOMAG el 15 de octubre de 2021 inicid
la radicacion de las cesantias por el sistema HUMANO y el 08 de junio de 2023 realiz6 el cierre definitivo
del aplicativo ONBASE para el tramite de prestaciones. Ahora bien, para los procesos de atencion de la
liquidacién de reembolso de incapacidades la Fiduprevisora S.A., creo un aplicativo para la liquidacion de
las mismas, llamado HOSVITAL, el cual permite optimizar el proceso garantizando la trazabilidad de las

solicitudes de reembolsos, el cual entr6 en vigencia a partir del 01 de enero de 2022.

Al 30 de octubre de 2023, los tramites de prestaciones sociales eran los siguientes:
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Tabla §
Relacion prestaciones sociales 2023

PRESTACIONES SOCIALES 2023

No. Tramite Aplicativo Humano Aplicativo Onbase
1 Pension de Jubilacién 20 13
2 Pensién de Vejez 3 3
3 Pension de Invalidez 7 3
4 Ajuste Pensién Invalidez 2 1
5 Pensidn de Jubilacion por aportes 1 1
6 Sustitucién Pensional 1 0
7 Pensiones sobrevivientes 0 3
8 Pensidn post- mortem 0 0
9 Reliquidacion sustitucién 0 1
9 Reliquidacion Pensién 9 5
10 Auxilio funerario 1 1
11 Seguro por Muerte 0 0
12 Cumplimientos fallos 3 11
13 Sancién Mora 4 0
14 Cesantias Parciales 716 0
15 Cesantias Definitivas 41 0
16 Cesantias definitivas a Beneficiarios 1 0
17 Traslado de aportes 2 0
18 Recobros Incapacidades (Hosvital) 61 0
TOTAL 872 42

En aplicativo HUMANO se han tramitado un total de 811 prestaciones entre cesantias,
pensiones y auxilios. En HOSVITAL se han tramitado 61 solicitudes de liquidacion de reembolso

de incapacidades.

¢ Inconvenientes presentados en los aplicativos:

La Secretaria de Educaciéon de Soacha, bajo los lineamientos emitidos por parte del
Ministerio de Educacion Nacional, en acompafiamiento con soporte légico y el Fondo Nacional de
Prestaciones Sociales del Magisterio, desde el 17 de enero del 2023, implemento6 los modulos de
Pensiones y Auxilios a través del Sistema de Informacion Humano. Este nuevo sistema desde su
implementacion ha presentado constantes fallas en los procesos sobre la expedicion de
certificaciones salariales, laborales, validacion de documentos, liquidaciéon y expediciéon de
proyectos de actos administrativos de las prestaciones de Pensiones y Auxilios.
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A la fecha no se encuentran completamente desarrollados los médulos de sustanciacion, por
lo que solo se han podido remitir hasta la etapa de liquidacion, los cuales son devueltos en varias
ocasiones por diferencias entre los datos del aplicativo Humano y los datos que se encuentran
registrados en el FOMAG, ademas el sistema no permite actualizar la liquidacion con los valores
del afio 2023, sumado a ello se presentan errores en las plantillas de los actos administrativos, los

cuales no pueden ser subsanados sin devolver la prestacion a la etapa de liquidacion.

Al mismo tiempo, las pensiones de jubilacion con cuota parte, pension por aportes, pension
de vejez, pension de invalidez, ajustes y reliquidaciones de pension, sustituciones pensionales,
pension de sobrevivientes, cumplimientos de fallos, auxilios funerarios, seguros por muerte y
sancion por mora, no se ha realizado ningin avance en la gestion, por lo que el aplicativo esta
parametrizado solo para radicacion de documentos, sobrepasandose los términos definidos para
el reconocimiento de estas prestaciones. Por consiguiente, no existe coherencia entre los disefios
del flujo y los términos previstos para cada una de las etapas, ya que contravienen lo dispuesto en
el Decreto 1272 de 2018, el cual dispone claramente el procedimiento del reconocimiento y pago
de las prestaciones econdémicas a cargo del Fondo Nacional de Prestaciones Sociales del
Magisterio, términos que no se han podido cumplir por las fallas del sistema HUMANO del cual

usted acttia como administrador.

Consecuencia de lo anterior, en la vigencia del afio 2023, la presente Secretaria en conjunto
con las demas Secretaria s certificadas del departamento, incluida la del Departamento de
Cundinamarca, hemos manifestado en el Comité Regional de Prestaciones Sociales del Magisterio
de Cundinamarca, ante el Ministerio de Educacion Nacional y ante la sociedad fiduciaria
(Fiduprevisora S.A.), las fallas presentadas por el sistema HUMANO vy las consecuencias que de
ellas se derivan. Teniendo como respuesta boletines ineficaces y mesas de ayuda (tickets) que no

proveen solucion respecto a los problemas planteados por las respectivas Secretaria s.

La Secretaria mediante oficio del 13 de octubre de 2023 con radicado de recibo No.
2023101313301682 por parte de la Fiduprevisora S.A. informé que inicid la remision de los

documentos necesarios junto con los proyectos de actos administrativos que se encuentren vencidos
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de manera fisica con copia al PQRS de la Fiduprevisora S.A. La anterior determinacion se acogio
con la finalidad de proteger los derechos fundamentales al derecho de peticién, debido proceso y
seguridad social de los que son titulares los docentes del Municipio de Soacha. Ademas, esta entidad
pretende evitar el detrimento econdmico que las fallas del sistema HUMANO puedan generar a la
Secretaria, con base en la Ley 1272 de 2018 y el Decreto 942 de 2022 “ARTICULO 2.4.4.2.3.2.29.
Plataforma de digitalizacion. Si por fuerza mayor o caso fortuito se presentan fallas en la plataforma
de digitalizacion, la entidad territorial certificada en educacion o la sociedad fiduciaria deberan enviar
por el medio mas expedito los documentos pertinentes al tramite prestacional que se esté
desarrollando. Lo anterior, sin perjuicio de la responsabilidad que le sea imputable a la sociedad

fiduciaria por no garantizar el funcionamiento de la plataforma de digitalizacion.”

A continuacion, se relacionan los tramites pendientes en prestaciones sociales al 30 de octubre
de 2023:

Tabla 6
Tramites pendientes en prestaciones sociales

PENSIONES Y AUXILIOS

No. NOMBRE DOCENTE No. DOCUMENTO TIPO_PRESTACION

1 ARANGO BARRAGAN MERY SOLANYE 51909760 PENSION DE JUBILACION

2 BULLA MENDOZA JUAN CARLOS 79480254 PENSION DE JUBILACION

3 BELTRAN CALDERON JOSE ANTONIO 79051461 PENSION DE JUBILACION

4 ESCOBAR AMAYA DOLORES 39662205 RELIQUIDACION PENSIONAL

5 CAMARGO CLAUDIA ROCIO 51023142 PENSION DE JUBILACION

6 DE AVILA HEREDIA MARIO ALFREDO 79472939 PENSION DE JUBILACION

7 CABALLERO MORA GLORIA YOLIMA 39679514 PENSION DE INVALIDEZ LEY 100
8 FARFAN MAHECHA MARLENE 20699803 PENSION DE JUBILACION

9 ESPEJO CASAS CLAUDIA ANGELICA 39543954 PENSION DE JUBILACION

10 GARCIA DE PINTO LUZ MARINA 20939234 RELIQUIDACION PENSIONAL

11 LAGOS GONZALEZ MARIA DEL CARMEN 39544019 PENSION DE JUBILACION

12 LASSO MUNOZ LILIANA 31970924 PENSION DE JUBILACION

13 MOLINA PENAGOS OLGA LUCIA 51969978 PENSION DE JUBILACION

14 MANRIQUE FLOREZ WILLIAM ASDRUBAL 79511408 PENSION DE JUBILACION

15 NEIRA MEDINA JOSE ALBEY 73132160 PENSION DE JUBILACION

16 CORREA HUERFANO PATRICIA 46384248 AUX. FUNERARIO

17 HEREDIA DE ESCOBAR MARIA LIA 20407784 AJUSTE PENSION DE INVALIDEZ
18 MARTINEZ CALDERON JORGE ENRIQUE 19303988 RELIQUIDACION PENSIONAL
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PENSIONES Y AUXILIOS

No. NOMBRE DOCENTE No. DOCUMENTO TIPO_PRESTACION
19 NINO GARCIA ALFONSO 4112780 RELIQUIDACION PENSIONAL
20 OLAYA ROCIO 41795715 SUSTITUCION PENSIONAL
21 ORJUELA ROLDAN MARTIN EMILIO 79205957 PENSION JUBILACION
22 RODRIGUEZ RODRIGUEZ MYRIAM 41678631 PENSION POR APORTES LEY 91
23 RAMIREZ GUERRERO EFRAIN 19441253 PENSION LEY 100
24 ROMERO VANEGAS LUZ ANGELA 35250699 PENSION INVALIDEZ LEY 100
25 RAMIREZ MORALES ADRIANA 39665381 PENSION JUBILACION
26 ROBLES CASTILLA MONICA ZORAIDA 36563503 PENSION JUBILACION
27 YANETH PINZON CORTES 28904567 PENSION INVALIDEZ LEY 100
28 SILVA AREVALO ANA CECILIA 51951422 PENSION JUBILACION
29 SALCEDO GUTIERREZ MARIA CONSUELO | 39665358 PENSION JUBILACION
30 BLANCA NUBIA URIBE JIMENEZ 51911168 PENSION JUBILACION
31 SALAZAR SOGAMOSO RUBEN DARIO 19285388 PENSION VEJEZ LEY 100
32 VARGAS VASQUEZ MARIA ESPERANZA | 46358388 CUMPLIMIENTO DE FALLO.
33 ZAPATA GAITAN RUBY 41702218 AJUSTE PENSION INVALIDEZ
Tabla 7
Tramites pendientes en cesantias
CESANTIAS
NO.
No. NOMBRE_DOCENTE DOCUMENTO | TIPO_PRESTACION
1 SALAMANCA ARCHILA ANA ARCELIA 28054363 CESANTIA PARCIAL
2 BELTRAN CHIRIVI LILIANA 52257441 CESANTIA DEFINITIVA
3 OTALORA CONTRERAS LUZ BELLY 52882384 CESANTIA DEFINITIVA
4 CLAVIJO CLAVIJO EDUARDO 19264449 CESANTIA DEFINITIVA
5 LOZANO PEREZ NESTOR DARIO 11515307 CESANTIA PARCIAL
6 RAMIREZ ARDILA WALTER ORLANDO 1024000000 REVOCATORIA CESANTIA PARCIAL
7 ROJAS MORA GUSTAVO RODRIGO 19251249 CESANTIA RETROACTIVA DEFINITIVA
8 RODRIGUEZ VELANDIA MARIA EUGENIA 28788520 CESANTIA DEFINTIVA
9 DUMAR BALANTA 16828134 CESANTIA DEFINTIVA
10 GARCIA DE PINTO LUZ MARINA 20939234 RELIQUIDACION PENSIONAL
11 LAGOS GONZALEZ MARIA DEL CARMEN 39544019 PENSION DE JUBILACION
12 LASSO MUNOZ LILIANA 31970924 PENSION DE JUBILACION
13 MOLINA PENAGOS OLGA LUCIA 51969978 PENSION DE JUBILACION
14 MANRIQUE FLOREZ WILLIAM ASDRUBAL 79511408 PENSION DE JUBILACION
15 NEIRA MEDINA JOSE ALBEY 73132160 PENSION DE JUBILACION
16 CORREA HUERFANO PATRICIA 46384248 AUX. FUNERARIO
17 HEREDIA DE ESCOBAR MARIA LIA 20407784 AJUSTE PENSION DE INVALIDEZ
18 MARTINEZ CALDERON JORGE ENRIQUE 19303988 RELIQUIDACION PENSIONAL
19 NINO GARCIA ALFONSO 4112780 RELIQUIDACION PENSIONAL
20 OLAYA ROCIO 41795715 SUSTITUCION PENSIONAL
21 ORJUELA ROLDAN MARTIN EMILIO 79205957 PENSION JUBILACION
22 RODRIGUEZ RODRIGUEZ MYRIAM 41678631 PENSION POR APORTES LEY 91
23 RAMIREZ GUERRERO EFRAIN 19441253 PENSION LEY 100
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CESANTIAS

NO.
No. |NOMBRE_DOCENTE o SUMENT | TIPO_PRESTACION
24 | ROMERO VANEGAS LUZ ANGELA 35250699 PENSION INVALIDEZ LEY 100
25 | RAMIREZ MORALES ADRIANA 39665381 PENSION JUBILACION
26 | ROBLES CASTILLA MONICA ZORAIDA 36563503 PENSION JUBILACION
27| YANETH PINZON CORTES 28904567 PENSION INVALIDEZ LEY 100
28| SILVA AREVALO ANA CECILIA 51951422 PENSION JUBILACION
29 | SALCEDO GUTIERREZ MARIA CONSUELO 39665358 PENSION JUBILACION
30 | BLANCA NUBIA URIBE JIMENEZ 51911168 PENSION JUBILACION
31| SALAZAR SOGAMOSO RUBEN DARIO 19285388 PENSION VEJEZ LEY 100
32| VARGAS VASQUEZ MARIA ESPERANZA 16358388 CUMPLIMIENTO DE FALLO.
33| ZAPATA GAITAN RUBY 11702218 AJUSTE PENSION INVALIDEZ
Tabla 8
Tramites pendientes en O nbase
ON BASE
No. |NOMBRE DOCENTE ID_DOC TIPO_PRESTACION
1| JULIO IGNACIO BELTRAN GARAVITO 3064098 ﬁll{/'\/ﬂfl"t')'\E’”zENTo FALLLO- AJUSTE PENSION
2 | ALBA VICTORIA RODRIGUEZ SUAREZ 39531529 CUMPLIMIENTO FALLO- CESANTIAS
3 | RODOLFO ENRIQUE PRASCA JIMENEZ 13885609 AJUSTE PENSION JUBILACION
CUMPLIMENTO FALLO AJUSTE PENSION
4 | MARIELACORTES MARTINEZ 20632315 AN
CUMPLIMIENTO __ FALLO- __ PENSION
5 | CARMEN YOLANDA CHAVEZ CORENA 23119824 R
6 | FANNY CACERES SEPULVEDA 41754963 JCLLJJB'VI'E k(':'\f'c',)ENNTO FALLO AJUSTE PENSION
7 |RITA CECILIA CASTELLANOS VILLAMIL 51639204 TRASLADO APORTES COLPENSIONES
8 | LUZ MARINA SANTANA ROCHA 20804055 PENSION JUBILACION
9 | LUZ MYRIAM CRUZ OLANO 41508574 beB'VI'LP k(':“l"c',)ENNTO FALLO- AJUSTE PENSION
10| OSWALDO ENRIQUE FORESTIERI CHAMORRO | 9079367 CUMPLIMIENTO FALLO- SANCION MORA
11| NINO GARCIA ALFONSO 4112780 RELIQUIDACION PENSIONAL
12 | OLAYAROCIO 41795715 SUSTITUCION PENSIONAL
13 | ORJUELA ROLDAN MARTIN EMILIO 79205957 PENSION JUBILACION
14 | RODRIGUEZ RODRIGUEZ MYRIAM 411678631 PENSION POR APORTES LEY 91
15 | RAMIREZ GUERRERO EFRAIN 19441253 PENSION LEY 100
16 | ROMERO VANEGAS LUZ ANGELA 35250699 PENSION INVALIDEZ LEY 100
17| RAMIREZ MORALES ADRIANA 39665381 PENSION JUBILACION
18 | ROBLES CASTILLA MONICA ZORAIDA 36563503 PENSION JUBILACION
19| YANETH PINZON CORTES 28904567 PENSION INVALIDEZ LEY 100
20 | SILVA AREVALO ANA CECILIA 51951422 PENSION JUBILACION
21 | SALCEDO GUTIERREZ MARIA CONSUELO | 39665358 PENSION JUBILACION
22| BLANCA NUBIA URIBE JIMENEZ 51911168 PENSION JUBILACION
23 | SALAZAR SOGAMOSO RUBEN DARIO 19285388 PENSION VEJEZ LEY 100
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ON BASE

No. |NOMBRE_DOCENTE ID_DOC TIPO_PRESTACION
24 VARGAS VASQUEZ MARIA ESPERANZA 46358388 CUMPLIMIENTO DE FALLO.
25 ZAPATA GAITAN RUBY 41702218 AJUSTE PENSION INVALIDEZ

e HOSVITAL

La liquidacion de reembolso de incapacidades del afio 2023, estan al dia, es importante informar que

la Fiduprevisora ha girado por concepto de recobros de incapacidades al Municipio de Soacha, los

siguientes valores:

Tabla 9
Tramites recobros de incapacidades

RECOBROS DE INCAPACIDADES

FECHA

VALOR

23/01/2023

758.576.636

16/02/2023

12.715.753

3/05/2023

41.626.032

18/05/2023

101.313.647

17/07/2023

8.103.359

TOTAL

922.335.427

> Concurso Abierto de Méritos para proveer cargos de docentes y directivos docentes en

Soacha

En cumplimiento de los lineamientos establecidos en el Acuerdo No. 2184 de 2021 de la

Comision Nacional del Servicio Civil, sobre el Concurso Abierto de Méritos para proveer cargos de

Docentes y Directivos Docentes en Soacha, y en atencion a las orientaciones dadas por el

Ministerio de Educacion Nacional, la Secretaria de Educacion dié apertura a dicho proceso, el cual

se ha surtido de la siguiente manera:

e La Secretaria reporté a la CNSC un total de 478 vacantes distribuidas de la siguiente

manera:
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e Tabla10
e Cargos a proveer con el concurso docente

CARGOS A PROVEER CON EL CONSURSO DOCENTE

No |AREA No. VACANTES
1 DOCENTE ORIENTADOR 3
2 DOCENTE NATURALES FISICA 3
3 DOCENTE EDUCACION ARTISTICA - ARTES PLASTICAS 4
4 DOCENTE EDUCACION ARTISTICA - DANZAS 3
5 DOCENTE EDUCACION ARTISTICA - MUSICA 3
6 DOCENTE CIENCIAS NATURALES Y EDUCACION AMBIENTAL 8
7 DOCENTE CIENCIAS SOCIALES 13
8 DOCENTE EDUCACION ETICA Y VALORES HUMANOS 15
9 DOCENTE FILOSOFIA 10
10 | DOCENTE IDIOMA EXTRANJERO INGLES 18
11 | DOCENTE EDUCACION RELIGIOSA 20
12 |RECTOR 9
13 | DOCENTE MATEMATICAS 18
14 | DOCENTE TECNOLOGIA E INFORMATICA 17
15 | COORDINADOR 31
16 | DOCENTE HUMANIDADES Y LENGUA CASTELLANA 38
17 | DOCENTE EDUCACION FISICA, RECREACION Y DEPORTE 10
18 | DOCENTE DE PREESCOLAR 39
19 | DOCENTE DE PRIMARIA 216
TOTAL 478
Dicho proceso de seleccion ya cuenta con firmeza en cada una de las listas de elegibles
publicadas por la CNSC, y el cronograma a la fecha se encuentra asi:
Tabla 11
Tramites provision de encargos
N \ZXE:ANTE No. OPEC Elzcgé g:.sckes. (F:ehfshg i ::fah: b :E%T&m A EE%HQARAMTSJ ' EEEE?)ACION
O | AREA )
DOCENTE
1| ORIENTADOR |3 183979 | 7 12214 | 13-sep.-23 | 28-sep.-23 | 26-0ct.-23 | 2-nov.-23 | 10-nov.-23
CIENCIAS
NATURALES
2 |FISICA 3 183926 | 6 12216 | 13-sep.-23 | 28-sep.-23 | 26-oct.-23 | 2-nov.-23 | 10-nov.-23
EDUCACION
ARTISTICA
ARTES
3 |PLASTICAS |4 183935 | 9 12213 | 13-sep.-23 | 28-sep.-23 | 26-0ct.-23 | 2-nov.-23 | 10-nov.-23
EDUCACION
ARTISTICA
4 | DANZAS 3 183937 | 6 12215 | 13-sep.-23 | 28-sep.-23 | 26-0ct-23 | 2-nov.-23 | 10-nov.-23
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N g:bANTE No. OPEC EEET&A g:.scRes. (F:‘;fshg Res. ::fa';a firmeza ;E%TE‘LCIA EE)(I:JIHBARAMTSJI EEEEiAclc)N
O | AREA )
EDUCACION
ARTISTICA
5 |MUSICA 3 183940 | 5 12212 [ 13-sep.-23 | 28-sep.-23 | 26-oct.-23 | 2-nov.-23 | 10-nov.-23
CIENCIAS
NATURALES Y
EDUCACION
6 | AMBIENTAL 8 183929 | 14 13208 |20-sep.-23 | 5-0ct.-23 | 15-nov.-23 | 22-nov.-23 | 29-nov.-23
CIENCIAS
7 | SOCIALES 13 183933 | 19 13209 |20-sep.-23 | 5-oct.-23 | 15-nov.-23 | 22-nov.-23 | 29-nov.-23
EDUCACION
ETICA Y
VALORES
HUMANOS 15 183946 | 28 13214 | 20-sep.-23 | 5-0ct.-23 | 15-nov.-23 | 22-nov.-23 | 29-nov.-23
FILOSOFIA 10 183954 | 17 13206 |20-sep.-23 | 5-oct.-23 | 15-nov.-23 | 22-nov.-23 | 29-nov.-23
IDIOMA
EXTRANJERO
10 | INGLES 18 183961 | 26 13212 | 20-sep.-23 | 5-0ct.-23 | 15-nov.-23 | 22-nov.-23 | 29-nov.-23
EDUCACION
11 | RELIGIOSA 20 183950 | 32 13213 | 20-sep.-23 | 5-0ct.-23 | 16-nov.-23 | 23-nov.-23 | 30-nov.-23
12 | RECTOR 9 183967 | 16 13207 |20-sep.-23 | 5-oct.-23 | 16-nov.-23 | 23-nov.-23 | 30-nov.-23
MATEMATICA
13 ]S 18 183965 | 38 13211 | 20-sep.-23 | 5-0ct.-23 | 16-nov.-23 | 23-nov.-23 | 30-nov.-23
TECNOLOGIA
E
14 | INFORMATICA |17 183977 | 26 13210 |20-sep.-23 | 5-oct.-23 | 16-nov.-23 | 23-nov.-23 | 30-nov.-23
COORDINADO
15 |[R 3N 183896 | 58 14064 | 29-sep.-23 | 12-oct.-23 | PEND.
HUMANIDADE
S Y LENGUA
16 | CASTELLANA |38 183957 | 62 14063 | 29-sep.-23 | 12-oct.-23 | PEND.
EDUCACION
FISICA,
RECREACION
17 | Y DEPORTE 10 183948 | 30 14241 |3-oct-23 | 17-oct.-23 | PEND.
18 | PREESCOLAR |39 183970 | 83 14240 |3-oct-23 | 17-oct.-23 | PEND.
19 | PRIMARIA 216 183973 | 261 | 14239 |3-oct.-23 | 17-oct-23 | PEND.
TOTAL 478 743

Por ultimo, es importante mencionar que todas las listas de elegibles superan las vacantes
ofertadas, lo cual significa que, en cumplimiento a la normativa, se hace necesario realizar las
terminaciones del personal provisional, lo cual podra implicar la recepcion de demandas y tutelas
frente estos casos. (articulo 13 del Decreto No. 1278 de 2002, articulos 2.4.6.3.9. y 2.4.6.3.12. del
Decreto 1075 de 2015)
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Como acciones afirmativas para mitigar este riesgo de acciones judiciales, la Secretaria
expidio Circular No. 0037 de 2023 mediante la cual, siguiendo los lineamientos del Ministerio de
Educacion (Circular No. 0024 de 2023), se emitieron las orientaciones generales frente al proceso

del concurso para todo el personal docente, especificamente para los docentes provisionales.
> Acuerdos Sindicales:
Las negociaciones con los sindicatos USEPS, SINTRENAL, FENALTRAESP, ASONAL, ADEC,
USCTRAB, ARCUN y ASOORIENTADORES, se realizaron entre el mes de marzo y mayo de 2023,

estableciendo 34 acuerdos en total.

A continuacion, se resume el objeto de cada acuerdo, la fecha de cumplimiento pactada y el estado:

Tabla 12

Resumen de seguimiento acuerdos sindicales

No. |Acuerdo Fecha cumplimiento | Estado Observacion
1 GARANTIAS 31 de marzo de 2023 | CUMPLIDO Se acordo que en 2023 se realizaria seguimiento
SINDICALES PARCIALMENTE | a los acuerdos sindicales de esta vigencia. EN
2024 se debe realizar el seguimiento de los
acuerdos anteriores.
2 PERMISOS Todo el afio CUMPLIDO
SINDICALES
3 PERMISOS De acuerdo con la|CUMPLIDO
SINDICALES previa solicitud de cada
ELECCIONES una de las
organizaciones
sindicales.
4 PERMISOS 31 de mayo de 2023 | CUMPLIDO
SINDICALES
LIBRE
ASOCIACION
5 CAPACITACION | Segundo semestre de | Se encuentra | Se estéa concertando la fecha para su desarrollo,
SINDICAL 2023 dentro de los | con el equipo juridico de la SEM.
tiempos
establecidos para
su cumplimiento
6 POLITICA abril de 2023 CUMPLIDO Se encuentra en construccion el documento:
EDUCATIVA PARCIALMENTE | “orientaciones para la actualizacién e
Céatedra de la paz implementacion de proyectos pedagdgicos
transversales (PPT) y catedras”.
7 POLITICA abril de 2023 CUMPLIDO
EDUCATIVA
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No. |Acuerdo Fecha cumplimiento | Estado Observacion
Historia de
Colombia
8 JUEGOS 3de abril de 2023 CUMPLIDO
DEPORTIVOS
9 COMITE DE | N/A CUMPLIDO
CONVIVENCIA
LABORAL
10 BIENESTAR Segundo Semestre de | CUMPLIDO La SEM realizd reunion de socializacion del
LABORAL -12023 PARCIALMENTE | diagnéstico y plan de bienestar a los sindicatos.
Comité Se determind en reunion de seguimiento de
acuerdos, que el proceso de carnetizaciéon se
realizara, una vez se haya terminado el concurso
docente, teniendo en cuenta que entraran
aproximadamente 478 nuevos docentes.
1 BIENESTAR abril de 2023 CUMPLIDO
LABORAL
INCENTIVOS
12 BIENESTAR Segundo Semestre de | EN TRAMITE En el mes de noviembre se realizara el censo que
LABORAL HIJOS |2023 permita determinar cuantos docentes tienen hijos
con discapacidad, con el fin de proyectar un Plan
de Bienestar que atienda estos requerimientos.
13 BIENESTAR Segundo Semestre de | CUMPLIDO
LABORAL 2023
DERECHOS
HUMANOS Y
GENERO
14 BIENESTAR Todo el afio CUMPLIDO
LABORAL
VIVIENDA
15 BIENESTAR 31 de mayo de 2023 | CUMPLIDO
LABORAL
DESCONEXION
16 BIENESTAR Calendario académico | CUMPLIDO
LABORAL SALUD PARCIALMENTE
17 BIENESTAR junio de 2023 CUMPLIDO Se acordo realizar la encuesta sobre la percepcién
LABORAL PARCIALMENTE |de la Caja de Compensacién en el mes de
COLSUBSIDIO noviembre.
18 SITUACION Segundo Semestre de | CUMPLIDO
CONDICION  DE | 2023
AMENAZA
19 COMITE DE | Segundo Semestre de | CUMPLIDO
CONVIVENCIA 2023
ESCOLAR
20 EVALUACION Vigencia 2024 N/A La ampliacion de los procedimientos de
DESEMPENO Y impedimento y/o recusacion seran integrados en
ESCALAFON la resolucién del proceso de evaluacion 2024.
21 JUME Segundo Semestre de | CUMPLIDO Se estd efectuando la revision de las
2023 PARCIALMENTE | orientaciones para la reactivacién de la junta

municipal de educacién enviadas por el Ministerio
de Educacion Nacional. Se confirma que el Ultimo
acto administrativo de conformacién data de 1994
(acuerdo 10 del Concejo Municipal de Soacha).
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No. |Acuerdo Fecha cumplimiento | Estado Observacion
22 DOCENTES Todo el afo CUMPLIDO Se envié oficio DCE 642 de 2023 a rectores y
ORIENTACION PARCIALMENTE |orientadores  escolares con  copia a
ESCOLAR Asoorientadores convocando un encuentro para
trabajar en el Plan Territorial de Orientacion
escolar. El encuentro programado para el
miércoles 11 de octubre se cancel6 por solicitud
de los orientadores.
23 FORO Anual CUMPLIDO
MUNICIPAL
24 CAPACITACION | De julio a noviembre de | CUMPLIDO
Y FORMACION 2023 PARCIALMENTE
25 PRESTACIONES | Todo el afio CUMPLIDO
ECONOMICAS
26 EDUCACION Vigencia 2024 en | CUMPLIDO Se solicitd al MEN asistencia técnica para la
INCLUSIVA adelante PARCIALMENTE | creacién de empleos temporales de docentes de
apoyo pedagégico.
27 JORNADA UNICA | Vigencia 2024  en | CUMPLIDO Se realizd el cronograma de visitas para el
adelante PARCIALMENTE | proceso de seguimiento a las IEQ priorizadas que
cuentan con Jornada Unica.
28 SEGURIDAD Y | Segundo Semestre del | CUMPLIDO
SALUD EN EL | afio escolar PARCIALMENTE
TRABAJO
29 DOTACION [EO | Vigencia 2023 CUMPLIDO
30 INFRAESTRUCTU | Segundo Semestre de | CUMPLIDO
RA 2023 PARCIALMENTE
31 PAE Tercer Trimestre de | CUMPLIDO
2023
32 NOMINA N/A CUMPLIDO
33 TRASLADOS / | Segundo Semestre de | CUMPLIDO
REUBICACIONES | 2023
| EXCEDENTES
34 PLANTA Primer Trimestre de | N/A Se proyecté financieramente la contratacion a 69
DOCENTE 2024 docentes orientadores escolares por un contrato
por OPS por todo el afio escolar, garantizando los
orientadores por sede en cada vigencia.

La matriz completa de seguimiento se encuentra anexa al informe de empalme. 8. MATRIZ -sindical

sept23.xls

LOGROS OBTENIDOS

v Ampliacién de planta con 100 plazas para docentes y directivos docentes, en 2020.

v" Se logr6 pagar de forma oportuna y con calidad la némina de las instituciones educativas oficiales,

en beneficio de los docentes, pero también de la comunidad educativa.
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v Se aseguraron las condiciones para que los docentes pudiesen prestar el servicio durante la

pandemia, garantizando el derecho a la educacion y la estabilidad laboral de los mismos.

META 12: Garantizar la Cobertura con gratuidad a través de matricula contratada en IE privadas,

Instituciones en concesion y administracion de confesiones religiosas.

> Acceso al sistema educativo:

Las instituciones educativas oficiales representan el sector donde la Secretaria de Educacion cuenta
con mayor presencia, y donde desarrolla los diferentes programas que promueven la cobertura y
condiciones de calidad. Asi entonces, el comportamiento de la matricula es un factor critico de éxito para
la Secretaria de Educacion. La realizacion de procesos de acceso al sistema educativo oficial del municipio
de Soacha reviste una importancia fundamental, ya que asegura que todos los estudiantes tengan igualdad
de oportunidades para acceder a una educacion de calidad. Estos procesos, disefiados de manera
transparente y justa, garantizan que ningun estudiante sea excluido o discriminado en funcidn de su origen
socioecondmico, género, origen étnico o cualquier otra caracteristica personal. Ademas, permiten a las
autoridades educativas planificar de manera efectiva la distribucion de recursos, docentes y espacios, lo
que contribuye a un mejor funcionamiento de las instituciones educativas. Los procesos de acceso
equitativos son la base para construir una sociedad mas inclusiva y ofrecen a todos los estudiantes la

oportunidad de desarrollar su potencial y contribuir al crecimiento y desarrollo de Soacha.

Evolucién matricula 2020-2023
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El anélisis de la evolucion de la matricula en las instituciones educativas del municipio de Soacha
durante el periodo de 2020 a 2023 muestra ciertas tendencias interesantes. En la vigencia 2020 (136,251
estudiantes), se observa un inicio del periodo con una matricula solida de 136,251 estudiantes. Esto podria
deberse a diversos factores, como el crecimiento demogréfico, la disponibilidad de infraestructura educativa
o politicas de acceso a la educacion. En la vigencia 2021 (134,364 estudiantes) se evidencia una ligera
disminucion en la matricula, con 134,364 estudiantes. Esta reduccion puede atribuirse a factores temporales
como la pandemia de COVID-19, que podria haber influido en la asistencia escolar y en la inscripcion de
nuevos estudiantes. En la vigencia 2022 (139,173 estudiantes) muestra un repunte significativo en la
matricula, alcanzando los 139,173 estudiantes. Esta recuperacion sugiere una posible adaptacion exitosa
de las instituciones educativas a las circunstancias de la pandemia, asi como esfuerzos para atraer a mas
estudiantes al sistema educativo. En 2023 (135.651 estudiantes) la matricula disminuye nuevamente,
situdndose en 135.651 estudiantes. Si bien esta disminucion puede generar preocupacion, es importante
considerar que las cifras de matricula pueden variar anualmente debido a multiples factores, incluidos

cambios demogréficos, migracion y factores socioecondémicos.

Durante este periodo, la matricula pasé de 136.251 estudiantes en 2020 a 135.651 estudiantes en
2023. Esto representa una disminucién de solo 600 estudiantes (-0.44%). Aunque la matricula disminuyo
ligeramente en este periodo, la magnitud de la reduccion es relativamente baja. Esta tendencia sugiere que,
en términos generales, las instituciones educativas en Soacha han mantenido una matricula estable durante

estos afios, a pesar de posibles fluctuaciones estacionales o factores temporales.

53



Evolucion matricula oficiales vs privados 2020-

2023

£80.000

0000 65.403 67.271 67.658 67.367
60.000

50.000

40.000 - 37.097 o o876

' 2.634 9.99g 1.300 9.548

30.000

20.000

10.000

2.020 2.021 2.022 2023

B Oficial Contratada Privada

Gréfica 4. Cobertura en Cifras — Mineducacién Jul / 2023

La matricula oficial muestra un crecimiento constante de 65,403 estudiantes en 2020 a 67,367
estudiantes en 2023. Esto indica un aumento en la cantidad de estudiantes que asisten a instituciones
educativas publicas en el municipio a lo largo de estos afios. La matricula contratada también experimenta
un aumento general, aunque con fluctuaciones. Aumenta de 28,634 estudiantes en 2020 a 31,300
estudiantes en 2022 y luego disminuye a 29,548 en 2023. A pesar de la disminucion en el ultimo afio, la
tendencia general muestra un aumento en la matricula contratada. La matricula privada se mantiene
relativamente estable en estos afios, con un ligero aumento de 42,214 estudiantes en 2020 a 38,736
estudiantes en 2023, con algunas variaciones intermedias. Esto podria indicar que la matricula en

instituciones educativas privadas no ha experimentado un crecimiento significativo durante este periodo.

El analisis comparativo del porcentaje de matricula de estudiantes por sector en el municipio de
Soacha en el afio 2023 refleja una clara predominancia del sector oficial, que representa un 49.66% de la
matricula total, lo que puede estar relacionado con su gratuidad y el esfuerzo de la Secretaria de Educacién
por mejorar la calidad de las instituciones publicas. Por otro lado, aunque la matricula privada representa
un 28.56%, es importante destacar que sigue siendo una opcion significativa, brindando alternativas
educativas a un segmento importante de la poblacion. El sector contratado, con un 21.78%, se ubica en
una posicion intermedia, contribuyendo de manera sustancial pero menor en comparacion con los otros dos
sectores. Este panorama diverso refleja la necesidad de ofrecer una variedad de opciones educativas para
atender las preferencias y necesidades de las familias en Soacha y garantizar un acceso equitativo a la

educacion
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> Instituciones Educativas Oficiales

El servicio educativo es prestado en el municipio de Soacha por las instituciones educativas oficiales.

Para el afio 2023, el municipio de Soacha contaba con 26 instituciones educativas oficiales y 68 sedes

educativas. Estas instituciones y sedes brindan atencion a los siguientes estudiantes:

Tabla 13
Matricula Instituciones Educativas Oficiales

INSTITUCION SEDE MATRICULA
INSITITUCION EDUCATIVA EUGENIO DIAZ CASTRO SEDE PRINCIPAL 336
INSITITUCION EDUCATIVA EUGENIO DIAZ CASTRO SEDE ROMERAL 13
INSITITUCION EDUCATIVA EUGENIO DIAZ CASTRO SEDE FUSUNGA 58
INSITITUCION EDUCATIVA EUGENIO DIAZ CASTRO SEDE SAN JORGE 35
INSITITUCION EDUCATIVA EUGENIO DIAZ CASTRO SEDE RISARALDA 48
INSITITUCION EDUCATIVA EUGENIO DIAZ CASTRO SEDE VILLANUEVA 15
INSITITUCION EDUCATIVA EUGENIO DIAZ CASTRO SEDE HUNGRIA 110
INSITITUCION EDUCATIVA EUGENIO DIAZ CASTRO SEDE CHACUA 54
INSITITUCION EDUCATIVA EUGENIO DIAZ CASTRO SEDE ALTO DE LA CRUZ 29
INSTITUCION EDUCATIVA BUENOS AIRES SEDE PRINCIPAL 1.245
INSTITUCION EDUCATIVA BUENOS AIRES SEDE RINCON DEL LAGO 306
INSTITUCION EDUCATIVA BUENOS AIRES SEDE EL OASIS 541
INSTITUCION EDUCATIVA BUENOS AIRES SEDE PAZ Y PATRIA 140
INSTITUCION EDUCATIVA BUENOS AIRES SEDE LOS ROBLES 103
INSTITUCION EDUCATIVA CAZUCA SEDE CAZUCA 991
INSTITUCION EDUCATIVA CHILOE INSTITUCION EDUCATIVA CHILOE 2.929
INSTITUCION EDUCATIVA CIUDAD LATINA SEDE PRINCIPAL 1.714
INSTITUCION EDUCATIVA CIUDAD LATINA SEDE CIUDAD DE QUITO 442
INSTITUCION EDUCATIVA CIUDAD VERDE INSTITUCION EDUCATIVA CIUDAD VERDE 2.835
INSTITUCION EDUCATIVA CIUDADELA SUCRE SEDE PRINCIPAL 1.337
INSTITUCION EDUCATIVA CIUDADELA SUCRE SEDE LA ISLA 929
INSTITUCION EDUCATIVA CIUDADELA SUCRE SEDE EL PROGRESO 214
INSTITUCION EDUCATIVA COMPARTIR SEDE PRINCIPAL 3.730
INSTITUCION EDUCATIVA EDUARDO SANTOS SEDE PRINCIPAL Y ANEXO CIEN FAMILIAS 884
INSTITUCION EDUCATIVA EDUARDO SANTOS SEDE FLORIDA BAJA 379
INSTITUCION EDUCATIVA EDUARDO SANTOS SEDE PANAMERICANA 1.139
INSTITUCION EDUCATIVA EDUARDO SANTOS SEDE ALTOS DE LA FLORIDA 325
INSTITUCION EDUCATIVA EL BOSQUE SEDE PRINCIPAL 2.843
INSTITUCION EDUCATIVA GABRIEL GARCIA MARQUEZ | SEDE PRINCIPAL 1.026
INSTITUCION EDUCATIVA GABRIEL GARCIA MARQUEZ | SEDE MINUTO DE DIOS 376
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INSTITUCION SEDE MATRICULA
INSTITUCION EDUCATIVA GENERAL SANTANDER SEDE PRINCIPAL 2.379
INSTITUCION EDUCATIVA GENERAL SANTANDER SEDE LA VEREDITA 404
INSTITUCION EDUCATIVA GENERAL SANTANDER SEDE CAMILO TORRES 511
INSTITUCION EDUCATIVA GENERAL SANTANDER SEDE MI TIERNA EDAD 855
INSTITUCION EDUCATIVA INTEGRADO DE SOACHA SEDE PRINCIPAL 2.214
INSTITUCION EDUCATIVA INTEGRADO DE SOACHA SEDE JHON F. KENNEDY 859
INSTITUCION EDUCATIVA INTEGRADO DE SOACHA SEDE EL DANUBIO 457
INSTITUCION EDUCATIVA JULIO CESAR TURBAY

AYALA SEDE PRINCIPAL 2.694
INSTITUCION EDUCATIVA LA DESPENSA SEDE PRINCIPAL 1.436
INSTITUCION EDUCATIVA LA DESPENSA SEDE MARCO FIDEL SUAREZ 816
INSTITUCION EDUCATIVA LAS VILLAS SEDE SOL NACIENTE 1.286
INSTITUCION EDUCATIVA LAS VILLAS SEDE EL DORADO 392
INSTITUCION EDUCATIVA LAS VILLAS SEDE LOS LIBERTADORES 675
INSTITUCION EDUCATIVA LAS VILLAS SEDE VARON DE SOL 1.216
INSTITUCION EDUCATIVA LEON XIIl SEDE PRINCIPAL 2.821
INSTITUCION EDUCATIVA LEON XIII SEDE JUAN PABLO | 74
INSTITUCION EDUCATIVA LUIS CARLOS GALAN SEDE PRINCIPAL 829
INSTITUCION EDUCATIVA LUIS CARLOS GALAN SEDE CASALOMA 321
INSTITUCION EDUCATIVA LUIS CARLOS GALAN SEDE ALTOS DEL PINO 205
INSTITUCION EDUCATIVA LUIS HENRIQUEZ SEDE PRINCIPAL 1.221
INSTITUCION EDUCATIVA MANUELA BELTRAN SEDE PRINCIPAL 1.504
INSTITUCION EDUCATIVA MANUELA BELTRAN SEDE PABLO VI 667
INSTITUCION EDUCATIVA NUEVO COMPARTIR SEDE NUEVO COMPARTIR 1.860
INSTITUCION EDUCATIVA NUEVO COMPARTIR SEDE SAN NICOLAS 1.278
INSTITUCION EDUCATIVA PAZ Y ESPERANZA SEDE PRINCIPAL 1.091
INSTITUCION EDUCATIVA RICAURTE EEEER ANPZFZ'NC'PAL Y ANEXO LA 1490
INSTITUCION EDUCATIVA RICAURTE SEDE ESPANA 316
INSTITUCION EDUCATIVA RICAURTE SEDE PORVENIR 714
INSTITUCION EDUCATIVA SAN MATEO SEDE PRINCIPAL 2.542
INSTITUCION EDUCATIVA SAN MATEO SEDE MARISCAL SUCRE 661
INSTITUCION EDUCATIVA SANTA ANA SEDE PRINCIPAL 1.598
INSTITUCION EDUCATIVA SANTA ANA SEDE DUCALES 446
INSTITUCION EDUCATIVA SANTA ANA SEDE SANTA ANA 213
INSTITUCION EDUCATIVA SOACHA AVANZA LA UNIDAD | SEDE PRINCIPAL 2.678
COLEGIO BENEDICTO XVI SEDE PRINCIPAL 1.724
INSTITUCION EDUCATIVA SOACHA PARA VIVIR MEJOR | SEDE PRINCIPAL 1.470
INSTITUCION EDUCATIVA VIDA NUEVA SEDE PRINCIPAL 2.255
LICEO MAYOR DE SOACHA BIENESTAR PARA TODOS | SEDE PRINCIPAL 1.502
TOTAL 70.802
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Estas instituciones y sedes se encuentran distribuidas a lo largo del municipio y se organizan en las

comunas y corregimientos del mismo. A continuacion, se presenta la ubicacion de estas y el sector del

municipio que benefician:

Comuna1

SEGMENTACION GEOGRAFICA DE LA COBERTURA =
SEDES @Sede A ... @Sede A ... @Sede A Sede Sede B

Gréfica 6. Cobertura Comuna 1
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Tabla 14
Ubicaciones Sedes de IEO Comuna 1
I.E.O COMUNA 1 SEDE DIRECCION
CIUDAD LATINA COMUNA 1 Sede A Ciudad Latina Calle 37 AS151- 21
COMUNA 1 Sede B Ciudad de Quito Carrera. 22 3A - 08
COMPARTIR COMUNA 1 Sede A Compartir Calle 26 Sur 12 B - 16
NUEVO COMPARTIR COMUNA 1 Sede A Nuevo Compartir Carrera 1429-80 S
COMUNA 1 Sede B San Nicolas Carrera8A43-20S
SANTA ANA COMUNA 1 Sede A Antonio Narifio Carrera11D 17 A-44S
COMUNA 1 Sede B Ducales Calle9AS13-10
COMUNA 1 Sede C Santa Ana CRA. 1117 -44F
PAZ Y ESPERANZA COMUNA 1 Sede Paz y Esperanza Calle 9 AS 15 A- 161 Ciudadela Torrentes

57




Comuna 2

SEGMENTACION GEOGRAFICA DE LA COBERTURA

SEDES @5ede A Gen.. @5ede 8 @520 B Ver.. @Sede CC. @520e C D, @520 D ... @Se0e

Jcomuna 2

Total 4531

Suma de Cobertura actual por COMUNA
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e o0 0 00

Grafica 7. Cobertura Comuna 2

Tabla 15
Ubicaciones Sedes de IEO Comuna 2

|.E.O COMUNA SEDE DIRECCION
GENERAL SANTANDER COMUNA 2  [Sede A General Santander [Carrera 9 14 - 10
GENERAL SANTANDER COMUNA 2  |Sede B Veredita Calle 3a #14 25

GENERAL SANTANDER COMUNA 2  [Sede C Camilo Torres Calle 24 8 - 15
GENERAL SANTANDER COMUNA 2 [Sede D Mi tierna edad Calle 14 8 - 25
INTEGRADO DE SOACHA  |COMUNA 2 [Sede B John F. Kennedy |Carrera 11 # 12-24

INTEGRADO DE SOACHA COMUNA 2  [Sede C Danubio Carrera A17B # 10 - 44

LUIS HENRIQUEZ COMUNA 2  [Sede Luis Henriquez Carrera 19 A 5 - 51 Sur Barrio Ciudadela Vida
Nueva

INSTITUCION ~ EDUCATIVACOMUNA 2  [Sede principal Carrera 19A #4 - 140 sur

\VIDA NUEVA
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Comuna 3

SEGMENTACION GEOGRAFICA DE LA COBERTURA
SEDES @Sede AL.. ®Sede A Sede A.. @Sede BJ... @Sede B... @Sede B

Grafica 8. Cobertura Comuna 3
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Tabla 16
Ubicaciones Sedes de IEO Comuna 3
I.E.O COMUNA SEDE DIRECCION
LA DESPENSA COMUNA 3 Sede A La Despensa Calle 56 10 -07
LA DESPENSA COMUNA 3 Sede B Marco Fidel Suarez CLL. 2 CRA 12 3 ESC OLIVOS Il
LEON XIlI COMUNA 3 Sede A Ledn XIlI Carrera 9 47 - 50
LEON XIlI COMUNA 3 Sede B Juan Pablo | TRA. 13A 6-08 JUAN PABLO |
MANUELA BELTRAN COMUNA 3 Sede A Manuela Beltran Calle 12A 10 - 15
MANUELA BELTRAN COMUNA 3 Sede B Pablo VI TRA.13B40B-40
CIUDAD VERDE COMUNA 3 Sede Ciudad Verde Transversal 37 # 18-85
CHILOE COMUNA 3 Sede Chiloé Diagonal 28 28 - 99 AD 1
SOACHA AVANZA "LAICOMUNA 3 Sede Soacha Avanza: La Unidad Carrera 38 14 - 72
UNIDAD"
COLEGIO BENEDICTO XVI ~ |COMUNA 3 Sede principal CRA 8 N 5-17
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Comuna 4

SEGMENTACION GEOGRAFICA DE LA COBERTURA

Gréfica 9. Cobertura Comuna 4

otal
Suma de Cobertura actual por COMUNA

4

Tabla 17
Ubicaciones Sedes de IEO Comuna 4
I.E.O COMUNA  |SEDE DIRECCION
BUENOS AIRES COMUNA 4 |Sede A Buenos Aires Carrera 34 CE 16 - 08
BUENOS AIRES COMUNA 4 [Sede B Rincon del Lago [Calle41C49-15E
BUENOS AIRES COMUNA 4 |Sede C Oasis DG40138A-30E
BUENOS AIRES COMUNA 4 [Sede D Paz y Patria Calle 31 A 43 - 42 Este
BUENOS AIRES COMUNA 4 [Sede E Los Robles Carrera 46 Este 54 - 24 Manzana 16 lote 11 ZONA DE
LOS ROBLES
CIUDADELA SUCRE COMUNA 4 [Sede A Ciudadela Sucre [Calle 42 Este Av. Principal
CIUDADELA SUCRE COMUNA 4 [Sede B La Isla Carrera 33 C este 40 - 195 MJ
CIUDADELA SUCRE COMUNA 4 |Sede C El Progreso Carrea 46 este 54 A - 24
GABRIEL GARCIAICOMUNA 4 |Sede A Gabriel GarcialCalle 48 18 - 06 E
MARQUEZ Marquez
GABRIEL GARCIAICOMUNA 4 |Sede B Minuto de Dios  [TRA. 6 a ESTE 11B-22
MARQUEZ
CAZUCA COMUNA 4 |Principal TRANSVERSAL 4 ESTE#7 - 49
JULIO CESAR TURBAY COMUNA 4 Sede Julio César Turbay|TRASVERSAL 9 ESTE N° 45 A 80 BARRIO JULIO
Avyala RINCON
LUIS CARLOS GALAN COMUNA 4 |Sede A Luis Carlos Galan [DIAGONAL 8 11 - 33 ESTE Direccion Nueva Calle 44 No.
27B-20E
LUIS CARLOS GALAN COMUNA 4 |Sede B Casaloma Calle 59 B 15 - 60 Este
LUIS CARLOS GALAN COMUNA 4 |Sede C Altos del Pino MZA 234 LOTE 30, Carrera 46 54 A - 24 Calle 42 Al

Transv 28 A este
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Comuna 5

SEGMENTACION GEOGRAFICA DE LA COBERTURA = = ——
SEDES ®@Sede A San Mateo @Sede B Mariscal Sucre @ Sede E| Bosque EDUCATIVA
COMUNA
SAN MATEO
EL BOSQUE
5 Total
e 1
AN MATEO . CASALINDA Suma de Cobertura actual por COMUNA

COMUNA

Grafica 10. Cobertura Comuna 5

Tabla 18

Ubicaciones Sedes de IEO Comuna 5
I.E.O COMUNA SEDE DIRECCION
EL BOSQUE COMUNA 5 Sede El Bosque CARRERA 19 ESTE 31 A-64
SAN MATEO COMUNA 5 Sede A San Mateo CARRERA 6 ESTE 26 A-10
SAN MATEO COMUNA 5 Sede B Mariscal Sucre CLL.26 C2-06
LICEO MAYOR DE|COMUNA5 Sede principal Calle 38 N. 62 55 Este
SOACHA BIENESTAR
PARA TODOS




Comuna 6

SEGMENTACION GEOGRAFICA DE LA COBERTURA = g
SEDES @Sede A .. @Sede AL Sede A.. @Sede B.. @SedeB.. @Sede B... @sede C L Sede C

umbert o KL
v e @ P Suma de Cobertura actual por COMUNA

Gréfica 11. Cobertura Comuna 6

EDUARDO SANTOS

SEDES Suma de

COMUNA

e0 0000

Tabla 19

Ubicaciones Sedes de IEO Comuna 61
I.LE.O COMUNA SEDE DIRECCION
EDUARDO SANTOS COMUNA 6 Sede A Eduardo Santos Sede A Eduardo Santos
EDUARDO SANTOS COMUNA 6 Sede B Florida Sede B Florida
EDUARDO SANTOS COMUNA 6 Sede C Panamericana Sede C Panamericana
EDUARDO SANTOS COMUNA 6 Sede D Altos de la Florida Sede D Altos de la Florida
LAS VILLAS COMUNA 6 Sede A Las Villas Carrera1B15A-18
LAS VILLAS COMUNA 6 Sede B El Dorado CRA. 3 C 16-66
LAS VILLAS COMUNA 6 sede C Los Libertadores Carrera 8 E 15 - 06
LAS VILLAS COMUNA 6 Sede D Varén del sol Calle 130-14 E
RICAURTE COMUNA 6 Sede A Ricaurte CARRERA 6 E 24 A - 01
RICAURTE COMUNA 6 Sede B Espaiia CLL. 18 3-02 ESTE
RICAURTE COMUNA 6 Sede C Porvenir CLL.24 D 0-15este

SOACHA PARA VIVIR MEJOR [COMUNA 6 Sede principal

Tv. 7 #2 -36
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Corregimiento 1

SEGMENTACION GEOGRAFICA DE LA COBERTURA

SEDES @Sede B Ro... @Sede C Fus.

San Miguel

* Soacha

SEDES

Sede B Romera
Sede C Fusungs 70

Sede D San 40

EUGENIO DIAZ
CASTRO

EUGENIO DIAZ

CASTRO

Total 364

Suma de Cobertura actual por COMUNA

Ai"il " Ciudad Tunjuelito
. Bolivar San ¢
2
Chmsiia . -
La Chagls) g
~
Usm
Villa NUTW\
xhgovja
Vereda H
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Usaba  Alto ¢l Cabra
Romeral
@)

Gréfica 12. Cobertura Corregimiento 1

El Destino

COMUNA
COMUNA 1

[ ]
L]
L J
L]
°
°

Tabla 18
Ubicaciones Sedes de IEO Corregimiento 1
l.LE.O COMUNA SEDE DIRECCION
EUGENIO DIAZ CASTRO  [CORREGIMIENTO 1 |Sede B Romeral  |Vereda Romeral
EUGENIO DIAZ CASTRO  |CORREGIMIENTO 1 [Sede C Fusunga  [Vereda Fusunga
EUGENIO DIAZ CASTRO  |CORREGIMIENTO 1 [Sede D San Jorge |Vereda San Jorge
EUGENIO DIAZ CASTRO  |CORREGIMIENTO 1 [Sede E Risaralda |Vereda Risaralda
EUGENIO DIAZ CASTRO  |CORREGIMIENTO 1 [Sede F Villanueva |Vereda Tinzuque
EUGENIO DIAZ CASTRO  |CORREGIMIENTO 1 [Sede G Hungria  [Vereda Hungria
EUGENIO DIAZ CASTRO  [CORREGIMIENTO 1 |Sede H Chacua \Vereda Chacua via Soacha - Poblado de Chacua
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Corregimiento 2

SEGMENTACION GEOGRAFICA DE LA COBERTURA

SEDES @Sede A El Charquito @Sede | Alto de la Cruz

Gréfica 13. Cobertura Corregimiento 2

COMUNA

|CORREGIMIENTO 2

Suma de Cobertura actual por COMUNA

369

COMUNA
@ COMUNA 1

Tabla 19

Ubicaciones Sedes de IEO Corregimiento 2
|.E.O COMUNA SEDE DIRECCION
EUGENIO DIAZ CASTRO CORREGIMIENTO 2 Sede A EI Charquito Calle 62 - 11
EUGENIO DIAZ CASTRO CORREGIMIENTO 2 Sede | Alto de la Cruz Vereda Alto de la Cruz

> Modelos Flexibles

Una de las principales estrategias de acceso al sistema educativo es la implementacion de modelos

flexibles. La propuesta de educacion formal desarrollada a través de modelos flexibles busca abordar las

necesidades de poblaciones diversas o en situaciones de vulnerabilidad, quienes encuentran obstaculos

para participar plenamente en la oferta educativa convencional.
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En el sistema educativo oficial del municipio se implementa dos modelos flexibles: Escuela Nueva en
los niveles de preescolar y primaria en la Institucion Educativa Eugenio Diaz Castro en el sector rural, y

Aceleracion del aprendizaje en ocho Instituciones Educativas del area urbana.

o Escuela Nueva

El modelo busca que los nifios y las nifias del sector rural puedan acceder a educacién formal del
nivel de basica primaria, en aulas multigrado donde se encuentran estudiantes de diferentes edades y
origenes. Para el caso del municipio este modelo se implementa en siete sedes de la Institucion Educativa
Eugenio Diaz Castro con una oferta aproximadamente de 260 cupos escolares por afio a continuacion, el

numero de estudiantes matriculados por sede y vigencia:

Tabla 20

Sedes Escuela Nuevat
SEDE NUMERO DE ESTUDIANTES MATRICULADOS

2020 2021 2022 2023*

SEDE ALTO DE LA CRUZ 28 30 25 29
SEDE CHACUA 67 63 54 54
SEDE FUSUNGA 51 51 63 62
SEDE RISARALDA 44 44 44 48
SEDE ROMERAL 12 13 11 13
SEDE SAN JORGE 45 41 38 35
SEDE VILLANUEVA 21 17 17 15
TOTAL GENERAL 268 259 252 256

Es importante mencionar que el numero de estudiantes matriculados cada afio bajo la metodologia
de escuela nueva es constante durante el cuatrenio. No se presenta ampliacion de cobertura teniendo en
cuenta las condiciones de infraestructura y mobiliaro de las sedes donde se desarrollo el modelo, al igual

que no se identifica una demanda significativa en la zona en los procesos de inscripcion y solicitud de cupos.

o Aceleracion del aprendizaje

Este modelo flexible se implementa en siete insituciones educativas oficiales municipio ubicadas en

cinco de las seis comunas que conforman el territorio, con esta metodologia se busca que en un afio lectivo
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los estudiantes menores de 15 afios en extraedad en basica primaria se nivelen. Esta opcion facilita la
vinculacion nifios, nifias y adolecentes que por diferentes razon no han tenido continuidad en el modelo
tradicional de educacion formal accediendo asi al proceso de escolarizacion. A continuacion, el nimero de

estudiantes matriculados por Institucion Educativa y vigencia:

Tabla 21

Sedes Aceleracion del aprendizaje

INSTITUCION EDUCATIVA COMUNA 2020 2021 2022 2023*
IEO CIUDAD LATINA 1 27 44 49 47
IEO CIUDADELA SUCRE 4 75 53 60 68
IEO COMPARTIR 1 23 26 23 26
IEO JULIO CESAR TURBAY AYALA 4 27 49 53 47
IEO LAS VILLAS 6 93 90 76 88
IEO LUIS CARLOS GALAN 4 53 43 46 48
IEO MANUELA BELTRAN 3 57 57 82 56
IEO SAN MATEO 5 0 0 0 60
TOTAL / 355 362 389 440

Como se evidencia en la informacion anterior, la matricula en este modelo flexible es constante entre
el afo 2020 y 2022 con un promedio de 369 matriculados; con una leve tendencia de aumento. Es

importante mencionar que en la vigencia 2023 se amplia la oferta con la apertura de dos cursos en la

Institucion Educativa San Mateo.

Dada la diversidad social y cultural del municipio y las caracteristicas de la poblacién en el sistema
educativo oficial, el modelo de Aceleracién del Aprendizaje asegura una atencién equitativa para nifios,
nifias y adolescentes, considerando sus necesidades, posibilidades y capacidades. Sin embargo, se
reconoce que la capacidad de atencién es limitada, especialmente para los residentes de la comuna 2,
donde ninguna institucion educativa oficial implementa el modelo, generando una demanda trasladada
hacia las comunas 1y 6 donde si existe oferta. Finalmente, se debe seguir avanzado en la eliminacion de
las barreras que se presentan para los estudiantes en extraedad de la basica secundaria, desde una un
proceso objetivo de caracterizacion de la poblacion del municipio, que se encuentra dentro y fuera del

sistema educativo.
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VIGENCIA 2020

» Acceso al sistema educativo:
Se garantizd el derecho a la educacion a 93.285 estudiantes otorgando 65.406 cupos en las
instituciones educativas oficiales, 2.880 cupos a través de las 2 concesiones (que estaban vigentes
desde 2009), 3.594 cupos por medio de 2 confesiones religiosas y se atendieron 21.955
estudiantes por medio de los 64 contratos suscritos, para esta vigencia, con instituciones

educativas privadas.

Se actualizé la plataforma de matriculas “Eduweb”, con la cual, se inscribieron 67.012 estudiantes
para 2021, que no tuvieron que hacer filas y ni comprometer su salud por CODIV-19. El software
de matricula juega un papel importante debido a que permite la inscripcidn, planeacién y
distribucion de cupos de manera automatica tomando como primer criterio la georreferenciacion.
Es importante, mencionar que el software de matriculas en de propiedad de la Alcaldia Municipal
y la contratacion se requiere para los servicios de mantenimiento tecnoldgico y alojamiento de la

informacion en servidores dedicados.
VIGENCIA 2021
> Acceso al sistema educativo:
Se garantizd el derecho a la educacién a 98.197 estudiantes otorgando 67.012 cupos en las
instituciones educativas oficiales, 2.880 cupos a través de las 2 concesiones y 3.973 cupos a través

de 2 confesiones religiosas, adicionalmente se garantizaron 24.332 cupos por medio de los 69

contratos suscritos, para esta vigencia, con instituciones educativas privadas.
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VIGENCIA 2022

> Acceso al sistema educativo:

Se garantiz6 el derecho a la educacion a 95.434 estudiantes otorgando 64.783 cupos en las
instituciones educativas oficiales, 2.880 cupos a través de las 2 concesiones, 3.751 a través de 2
confesiones religiosas, y 24.020 cupos por medio de 68 contratos suscritos con instituciones educativas

privadas.

> Interventoria integral técnica, administrativa, juridica y financiera de los contratos que

ejecutan las estrategias de prestacion de servicios educativos y transporte escolar:

Se conto con la interventoria para la contratacion del servicio educativo mediante el contrato No.
2213 de 2022 cuyo objeto fue: interventoria integral técnica, administrativa, juridica y financiera de los
contratos que ejecutan las estrategias de prestacion de servicios educativos y transporte escolar a cargo

de la Direccion de cobertura educativa del municipio de Soacha.

Producto del ejercicio de interventoria de setenta y cuatro (74) contratos suscritos con la Secretaria
de Educacion de Soacha, que corresponden a sesenta y ocho (68) contratos de prestacion del servicio
publico educativo (banco de oferentes), dos (2) contratos con confesiones religiosas y dos (02) contratos
de concesidn de infraestructura educativa en su etapa de terminacidn, recepcion, reversion y liquidacion, y
dos (2) contratos de transporte escolar del contrato No. 2109 de 2019y de la Orden de Compra No. 88461.

El interventor emitio las siguientes recomendaciones y observaciones:

Frente a la ejecucién de los contratos, de los setenta y cuatro (74) contratos suscritos se realizd
verificacion documental y en campo, se logré auditar el 100% de los contratos objeto de interventoria; asi

como realizar las visitas de campo programadas.

Durante la ejecucion del contrato se encontraron en requerimiento de plan de mejoramiento 150
hallazgos de diferente indole, a contratos de servicio publico educativo (banco de oferentes). Es importante

sefialar que, si bien existieron instrumentos y profesionales encargados de realizar visitas de tipo
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administrativo y financiero, y técnico y pedagdgico; la metodologia de la verificacion de las obligaciones
contractuales de los contratos objeto de la interventoria se realizaron de manera integral, por tanto,

existieron hallazgos que se evidenciaron en cada una de las visitas transversalmente.

El contrato No. 1882 de 2022, present6 37 hallazgos en plan de mejoramiento, por lo cual, no se
certificd el cumplimiento de sus obligaciones y por tanto no se emiti6 concepto favorable para su tercer y
cuarto pago. Una vez recibido el informe de interventoria se procedié a tramitar el procedimiento del articulo
86 de laley 1474 del 2011, el cual culmino en archivo por parte de la dependencia competente, la Secretaria
Juridica. Por lo anterior, y atendiendo el balance financiero aprobado por la interventoria, se procedio al
tramite de liquidacion. Para ello, se presento proyecto de acta de liquidacion y se cit al contratista para la
firma, citacion que fue fallida al no presentarse el dia y hora citados. Por lo anterior, se continuo con el
tramite de liquidacién unilateral, emitiendo resolucion que liquida el contrato acorde al balance financiero
aprobado, resolucion que fue notificada al contratista y quien no interpuso recurso alguno, por lo que
actualmente dicha resolucion cuenta con firmeza y efectos juridicos, habiendo sido remitida a la Secretaria

Juridica para el respectivo cobro de los saldos a cancelar a favor del Municipio.

Durante la ejecucion del contrato, se cerraron el 96,3% de los hallazgos generados, lo cual representa
una gestion satisfactoria en el trabajo de monitoreo y seguimiento técnico, administrativo y juridico de los
contratos objeto de interventoria. De los hallazgos arrojados 145 se cerraron en el componente financiero,
lo cual mitigd el hallazgo que mas recurrencia presentd respecto a: a) “Reportar a la Secretaria de

Educacion dentro del término de 5 dias habiles siguientes al retiro 0 novedades presentadas con docentes

que apoyan la prestacion del servicio educativo mediante el presente contrato, indicando el motivo de la
novedad, y la presentacion del nuevo docente que reemplazara dicha labor, cumpliendo con las
competencias requeridas para el desarrollo de la labor”. b) “Acreditar con la respectiva planilla estar al dia

en el pago de los salarios y los aportes a salud, pension, riesgos profesionales y parafiscales del personal

vinculado al establecimiento educativo para la prestacion del servicio publico educativo”.

En cuanto al componente técnico pedagdgico, se cerraron 323 hallazgos, lo cual mitigo la obligacion
que mas recurrencia presento respecto a: a) “Reportar a la Secretaria de Educacién dentro del término de
5 dias habiles siguientes al retiro 0 novedades presentadas con los alumnos beneficiarios, mediante el

presente contrato, indicando el motivo, y el seguimiento a casos particulares. Este retiro seré sine qua non
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para el proceso de tramite de cuentas de cobro”. b) “Dar cumplimiento a la Resolucion No 777 del 2 de junio

de 2021, la cual determin6 en su articulo 4 paragrafo 3 que el servicio educativo en educacion inicial,
preescolar, basica y media debe prestarse de manera presencial incluyendo los servicios de alimentacion
escolar, transporte y actividades curriculares complementarias. La norma determina las condiciones de

bioseguridad en su anexo y derogo la Resolucion 1721 de 2020”. c) “Participar en las asistencias técnicas

establecidas por la Secretaria de Educacion, con el fin de actualizar el PEI". Los soportes de este proceso

se pueden evidenciar anexos a este informe de empalme.

> Contratacion de la administracion del servicio educativo:

Se contrato la administracion del servicio educativo para cuatro establecimientos educativos oficiales
como son: Benedicto XVI, Soacha para Vivir Mejor, Liceo Mayor y Vida Nueva con una matricula de 6.793

estudiantes.

La Secretaria de Educacién dando cumplimiento a la normatividad vigente, en concordancia con el
documento “LINEAMIENTOS PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO EDUCATIVO AL TERMINAR
CONTRATOS DE CONCESION O ADMINISTRACION” y tomando como punto de partida la terminacion de
los contratos de concesion suscritos en el afio 2009, realizd “CONTRATOS PARA LA ADMINISTRACION
DEL SERVICIO EDUCATIVO DE LOS ESTABLECIMIENTOS EDUCATIVOS OFICIALES DEL MUNICIPIO
DE SOACHA”, asi:

Tabla 22
IEQ que el concejo municipal aprobé para la Administracion del Servicio Educativo 1

I"IJE% NOMBRE RECONOCIMIENTO OFICIAL NIVELES EDUCATIVOS
1 Institucion Educativa | Licencia de reconocimiento oficial [ Pre  escolar, Basica primaria,
“Soacha para Vivir Mejor” No.1725 de septiembre 16 de 2022 | Secundaria y Media académica
Institucién Educativa Liceo |, . . - - - L
9 Mayor de Soacha "Bienestar Licencia de re(;on00|m|ento oficial | Pre esgolar, Baswa primaria,
u No.1724 de septiembre 16 de 2022 | Secundaria y Media académica
para Todos
Licencias de reconocimiento oficial
3 Establecimiento  Educativo [ No.221 de noviembre de 2005; 257 [ Pre  escolar, Basica primaria,
Colegio "Benedicto XV" de 31 diciembre de 2008 y 2017 del | Secundaria y Media académica
7 de octubre de 2015
4 Institucién Educativa Oficial | Licencia de reconocimiento oficial | Pre  escolar, Basica primaria,
"Vida Nueva" No.0319 de noviembre de 2005 Secundaria y Media académica
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Mediante Acuerdo No. 034 de 2022, se aprobaron las vigencias futuras para la Administracion del

Servicio Educativo en el Municipio de Soacha — Cundinamarca por valor de $159.401.574.283. Por lo
anterior el presupuesto oficial para la contratacion fue de CIENTO CINCUENTA Y NUEVE MIL
CUATROCIENTOS UN MILLONES QUINIENTOS SETENTA Y CUATRO MIL DOSCIENTOS OCHENTAYY
TRES PESOS M/CTE ($159.401.574.283), valor que se soporta con cargo a recursos fuente SGP de
conformidad al Acuerdo Municipal de Autorizacion de Vigencias Futuras excepcionales No. 034 de 25 de
septiembre de 2022 con plazo de Ejecucion de DOCE (12) ANOS.

A continuacion, se resume el proceso de Licitacion Publica y se identifica quienes se presentaron

y el resultado de la verificacion de requisitos habilitantes y criterios de calificacion:

Que previamente se analizé la conveniencia y justificacion del proceso y que se encuentran
debidamente elaborados los estudios, documentos previos y el pliego de condiciones a que
hace relacion el articulo 25 numeral 12 de la Ley 80 de 1993, en concordancia con el
articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015, los cuales fueron adelantados por la
Secretaria de Educacién para contratar el siguiente objeto: “CONTRATO PARA LA
ADMINISTRACION DEL SERVICIO EDUCATIVO DE LOS ESTABLECIMIENTOS
EDUCATIVOS OFICIALES DEL MUNICIPIO DE SOACHA.”.

Que en cumplimiento a lo dispuesto por el articulo 8° de la Ley 1150 de 2007 en
concordancia con el articulo 2.2.1.1.1.7.1. del Decreto 1082 de 2015, se publicé en la

pagina www.colombiacompra.gov.co plataforma SECOP II, el aviso de convocatoria, el

estudio previo, el proyecto de pliego de condiciones y deméas documentos previos del
proceso durante los dias comprendidos entre el 27 de Octubre de 2022 y el 16 de
Noviembre de 2022.

Que teniendo en cuenta que, no se cumplen los requisitos establecidos en el articulo

2.2.1.2.4.2.2 del Decreto 1082 de 2015 y el pliego de condiciones, este proceso no se limitd

a Mipymes.
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Que dentro del plazo establecido para realizar observaciones al proyecto de pliego se
recibieron las observaciones a través de la plataforma SECOP Il, y se les dio respuesta el

dia 17 de noviembre de 2022, a través de esta misma plataforma.

Que, por lo anterior, se dio apertura al proceso mediante Resolucion No. 2020 del 17 de
noviembre de 2022, mediante la cual igualmente se designo el comité evaluador del
proceso, siendo esta publicada en conjunto con los pliegos de condiciones definitivos el dia
17 de noviembre de 2022.

Que se realizé adenda No. 001 dentro del proceso, mediante la cual se cambié la hora para
la realizacion de la audiencia de asignacion de riesgos, la cual fue realizada el dia 21 de
noviembre de 2022 a las 3:30 PM de manera virtual, de la cual se levant6 acta y fue
publicada el dia 22 de noviembre de 2022. En dicha audiencia se recibieron observaciones
frente a la matriz de riesgos establecida en el proceso, las cuales fueron recibidas y
contestadas por la entidad en documento de respuestas publicado el dia 23 de noviembre
de 2022.

Que, igualmente, se recibieron observaciones al pliego de condiciones definitivo en el
término establecido para ello, siendo las mismas analizadas por la entidad y contestadas
mediante documento de respuestas que fue publicado el dia 24 de noviembre de 2022,
junto con adenda No. 002 por la cual se modificé el cronograma del proceso, ampliando el
plazo de presentacién de ofertas hasta el dia viernes 02 de diciembre de 2022 hasta las

5:00 pm, con ocasion a las respuestas dadas a las observaciones.

Que una vez realizado el cierre del proceso en plataforma SECOP I, se recibieron 3 ofertas

en la presente licitacion, asi:
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Tabla 23

Oferentes para contratacion de la Administracion del Servicio Educativo

PROPONENTES

OFERTA POR LOTES A LOS CUALES PARTICIPA

CORPORACION EDUCATIVA MINUTO DE DIOS
NIT 800.215.465-7, R/IL SALVADOR DE JESUS
CABRERA CABELLO, C.C. 1.018.516.798 de
Bogota

Presenta propuesta para las siguientes instituciones
educativas:

i) Institucion Educativa Soacha Para Vivir Mejor.
ii) Institucion Educativa Liceo Mayor de Soacha Bienestar
Para Todos.

CONVIVENTIA

NIT 830.016.196-6, R/IL AIDA RUTH RIVERA
GARZON

C.C. 51.983.375 de Bogota.

Presenta propuesta para las siguientes instituciones
educativas:

i) Establecimiento Educativo Benedicto XVI

UNION  TEMPORAL  EDUCATIVA  EL
PROGRESO
RIL SORAYA  GONZALEZ  CIFUENTES

C.C. No. 52.035.409.

Conformada por:
INVERSIONES
CELEFREY
900.029.295-7
SARGO LTDA - N
830.032.370- 9

SAS-NIT 60%

T 40%

Presenta propuesta para las siguientes instituciones
educativas:

i) Institucion Educativa Oficial Vida Nueva

e Que, por consiguiente, el comité evaluador designado procedi6 a revisar las ofertas

allegadas en el proceso, emitiendo informe preliminar de evaluacién que fue publicado en

portal SECOP Il el dia 05 de diciembre de 2022, en el cual se estimaba lo siguiente:

Tabla 24

Evaluacion preliminar de oferentes para contratacion de la Administracion del Servicio

Educativo

COMPONENTE | COMPONENTE | COMPONENTE | PUNTAJE

PROPONENTE JURIDICO TECNICO FINANCIERO | PROVISIONAL
CORPORACION ~ EDUCATIVA
MINUTO DE DIOS NO CUMPLE NO CUMPLE CUMPLE 83,5 PUNTOS
CONVIVENTIA NO CUMPLE NO CUMPLE CUMPLE 25,5 PUNTOS
UNION TEMPORAL EDUCATIVA
EL PROGRESO NO CUMPLE NO CUMPLE CUMPLE 48,5 PUNTOS

e Por consiguiente, el comité evaluador requiri6 a los proponentes para que subsanaran sus

ofertas y/o allegaran las observaciones que consideraran convenientes, dandose traslado
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del informe preliminar de evaluacion desde el 06 de diciembre de 2022 hasta el 13 de
diciembre de 2022.

Que en el término de traslado del informe preliminar se allegé documentacion por parte de
los proponentes CORPORACION EDUCATIVA MINUTO DE DIOS y de CONVIVENTIA.

En consideracidn a lo anterior, el comité evaluador revis6 nuevamente las ofertas teniendo
en cuenta los documentos allegados en el término de traslado, emitiendo informe final de
evaluacién que fue publicado el dia 14 de diciembre de 2022 en el cual se estim6 lo

siguiente:

Tabla 25
Evaluacion definitiva de oferentes para contratacion de la Administracion del Servicio
Educativo

PROPONENTE COMPONENTE COMPONEN ‘T:gMPONEN PUNTAJE
JURIDICO TE TECNICO T ANGIERG | OTORGADO
CORPORACION
EDUCATIVA MINUTO | CUMPLE CUMPLE CUMPLE 83,5 PUNTOS
DE DIOS
NO SE OTORGA
PUNTAJE |
CAUSAL  DE
CONVIVENTIA CUMPLE NO CUMPLE CUMPLE A o por
OFERTA
ECONOMICA
UNION __TEMPORAL | NO __CUMPLE /| NO CUMPLE /
EDUCATIVA EL | CAUSAL DE | CAUSAL  DE | CUMPLE E'SNS}i?QORGA
PROGRESO RECHAZO RECHAZO

Como consecuencia, el comité evaluador en informe de evaluacion final realizo la siguiente

recomendacion:

“CONCLUSIONES Se evaluan las ofertas presentadas en sus componentes juridico,
financiero y técnico, teniendo en cuenta los documentos allegados en el término de traslado
de la evaluacion preliminar, recomendando el comité evaluador lo siguiente de acuerdo a

los resultados obtenidos:
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A.- LOTE 1 / BENEDICTO XVI: Se recomienda declarar desierto el presente lote como
quiera que la Unica oferta presentada para este (CONVIVENTIA) no cumplidé con la
totalidad de requisitos habilitantes, encontrdndose ademéas en causal de rechazo por la
oferta econdmica, situacién que imposibilita la seleccion objetiva al no encontrarse
propuesta habil y de conformidad con lo establecido en las causales de declaratoria

desierta 3 y 4 del numeral 7 del capitulo | de los pliegos de condiciones.

B.- LOTE 2/ VIDA NUEVA: Se recomienda declarar desierto el presente lote como quiera
que la Unica oferta presentada para este (UNION TEMPORAL EDUCATIVA EL
PROGRESO) no cumpli6 con la totalidad de requisitos habilitantes, sin manifestarse en el
término de traslado del informe preliminar, situacion que imposibilita la seleccién objetiva
al no encontrarse propuesta habil y de conformidad con lo establecido en las causales de

declaratoria desierta 3y 4 del numeral 7 del capitulo | de los pliegos de condiciones.

C.- LOTE 3 / SOACHA PARA VIVIR MEJOR: Se recomienda adjudicar este lote al
proponente CORPORACION EDUCATIVA MINUTO DE DIOS por ser la tnica propuesta
habilitada en este lote ya que cumplio con la totalidad de requisitos habilitantes y le fueron
otorgados un total de 83,5 PUNTOS.

D.- LOTE 4 / LICEO MAYOR BIENESTAR PARA TODOS: Se recomienda adjudicar este
lote al proponente CORPORACION EDUCATIVA MINUTO DE DIOS por ser la Unica
propuesta habilitada en este lote ya que cumplié con la totalidad de requisitos habilitantes
y le fueron otorgados un total de 83,5 PUNTOS.”

Atendiendo que al resultado de la Licitacion Publica No. 07 de 2022, se adjudicaron dos
lotes y se declararon desiertos dos lotes; se procedio a realizar una seleccidn objetiva para
contratar con institucion educativa A Mas, proceso en el que se aplicaron los mismos
criterios habilitantes y de calificacion, citados anterior y adicionalmente se exigio que los

oferentes acreditaran alta calidad.
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Se adelanté proceso de seleccion para suscribir “Contratos de Prestacion del Servicio
Educativo con Establecimientos Educativos no Oficiales de Alta Calidad”, donde el
contratista debe seleccionarse por contratacion directa en aplicacion al principio de
seleccion objetiva, de acuerdo con lo previsto en el numeral 5 del articulo 2.3.1.3.1.6. y en
el articulo 2.3.1.3.8.3. del Decreto 1075 de 2015, subrogado por el Decreto 30 de 2017

Que una vez realizado el cierre del proceso en plataforma SECOP Il se recibid 1 oferta en

la presente seleccion, asi:

Tabla 26
Oferentes para Contratos de Prestacion del Servicio Educativo con Establecimientos
Educativos no Oficiales de Alta Calidad

PROPONENTES OFERTA POR LOTES A LOS CUALES PARTICIPA
COLEGIO VICTORIASAS. :(rjei(;rt}t/aaspropuesta para las siguientes instituciones
NIT 830.097.105-2 ueativas.

R/L ANDRES IGNACIO FERNANDEZ CAMACHO
C.C. 79.369.640 de Bogota

i) Establecimiento Educativo Colegio "Benedicto XVI"
ii) Institucion Educativa Oficial "Vida Nueva"

Que, por consiguiente, el comité evaluador designado procedié a revisar la oferta allegada
en el proceso para verificar su idoneidad y experiencia, emitiendo informe preliminar de
evaluacion que fue publicado en portal SECOP Il el dia 26 de diciembre de 2022, en el cual

se concluyd lo siguiente:

“Se evalua la oferta allegada encontrando que la misma cumple con todos los aspectos
juridicos, técnicos y financieros, habiéndosele otorgado 85 puntos, por lo que se
recomienda aceptar la oferta ya que cumple con condiciones de idoneidad y experiencia,

previo traslado del presente informe de evaluacion.”

Por consiguiente, se dio traslado del informe preliminar de evaluacion desde el 27 de
diciembre de 2022 hasta el 28 de diciembre de 2022, sin recibir observacion alguna. En
consideracion a lo anterior, el comité evaluador concluy6 en informe final de evaluacién

publicado el dia 29 de diciembre de 2022 lo siguiente:
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e “Se evalua la oferta allegada encontrando que la misma cumple con todos los aspectos
juridicos, técnicos y financieros, habiéndosele otorgado 85 puntos y corrido traslado de la
evaluacién preliminar, por lo que se recomienda aceptar la oferta ya que cumple con
condiciones de idoneidad y experiencia’. Que producto de los procesos de licitacion
realizados en la vigencia 2022, en la vigencia 2023 se suscribieron los siguientes contratos
para la administracion del servicio educativo de los establecimientos educativos oficiales
del municipio de Soacha:

Tabla 27
Contratos de Prestacion del Servicio Educativo en Administracion
No. Contrato S:::::c::n Psr:;::c:':: Contratista Objeto Valor Plazo
CONTRATO PARA LA ADMINISTRACION DEL
CORPORACION SERVICIO EDUCATIVO DE LAS INSTITUCIONES
4191-2022 | 23/12/2023 | LP-008-2022 EDUCATIVA EDUCATIVAS OFICIALES DEL MUNICIPIO DE |$ 34.499.820.862 DOCNE“Z)
MII‘\IIJlI.gSO DE SOACHA. (GRUPO 3 - Institucion Educativa ANOS
“Soacha para Vivir Mejor”)
CONTRATO PARA LA ADMINISTRACION DEL
CORPORACION |SERVICIO EDUCATIVO DE LAS INSTITUCIONES
EDUCATIVA | EDUCATIVAS OFICIALES DEL MUNICIPIO DE DOCE (12)
M92-2022 | 23/12/2023 | LP-008-2022 |\ T0 DE | SOACHA. (GRUPO 4- Institucién Educativa | > 0520862 ufiog
DIOS Liceo Mayor de Soacha "Bienestar para
Todos")

CONTRATO PARA LA ADMINISTRACION DEL
SERVICIO EDUCATIVO DE LAS INSTITUCIONES

CDO-001- COLEGIO DOCE (12

4231 30/12/2023 2022 \VICTORIAS.AS EDUCATIVAS OFICIALES DEL MUNICIPIODE |$39.327.427.018 A.I':IO{S )
. SOACHA. (GRUPO 1 - Establecimiento
Educativo Colegio "Benedicto XVI")
CONTRATO PARA LA ADMINISTRACION DEL
SERVICIO EDUCATIVO DE LAS INSTITUCIONES

CDO-001- COLEGIO DOCE (12)

4232 30/12/2023 2022 VICTORIASAS. EDUCATIVAS OFICIALES DEL MUNICIPIODE |$ 51.074.505.541 ARIOS

SOACHA. (GRUPO 2 - Institucion Educativa
Oficial "Vida Nueva")

Gréfica 14. IEO en Administracion

> Acceso al sistema educativo:

Se suscribieron 66 contratos con Instituciones Educativas Privadas inscritas en Banco de

Oferentes para un total de 26.291 estudiantes, e iniciaron operacién de los cuatro contratos de

administracién del servicio educativo con una cobertura de 13.586 estudiantes.
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> Estudio de Insuficiencia y Limitaciones Municipio de Soacha para la Vigencia 2024:

El 31 de octubre de 2023 se radicd el Estudio de Insuficiencia y Limitaciones Municipio se Soacha

Vigencia 2024 ante el Ministerio de Educacion Nacional.

Dando cumplimiento al proceso de Gestion de Cobertura Educativa para la vigencia 2024, se
contempld la ETAPA Il “Solicitud, reserva y asignacion de cupos educativos” segin Resolucion

0916 del 1 de junio de 2023, en tres escenarios:

e Actualizacidén de datos para estudiantes antiguos de las (26) Instituciones Oficiales, (4) en
administracion y (66) del banco de oferentes, por ser parte de la matricula oficial de la ciudad,
a través de la plataforma Eduweb para nuestro municipio.

e Solicitud de cupos para estudiantes nuevos a las (26) Instituciones Educativas Oficiales y (4)
Colegios en administracién, como primera fase de esta etapa desarrollada del 01 y el 30 de
septiembre de 2023, oficializando la etapa ante el Ministerio de Educacién. La Secretaria de
Educacidén como garante del derecho a la educacién para la ciudad, da apertura y continuidad
al proceso, tomando como corte el 20 de octubre de 2023 para la elaboracion del presente
estudio. Para el registro de las solicitudes de cupos para estudiantes nuevos se utiliza el
aplicativo local de matriculas EDUWEB, propiedad de la entidad territorial, con cargue alterno
a la plataforma SIMAT.

e Solicitud de traslados entre Instituciones Oficiales del municipio, asi como de matricula oficial
contratada a una de las Instituciones Oficiales para el afio lectivo de 2024, esto a través de la

plataforma eduweb — médulo 4.

https://soacha.edu-web.co/
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https://soacha.edu-web.co/

& ® 502024 ® SOACHA | avanza

Sistema de Matriculas para Contacto de Instituciones

2024

COMSULTAR EL ESTADO " " LSTADO

INSCRIPCION DE ALUMNO

ALUMNOS

TUTOR PROCESO TRASLADOS
TUTOR PROCESO DE INSCRIPCION

TUTOR PROCESO ACTUALIZAR
DATOS DEL ALUMNO

Gréfica 14. Sistema de Matricula del Municipio de Soacha -Eduweb
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Con corte al 20 de octubre, en Eduweb fueron registradas un total de 10.489 solicitudes de cupo, para ser

atendidas en la oferta oficial compuesta por las veinte y seis (26) instituciones oficiales.

En cada inscripcion, los padres registran la comuna donde viven y acorde a ellos, eduweb arroja el
listado de colegios del sector para que orden de prioridad seleccionen los colegios donde desean sea
asignado su cupo; esto permite que el menor estudie cerca a su lugar de vivienda. A continuacion, se

desagregan las solicitudes realizadas discriminadas por comuna y grados, de acuerdo con la primera opcion
registrada por los padres de familia:

Tabla 28
Inscripciones de alumnos para vigencia 2024 por comuna y grados

REPORTE INSCRIPCIONES ESTUDIANTES NUEVOS VIGENCIA 2024 (Septiembre 1a Octubre 20 de 2023)

GRADOS Total

INA(UIR) 0 1 1 3 4 5 ] 1 § 9 10 11 99 | general
COMUNA1 94 m 130 106 82 B 110 B b4 4 A 19 120 2082
COMUNA 2 90 299 170 17 108 137 169 101 120 102 i ki 0 23%7
COMUNA 3 1066 3 02 182 1 166 186 188 168 129 113 3 B 2983
COMUNA 4 661 89 55 B 3 2 4 7 PA] 14 14 5 114
COMUNA 5 390 83 59 54| & 48 i 3 R B, A 11 i) 912
COMUNA 6 449 £2 42 ] ki U 45 4 R A 13 10 i 865
ZONA RURAL 81 21 14 12 17 12 2 15 9 b 4 3 0 216

[ Total general 44917 140 [17] 519 51 504 636, 484 448 k14 294 14 265 10489

Elaboracion propia — Fuente: Eduweb corte 20 de octubre de 2023

Como se puede observar, las comunas 3, 2y 1, en ese orden, son las que mayor demanda educativa

al corte de las inscripciones realizadas por la comunidad para los diferentes grados.

Para determinar el balance real del servicio educativo en el municipio de Soacha, se analizo la oferta

de cupos en las IEO vs la demanda, aplicando el siguiente procedimiento:

¢ Andlisis de la oferta de instituciones educativas oficiales Vs la demanda de la proyeccidn de cupos

para continuidad (antiguos) mas solicitudes de cupos nuevos. Para ello se tomaron los siguientes
insumos:
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v" Oferta de cupos en instituciones educativas no oficiales para el 2023

v Anexo 8 corte 31 de agosto de 2023

v" Continuidad de matricula Oficial 2023 corte 20 de octubre (simulada promocién al 2024)

v Solicitudes de cupo para estudiantes nuevos registradas en EDUWEB con corte al 20 de
octubre de 2023

v Continuidad de matricula Oficial contratada 2023 corte 20 de octubre (simulada promocién al

2024)

Tabla 27

Oferta de cupos en establecimientos educativos oficiales vigencia 2024

OFERTA DE CUPOS POR ZONAS EN INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES 2024

GRADOS Total
FONR(UTR) ] 1 2 3 1 5 6 7 8 9 10 11| ACEL | general
COMUNA 1 726 961 103 1093 103  11e6] 1227 1320 1250  1104] 987 w45 75 1294
COMUNA 2 s 691 7or[ oo 1028] e[ 1003 1093] 1106|1060  1134] 9w 0] 11291
COMUNA 3 1141 1a46] 1536 1506] s8] 1as4] 71| 1637 618|132 1a1] 43 50 18150
COMUNA 4 950 1169 1229  1208[  115]  1151]  1226] 1116 1026] 889 76| 69| 170 12603
COMUNA § s 546 6o et 607 s0l 17 73] 1ol 708 614 &2 60 7657
COMUNA 6 834 o3 1013 oo s3] w2 t0e1] 1023 o] o3| 7m3| 66 78] 10907
ZONA RURAL 67 57 0 0 0 64 50 64 57 £3 52 49 743
Total general 4802 57e3[  6300] 6319]  6230] 6394 6965 6.996] 6694 6349 54 ses]  430] 74275
Tabla 28
Matricula vigencia 2023 promocionada en establecimientos educativos oficiales para la vigencia 2024
MATRICULA SIMULADA PARA 2024 EN INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES
{Promocion de matricula 2023 en Instituciones Educativas Oficiales + Coleqios en Administracion - Fuente Simat Octubre 20-2023)
GRADOS Total
TONAUTR) 0 1 1 3 4 5 b 1 8 9 10 11| ACEL | general
COMUNA 0 9 963 143 | 104 1090 | 1081 121 124 1 1030 prA 049 0 11267
COMUNA?2 0 B63 | 705 | 889 | 984 | 950 | BTT | f064 | f0B1 | 04 | 104 | 978 0 | 1026
COMUNA 3 0 11 1433 | 142 | 1376 1424 ) AT | 1587 | 1533 | AR | 4 | 1398 0 15938
COMUNA 4 0 923 | 1151 | 1097 | 1081 | 1003 | 1202 | 1062 | 973 | 806 | 679 | GE 0 | 10505
COMUNA 5 0 462 642 610 554 53 661 3 73 [l b46 550 0 6817
COMUNA 6 ( 820 | 970 | 873 | B0 | B0 | 1068 | 978 | %00 | 873 | 7 | 683 0| %0
ZONA RURAL 0 4 5 66 66 il i b3 55 B, b 49 0 h4b
Total general 0 | 4647 [ 5924 | 600 [ 5865 [ 5872 | 6507 [ 6708 | 6489 [ 6079 | 5632 [ 5165 | 0 | 64908
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Tabla 29
Disponibilidad de cupos para estudiantes nuevos en la vigencia 2024

CUPOS DISPONIBLES PARA ESTUDIANTES NUEVOS

(Proyeccion de cupos 2024 - Matricula Promocionada 26 IEQ + Colegios en Administracion - Corte 20 de Octubre de 2023 )

GRADOS Total
TONAIUTR) 0 1 2 3 1 5 6 7 8 9 10 11| ACEL | general
COMUNA 1 6 U2 68 50 16 6 145 8 % 74 54 4 75 1657
COMUNA 2 568 13 2 18 44 18 2 2% % i 14 0| 1076
COMUNA 3 141 33 10 54 B2 0 m 40 R 49 a7 % 0] 2212
COMUNA 4 %0 45 | 14 s P B4 52 8 57 1] ] 20%
COMUNA 5 516 B 52 4 53 1 5 I N 50| 840
COMUNA 6 33U 53 43 a7 B m T I 3 1 BT HEES
ZONA RURAL 67 13 11 4 4 4 A 1 2 1 1 0 0 97
Total general ad02) 1136 ae] | 35| sl as|  ams[ a0 | a5 1| 40 s
Tabla 30
Reporte inscripciones estudiantes nuevos vigencia 2024
REPORTE INSCRIPCIONES ESTUDIANTES NUEVOS VIGENCIA 2024 (Septiembre 1 a Octubre 20 de 2023)
GRADOS Total
CONAUTRY 0 1 2 3 4 5 ] 1 8 3 10 11 99 | general
COMUNA1 914 i 130 106 8 81 0 b1 b 41 b 19 1200 2082
COMUNA2 906 29 170 7 108 137 169 01 120 102 i 3 0 2%
COMUNA 3 1066 13 A2 192 181 166 186 188 168 19 13 3 A 2963
COMUNA 4 b1 89 5 B 3 % 4 ki A 14 14 5 1A
COMUNA 5 30 83 5 M i1l 48 56 kY b, k. A 11 a7 2
COMUNA & 459 b2 42 ki a U 45 43 k. 2 13 0 a 865
| ZONA RURAL B 2 14 12 17 12 2 15 9 b 4 ] 0 216
Total general 4481 1140 672 519 51 504 636 48 48 5 29 114 65 10489
Tabla 31
Déficit de cupos en instituciones educativas oficiales para atender estudiantes nuevos 2024
DEFICIT DE CUPOS EN INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES PARA ATENDER ESTUDIANTES NUEVOS 2024
GRADOS Total
LONR(UTR) 0 1 1 3 4 5 b 1 8 ] 10 11| ACEL | general
COMUNA 1 I T 5 3 BB 3 3 45 3%
COMUNA 2 33| At6| 9] e8| 64 H06) 43 2] % 6| 2 6 0| 1281
COMUNA 3 5 2 s w88 %6 B Mg 86 B0 66 al T
COMUNA 4 %9 17 2 73 I {7 % 59 4 6| 112 9n
COMUNA 5 126 1 1 3 I 0 DS 5 T
COMUNA 6 318 3 1 17 16 8 B2 2 1 g B B 52
ZONA RURAL 14 3 3 DIEE DT 1 £ 3 3 o 1
Total general 305 4 M 280 6 1 8 196 43 5] 9] A13] 165 422
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Realizando el andlisis entre la oferta de oficiales y la matricula promocionada, de estos mismos

establecimientos para la vigencia 2024, se puede evidenciar que los cupos oficiales ofertados NO SON

SUFICIENTES para dar continuidad a los estudiantes actuales y nuevos, en la mayoria de grados y

comunas, en general se evidencia una primera INSUFICIENCIA EDUCATIVA de 1.122 cupos con

excepciones en grado cero, quinto y aceleracion, especialmente en comunas 4, 5y 6.

Adicional a la Insuficiencia evidencia en un primer corte para el 2024, se debe tener en cuenta en el

déficit de cupos del municipio la matricula oficial contratada para el 2024, atendida por la modalidad de

banco de oferentes en los 66 establecimientos no oficiales:

Tabla 32

Matricula contratada vigencia 2023

MATRICULA CONTRATADA VIGENCIA 2023 EN INSTITUCIONES EDUCATIVAS PRIVADAS

EN ESPERA DE CUPQ PARA CONTINUIDAD {Promocion de matricula 2023 en Instituciones Educativas Privadas - Fuente Simat Octubre 20/2023)

GRADOS Total
CONATUTRY 0 2 i 4 3 ] 1 8 9 10 11 ACEL | general
COMUNA1 0 216 473 400 Kl 306 3 362 27 28 JrA] 180 0 3368
COMUNA 2 0 27 376 M 289 263 3% 443 432 3 384 39 0 389
COMUNA 3 0 Al 388 403 368 6 49 368 456 336 278 43 0] 1816
COMUNA 4 0 151 45 i M7 442 4 9 i 5 20 9 0] 1560
COMUNA 5 0 12 10 208 1686 228 256 258 268 32 23 128 0 213
COMUNA & 0 14 i 366 387 L 470 42 478 42 490 U5 0 4148
ZONA RURAL 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total general 0 861]  1.986) 21290 2018  20de|  2306] 2173  24:]  1.462)  1.8380 1018 0 20.930

Para atender a los estudiantes que continuaran en el siguiente afio, promocionando la matricula de

la vigencia 2023 para los grados 1 a 11, se requeririan 20.930 cupos.
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Tabla 27
Déficit total de cupos en la vigencia 2024 para atender los estudiantes nuevos y la continuidad de

matricula contratada 2023.

DEFICIT DE CUPOS EN INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES PARA ATENDER ESTUDIANTES NUEVOS + LA CONTINUIDAD DE LA MATRICULA CONTRATADA 2023

GRADOS Total

CONAUTR 0 1 2 3 4 J 6 1 8 9 10 1 ACEL | general
COMUNA 1 -188 247 535 456 408 31 21 33 315 225 210 213 45 3784
COMUNA 2 338 433 525 469 -353 -389 438 515 521 445 412 -335 | EAE
COMUNA 3 75 -189 487 £H 67 442 481 516 42 416 - 254 21 4567
COMUNA 4 2689 b 392 338 -369 320 A8 302 -244 76 -167 187 112)  -2566
COMUNA 5 126 A1 A7 -258 -183 205 -255 267 32 267 -316 167 B 20
COMUNA 6 kK 71 23 -4 -3 -353 52 423 476 403 465 472 3| 36
ZONA RURAL -4 4 3 4 13 4 3 A4 7 5 3 3 0 119
Total general 305 865 2282 2409 104 2028 2484 23] 243 9% A7) A16H 165 -22.05
INSUFICIENCIA | -Bd0 88 | 2262 | 2409 | 2164 | 2028 | 2484 | 23 | 243 | AT | AWT | A6 ] 45 | B3N

A nivel general en este comparativo por grados y comunas, se evidencia que se tiene un déficit de
23.130 cupos en el municipio para atender a los estudiantes antiguos y nuevos que solicitaron cupo. Sin
embargo, en las comunas 3, 4, 5y 6 y la zona rural, se cuentan con cupos disponibles para el grado

transicion y aceleracion.

Al validar las proyecciones de poblacion en edad escolar que el DANE (2018) proyecta para nuestra

ETC se evidencia:

Afio 5 afios 6 a 10_afios |11 A 14 _arios (15 A 16_ afios| 5 A16 afios
2018 10.407 52.720 44353 23.395 130.875
2019 11.213 56.104 46201 24.193 137.711
2020 11.135 55.646 455614 23.742 136.037
2021 11.429 56.858 45967 23.793 138.047
2022 11.785 55.388 46.698 23.950 140.821
2023 12.189 60.206 47.712 24 245 144.352
2024 12.399 62.017 48.812 24 588 147.816
2025 12.549 63.644 49.973 24.992 151.158
2026 12.373 65.026 51.198 25454 154.051
2027 12.207 65.858 52.488 25974 156.527
2028 12.354 66.096 53.800 26.538 158.788
2029 12.472 66.087 55153 27135 160.847
2030 12.553 66.004 56.322 27.765 162.644

FUENTE: PROYECCIONES DE POBLACION DANE CENSO 2018

Por lo anterior, se puede concluir que para la vigencia 2024, de los 147.816 nifios, nifias y
adolescentes en edad escolar en el municipio de Soacha, se cuenta con una poblacién identificada
vinculada al sector oficial para la nueva vigencia que asciende a 96.327 NNA. Esta poblacion corresponde
a 64.908 estudiantes de grado cero a décimo de los 26 establecimientos oficiales y (4) en administracion

que continuaran para el 2024, 20.930 estudiantes de los 66 establecimientos educativos no oficiales de
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matricula contratada que continuan para el 2024, y 10.489 estudiantes inscritos para el 2024. En este
sentido, se tienen 51.489 menores por fuera del servicio educativo oficial, de los cuales (31.460) se
encuentran vinculados en los establecimientos privados pagando pensién y se presume continuaran en el
2024 en los mismos colegios. Se concluye asi, que alrededor de 20.029 menores entre 5y 16 afios en edad
escolar, no tienen cupo ni se inscribieron para el 2024 en el municipio de conformidad con lo proyectado
por el DANE.

Cabe anotar, que en las proyecciones del DANE no se tienen en cuenta factores externos como la
poblacion migrante. Asi mismo, parte de esos 20.029 menores pueden ser estudiantes que asisten a

metodologias flexibles.

Tabla 27

Poblacion atendida y sin cupo proyectada al 2024
PROYECCION POBLACION DANE 2024 147.816
Matricula 2024 (Continuidad 26 IEO) + (Continuidad 4 Adm) 64.908
Inscritos 2024 10.489
Matricula 2024 (Continuidad matricula contratada 66 contratos) 20.930
DEMANDA DE CUPOS OFICIALES (Inscritos + Continuidad) 96.327
OFERTA SECTOR OFICIAL (26 IEO) + (4 EN ADM) 74.275
DEFICIT TOTAL (Oferta — Demanda) -22.052
Matricula 2024 (Continuidad privados) 31.460
Estudiantes por fuera del sistema educativo o vinculados a otras entidades territoriales,
que hacen parte de la proyeccion de la poblacion para el 2024 en Soacha en edad escolar 20.029

Elaboracion propia. Fuente: Simat octubre 20 de 2023

De acuerdo al déficit presentado en el anélisis georreferenciado de la oferta Vs la demanda las

comunas se pueden clasificar asi:

Comuna Deficitaria: En la cual las Instituciones Educativas Oficiales de la comuna presentan poca

disponibilidad de cupos en todos los niveles educativos, en relacion con la demanda educativa, en

consecuencia, la estrategia de matricula contratada es justificada. La Secretaria de Educacion, es la unica
instancia que determina el establecimiento educativo donde se asigne el cupo al estudiante, previa

verificacién de disponibilidad en las instituciones educativas oficiales.
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En la cual las Instituciones Educativas Oficiales de la comuna presentan poca

disponibilidad de cupos en algunos niveles educativos, en relacidn con la demanda educativa. Sélo se podra

hacer uso de la estrategia de contratacion con el fin de garantizar la continuidad en el sistema educativo, a
aquellos estudiantes que vienen siendo beneficiados de la estrategia en el afio lectivo anterior, y asignacion
de estudiantes nuevos solamente en los grados que presentan déficit, siempre y cuando las instituciones
educativas oficiales de la comuna no cuenten con disponibilidad de cupos en el nivel que se requiere. En
esta clasificacion no se asignaran cupos diferentes a estudiantes de continuidad, y a estudiantes nuevos
cuyos grados demandados presenten déficit. La Secretaria de Educacion, es la Unica instancia que

determina el establecimiento educativo donde se garantice la continuidad de los estudiantes.

Comuna No Deficitaria: En la cual las Instituciones Educativas Oficiales de la comuna presentan

disponibilidad de cupos en todos los niveles educativos, en relacion con la demanda educativa. No se podra

tener contratacion del servicio educativo y/o las Instituciones Educativas Oficiales apoyaran a otras
comunas que requieran atencion de su poblacion, siempre y cuando se cuente con la disponibilidad de

cupos y con las estrategias de transporte escolar o el acudiente asuma el traslado del estudiante.
A partir de este analisis georreferenciado, se puede concluir lo siguiente:

v Comparando la oferta educativa de colegios oficiales y la matricula simulada para el 2024, existe
insuficiencia educativa y se pueden catalogar como comunas deficitarias las comunas 1, 2, 3y rural.

Siendo la comuna 2 la que presenta mayor déficit de cupos.

v" En relacion al déficit de cupos, las comunas intermedias corresponden a la ya que todas

cuentan con disponibilidad en grado cero y aceleracion.

v" En el municipio de Soacha no existe ninguna comuna que tenga disponibilidad de cupos en todos los

grados, es decir ninguna es no deficitaria.

v" Se inscribieron 4.497 menores para ingresar a grado cero en colegios oficiales, al comparar con la
oferta de 4.802 cupos en el municipio para este grado, se tiene una disponibilidad de 305 cupos en las

comunas 3,4,5y 6.

v" No existe disponibilidad de cupos en el sector oficial para atender en el afio 2024 la totalidad de
estudiantes de matricula contratada de continuidad del 2023.

v" Se tiene insuficiencia de cupos para el sector rural del Municipio de Soacha.
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v" Segun la matricula simulada para 2024, se presenta déficit para el grado de aceleracion para la

comuna 1.

v" En el presente estudio se contempla el grado preescolar y los demas ciclos de primaria, secundaria y

media, para poblaciones en edad escolar de 5 a 16 afios.

NOTA: Para mayor informacion ver Anexo. Estudio de Insuficiencia 2024

> Conformacion de Banco de Oferentes 2024- 2026:

De conformidad con el Decreto 1075 del 26 de mayo de 2015 subrogado por el Art. 1, Decreto
Nacional 1851 de 2015, que consagra las reglas para la conformacién y/o actualizacion del Banco de
Oferentes y los parametros para la contratacion del servicio publico educativo, por parte de las entidades
territoriales certificadas, y la Resolucién 3052 de 2002 el Ministerio de Educacion Nacional certifico al
Municipio de Soacha y lo autoriz para administrar el sector educativo en su jurisdiccion. En aras de
garantizar el derecho fundamental a la educacién consagrado en la Constitucidn Politica de Colombia, se
hizo necesario actualizar el Banco de Oferentes de la Secretaria de Educacion con el prop6sito de obtener
una oferta educativa mas amplia en los diferentes niveles: preescolar, basica primaria, basica secundaria y

educacion media.

La Secretaria de Educacion del Municipio de Soacha, expidié la Resolucién No. 1769 de 13 de
octubre de 2023, por medio de la cual "Por la cual se da apertura el proceso de conformacion del Banco de
Oferentes para la contratacion de la prestacion del servicio publico de educacion en el Municipio de
Soacha". Se invitd publicamente a todas las personas juridicas, propietarias de establecimiento(s)
educativo(s) no oficial(es) que cuenten con reconocida trayectoria, experiencia e idoneidad en la prestacion
del servicio educativo formal, en los niveles de preescolar, basica y media, para la atencion a poblacion en
edad escolar, para que participen en el proceso de conformacion de Banco de Oferentes de la Secretaria
de Educacion del Municipio de Soacha, con el fin de contratar la prestacion del servicio educativo en el
marco de la normatividad vigente y en caso de requerirse, unicamente con aquellos aspirantes que cumplan
con los requisitos establecidos en la presente invitacion publica dentro de cada una de las etapas del

proceso y quienes como resultado del mismo quedaran habilitados.
87



En concordancia, con el Decreto Unico Reglamentario del Sector Educativo No. 1075 de 2015,
Contratos de Prestacion Del Servicio Publico Educativo, Seccion 3, Articulo 2.3.1.3.3.5, Etapas para
conformar el Banco de Oferentes, numeral 1.4. Requisitos minimos que deben demostrar los interesados
en integrar el Banco de Oferentes, asi como los medios para su acreditacion. Los mencionados requisitos

deberan corresponder a los siguientes factores:

a) Trayectoria o experiencia e idoneidad.
b) Infraestructura fisica del establecimiento educativo en donde se prestaré el servicio.

c) Canasta educativa que deben proveer.

El municipio clasificaba los Establecimientos Educativos en categorias para el reconocimiento del
pago per capita, sin embargo, en la conformacion del Banco de Oferentes 2024-2026, fijé como valor a
pagar a los Establecimientos Educativos No Oficiales, la asignacion de tipologia que el DNP otorgue
a la ETC en cada vigencia, con la aclaracion que en ningun caso al ETC podra pagar mas de lo
establecido en la Resolucion de Costos Vigente, de conformidad con el articulo 2.3.1.3.3.12 Valor de
los contratos de prestacion del servicio educativo del Decreto 1851 de 2015, establece que: “El pago al
contratista se hara con cargo a los recursos de la entidad territorial certificada, bien sean ingresos corrientes
de libre destinacion o de la participacion para educacion del Sistema General de Participaciones. El valor
por alumno atendido se establecera de conformidad con los componentes de la canasta que el contratista
suministre, los cuales se relacionarén y pactaran antes del inicio del contrato. Dicho valor no podra ser
superior, en ningun caso, a la asignacion por alumno definida por la Nacion equivalente a la tipologia del
componente de poblacion atendida del Sistema General de Participaciones; cualquier suma que exceda lo
dispuesto en el presente articulo debera ser financiada con cargo a los recursos propios de la respectiva

entidad territorial certificada, con las restricciones sefialadas en la ley”

Dentro del proceso de conformacion se inscribieron 76 Establecimientos Educativos, que se

relacionan a continuacion:
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Tabla 28

Listado de conformacién de Banco de Oferentes

RADICADO REQUERIMIENTO FECHA CREACION PROPONENTE
SOA2023ER013204 24/10/2023 14:51 COLEGIO PEDAGOGICO SAGRADA SABIDURIA
SOA2023ER013250 25/10/2023 13:22 LICEO MADRE TERESA DE CALCUTA
SOA2023ER013252 25/10/2023 14:05 COLEGIO UNIDAD EDUCATIVA NUEVA AMERICA
SOA2023ER013301 26/10/2023 11:44 COLEGIO MIGUEL DE CERVANTES SAAVEDRA LTDA
SOA2023ER013353 27/10/2023 9:19 LICEO PEDAGOGICO ANTON MAKARENKO S.A.S
SOA2023ER013361 27/10/2023 11:26 LICEO CONVIBA
SOA2023ER013365 27/10/2023 11:47 COLEGIO NUESTRA SENORA DE LA ESPERANZA
SOA2023ER013369 27/10/2023 12:28 COLEGIO PRIVADO RICAURTE DE SOACHA
SOA2023ER013372 27/10/2023 12:49 COLEGIO SAN LUIS
SOA2023ER013379 27/10/2023 13:44 LICEO MONTESORI SOACHA
SOA2023ER013381 27/10/2023 13:49 COLEGIO NUEVA ANDALUCIA
SOA2023ER013422 30/10/2023 7:11 CENTRO EDUCATIVO SOL DE COLOMBIA

INSTITUCION EDUCATIVA COLEGIO SUENOS DEL
SOA2023ER013426 30/10/2023 7:43 FUTURO
SOA2023ER013434 30/10/2023 9:34 LICEO CELESTIN FREINET
SOA2023ER013437 30/10/2023 9:44 LICEO CRISTIANO MARTIN LUTERO
SOA2023ER013440 30/10/2023 10:26 COLEGIO JOSE ASUNCION SILVAE. U
SOA2023ER013451 30/10/2023 10:48 INSTITUTO PEDAGOGICO LAURA VICUNA
SOA2023ER013457 30/10/2023 11:19 INSTITUCION EDUCATIVA EL PRADITO
SOA2023ER013460 30/10/2023 11:23 COLEGIO JORGE ISAACS
SOA2023ER013461 30/10/2023 11:27 LICEO INFANTIL PARQUE EL SOL
SOA2023ER013469 30/10/2023 11:49 INSTITUCION EDUCATIVA JUVENTUD DEL SUR
SOA2023ER013472 30/10/2023 11:58 LICEO MARANATA

INSTITUTO DE INTEGRACION ESCOLAR SAN AGUSTIN
SOA2023ER013473 30/10/2023 12:00 SAS.
SOA2023ER013475 30/10/2023 12:03 COLEGIO LEON MAGNO
SOA2023ER013477 30/10/2023 12:19 COLEGIO MILITAR LICEO SOCIAL COMPARTIR
SOA2023ER013479 30/10/2023 12:40 LICEO LEONARDO DA VINCI

CENTRO EDUCATIVO LICEO NUESTRA SENORA
SOA2023ER013487 30/10/2023 13:16 MILAGROSA
SOA2023ER013490 30/10/2023 13:41 CENTRO EDUCATIVO LICEO MARIA INMACULADA
SOA2023ER013494 30/10/2023 14:29 GIMNASIO MODERNO COLOMBIANO
SOA2023ER013503 30/10/2023 14:58 COLEGIO GARCIA HERREROS
SOA2023ER013523 31/110/2023 7:17 LICEO PEDAGOGICO CUNDINAMARCA

INSTITUCION EDUCATIVA INSTITUTO COMERCIAL
SOA2023ER013526 31/10/2023 7:40 OASIS EU

CENTRO EDUCATIVO LICEO SAN FRANCISCO DE ASIS
SOA2023ER013527 31/10/2023 7:50 E.U
SOA2023ER013529 31/10/2023 8:09 GRUPO EDUCATE CO. SAS
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RADICADO REQUERIMIENTO FECHA CREACION PROPONENTE
SOA2023ER013530 31/10/2023 8:13 GRUPO EDUCATE CO. SAS
SOA2023ER013532 31/10/2023 8:23 COLEGIO SAN DEYC SAS
SOA2023ER013534 31/10/2023 8:39 COLEGIO MARIA MAGDALENA
SOA2023ER013537 31/10/2023 8:47 COLEGIO INTEGRAL FEMENINO
SOA2023ER013539 31/10/2023 9:01 GIMNASIO SANTO DOMINGO DE LA JUVENTUD
SOA2023ER013540 31/10/2023 9:24 EL MINUTO DE DIOS CIUDAD VERDE
SOA2023ER013542 31/10/2023 9:35 COLEGIO JORGE ELIECER GAITAN
SOA2023ER013544 31/10/2023 9:53 COLEGIO SUE
SOA2023ER013549 31/10/2023 10:34 |.E LICEO SATELITE
SOA2023ER013555 31/10/2023 11:15 GIMNASIO NUEVO BOLIVAR
FUNDACION DE INVESTIGACION AGROAMBIENTAL -
SOA2023ER013556 31/10/2023 11:19 JOAQUIN MONTOYA
SOA2023ER013557 31/10/2023 11:25 LICEO ANGEL DELAGUARDAE.U
CENTRO EDUCATIVO RAFAEL NUNEZ SOACHA
SOA2023ER013558 31/10/2023 11:31 CIUDAD LATINAS.A.S
SOA2023ER013560 31/10/2023 11:43 LICEO COMFACUNDI
SOA2023ER013561 31/10/2023 12:15 LICEO INTEGRAL LOS ALISOS
SOA2023ER013562 31/10/2023 12:26 COLEGIO JORGE VICENTE MICOLTA SAS
SOA2023ER013563 31/10/2023 12:29 LICEO PEDAGOGICO SAN NICOLAS
SOA2023ER013565 31/10/2023 12:36 COLEGIO MIGUEL DE CERVANTES E.U.
SOA2023ER013566 31/10/2023 12:41 I.E INSTITUTO PSICOPEDAGOGICO JUAN PABLO Il
ESCUELA SUPERIOR MARIA AUXILIADORA DE
SOA2023ER013567 31/10/2023 12:46 SOACHA
SOA2023ER013569 31/10/2023 12:55 LICEO CRISTIANO VIDA NUEVA
SOA2023ER013571 31/10/2023 13:09 GIMNASIO MODERNO NUEVA COLOMBIA
SOA2023ER013572 31/10/2023 13:10 LICEO BADEN POWELL
SOA2023ER013573 31/10/2023 13:12 INSTITUTO CAMPESTRE SENDEROS
SOA2023ER013574 31/10/2023 13:18 INSTITUTO PEDAGOGICO NUEVA GENERACION
SOA2023ER013575 31/10/2023 13:23 CENTRO EDUCATIVO EL CASTILLO DE SAN MATEO
SOA2023ER013579 31/10/2023 13:43 COLEGIO PSICOPEDAGOGICO NUEVA GENERACION
SOA2023ER013582 31/10/2023 13:57 COLEGIO SANTA TERESITA DE SOACHA
SOA2023ER013583 31/10/2023 14:11 COLEGIO ANTONIO NARINO DE SOACHAE. U
SOA2023ER013584 31/10/2023 14:16 COLEGIO TECNICO HEROES NACIONALES
SOA2023ER013589 31/10/2023 14:31 CENTRO EDUCATIVO GIN GABI SAS
SOA2023ER013590 31/10/2023 14:35 COLEGIO CRISTIANO SEMIDA
SOA2023ER013591 31/10/2023 14:35 GIMNASIO MODERNO SAN NICOLAS
SOA2023ER013594 31/10/2023 14:43 COLEGIO SANTA ROSA DE LIMA
SOA2023ER013597 31/10/2023 14:52 COLEGIO DE BACHILLERATO NINO JESUS
SOA2023ER013598 31/10/2023 14:59 GIMNASIO INFANTIL SANTA MARIA SAS
SOA2023ER013600 31/10/2023 15:15 GIMNASIO LA ALAMEDA
SOA2023ER013601 31/10/2023 15:17 COLEGIO RAFAEL POMBO
SOA2023ER013602 31/10/2023 15:21 LICEO CRISTIANO SEMILLA DE VIDA
SOA2023ER013605 31/10/2023 15:46 COLEGIO PEDAGOGICO LOS OLIVOS E. U
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RADICADO REQUERIMIENTO FECHA CREACION PROPONENTE
SOA2023ER013607 31/10/2023 15:57 LICEO ISABEL SARMIENTO
SOA2023ER013609 31/10/2023 16:50 LICEO SANTA TERESITA

De conformidad con la de Invitacién Publica No. 1769 de 2023 “Por medio de la cual se establecen

los criterios para la conformacién del Banco de Oferentes para la eventual contratacion del servicio publico

educativo en el municipio de Soacha — Cundinamarca”, a continuacion se presenta el cronograma contenido

en el numeral 3 de la Invitacion Publica:

Tabla 29

Cronograma de Banco de Oferentes

ETAPAS Y ACTIVIDADES DEL
PROCESO

ACTIVIDAD

FECHA DE INICIO Y FECHA
DE FINALIZACION

ETAPA 1: APERTURA

Tiempo en el cual la Secretaria de Educacion de Soacha da a
conocer el acto administrativo de invitacién a presentar propuestas

Establecimientos Educativos No
oficiales Inscritos

www.soachaeducativa.edu.co

Apertura  del  proceso  de | dentro del proceso de Invitacion Publica, “Por medio de la cual se
actualizacion del Banco de | establecen los criterios para la conformaciéon del Banco de |13 de octubre de 2023
Oferentes Oferentes para la eventual contratacion del servicio pablico
educativo en el municipio de Soacha — Cundinamarca’, la cual sera
publicada en la pagina WEB www.soachaeducativa.edu.co
ETAPA 2: INSCRIPCION
Presentacién de los documentos requisito establecidos en la
resolucion de Invitacion Publica No. 1769 de 2023 como requisitos
R g habilitantes, experiencia, idoneidad y propuesta técnica. Se debe | Del 18 al 31 de octubre de 2023
ecepcion de propuestas . . o
presentar en sobre cerrado, debidamente foliado en fisico y otra |alas 5 p.m
copia en medio magnético, en la oficina de atencién al ciudadano —
SAC- Secretaria de Educacion.
Publicacion lista de

1 de noviembre de 2023

ETAPA 3: VERIFICACION Y PUBLICACION DE REQUISITOS HABILITANTES

Revision y verificacion requisitos

La Secretaria de Educacion conformara un comité de verificacion
de requisitos, el cual durante este tiempo realizara la verificacion de
los requisitos de habilitacion, aplicando los criterios de evaluacion
establecidos en la invitacion publica para cada uno de los aspirantes
inscritos. Igualmente durante este tiempo podra realizarse visita a
los establecimientos educativos a fin de realizar la verificacién de
los componentes ofertados, especialmente del de infraestructura, si
se considera necesario.

Del 2 al 24 de noviembre de de
2023

ETAPA 4. PUBLICACION DE RESULTADOS Y TRAMITE DE RECLAMACIONES
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ETAPAS Y ACTIVIDADES DEL

FECHA DE INICIO Y FECHA

www.soachaeducativa.edu.co

PROCESO ACTIVIDAD DE FINALIZACION
Publicacién lista de Inscritos | Pagina web
admitidos y no admitidos en el 27 de noviembre de 2023

Banco.

Tiempo durante el cual se podran realizar reclamaciones a los
resultados, las cuales se deberan realizar en la oficina de atencion
al ciudadano —SAC- Secretaria de Educacion.

Observaciones a la evaluacion. diciembre de 2023

Del 28 de noviembre al 4 de

Respuesta a observaciones Estudio y respuesta a observaciones recibidas

Del 4 al 6 de diciembre de 2023

ETAPA 5.- PUBLICACION DE RESULTADOS DEFINITIVOS

Publicacion de la Resolucion por

medio de la cual se conforma la lista | Publicacion para conocimiento de la comunidad de la Resolucién

de establecimientos educativos no | de conformacién de establecimientos educativos no oficiales que | 14 de diciembre de 2023
oficiales que conforman el Banco de | quedaron conformando el Banco de Oferentes
Oferentes del Municipio de Soacha
Remision al Ministerio de Educacion
E:r:}lgprs;cién Resolll-JicS|tc; 4 gg Remision acto administrativo de conformacion del Banco de

L . Oferentes del Municipio de Soacha, al Ministerio de Educacion | 18 de diciembre de 2023
Establecimientos  Educativos no

ofciales habiltados en el Banco de | \2CO"a

Oferentes del Municipio de Soacha

La contratacion de la prestacion del servicio publico educativo, para el afio 2024, estara sujeta a la
conformacién del Banco de Oferentes, razon por la cual se debe surtir previamente este proceso. La
conformacién de Banco de Oferentes, es un procedimiento administrativo, previo e independiente del
proceso de contratacion. Como herramienta administrativa, transparente y eficiente permite evaluar y
calificar la experiencia e idoneidad de las entidades para prestar el servicio educativo, asi como establecer
su capacidad para poder suscribir contratos de prestacion del servicio educativo con una Secretaria de

Educacion.

Que de acuerdo al Decreto 1075 de 2015 subrogado por el Art. 1, Decreto Nacional 1851 de 2015
en el articulo 2.3.1.3.3.4., en su paragrafo Unico establece que "una vez entre a regir el presente capitulo,
las entidades territoriales certificadas que decidan acudir a la contratacion de la prestacion del servicio

educativo, deberan conformar Banco de Oferentes, atendiendo los criterios establecidos”.

La invitacién publica para inscribirse, la verificacion, la evaluacién, la calificacion y la posterior
habilitacion en el Banco de Oferentes, no genera el derecho a ser contratado por la Entidad Territorial, tal

como lo sefala el paragrafo 1 del articulo 2.3.1.3.3.6 del Decreto 1075 de 2015 subrogado por el Art. 1,
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Decreto Nacional 1851 de 2015. Por lo tanto, la Administracién Municipal para la vigencia 2024 realizara

los tramites administrativos permitentes para la contratacion del servicio educativo.

» Sistema Integral De Gestion Educativa- Eduweb

Para el afio 2008, el Municipio de Soacha suscribi6 el contrato de suministro 942, el cual tenia por
objeto “la adquisicién de licencias del mddulo de integracion entre el software de matriculas de Soacha y el
sistema que contiene informacion de huellas dactilares y fotos de los nifios de colegios publicos que

pertenecen al sistema educativo de Soacha”, suscrito con Camaledn Multimedia Ltda.

Como resultado de la ejecucion del precitado contrato, fue conferida la_licencia de uso a
perpetuidad del sistema de informacién SISTEMA INTEGRAL DE GESTION EDUCATIVA-EDUWERB al

Municipio de Soacha por parte de Camaledén Multimedia SAS., la cual, a la fecha aun se encuentra a

disposicion de la Secretaria de Educacion.

La Administracion Municipal luego de 12 afios de haber adquirido y recibido el software de matriculas
de Soacha - SIGMA - EDUWERB, lo retom6 en octubre de 2020, por tanto, al ser necesario darle continuidad
para que facilite el servicio a los padres de familia en el desarrollo de las actividades propias de la matricula
de sus hijos, evitando que acudan a las instalaciones de la Secretaria 0 a los colegios a realizar filas que
generen aglomeraciones por la cantidad de usuarios con que se cuenta, tramitadores, cobros no
autorizados e ineficiencia; lo que conllevo a la necesidad continua de actualizarlo y ponerlo a disposicion

de la comunidad de acuerdo a las mejoras realizadas durante la vigencia 2020, 2021, 2022 y 2023.

Eduweb buscar garantizar la eficiencia, transparencia, oportunidad y confiabilidad del proceso de

matricula, adicionalmente, existen dos elementos que resultan fundamentales:

1. Matricula en linea, desde cualquier lugar y en cualquier horario en el que se encuentren los
interesados.
2. Georreferenciacion de los estudiantes y las instituciones educativas, permitiendo la ubicacién lo

mas cercano a su lugar de residencia.
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LOGROS OBTENIDOS:

v En 2020, 2021y 2022 Soacha ocupd el primer lugar junto a otras 16 Secretarias de Educacion en
todo el pais en el indice del Nivel de Gestion en Cobertura Educativa, obteniendo 100 de los 100
puntos posibles en este indicador que refleja el comportamiento y desempefio del proceso de
cobertura y evalua la oportunidad y confiabilidad en el reporte de matricula en los aplicativos

determinados por el Ministerio de Educacion.

v" Se logro atender al 100% de los estudiantes que solicitaron un cupo escolar en la ciudad.
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META 13: Mantener la matricula y disminuir la desercion escolar a través de la implementacion de
estrategias de alimentacion escolar para los estudiantes de las instituciones educativas oficiales

del municipio

El objetivo principal de desarrollar el Programa de Alimentacion Escolar (PAE) en las instituciones
educativas oficiales del municipio de Soacha es garantizar que todos los estudiantes tengan acceso a una
alimentacion adecuada y nutritiva durante su jornada escolar. Este programa no solo busca satisfacer las
necesidades basicas de nutricidn de los estudiantes, sino también promover su bienestar fisico y cognitivo,
lo que se traduce en un mejor rendimiento académico y una mayor retencidn escolar. Ademas, el PAE
contribuye a la equidad educativa, aliviando las cargas econémicas de las familias mas vulnerables y
asegurando que ningun estudiante se vea impedido de asistir a la escuela debido a la falta de recursos para
su alimentacion. En ultima instancia, el PAE en Soacha es una herramienta fundamental para promover la
igualdad de oportunidades y el desarrollo integral de los jévenes, sentando las bases para un futuro mas
prospero y educado en la comunidad. El objetivo del programa es suministrar un complemento alimentario,
que contribuya al acceso, la permanencia, la reduccion del ausentismo, y al bienestar, en los
establecimientos educativos durante el calendario escolar, y en la jornada académica de los nifios, nifias,

adolescentes, y jovenes registrados en la matricula oficial.

La Seguridad Alimentaria y Nutricional como derecho fundamental ha sido un tema de interés
mundial, nacional y gubernamental que debe ser incluido en las agendas publicas y del gobierno, incluyendo
algunos tratados e instrumentos internacionales que han establecido el derecho a la alimentacion en el
marco de los derechos fundamentales de los nifios, tales como: La Declaracion Universal de Derechos
Humanos (1948), el Pacto Internacional de Derechos Econdmicos, Sociales y Culturales (PIDESC, 1966) y
la Convencidn sobre los derechos del nifio (1989). Dicha normatividad ha generado que los gobiernos estén
en la obligacion de actuar de tal modo que progresivamente todas las personas dentro de su territorio no
s6lo presenten oportunidades relacionadas con la seguridad alimentaria, sino que de igual forma haya
garantias acordes a la dignidad humana, alimentacién adecuada, entre otras, que propicien estilos de vida
saludables en las diferentes etapas del ciclo vital.

En el marco del desarrollo de las politicas sociales de la nacion en las entidades territoriales

certificadas y como parte de las estrategias que el Gobierno Nacional estd implementando para lograr el
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objetivo propuesto y garantizar el acceso con permanencia de los estudiantes registrados en la matricula
oficial, se encuentra el Programa de Alimentacion Escolar “PAE”, el cual fue trasladado del Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF) al Ministerio de Educacion Nacional (MEN), segun lo establecido
en la Ley 1450 de 2011, por la que se expidio el Plan Nacional de Desarrollo, 2010- 2014, que en el
paragrafo 4° del articulo 136 sefiala lo siguiente: “Con el fin de alcanzar las coberturas universales en el
Programa de Alimentacion Escolar “PAE”-, el Gobierno Nacional trasladara del Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar (ICBF) al Ministerio de Educacion Nacional (MEN), la orientacién, ejecucion y articulacién
del Programa, sobre la base de estandares minimos de obligatorio cumplimiento para su prestacion, de
manera concurrente con las entidades territoriales”. Mediante el articulo 189 de la Ley 1955 de 2019 se
creo la Unidad Administrativa Especial de Alimentacion Escolar, entidad adscrita al Ministerio de Educacion
Nacional, con autonomia administrativa, personeria juridica y patrimonio independiente, la cual se
denominara - Alimentos para Aprender, entidad que tiene como objeto fijar y desarrollar la politica en
materia de alimentaciéon escolar. Son objetivos especificos de la Unidad Administrativa Especial de
Alimentacién Escolar - Alimentos para Aprender -: 1) Fortalecer los esquemas de financiacion del Programa
de Alimentacién Escolar. 2) Definir esquemas para promover la transparencia en la contratacion del
Programa de Alimentacion Escolar. 3) Ampliar su cobertura y garantizar la continuidad con criterios técnicos
de focalizacion. 4) Garantizar la calidad e inocuidad de la alimentacion escolar. 5) Proponer modelos de

operacion para fortalecer la territorialidad en esta materia.

Mediante el Decreto No. 068 de abril de 2009 por el cual se conformé el Comité de de Seguridad
Alimentaria y Nutricional (SAN) del municipio de Soacha SAN con miembros y funciones. Este proceso ha
posibilitado la identificacion de los problemas estratégicos de la Seguridad Alimentaria y Nutricional con el
fin de abordarlos de una manera integral tanto a nivel de los individuos como a nivel de hogares, familias y
comunidad mediante la formulacion de objetivos y lineas de accién que involucre como minimo, alianzas
estratégicas para generar el acceso a factores productivos, servicios basicos e identificacion de la canasta
basica de alimentos, procesos de informacion, educacidn, comunicacién sobre alimentacién-nutricion y su

respectivo seguimiento.

Un aspecto relevante es el andlisis del diagndstico situacional que viene afrontando el municipio en
cuanto a dificultades relacionadas con el incremento acelerado de su poblacion, propiciando inestabilidad

economica, social y politica, manifestada en los indices de pobreza. Una de las dimensiones de la
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Seguridad Alimentaria mas afectada en el Municipio de Soacha corresponde al acceso, ya que los ingresos
econdmicos de las familias no suplen las necesidades de alimentacion; asi las cosas, los alimentos que
consume la poblacién no son suficientes, ni adecuados para cumplir con los requerimientos nutricionales
segun la edad, por lo cual, se evidencian los grupos etarios (nifios, nifias, adultos mayores y gestantes)

especialmente malnutridos con tendencia a la desnutricion aguda y/o crénica o a la anemia.

Dichas dificultades han generado la necesidad de formular y fortalecer acciones especificas con el
fin de mejorar de manera integral y sostenible en el tiempo la situacién actual del municipio, contribuyendo
con soluciones integrales. Siendo asi el Programa de Alimentacion Escolar una apuesta social, politica,
economica y por supuesto con enfoque de salud y bienestar nutricional para los nifios/as y adolescentes

del Municipio.

En esa medida, el Ministerio de Educaciéon Nacional (MEN) ha entregado los recursos y la
competencia para la ejecucion del Programa a los entes territoriales, con el fin de implementar de manera
descentralizada, cofinanciada y de acuerdo con las necesidades y condiciones del contexto de cada uno,
el Programa de Alimentacion Escolar posibilitando la ampliacion de cupos y la cualificacién de las raciones,

siempre y cuando se garantice su continuidad y su financiacion.

La Resolucion No. 350 del 1 de marzo de 2022 expedida por el Ministerio de Salud y proteccién
Social determind en su articulo 2 y en el numeral 3.2 del anexo técnico que el servicio educativo en
educacién inicial, preescolar, basica y media debe prestarse de manera presencial incluyendo los servicios
de alimentacion escolar, transporte y actividades curriculares complementarias, dicha norma determina las
condiciones de bioseguridad en su Anexo y derogd la Resolucion 1721 de 2020. Asi mismo, establecid que
corresponde a las Secretarias de Educacion de las entidades territoriales certificadas organizar el retorno
a las actividades académicas presenciales. Por tanto, la Secretaria de Educacion Municipal para la vigencia
2022 dispuso que la educacién debia prestarse con la presencia total de estudiantes de conformidad con
la normatividad vigente y bajo este escenario, el Programa de Alimentacion Escolar debe garantizar el
complemento alimentario de los estudiantes matriculados en las Instituciones Educativas Oficiales de
acuerdo a los criterios de focalizacion de la poblacién beneficiaria establecidos en la Resolucion No. 335
de 2021 expedida por la Unidad Administrativa Especial de Alimentacion Escolar -Alimentos para Aprender
(UApPA).
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La administracion municipal a través de la Secretaria de Educacion establecié como meta durante el
periodo 2020-2023 implementar la estrategia de alimentacion escolar, siempre con observancia de lo
establecido en el Decreto 1852 de 2015, la directiva 009 de 2021 y la Resolucion N°. 335 de 2021 emitida
por la Unidad Administrativa Especial de Alimentacion Escolar Alimentos con el fin de promover la
presencialidad de la comunidad educativa y asi mismo, garantizar el derecho fundamental de los nifios,
nifias y adolescentes del municipio a la educacion a los programas que lo respaldan, otorgando prevalencia

al desarrollo social, educativo y humano de su poblacion objeto.

El Municipio de Soacha contempla como estrategia para la prestacion del servicio de educacién para
la vigencia 2023, la educacion con la presencialidad total de estudiantes de conformidad con los aforos
establecidos en cumplimiento de la normatividad vigente. Bajo este escenario, el Programa de Alimentacidn
Escolar debe garantizar el complemento alimentario de los estudiantes matriculados en las Instituciones
Educativas Oficiales de conformidad con los criterios de focalizacion de la poblacion beneficiaria

establecidos en la Resolucion No. 335 de 2021.

Atendiendo las decisiones adoptadas por el Gobierno Nacional y las competencias fijadas a la UApA,
se expiden los presentes lineamientos que tienen como objetivo contribuir al bienestar, la permanencia y la
seguridad alimentaria de los nifios, nifias, adolescentes y jévenes matriculados en sedes educativas
oficiales mediante la entrega de una canasta de alimentos equivalente al complemento alimentario que se
entrega actualmente en el PAE, para la preparacidn y consumo en casa en el marco de la Declaratoria de
Situacién de Desastre de Caracter Nacional y el despliegue de la estrategia 1 “respuesta humanitaria” -
linea 1.2 denominada Hambre cero y segun lo establecido en Resolucion 3271 del 30 de noviembre de
2022. En consecuencia, la UApA expidio la Resolucion No. 0363 del 22 de diciembre de 2022 “Por la cual
se expide los lineamientos técnicos, administrativos, y las condiciones minimas para la operacion del
Programa de Alimentacion Escolar — PAE, en el marco de la Declaratoria de Situacion de Desastre de

Caracter Nacional — linea de intervencion 1.2 Hambre Cero”.

En conclusion, el municipio de Soacha atendiendo a su calidad de Entidad Territorial Certificada y de
conformidad con lo establecido en la Ley 715 de 2001, tiene la competencia de administrar el servicio

educativo en su jurisdiccién garantizando su adecuada prestacion en condiciones de cobertura, calidad y
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eficiencia y segun lo establecido en la Resolucion N°. 335 del 23 de diciembre de 2021, en lo que se refiere
a los actores del programa. Si bien, a la fecha existen lineamientos para la operacion del PAE en el marco
de la Declaratoria de Situacidén de Desastre de Caracter Nacional, a la fecha la UApA o entidad nacional

competente no ha asignado a la entidad territorial los recursos necesarios para este fin.

VIGENCIA 2020

> Se continud la ejecucion del contrato No. 2135 de 2019, que suscribié la anterior administracion, y
se realizaron dos adiciones al contrato por valor de $4.682.533.570, total del contrato de
$7.163.250.711 para la atencion de 34.624 estudiantes.

> Se suscribié el contrato No. 616 de 2020, por un valor de § 15.610.710.290. Se realizaron 8

entregas, correspondientes a 274.373 raciones para preparar en casa.

> Es de anotar que, del valor total del programa de Alimentacion Escolar, durante el mes de abril se
realizé una adicion de recursos propios por valor $ 3.145.285.000 para poder cobijar al 100% de la
poblacidn estudiantil de las instituciones educativas oficiales, entregando 57.187 raciones para

preparar en casa.

> Se realizaron dos (2) Mesas publicas y control social, el dia 28 de octubre de 2020 y el dia 11 de
diciembre de 2020.

VIGENCIA 2021

» Desde el primer dia del calendario escolar los estudiantes beneficiados recibieron el complemento

nutricional del PAE.
» En el marco del Contrato No. 616 de 2020, cuya finalizacién fue en febrero del 2021, se recibié

menaje por valor de 100 SMMLYV, se entregd dotacion a las 26 IEO, correspondiente entre otros,

a equipos de refrigeracion, estufas y planchas de cocina.
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> Se realizd la suscripcion del contrato No. 510 de 2021 por valor de$12.956.574.042,52 dentro del
cual se amplié la cobertura para atender al 100% de los estudiantes que pertenecen a la

poblacioén victima que estan debidamente reconocidos por la entidad pertinente.

» Se suscribio el contrato No, 3349 de 2021 por valor de 3.186.824.298 que permitié terminar el
calendario escolar y ademas aumentar la cobertura a los nifios de bachillerato matriculados en

las instituciones educativas oficiales de la comuna cuatro.

» En el marco de la normatividad y atendiendo las directrices del Ministerio de Educacion Nacional
y la Unidad Administrativa Especial de Alimentacion Escolar - UApA, se cumplié con la entrega de
PAE a partir del retorno a la presencialidad suministrando racion industrializada para los
beneficiarios del programa. Con corte a 22 de octubre se realizaron entregas correspondientes a
162.692 raciones para preparar en casa y 1.620.588 raciones industrializadas beneficiando en

promedio a 39.783 estudiantes.

» Se realizaron dos (2) Mesas publicas y control social, el dia 7 de mayo de 2021 y el dia 23 de

noviembre de 2021.

VIGENCIA 2022

» Desde el primer dia del calendario escolar los estudiantes beneficiados recibieron el complemento

nutricional del PAE.

» El servicio de alimentacion escolar se presto hasta el mes de agosto bajo el contrato No. 196 de
2022 por valor de $13.202.074.819,70.

» A partir del 29 de agosto se inici6 el contrato No. 3364 de 2022 y posterior adicién por valor total

de $8.563.200.544 garantizando el servicio de alimentacién escolar para los estudiantes
focalizados.
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» La cobertura del programa cumple con lo establecido en la normatividad vigente, y es asi como se
atiende el 100% de estudiantes de jornada unica, 100% de estudiantes de la zona rural, 100% de
estudiantes de preescolar a quinto, 100% de estudiantes victimas del conflicto armado y se amplié
al 100% de estudiantes de bachillerato de la comuna uno, tres, cuatro y seis, alcanzando un
total de 55.471 beneficiarios.

» Se realizaron dos (2) Mesas publicas y control social, el dia 26 de abril de 2022 y el dia 25 de julio
de 2022.

VIGENCIA 2023

» Desde el primer dia del calendario escolar los estudiantes beneficiados recibieron el complemento

nutricional del PAE.

» Através del contrato No. 1555 de 2023, se garantizo el servicio de alimentacion escolar para los

estudiantes del municipio.

» Se continud la contratacion de los 6 profesionales para desarrollar las actividades de planeacién,

ejecucion y control del PAE.

» Se realizd la primera mesa publica del PAE para el afio 2023 que es un espacio de participacion
que promueve el dialogo, la concertacion de acciones para la implementacion de los lineamientos
y la realizacién de seguimiento a la operacién del programa en el municipio. Se proyecta realizar

la segunda mesa publica del PAE el 21 de noviembre de esta vigencia.
» Los representantes de los estudiantes de las Instituciones Educativas Oficiales visitaron la planta

de operaciones del contratista del PAE, con el fin de mostrarles en detalle la operacion y en
respuesta a las inquietudes que los jévenes han manifestado en diferentes espacios participativos.
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» Se mantuvieron reuniones con el Ministerio de Educacion Nacional y la UApa para poder llegar

con cobertura total en las Instituciones Educativas del Municipio.

En 2023, de acuerdo a lo establecido en la Resolucion No. 335 de 2021 de la UApa, se entregaron

raciones y minutas asi:

o RACION PREPARADA EN SITIO - ALMUERZO 30%. Aimuerzo que aporte como minimo el

30% de las recomendaciones diarias de energia y nutrientes segun nivel académico.

e RACION PREPARADA EN SITIO 20%. Complemento alimentario AM/PM preparado en sitio
que aporte como minimo el 20% de las recomendaciones diarias de energia y nutrientes

segun nivel académico

e RACION INDUSTRIALIZADA 20%. Complemento alimentario AM/PM industrializado que
aporte como minimo el 20% de las recomendaciones diarias de energia y nutrientes segun

nivel académico.

» Para la vigencia 2023 se garantizé PAE universal para el 100% de los estudiantes matriculados
en las 26 Instituciones Educativas Oficiales entre los grados 0° a 11°. Adicionalmente, se benefician
a la totalidad de estudiantes de las 4 Instituciones Educativas con matricula oficial contratada bajo

la modalidad de administracion de la prestacion del servicio educativo. Es fundamental que la

Administracién Municipal continde garantizando el PAE Universal, ya que la asignacion de los

recursos de la Nacion para el desarrollo del programa y ampliacion de cobertura se realizé con el
compromiso de la ciudad en garantizar la asignacion del recurso propio para su continuidad,
adicionalmente esta es una de las estrategias sociales con mayor impacto que ha logrado el
municipio, siendo Soacha la tercera entidad territorial certificada en lograr la universalizacién de
PAE.

A continuacion, se presenta la grafica No. 14 en la cual se refleja que en 2019, la poblacidn

escolar que recibia el complemento eran 34.624 de los 62.246 estudiantes beneficiados; para 2023
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se contrataron 73.721 estudiantes, de los cuales 64.983 se encontraban en Instituciones

Educativas Oficiales y 8.738 estudiantes de IEO en administracion.

@ Total Benefiaar T a I icial
73.721
65.608 66.173 [ | 64.983
63.007
62.246 T 59.049 —— i
41.577
31.624 33.044
2019 2020 2021 2022 2023

Gréfica 14. Cobertura PAE 2019-2023

A continuacion, se relaciona la cobertura del Contrato N° 4044 de 2023:

Tabla 30
Raciones diarias PAE Contrato No. 4044 de 2023
PAE por Modalidad Total raciones diarias \zlgg G BIIERD [ s 6o
Complemento gli.mentario éM/PM preparado en sitio que 13.072 $ 2.696,80
aporte como minimo del 20%
Complemento ’gl|mentar|oo AM/PM industrializado que 52 092 $3.338.47
aporte como minimo del 20%
Almuerzo que aporte como minimo el 30% 6.031 $4.064,10
Total raciones diarias contratadas 71.195

A continuacién, se presenta la poblacién beneficiaria del PAE a fecha septiembre de 2023:

Tabla 31
IEQ Beneficiadas PAE Contrato No. 4044 de 2023

: MODALIDAD
INSTITUCION EDUCATIVA NOMBRE DE LA SEDE EJECUTADA JORNADA
IEC EUGENIO DIAZ CASTRO SEDE ALTO DE LA CRUZ ALMUERZO UNICA
|IEC EUGENIO DIAZ CASTRO SEDE CHACUA ALMUERZO UNICA
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MODALIDAD

INSTITUCION EDUCATIVA NOMBRE DE LA SEDE o TADA JORNADA
IEO EUGENIO DIAZ CASTRO SEDE FUSUNGA ALMUERZO UNICA
IEQ EUGENIO DIAZ CASTRO SEDE HUNGRIA ALMUERZO UNICA
IEQ EUGENIO DIAZ CASTRO SEDE PRINCIPAL ALMUERZO UNICA
IEQ EUGENIO DIAZ CASTRO SEDE RISARALDA ALMUERZO UNICA
IEQ EUGENIO DIAZ CASTRO SEDE ROMERAL ALMUERZO UNICA
IEQ EUGENIO DIAZ CASTRO SEDE SAN JORGE ALMUERZO UNICA
IEQ EUGENIO DIAZ CASTRO SEDE VILLANUEVA ALMUERZO UNICA
RACION
IEO NUEVO COMPARTIR SEDE NUEVO COMPARTIR o ALZADA | AMIPM
RACION
IEO NUEVO COMPARTIR SEDE SAN NICOLAS o ALZADA | AP
» RACION PREPARADA
IEQ RICAURTE SEDE ESPARA RACO e AM/PM
RACION
IEQ RICAURTE SEDE PORVENR S eALZADA | AMIPM
SEDE PRINCIPAL Y ANEXO LA | RACION PREPARADA
IEQ RICAURTE ESPERANZA EN SITIO AL 20% AM/PM
RACION PREPARADA
IEO SAN MATEO SEDE MARISCAL SUCRE Ao AM/PM
RACION
IEQ SAN MATEO SEDE PRINCIPAL NDUSTRIALZADA | APV
IEQ BUENOS AIRES SEDE EL OASIS RAGION AM/PM
INDUSTRIALIZADA
RACION
IEQ BUENOS AIRES SEDE LOS ROBLES o ALZADA | AP
RACION
IEO BUENOS AIRES SEDE PAZ Y PATRIA S RALZADA | AMIPM
RACION
IEO BUENOS AIRES SEDE PRINCIPAL O ALZADA | AP
RACION
IEQ BUENOS AIRES SEDE RINCON DEL LAGO o ALZADA | AP
RACION PREPARADA
IEQ CAZUCA SEDE CAZUCA e AM/PM
. [INSTITUCION EDUCATIVA | RACION
INSTITUCION EDUCATIVA CHILOE | 101 T A RALZADA | AMIPM
INSTITUCION EDUCATIVA CIUDAD RACION
vy SEDE CIUDAD DE QUITO o ALZADA | AP
INSTITUCION EDUCATIVA CIUDAD RACION
LATINA SEDE PRINCIPAL INDUSTRIALIZADA | AM/PM
INSTITUCION EDUCATIVA CIUDAD | INSTITUCION EDUCATIVA | RACION AP
VERDE CIUDAD VERDE INDUSTRIALIZADA
INSTITUCION EDUCATIVA ;
CUDADEL A SUCRE SEDE EL PROGRESO ALMUERZO UNICA
INSTITUCION EDUCATIVA RACION PREPARADA
CIUDADELA SUCRE SEDELAISLA EN SITIO AL 20% AM/PM
INSTITUCION EDUCATIVA RACION
CIUDADELA SUCRE SEDE PRINCIPAL INDUSTRIALIZADA | AM/PM
INSTITUCION EDUCATIVA RACION
COMPARTIR SEDE PRINCIPAL INDUSTRIALIZADA | AM/PM
INSTITUCION EDUCATIVA ,
O TOS SEDE ALTOS DE LAFLORIDA | ALMUERZO UNICA
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MODALIDAD

INSTITUCION EDUCATIVA NOMBRE DE LA SEDE EJECUTADA JORNADA
T e ros  CATVA | SEDE PRINCIPAL ALMUERZO UNICA
glgggGJEc ON EDUCATVAEL | sepe prvcIPAL rl{\l/?)cdg"#RlALIZADA AMPM
L R ey e
GABRIEL GARGIAMARQUEZ | SEDE PRINCIPAL ENSTIOAL 205 | AMIP
GENERAL SANTANDER | SEDE CAMILO TORRES ::I{\IADcLllg'INRIALIZADA AVPM
™™ soeammoms SO0 S
GENERAL SANTANDER | SEDE MITIERNA EDAD mcljg%mumm AVPM
GENERAL SANTANDER | SEDE PRINGIPAL IFIQ\IADCJ?RIALIZADA AVPM
NEORADD DE SOACHA | SEDE EL DANUBIO ﬁ\l%cljg',;lRlALIZADA AWPM
e ooy e | %
CESARTURBAYAYALA | SEDE PRINCIPAL NOUSTRIALIZADA | AMIPM
O e VA SO sepE pRINCIPAL ALMUERZO UNICA
DTTTICION  EDUCATIVA. LA sEDE MARCO FIDEL SUAREZ r:\l%cdg";lRlALIZADA AM/PM
INSTITUCION EDUCATIVA LAS | seoe 1 porano FE{ﬁCslﬁwo PREPARADA 5y
Ui ION  EDUCATIVA LAS | sepe | ieRTADORES ff\l%cljng\lRlALIZADA AM/PM
INSTITUCION ~ EDUCATIVA LAS | ser 501 nacienTe Eﬁcgﬁzuo PREPARADA | oy
Ui JION - EDUCATVA LAS | sepE san FERNANDITO ALMUERZO UNICA
{;‘:E’LT/LTSUC'ON EDUCATIVA - LAS | sEpE VARON DE SOL ALMUERZO UNICA
INSTITUCION  EDUCATIVA LEON | ser 1y pagLo Eﬁ%g:\i} PREPARADA | 3oy
INSTITUCION EDUCKTIVA LEON | ser ppicrpal mcdgTNMAUZADA iy
CARLOS GALAN "> | SEDE ALTOS DEL PINO NoUSTRIALZADA | AP
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MODALIDAD

INSTITUCION EDUCATIVA NOMBRE DE LA SEDE EJECUTADA JORNADA
CarL0S Gauan VA LU sepe casaLoma NDUSTRIALIZADA | VP
:TSJFIJSS:SZN EDUCATIVA LUIS | sep pRINGIPAL ALMUERZO UNICA
ANUELABELTRAN | SEDE PABLOVI IFI{\l/-\DCL:g$RIALIZADA AVPM
MANUELA BELTRAN VA | SEDE PRINCIPAL NDUSTRIALZADA | AMPM
B o FOUCATIVA PAZ Yl s pRINCIPAL ALMUERZO UNICA
INSTITUCION EDUCATIVA SANTA | seo o jcat s Eﬁcg%uo PREPARADA
INSTITUCION EDUCATIVA SANTA  sene peincipaL Eﬁ%ﬁ% PREPARADA |
INSTITUCION EDUCATIVA SANTA | 5o a7 ana Eﬁcg%uo PREPARADA
e oo |S200 4

A continuacién, se presenta la poblacion beneficiaria del PAE a fecha septiembre de 2023:

Tabla 32

Beneficiarios PAE Contrato No. 4044 de 2023

GRADOS
Total
COMUNA / INSTITUCION EDUCATIVA [0 |1 |2 4 |5 |6 |7 [8 |9 [10 |11 |99 |general
1.0 {1.0 {11 [1.0 [1.2 |12 |1.0
COMUNA 1 734 1981 |55 |29 |12 [12 |50 |41 |49 |934 {968 [814 |74 |12.253
INSTITUCION EDUCATIVA CIUDAD
LATINA 149 (179 | 194 | 194 [227 {190 | 236 [ 205 | 160 | 152 | 121 | 116 |49 | 2.172
INSTITUCION EDUCATIVA
COMPARTIR 198 | 274 | 274 (252 |272 | 217 | 418 | 417 | 356 | 301 | 338 | 267 | 25 | 3.609
INSTITUCION EDUCATIVA NUEVO
COMPARTIR 192 | 251 | 275 | 275 | 293 | 277 | 277 | 268 | 268 | 243 | 239 | 230 3.088
INSTITUCION EDUCATIVA PAZ Y
ESPERANZA 75 |73 |80 [105|119 |86 |86 |118 (80 |81 |116 |74 1.093
INSTITUCION EDUCATIVA SANTA
ANA 120 {204 | 232 | 203 [201 | 242 | 233 [233 | 185 | 157 | 154 | 127 2.291
1.0 {1.0 [1.0 [11
COMUNA 2 574|711 1897 | 988 {954 (881 |78 |97 |28 |11 |990 |833 11.142
INSTITUCION EDUCATIVA GENERAL
SANTANDER 260 | 301 [ 384 | 341|377 | 326 | 409 | 458 | 318 | 367 | 329 |308 4178
INSTITUCION EDUCATIVA
INTEGRADO DE SOACHA 180 (220 | 218 | 220 |239 | 243 | 365 335 | 372 | 404 | 371 | 324 3.491
INSTITUCION  EDUCATIVA  LUIS
HENRIQUEZ 104 {120 [ 120 {120 [120 |87 |124 {80 |79 |80 |116|79 1.229
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INSTITUCION  EDUCATIVA  VIDA
NUEVA 30 |70 [175 (307 |218 | 225 | 180 | 224 | 259 | 260 | 174 | 122 2.244
1.1 114 |14 (1.3 |14 (1.4 116 |15 |15 |14 (1.4 |12

COMUNA 3 17 131 146 |79 |31 |93 |07 |45 |93 |95 |03 [45 |56 |17.241
COLEGIO BENEDICTO XVI 147 | 148 | 144 | 143 | 148 | 146 | 110 | 146 | 147 | 147 | 145 | 141 1.712
INSTITUCION EDUCATIVA CHILOE 180 | 210 | 239 | 239 | 238 | 237 | 267 | 283 | 272 | 271 | 272 | 226 2.934
INSTITUCION EDUCATIVA CIUDAD

VERDE 176 | 235 | 238 | 236 | 239 | 243 | 243 | 245 | 254 | 238 | 243 | 243 2.833
INSTITUCION EDUCATIVA LA

DESPENSA 141 1221 | 182 [ 172 {190 | 205 {201 | 173 | 182 | 166 | 145 | 113 2.091
INSTITUCION EDUCATIVA LEON XIIl | 165 | 196 | 175 | 178 | 183 | 217 | 315 | 272 | 277 | 281 | 280 | 258 2.797
INSTITUCION EDUCATIVA MANUELA

BELTRAN 107 [ 178 | 191 [ 178 | 195 | 207 | 268 | 220 | 209 | 155 | 110 | 116 |56 | 2.190
INSTITUCION EDUCATIVA SOACHA

AVANZA LA UNIDAD 201|243 | 277 | 233 | 238 | 238 | 203 | 206 | 252 | 237 | 208 | 148 2.684

1.1 1.1 1.0 {1.0 |1.0 [1.0 16

COMUNA 4 944 153 |00 |61 |15 |37 |85 |994 830 693 |566 |510 |1 |11.149
INSTITUCION EDUCATIVA BUENOS

AIRES 170 | 259 | 257 | 208 | 214 | 242 {226 | 193 | 175 | 135 | 127 | 97 2.303
INSTITUCION EDUCATIVA CAZUCA |74 108 |103 [108 |83 |87 |120|103 |76 |55 |46 |29 992
INSTITUCION EDUCATIVA

CIUDADELA SUCRE 213 235|221 1229 | 209 | 230 | 218 | 196 | 168 | 164 | 134 | 125 | 67 | 2.409
INSTITUCION EDUCATIVA GABRIEL

GARCIA MARQUEZ 136 | 150 | 140 [ 143 | 123 | 108 | 109 | 115 | 102 |77 |68 |62 1.333
INSTITUCION ~ EDUCATIVA  JULIO

CESAR TURBAY AYALA 208 | 232 | 232 | 232 | 231 | 225 | 276 | 283 | 244 | 210 | 155 | 165 | 50 | 2.743
INSTITUCION  EDUCATIVA  LUIS

CARLOS GALAN 143 | 169 | 147 [ 141155 [145 | 136 | 104 |65 |52 |36 [32 |44 |1.369
COMUNA 5 461 |643 |610 | 558 | 536 | 604 | 718 | 735 | 713 | 647 | 550 | 577 |62 | 7.414
INSTITUCION EDUCATIVA EL

BOSQUE 167 | 242 | 223 | 222 | 218 | 236 | 257 | 252 | 279 | 244 | 212 | 220 2.772
INSTITUCION ~ EDUCATIVA  SAN

MATEO 174 1275 | 261 | 211 [ 192 | 242 | 335 | 357 | 308 | 277 | 212 | 237 |62 | 3.143
LICEO MAYOR DE  SOACHA

BIENESTAR PARA TODOS 120 [ 126 | 126 [ 125 [ 126 | 126 | 126 | 126 | 126 | 126 | 126 | 120 1.499
COMUNA 6 822 | 976 | 887 [ 811 |811 979|998 | 912 | 881 | 761 | 686 |493 |88 | 10.105
INSTITUCION EDUCATIVA EDUARDO

SANTOS 224 1294 1252 | 186 | 188 | 277 | 243 | 230 | 221 | 203 | 159 | 119 2.596
INSTITUCION EDUCATIVA LAS VILLAS | 311 | 341 | 302 | 307 | 299 | 310 | 331 | 317 | 312 | 228 | 225 | 121 |88 | 3.492
INSTITUCION EDUCATIVA RICAURTE | 162 | 216 | 208 | 192 | 201 | 268 | 298 | 239 | 223 | 207 | 180 | 143 2.537
INSTITUCION EDUCATIVA SOACHA

PARA VIVIR MEJOR 125 1125|125 [ 126 | 123 | 124 | 126 | 126 | 125 | 123 [ 122 | 110 1.480
Rural 46 |65 |70 |66 |60 |71 |65 |55 |52 |61 |49 |51 11
IEC EUGENIO DIAZ CASTRO 46 |65 |70 |66 |60 |71 |65 |55 |52 |61 |49 |51 711

46 (59 |6.0 58 |59 |6.0 |68 |65 [6.1 |57 |52 |45 |44

Total general 98 |60 |65 |92 |19 |77 |01 |79 |46 |02 |12 |23 |1 |70.015

Para la vigencia 2023, el Programa de Alimentacién Escolar se financi6 con los recursos provenientes

de las siguientes fuentes:
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v" Presupuesto General de la Nacién (PG): Asignado por la Unidad Administrativa Especial de

alimentacion escolar.

v' Sistema General de Participaciones asignacion especia Alimentacion Escolar: Asignado mediante

documento CONPES Social.

v" Recursos propios de la entidad territorial Soacha.

A continuacién se presenta la asignacion de recursos para financiacién del PAE en la vigencia 2023:

Vigencia
recursos

FUENTE Acto administrativo de asignacion

Valor

2023 PGN - UAPA 2022

RESOLUCION No. 359 DE DICIEMBRE 7 DE

$ 12.123.364.031,00

2023 PGN - UAPA

RESOLUCION No. 115 DE 30 DE MAYO DE

$ 5.056.162.545,00

2023
SGP - ALIMENTACION
2023 ESCOLAR CONPES SOCIAL $ 930.005.735,00
2023 RECURSO PROPIO ACUERDO MUNICIPAL $ 13.399.015.421,00
TOTALES $ 31.508.547.732,00

Es importante sefalar que la Administracion Municipal para la vigencia 2024 la totalidad de la

inversion para la continuidad del programa una inversion aproximada a 30.000 millones de pesos de

Recurso Ordinario estimando, se transferiran cerca de 18.000 millones de pesos por parte de la Nacion. A

continuacidn, se relaciona el presupuesto estimado para garantizar el programa:

Tabla 33

Presupuesto estimado PAE 2024
Concepto Fuente Valor
Resoluciones (UAPA-MEN) Presupuesto General de la
Nacién PGN $17.179.526.576,00
SGP Alimentacién Escolar SGP-Alimentacién $ 950.000.000,00
SGP Calidad Matricula SGP-Calidad matricula $300.000.000,00
Recursos propios de la entidad - ORDINARIO ORDINARIO $ 30.368.154.431
TOTAL (Presupuesto 05-06-2023) $ 48.797.681.006,85
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Tabla 34
Continuidad cobertura PAE

COBERTURA PAE 2023 - INSTITUCIONES EDUCATIVAS OFICIALES
Continuidad cobertura 2023: 100%.

Total de Valor racién contrato 1555
PAE por Modalidad raciones = 2023.hasta ek LD caI'enfiario Meses Valor total vigencia 2023
diarias agosto (incremento del académico
5%)
Complemento AM/PM preparado en sitio 14.443 $2.860,57 190 10| $ 7.849.900.669
Complemento AM/PM industrializado 53.147 $3.505,16, 190 10[ $ 35.394.878.714
Almuerzo 6.131 $4.223,99 190 10[ $ 4.920.486.623
Total 73.721 $ 48.165.266.007
Equipo PAE Cantidad Valor unitsgiér;cremento Meses Valor total
Eje calidad e inocuidad y alimentacidn saludable - Nutricionista O 1 $ 6.930.000,00 11 $ 76.230.000
Eje calidad e inocuidad - Ingeniero de alimentos E 1 $ 6.930.000,00 11| $ 76.230.000
Componente calidad e inocuidad - Ingeniero de alimentos X 1 $ 6.930.000,00 11| s 76.230.000
Componente calidad e inocuidad - Ingeniero de alimentos X 1 $ 6.930.000,00 11| § 76.230.000
Componente de Cobertura - Ingeniero industrial X 1 $6.930.000,00 11| § 76.230.000
Eje de Financiacién - Contador / Admon de empresas LE 1 $6.930.000,00 11] $ 76.230.000
Eje de Gestion Territorial - Piscologo L 1 $6.930.000,00 11| $ 76.230.000
Eje de Transparencia - Abogado J 1 $ 6.930.000,00 11 $ 76.230.000
Total 8 profesionales equipo PAE 2023 $ 609.840.000
Pruebas de laboratorio de alimentos Cantidad Valor unitsg,r;cremento Meses Valor total
Analisis microbioldgicos 10 $ 225.750,00! 10| $ 22.575.000

|TOTAL PRESUPUESTO REQUERIDO PARA PAE 2024

| $ 48.797.681.007

» Garantizar la prestacion del servicio desde el primer dia del calendario escolar 2024:

Con el fin de garantizar el PAE desde el primer dia del calendario escolar 2024, la administracion se

encuentra en tramite de presentacion ante el Honorable Concejo Municipal de Soacha el PROYECTO DE
ACUERDO “POR MEDIO DEL CUAL SE AUTORIZA AL ALCALDE MUNICIPAL DE SOACHA PARA
COMPROMETER VIGENCIAS FUTURAS EXCEPCIONALES PARA EL PROGRAMA DE
ALIMENTACION ESCOLAR - PAE”, en los siguientes términos: Que el articulo 11 de la ley 819 de 2003,
establece que es facultad del Concejo Municipal a nivel local, conceder las respectivas autorizaciones al

Alcalde Municipal para comprometer vigencias futuras excepcionales. Que el paragrafo 1 del articulo 1 de

la Ley 1483 de 2011 establece que “En las entidades territoriales queda prohibida la aprobacion de cualquier

vigencia futura, en el ultimo afio de gobierno del respectivo gobernador o alcalde; excepto para aquellos
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proyectos de cofinanciacion con participacion total o mayoritaria de la Nacién y la ultima doceava del

Sistema General de Participaciones (subraya fuera del texto original) Que el programa de alimentacién

escolar PAE, tiene una cofinanciacion por parte de la Nacién en forma mayoritaria. Que el Decreto
1075 de 2015 adicionado por el Decreto 1852 de 2015, establece en el articulo 2.3.10.4.3, la

responsabilidad de los entes territoriales en la planeacion del programa de alimentacion escolar PAE asi:

“(...) Funciones de las entidades territoriales. Las entidades territoriales cumpliran las siguientes
funciones en relacién con el Programa de Alimentacién Escolar - PAE:

1. Apropiar y reservar los recursos necesarios y suficientes para la financiacion o

cofinanciacion del PAE en su jurisdiccidn, y adelantar los tramites para comprometer

vigencias futuras cuando haya lugar.

10. Ejecutar directa o indirectamente el PAE con sujecion a los lineamientos, estandares y
condiciones minimas sefialadas por el Ministerio de Educacién Nacional. Para el efecto debe:

a) Administrar y coordinar la ejecucion de los recursos de las diferentes fuentes de financiacion para
el PAE, cuando haya cofinanciacion, bajo el esquema de bolsa comun;

b) Adelantar los procesos de contratacion a que haya lugar para ejecutar en forma oportuna el PAE,

ordenar el gasto y el pago de los mismos;

c) Garantizar la prestacion del servicio de alimentacién desde el primer dia del calendario escolar y

durante la respectiva vigencia;

Que el articulo 44 de la Constitucién Politica eleva el derecho a la alimentacién de los nifios a la
categoria de derecho fundamental al establecer que: “Articulo 44: Son derechos fundamentales de los
nifios: la vida, la integridad fisica, la salud y la sequridad social, la alimentacion equilibrada (...)” Que dada
la importancia del derecho fundamental de los nifios, y la obligatoriedad de los entes territoriales de tutelar
y garantizar el acceso a esté, se hace necesario solicitar la vigencia futura excepcional con el fin de prestar

el servicio desde el primer dia del calendario académico del 2024.

Que el Municipio de Soacha, cumple con los lineamientos establecidos en la Circular Externa No.

006 del 23 de agosto de 2023 de la Unidad Administrativa Especial de Alimentacidn Escolar UApA asi:
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(..

Asi mismo, las Entidades Territoriales podran solicitar y adelantar vigencias futuras excepcionales

sin apropiacion en el presupuesto del afio en que se concede la autorizacion, siempre y cuando se cumplan
con los requisitos previstos en el la Ley 1483 de 2011; es importante indicar que el paragrafo 1 del articulo
1 de la disposicion referida contempla los requisitos para la autorizacién de vigencias futuras excepcionales,

en los casos en que el compromiso con a cargo a vigencia futuras supere el periodo de gobierno, condicién

que le aplica a las entidades conforme a sus necesidades y proyectos previstos. Adicionalmente la

declaratoria de importancia estratégica esta reglamentada por el Decreto 2767 de 2012.

Frente al Programa de Alimentacion Escolar, se establece la condicion anteriormente descrita de
conformidad con lo sefialado en el paragrafo 2 del articulo 2 de la Ley 2167 de 2021 que indica: (...) El
Programa de Alimentacion Escolar, es un servicio del sector educativo publico, de importancia estratégica;
las asignaciones presupuestales para este servicio, de cada uno de sus aportantes, deberan incrementarse
en términos reales en relacidn con la vigencia inmediatamente anterior (...)". De los anterior se colige, que
las Entidades Territoriales, en cumplimiento de los preceptos normativos vigentes, podran solicitar y

adelantar Vigencias Futuras Excepcionales para garantizar la operacion del PAE para mas de un calendario

académico, lo que permite armonizar y fortalecer los procesos (...)"

Que el Municipio de Soacha, a través de la Secretaria de Educacion, tiene garantizada la prestacion
del servicio de alimentacion escolar para lo que queda del calendario académico 2023 mediante el contrato
de prestacion de servicios de alimentacion escolar 4044 de 2023 cuyo término de ejecucion es hasta el 23

de noviembre de 2023; completando asi, el calendario académico 2023.

En concordancia con lo anterior, es obligacion de la entidad territorial certificada garantizar la
prestacion del servicio de alimentacion escolar desde el primer dia del calendario escolar de la vigencia
2024, lo que hace indispensable que la gestidn de las actividades de planeacion tenga lugar desde la
vigencia anterior de la prestacion del servicio. Con el fin de mitigar las dificultades en la contratacion

oportuna e inicio de la prestacién del servicio desde el primer dia de atencion a estudiantes, se hace
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necesaria la adjudicacion de contratos en la vigencia 2023, para ser iniciada su ejecucion en la siguiente

anualidad.

Por lo tanto, la administracion esta solicitando se permita a la entidad comprometer vigencias futuras

por $17.209.839.415, correspondientes al presupuesto estimado que transferira la Nacion para 2024:

Tabla 35

Presupuesto vigencias futuras PAE

INDAD EIECUTORA SECRETARIA DEEDUSACION WINICEAL DE SOACHA
RESTICION DL ERACI0DE ALVENTICION ESCOLIR PIRA LOSESTUDIANTES
1| AMBTICONERLA | 0022200110000 EEET 0 imetacin Esmar FENEPCURICS O LAS RSTTUCKONES EDUCATINS (FCALES 0EL MNCRO 02 T = ) i LN
e
o o s P CON D I DELHENTCEN S0 PRA OSEETATES
1| AMEAONEOUA | 0102120000200 0008ENE [ ”"“’;"“ @ A cNEEICARIOS DE LAS INSTTUCKONES EDUCATIAS FCIALES 0EL MUNICIRO E SN0 || W 000 SN0
s e
FRESTICION D2, SERACI0 D ALNENTICION ESCOLIA PIRA LOSESTUDINTES
1| ANSTONESSOUR | 010.20200 00002020 NRANEA 0. Cakladarb {ENEPCURICS E LAS RSTTUCKONES EDUCATIS (FICALES 0EL MNCRO 02 T = T i S
T
[l s W [Smamsnanm] s

Se anexa el informe de gestion de PAE 7.33.36. Informe de gestion del PAE 2020 a 2023 02-10-
2023 v2 (1).doc vy los planes de mejoramiento para comedores y restaurantes escolares 35. planes de

mejoramiento de comedores escolares.zip

LOGROS OBTENIDOS:

v" Universalizacion del Programa de Alimentacién Escolar (PAE) en el municipio de Soacha,

sentando un precedente a nivel nacional, al ser la tercera ciudad en lograr dicho logro.

v" Se garantiz6 el servicio durante la pandemia a través de la entrega raciones para preparar en casa,

beneficiando a los estudiantes y sus familias durante la emergencia sanitaria.
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https://alcaldiasoacha.sharepoint.com/:w:/r/sites/DESPACHOALCALDE2/DESPACHO%20ALCALDE/EMPALME%202020-2023/Secretaria%20Educaci%C3%B3n/2023/Anexos/7.33.36.%20Informe%20de%20gesti%C3%B3n%20del%20PAE%202020%20a%202023%2002-10-2023%20v2%20(1).doc?d=w92f1390144554eaeadf84e40aa93cf0b&csf=1&web=1&e=K6ggTT
https://alcaldiasoacha.sharepoint.com/:w:/r/sites/DESPACHOALCALDE2/DESPACHO%20ALCALDE/EMPALME%202020-2023/Secretaria%20Educaci%C3%B3n/2023/Anexos/7.33.36.%20Informe%20de%20gesti%C3%B3n%20del%20PAE%202020%20a%202023%2002-10-2023%20v2%20(1).doc?d=w92f1390144554eaeadf84e40aa93cf0b&csf=1&web=1&e=K6ggTT
https://alcaldiasoacha.sharepoint.com/:u:/r/sites/DESPACHOALCALDE2/DESPACHO%20ALCALDE/EMPALME%202020-2023/Secretaria%20Educaci%C3%B3n/2023/Anexos/35.%20planes%20de%20mejoramiento%20de%20comedores%20escolares.zip?csf=1&web=1&e=onplfT
https://alcaldiasoacha.sharepoint.com/:u:/r/sites/DESPACHOALCALDE2/DESPACHO%20ALCALDE/EMPALME%202020-2023/Secretaria%20Educaci%C3%B3n/2023/Anexos/35.%20planes%20de%20mejoramiento%20de%20comedores%20escolares.zip?csf=1&web=1&e=onplfT

META 14: Mantener la matricula y disminuir la desercion escolar a través de la implementacion de

estrategias de transporte escolar para 2480 estudiantes.

El servicio de transporte escolar en el municipio de Soacha desempefia un papel fundamental en la
garantia del acceso de estudiantes al sistema educativo oficial. Este servicio permite que nifios y jovenes
de diversas zonas geograficas puedan asistir a sus sedes educativas de manera segura y eficiente. Soacha,
con su extenso territorio y variados entornos geograficos, se enfrenta a desafios de acceso educativo que
el transporte escolar aborda con éxito. Facilita el acceso a la educacion, promoviendo la igualdad de
oportunidades y eliminando las barreras geograficas que podrian impedir a muchos estudiantes acceder a
una educacién de calidad. Ademas de ofrecer comodidad a las familias, este servicio fomenta la asistencia
regular a las instituciones educativas, contribuyendo asi al desarrollo académico y personal de los

estudiantes, y fortaleciendo el tejido social del municipio de Soacha.

VIGENCIA 2020

» Se dio continuidad al contrato No. 2109 de 2019, mediante el cual se contrataron por la anterior
administracién 62 rutas para beneficiar a 2.480 estudiantes que requieren de un largo
desplazamiento desde sus casas a las instituciones educativas oficiales, adicionando
$689.278.800. Este contrato se suspendié en el mes de marzo por causa de la emergencia sanitaria
ocasionada por COVID-19.

VIGENCIA 2021

» Continto suspendido el contrato No. 2109 de 2019, por causa de la emergencia sanitaria
ocasionada por COVID-19, durante este afio las IEO prestaron el servicio en casa.

» Se brindé el servicio de transporte escolar de acuerdo con los criterios de focalizacion establecidos
en cada una de las Instituciones Educativas Oficiales. Contando con 70 rutas que operan tanto en
la zona urbana como rural del municipio, beneficiando a 2.800 estudiantes.
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» Se culmino el contrato 2109/2019 en el mes de abril y a partir del mes de mayo se suscribio un
nuevo contrato a través de la Tienda Virtual del Estado Colombiano con la Orden Compra No.
88461 y posterior adicion por valor total de $3.120.755.198.

» Desde el mes de mayo se cont6 con la Interventoria del servicio de transporte escolar mediante el
Contrato No. 2213 de 2022 por valor de $349.367.010 para dicho componente.

VIGENCIA 2023

» Através de la Tienda Virtual del Estado Colombiano con la Orden Compra No. 88461 del 2022 se
viene garantizo la prestacion del servicio de transporte escolar para los estudiantes focalizados,
con una inversion de $969.055.266,56

» Se emitio la Orden de Compra No. 113414 del 21 de julio de 2023, beneficiando a 3.210
estudiantes, con inversion $1.387.287.483,00
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Para la vigencia 2023, se tienen las siguientes rutas en funcionamiento:

Tabla 36
Rutas en funcionamiento

RUTA | pEpR O (E08) | recorriDO PARADEROS Cap.  |HORAINICIO |HORALLEGADA |Zona
PARADERO DE BUSES BELLA VISTA-
CANCHA BUENOS AIRES-BASE MILITAR-
1 RICAURTE s eeR 295 1L0S PINOS- PARADERO DE COLECTNVOS | ,0 |00 | 62000a m Urbana
(PRINCIPAL) P oA SAN MATEO- ROMBOY DE TIBANICA - A0:00a.m. | 6:20:002. m.
EASY- RETORNO PUENTE VEHICULAR
TERREROS - INSTITUCION EDUCATIVA
NCON CR. 7 - LA|CIUDAD  LATINA-TORRENTES-PARQUE
RICAURTE FRAGUA HOG. | CAMPESTRE-C.C. PARQUE CAMPESTRE-
2 (ESPERANZAIESPAN | SOACHA NVO. | GLORIETA HOGARES SOACHA- CAI DE|40  [5:4000a.m. |6:20:00a. m. Urbana
A COMPARTIR - AUTOSUR | HOGARES ~ SOACHA-  UNIMINUTO-
- PTE. PEATONAL INSTITUCION EDUCATIVA/SEDE
NCON CR. 7 - LA|CIUDAD LATINA-TORRENTES-PARQUE
RICAURTE FRAGUA HOG. | CAMPESTRE-C.C. PARQUE CAMPESTRE-
3 (ESPERANZAIESPAN | SOACHA NVO. | GLORIETA HOGARES SOACHA- CAI DE|40 | 11:0000a.m. |12:15:00p.m. Urbana
A COMPARTIR - AUTOSUR | HOGARES ~ SOAGHA-  UNIMINUTO-
- PTE. PEATONAL INSTITUCION EDUCATIVA/SEDE
A e wia’ |CIUDAD  LATINA-TORRENTES-PARQUE
c PCAURTE | oo JORRENIES | CAMPESTRE-C.C. PARQUE CAMPESTRE-
4 GLORIETA HOGARES SOACHA- CAI DE[40  |51000a.m.  |6:20:00a.m. Urbana
(PORVENIR) AN oA e |[HOGARES ~SOACHA-  UNIMINUTO-
i INSTITUCION EDUCATIVA/SEDE
CIUDAD  LATINA-TORRENTES-PARQUE
E RICAURTE | T ol WA | CAMPESTRE-C.C. PARQUE CAMPESTRE-
5 GLORIETA HOGARES SOACHA- CAI DE[40 | 11:0000a m. | 12:500p.m. Urbana
(PORVENIR) HOGARES  SOACHA-|0GARES ~ SOACHA-  UNIMINUTO-
DANUBIO-VEREDITA- | \NSTITUGION EDUCATIVA/SEDE
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INSTITUCION (SEDE)

RUTA DE DESTH RECORRIDO PARADEROS Cap.  |HORAINICIO |HORALLEGADA |Zona
VIDA NUEVA - PARQUE
CAMPESTRE
CIUDAD _ LATINA-TORRENTES-PARQUE
EDUARDO  SANTOS | POSARTS - SOACHA-| GAVPESTRE.C.C. PARQUE CAMPESTRE-
6 (FLORIDA-CIEN oARGUE. CAMPEGTRE. | GLORIETA HOGARES SOACHA- CAI DE |40 510:00a. m. | 6:20:00 . m. Urbana
FAMILIAS) NS HOGARES ~ SOACHA-  UNIMINUTO-
INSTITUCION EDUCATIVA/SEDE
CIUDAD _ LATINA-TORRENTES-PARQUE
CDUARDO. SANTOS | oo e A | CAMPESTRE-C.C. PARQUE CAMPESTRE-
7 FLORIDA) oARGUE. CAMPEGTRE. | GLORIETA HOGARES SOACHA- CAI DE |40 11:20 a.m. 12:45 pm, Urbana
R HOGARES ~ SOACHA-  UNIMINUTO-
INSTITUCION EDUCATIVA/SEDE
ggﬁj;%?VEngﬁg_HA' CIUDAD  LATINA-TORRENTES-PARQUE
EDUARDO  SANTOS | oAb DO CRe0l - | CAMPESTRE-C.C. PARQUE CAMPESTRE-
8 (A FLORDA - [PARIIE CAMPESTRE| Gl ORIETA HOGARES SOACHA- CAI DE |40 5:25AM 6:20AM Urbana
PANAMERICANA) | [o0RE) ‘|HOGARES ~ SOAGHA-  UNIMINUTO-
o AMERICANA INSTITUCION EDUCATIVA/SEDE
ALTOS DE LA FLORIDA - | ALTOS DE LA FLORIDA - EL MANZANO - LA
9 (EPE}&‘)\F;ADE%CA%QE)TOS EL MANZANO - LA|CRISTALINA INSTITUCION | 40 5:30AM 6:10AM Urbana
CRISTALINA EDUCATIVA/SEDE
ALTOS DE LA FLORIDA - | ALTOS DE LA FLORIDA - EL MANZANO - LA
10 (EPE}&‘)\F;ADE%CA%QE)TOS EL MANZANO - LA|CRISTALINA INSTITUCION | 40 5:40AM 6:20AM Urbana
CRISTALINA EDUCATIVA/SEDE
EDUARDO  SANTOS | ALTOS DE LA FLORIDA - | ALTOS DE LA FLORIDA - EL MANZANO - LA
1 (PANAMERICANA - |EL MANZANO - LA|CRISTALINA INSTITUCION | 40 11:30AM 12:15 M Urbana
PRINCIPAL) CRISTALINA EDUCATIVA/SEDE
CIUDAD _ LATINA-TORRENTES-PARQUE
HOGARES  SOACHA-| - a\ibESTRE-C.C. PARQUE CAMPESTRE-
EDUARDO  SANTOS | DANUBIO-VEREDITA- , ,
12 PANAVERGAUA - | PARGUE CANPESTR. | GLORIETA HOGARES SOACHA- CAI DE |40 11:30AM 12:15 M Urbana
A HOGARES ~ SOACHA-  UNIMINUTO-

INSTITUCION EDUCATIVA/SEDE
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INSTITUCION (SEDE)

ruTa | ST RECORRIDO PARADEROS Cap. |HORAINICIO |HORALLEGADA |Zona
CONJUNTO RESIDENCIAL EL NOGA-
TR0 R MERCAL | SEMAFORO SALA DE VENTAS-FUNDACION
o VDR - 2Ob | TELETON-C.C. - MIRAFLORES-CONJUNTO
3 LEON Xl SEDE JUAN |y bT™ 0 RESDENCIAL  AZUCENACONJUNTO [, [ga0n S 10AM Urbana
PABLOISEDEB | g oiiones RESDENCIAL  IRISCC.  JARDIN-
oL ohe _|CONJUNTO ~ RESIDENGIAL  FEWOA-
o o JEna | CONJUNTO RESIDENCIAL CALICANTO- VIA
TERREROS- INTITUCION LEON Xli
CONJUNTO RESIDENCIAL EL NOGA-
TR0 JEnoHERC U | SEMAFORO SALA DE VENTAS-FUNDACION
D VEROE ot | TELETON-C.C. MIRAFLORES-CONJUNTO
y LEON Xill SEDE JUAN | \WROTO 08 RESDENCIAL  AZUCENACONJUNTO |, | 100 2151 Utban
PABLOISEDEB  |g oo RESDENCIAL  IRISCC.  JARDIN- ' '
SRS _|CONJUNTO ~ RESIDENGIAL  FEWOA-
o rusENA. | CONJUNTO RESIDENCIAL CALICANTO- VIA
TERREROS- INTITUCION LEON Xl
CONJUNTO RESIDENCIAL EL NOGA-
SEMAFORO SALA DE VENTAS-FUNDACION
o R OE oL MITO | TELETON-C.C. - MIRAFLORES-CONJUNTO
5 LEON Xil SEDE JUAN | g 0tob MRAEL RESDENCIAL  AZUCENA-CONJUNTO [, [0\ 505AM Urbana
PABLO | CoLSoRS _|RESIDENCIAL ~ IRIS.CC.  JARDIN- ' '
o cENa || CONJUNTO  RESIDENCIAL  FELOA-
CONJUNTO RESIDENGIAL CALICANTO- VIA
TERREROS- INTITUCION LEON XIi
CONJUNTO RESIDENCIAL EL NOGA-
SEMAFORO SALA DE VENTAS-FUNDACION
C. VERDE COL. MINUTO | 1) ETON.C.C. MIRAFLORES-CONJUNTO
DE DIOS - MIRAFLORES- | RESIDENGIAL ~ AZUGENA-CONJUNTO
16 LEON XIi SUPERMERCADO 0 |11:20AM 12:10PM Urbana
e e _|RESIDENGIAL ~ IRIS.CC.  JARDIN-
O o Jsena || CONJUNTO  RESIDENCIAL  FELIOA-

CONJUNTO RESIDENCIAL CALICANTO- VIA
TERREROS- INTITUCION LEON XII
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INSTITUCION (SEDE)

RUTA DE DESTH RECORRIDO PARADEROS Cap.  |HORAINICIO |HORALLEGADA |Zona
CONJUNTO RESIDENCIAL EL NOGA-
SEMAFORO SALA DE VENTAS-FUNDACION
C. VERDE COL. MINUTO | 1) e70oN.C.C. MIRAFLORES-CONJUNTO
DE DIOS - MIRAFLORES- | RESIDENGIAL ~ AZUGENA-CONJUNTO
17 LEON XII SUPERMERCADO 40 5:10AM 6:05AM Urbana
oL eohe _|RESIDENCIAL ~ IRISCC.  JARDIN-
N sENa || CONJUNTO  RESIDENCIAL  FELIOA-
CONJUNTO RESIDENCIAL CALICANTO- VIA
TERREROS- INTITUCION LEON XII
TORRENTES ETAPA 3 - PARADERO DE
DUCALES | SECTOR -|BUSES  DUCALES 2  SECTOR-
18 SANTA ANA NEMESIS - COMPARTIR | MONTALLANTAS - ASADERO CHERIFF-| % 5:10AM 6:05AM Urbana
NEMESIS - INSTITUCION EDUCATIVA/SEDE
TORRENTES ETAPA 3 - PARADERO DE
DUCALES | SECTOR -|BUSES  DUCALES 2  SECTOR-
19 SANTAANA NEMESIS - COMPARTIR | MONTALLANTAS - ASADERO CHERIFF-| %0 11:10:00 2. . 112:05:00 p. m. Urbana
NEMESIS - INSTITUCION EDUCATIVA/SEDE
HOG. SOACHA-
VEREDITA- SEDE PRINCIPAL SANTA ANA - SAN
20 f\mTAA/ SS@AEEQ;“TA TORRENTES-DUCALES | | NICOLAS - VILLA FLOR - SANTA ANITA - |40 5:10AM 6:05AM Urbana
SECTOR - NEMESIS - | DUCALES
COMPARTIR
HOG. SOACHA-
VEREDITA- SEDE PRINCIPAL SANTA ANA - SAN
21 im'TTAA/ S\UNé\AL(E‘S\;“TA TORRENTES-DUCALES | | NICOLAS - VILLA FLOR - SANTA ANITA - | 40 111000 m. | 12:05:00p. m. Urbana
SECTOR - NEMESIS - | DUCALES
COMPARTIR
SAN NICOLAS - MAIPORE - DUCALES-
HOG. SOACHA- | QUINTAS DE LA LAGUNA - HOG. SOACHA
VEREDITA- ROMBOY-ENTRADA VEREDITA-
22 COMPARTIR TORRENTES-DUCALES | | TORRENTES ETAPA 3- DUCALES | SECTOR | 40 5:10AM 6:05AM Urbana

SECTOR - NEMESIS -
COMPARTIR

(MONTALLANTAS) - SADERO CHERIFF
DUCALES 1 SECTOR- NEMESIS
INSTITUCION EDUCATIVA/SEDE

118
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RUTA DE DESTH RECORRIDO PARADEROS Cap.  |HORAINICIO |HORALLEGADA |Zona
SAN NICOLAS - MAIPORE - DUCALES-
HOG. SOACHA- | QUINTAS DE LA LAGUNA - HOG. SOACHA
VEREDITA- ROMBOY-ENTRADA VEREDITA-
2 COMPARTIR TORRENTES-DUCALES | | TORRENTES ETAPA 3- DUCALES | SECTOR | 40 11:1000a.m. | 12:05:00p. m. Urbana
SECTOR - NEMESIS - | (MONTALLANTAS) - SADERO CHERIFF
COMPARTIR DUCALES 1 SECTOR- NEMESIS
INSTITUCION EDUCATIVA/SEDE
RINCON DEL LAGO-
24 %ﬂgﬁ\)A'RES (PAZ | bINOS-BUENOS  AIRES | CIUDADELA SUCRE-PAZ Y PATRIA 40 6:00AM 6:30AM Urbana
SEDE PRINCIPAL
RINCON DEL LAGO-
25 E%E\“}gi\)A'RES (PAZ bINOS-BUENOS  AIRES | CIUDADELA SUCRE-PAZ Y PATRIA 40 6:00AM 6:30AM Urbana
SEDE PRINCIPAL
PORTAL DE  LAS|CONJUNTO RESIDENCIAL EL NOGA-
FLORES-SEMAFORO | SEMAFORO SALA DE VENTAS-FUNDACION
SALA DE VENTAS-COL. | TELETON-C.C. MIRAFLORES-CONJUNTO
MINUTO DE DIOS -|RESIDENCIAL  AZUCENA-CONJUNTO
2 MANUELA BELTRAN | MIRAFLORES- RESIDENCIAL  IRISCC.  JARDIN- |40 5:20AM 6:10AM Urbana
SUPERMERCADO CONJUNTO  RESIDENCIAL  FEIOA-
COLSUBSIDIO - | CONJUNTO RESIDENCIAL CALICANTO- VIA
CONJUNTO AZUSENA C. | TERREROS INSTITUCION
VERDE EDUCATIVA/SEDE
ESTACION DE SERVICIO | ESTACION DE SERVICIO BRIO-PINOS-
27 ﬁ':?sﬁsm SUCRE | BRI0-PINOS-RINCON  |RINCON ~ DEL  LAGO-ROBLES - |40 5:20AM 6:00AM Urbana
DEL LAGO-ROBLES | INSTITUCION EDUCATIVA/SEDE
ESTACION DE SERVICIO | ESTACION DE SERVICIO BRIO-PINOS-
28 (CL'X?SALE\ELA SUCRE | BRI0-PINOS-RINCON  |RINCON ~ DEL  LAGO-ROBLES - |40 1120002 m. | 12:00:00 p. m. Urbana
DEL LAGO-ROBLES | INSTITUCION EDUCATIVA/SEDE
m URBAY | LA ISLA - EL ARROYO - | LA ISLA -EL ARROYO - VILLA SANDRA -
29 oo VILLA  SANDRA - | QUINTANARES INSTITUCION | 40 5:30AM 6:20AM Urbana
QUINTANARES EDUCATIVA/SEDE
o ~URGAY | LA ISLA - EL ARROYO - | LA ISLA -EL ARROYO - VILLA SANDRA -
30 o VILLA  SANDRA - | QUINTANARES INSTITUCION | 40 11:20AM 12:00M Urbana
QUINTANARES EDUCATIVA/SEDE
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ruTa | ST RECORRIDO PARADEROS Cap. |HORAINICIO |HORALLEGADA |Zona
LA ISLA - EL ARROYO -
JUIO  TURBAY LA ISLA -EL ARROYO - VILLA SANDRA -
31 VLLA  SANDRA - 0 [5:30AM 6:20AM Urbana
AYALA CUTANARES QUINTANARES - INSTITUCION EDUCATIVA
LA ISLA - EL ARROYO -
JULO  TURBAY LA ISLA -EL ARROYO - VILLA SANDRA -
32 VILLA  SANDRA - 0 |11:20AM 1200 Urbana
AYALA CURTANARES QUINTANARES - INSTITUCION EDUCATIVA
LA ISLA - EL ARROYO -
JUIO  TURBAY LA ISLA -EL ARROYO - VILLA SANDRA -
33 VLLA  SANDRA - 0 [6:20AM 7:00AM Urbana
AYALA CUTANARES QUINTANARES - INSTITUCION EDUCATIVA
LA DESPENSA - CASA
34 LUIS CARLOS GALAN | LOMA - TRES REVES - | 059 \OMA~ TRES REVES - MINUTODE |45 5:4500a.m. | 6:20AM Urbana
MINUTO DE DIOS
LA DESPENSA - CASA
35 LUIS CARLOS GALAN [LOMA - TRES REVES - | A0A [OMA - TRES REFES - MINUTODE | 49 11:30AM 12:10PM Urbana
MINUTO DE DIOS
CONJUNTO RESIDENGIAL EL NOGA-
SEMAFORO SALA DE VENTAS-FUNDACION
C. VERDE COL. MINUTO | TELETON-C.C.  MIRAFLORES-CONJUNTO
DE  DIOS  -|RESDENCIAL  AZUGENA-CONJUNTO
36 DESPENSA SUPERMERCADO RESDENCIAL  IRISCC.  JARDIN-[40 | 11:20AM 12:10PM Urbana
COLSUBSIDIO -[CONJUNTO  RESIDENCIAL  FELOA-
CONJUNTO AZUSENA | CONJUNTO RESIDENCIAL CALICANTO- VIA
TERREROS INSTITUCION
EDUCATIVA/SEDE
CONJUNTO RESIDENCIAL EL NOGA-
SEMAFORO SALA DE VENTAS-FUNDACION
C. VERDE COL. MINUTO | TELETON-C.C.  MIRAFLORES-CONJUNTO
DE  DIOS  -|RESDENCIAL  AZUCENA-CONJUNTO
37 DESPENSA SUPERMERCADO RESDENCIAL  IRISCC.  JARDIN-|40 | 11:20AM 12:10PM Urbana
COLSUBSIDIO -|CONJUNTO ~ RESIDENGIAL  FEWOA-
CONJUNTO AZUSENA | CONJUNTO RESIDENCIAL CALICANTO- VIA
TERREROS INSTITUCION
EDUCATIVASEDE
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RUTA DE DESTH RECORRIDO PARADEROS Cap.  |HORAINICIO |HORALLEGADA |Zona
CONJUNTO RESIDENCIAL EL NOGA-
SEMAFORO SALA DE VENTAS-FUNDACION
C. VERDE COL. MINUTO | TELETON-C.C.  MIRAFLORES-CONJUNTO
DE DIOS _|RESIDENCIAL  AZUCENA-CONJUNTO
38 EIIE)SET_ES'\IUS:RE(Zl\;lARCO SUPERMERCADO RESDENCIAL  IRISC.C.  JARDIN- |40 11:20AM 12:30PM Urbana
COLSUBSIDIO _|CONJUNTO  RESIDENCIAL  FEIJOA-
CONJUNTO AZUSENA | CONJUNTO RESIDENCIAL CALICANTO- VIA
TERREROS INSTITUCION
EDUCATIVA/SEDE
CONJUNTO RESIDENCIAL EL NOGA-
SEMAFORO SALA DE VENTAS-FUNDACION
C. VERDE COL. MINUTO | TELETON-C.C.  MIRAFLORES-CONJUNTO
DE DIOS _|RESIDENCIAL  AZUCENA-CONJUNTO
39 DESPENSA SUPERMERCADO RESIDENCIAL  IRISCC.  JARDIN- |40 11:20AM 12:30PM Urbana
COLSUBSIDIO |CONJUNTO  RESIDENCIAL  FEIJOA-
CONJUNTO AZUSENA | CONJUNTO RESIDENCIAL CALICANTO- VIA
TERREROS INSTITUCION
EDUCATIVA/SEDE
S RCHA - VI ROMBOY HOGARES SOACHA-ENTRADA
A /AL DANUBIO-VEREDITA-TORRENTES-
40 CIUDAD LATINA e (ERRA | PARQUER CAMPESTRE- RESTAURANTE |40 11:20AM 12:00PM Urbana
ANl SAN TROPEL TIERRA BLANCA-CANOAS-
S LA GILATINA - INSTITUCION EDUCATIVA/SEDE
PORTAL DE  LAS|CONJUNTO RESIDENCIAL EL NOGA-
FLORES-SEMAFORO | SEMAFORO SALA DE VENTAS-FUNDACION
SALA DE VENTAS-COL. | TELETON-C.C. MIRAFLORES-CONJUNTO
MINUTO DE DIOS -|RESIDENCIAL  AZUCENA-CONJUNTO
1 MANUELA BELTRAN | MIRAFLORES- RESIDENCIAL  IRISCC.  JARDIN- |40 11:20AM 12:10:00 p. m, Urbana
SUPERMERCADO CONJUNTO  RESIDENCIAL  FEIJOA-
COLSUBSIDIO - | CONJUNTO RESIDENCIAL CALICANTO- VIA
CONJUNTO AZUSENA C. | TERREROS INSTITUCION
VERDE EDUCATIVA/SEDE
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RUTA | pEiEee) RECORRIDO PARADEROS Cap. |HORAINICIO |HORALLEGADA |Zona
PORTAL DE  LAS|CONJUNTO RESIDENCIAL EL NOGA-
FLORES-SEMAFORO | SEMAFORO SALA DE VENTAS-FUNDACION
SALA DE VENTAS-COL. | TELETON-C.C.
MINUTO DE DIOS -|MIRAFLORES-CONJUNTO RESIDENCIAL

42 MANUELA BELTRAN | MIRAFLORES- AZUCENA-CONJUNTO RESIDENCIAL IRIS- | 40 11:20AM 12:10:00 p. m. Urbana
SUPERMERCADO CC. JARDIN-CONJUNTO RESIDENCIAL
COLSUBSIDIO - | FEIJOA-CONJUNTO RESIDENCIAL
CONJUNTOAZUSENAC. | CALICANTO- ~ VIA  TERREROS -
VERDE INSTITUCION EDUCATIVA/SEDE
PORTAL DE  LAS|CONJUNTO RESIDENCIAL EL NOGA-
FLORES-SEMAFORO | SEMAFORO SALA DE VENTAS-FUNDACION
SALA DE VENTAS-COL. | TELETON-C.C. MIRAFLORES-CONJUNTO
MINUTO DE DIOS -|RESIDENCIAL  AZUCENA-CONJUNTO

43 MANUELA BELTRAN | MIRAFLORES- RESIDENCIAL  IRISCC.  JARDIN-| 40 11:20AM 12:40:00 p. m. Urbana
SUPERMERCADO CONJUNTO  RESIDENCIAL  FEWOA-
COLSUBSIDIO | CONJUNTO RESIDENCIAL CALICANTO- VIA
CONJUNTO AZUSENA C. | TERREROS INSTITUCION
VERDE EDUCATIVA/SEDE
PORTAL DE  LAS|CONJUNTO RESIDENCIAL EL NOGA-
FLORES-SEMAFORO | SEMAFORO SALA DE VENTAS-FUNDACION
SALA DE VENTAS-COL. | TELETON-C.C. MIRAFLORES-CONJUNTO
MINUTO DE DIOS -|RESIDENCIAL  AZUCENA-CONJUNTO

44 'g,":g‘LUOE\L/’l* BELTRAN - | \IRAFLORES- RESIDENCIAL  IRISCC.  JARDIN- |40 11:20AM 12:10:00 p. m. Urbana
SUPERMERCADO CONJUNTO  RESIDENCIAL  FEWOA-
COLSUBSIDIO - | CONJUNTO RESIDENCIAL CALICANTO- VIA
CONJUNTO AZUSENA C. | TERREROS INSTITUCION
VERDE EDUCATIVA/SEDE
ARA PTE. PEATONAL
SOACHA - UBATE CL. 13
- SAN CARLOS - VILLA | ARA PTE. PEATONAL SOACHA - UBATE CL.

EUGENIO CASTRO |JULIA - LADRILLERA|13 - SAN CARLOS - VILLA JULIA -
45 DIAZ (SEDE | STA. FE - VDA. PANAMA | LADRILLERA STA. FE - VDA. PANAMA - | 40 6:20AM 7:15AM Rural
HUNGRIA) - CARCEL SARAGOSA - | CARCEL SARAGOSA - ESC. FUSUNGA - ICA

ESC. FUSUNGA - ICA -
CARACOLI - HUNGRIA -
RISARALDA

- CARACOLI - HUNGRIA -

122



INSTITUCION (SEDE)

ruTa | ST RECORRIDO PARADEROS Cap. |HORAINICIO |HORALLEGADA |Zona
ARA PTE. PEATONAL
SOACHA - UBATE CL. 13
- SAN CARLOS - VILLA | ARA PTE. PEATONAL SOACHA - UBATE CL.
EUGENID CASTRO|JULIA - LADRILLERA|13 - SAN CARLOS - VILLA JULIA -
46 DIAZ (SEDE | STA. FE - VDA. PANAMA | LADRILLERA STA. FE - VDA. PANAMA - |40 6:20AM 7:15AM Rural
HUNGRIA) - CARCEL SARAGOSA - | CARCEL SARAGOSA - ESC. FUSUNGA - ICA
ESC. FUSUNGA - ICA - | - CARACOLI - HUNGRIA -
CARACOLI - HUNGRIA -
RISARALDA
ARA PTE. PEATONAL
SOACHA - UBATE CL. 13
- SAN CARLOS - VILLA | ARA PTE. PEATONAL SOACHA - UBATE CL.
EUGENID CASTRO|JULIA - LADRILLERA|13 - SAN CARLOS - VILLA JULIA -
47 DIAZ (SEDE | STA. FE - VDA. PANAMA | LADRILLERA STA. FE - VDA. PANAMA - | 40 6:20AM 7:15AM Rural
HUNGRIA) - CARCEL SARAGOSA - | CARCEL SARAGOSA - ESC. FUSUNGA - ICA
ESC. FUSUNGA - ICA - | - CARACOLI - HUNGRIA -
CARACOLI - HUNGRIA -
RISARALDA
VDA. VILLA NUEVA
ESCUELA - EL VIVERO -
EUGENIO  CASTRG| ENTRADA  CHACUA - | VDA, VILLANUEVA ESCUELA - EL VIVERO -
" DIAZISEDE  Vilia |ENTRADA CABRERA -| ENTRADA CHACUA- ENTRADA CABRERA- |, 5 00ALH oA Rl
NV GHARQUITO) |ENTRADA " PABLO | ENTRADA PABLO NERUDA - VDA, CHACUA
NERUDA - VDA. CHACUA | - PABLO NERUDA - EL CHARQUITO
- PABLO NERUDA - EL
CHARQUITO
EUGENIO  CASTRO | ARRACACHAL - VDA
49 DIAZ(SEDE SAN FRANCISCO - VDA. CSEASLAg:ﬁ;quTDc? SAN FRANCISCO - | 4 6:00AM 7.00AM Rural
CHARQUITO) EL CHARQUITO :
ARA SAN HUMBERTO-
E:EESNE'CSE CASTRO | /LA JULIA-LA VIRGEN- | ARA SAN HUMBERTO-VILA JULIA-LA
50 P ziN e LA CARCEL-SUBIDA AL | VIRGEN-LA CARCEL-FUNZUNGA-VEREDA | 40 6:20AM 7:15AM Rural
Tomet) CIELO-FUNZUNGA- | SAN JORGE

VEREDA SAN JORGE
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RUTA DE DESTH RECORRIDO PARADEROS Cap.  |HORAINICIO |HORALLEGADA |Zona
ARA SAN HUMBERTO-
E&%%SNE%E CASTRO | \ILA JULIA-LA VIRGEN- | ARA SAN HUMBERTO-VILA JULIA-LA
51 D AN LA CARCEL-SUBIDA AL | VIRGEN-LA CARCEL-FUNZUNGA-VEREDA | 40 6:20AM 7-15AM Rural
JoRGE) CIELO-FUNZUNGA- | SAN JORGE
VEREDA SAN JORGE
PUENTE CC MERCURIO
CRUCE CL 22-PTE|PUENTE CC MERCURIO -CRUCE CL 22-
5 E}ESNE'%E CASTRO | bEATONAL SOACHA CL | PTE PEATONAL SOACHA CL 13 -BOMBA " 520AM A _
ShaBUo) 13 -BOMBA TERPEL |TERPEL ESPUMADOS - ALFA GRES-
ESPUMADOS - ALFA | CHARQUITO
GRES-CHARQUITO
PUENTE CC MERCURIO
CRUCE CL 22-PTE|PUENTE CC MERCURIO -CRUCE CL 22-
5 E}ESNE'%E CASTRO | bEATONAL SOACHA CL | PTE PEATONAL SOACHA CL 13 -BOMBA " 520AM A _
ShaBUo) 13 -BOMBA TERPEL |TERPEL ESPUMADOS - ALFA GRES-
ESPUMADOS - ALFA | CHARQUITO
GRES-CHARQUITO
EUGENIO  CASTRO | ARRACACHAL - VDA
54 DIAZ(SEDE SAN FRANCISCO - VDA. CS/TASLA&:‘Q;&UYTDC?' SAN FRANCISCO -1 4 6:50AM 7:20AM Rural
CHARQUITO) EL CHARQUITO :
ARA PTE. PEATONAL
SOACHA - UBATE CL. 13
~ SAN CARLOS - VILLA | ARA PTE. PEATONAL SOACHA - UBATE CL.
EUGENIO CASTRO|JULIA - LADRILLERA|13 - SAN CARLOS - VILLA JULIA -
55 DIAZ (SEDE | STA. FE - VDA. PANAMA | LADRILLERA STA. FE - VDA. PANAMA - | 40 6:15:00a.m. | 7:20AM Rural
RISARALDA) - CARCEL SARAGOSA - | CARCEL SARAGOSA - ESC. FUSUNGA - ICA
ESC. FUSUNGA - ICA - | - CARACOLI - HUNGRIA - RISARALDA
CARACOLI - HUNGRIA -
RISARALDA
AR PTE. PEATONAL | \RA PTE. PEATONAL SOAGHA - UBATE CL.
SOACHA - UBATE CL. 13| 15" ‘A \"CARLOS - VILLA JULIA -
EUGENIO  CASTRO |- SAN CARLOS - VILLA
LADRILLERA STA. FE - VDA. PANAMA - , ,
56 DIAZ (SEDE|JULIA - LADRILLERA| ADRELERR STA. FE - VDA PANAMA . [40 6:50AM 7:20AM Rural
ROMERAL) STA. FE - VDA, PANAMA :

- CARCEL SARAGOSA -
ESC. FUSUNGA - ICA -

- CARACOLI - HUNGRIA - RISARALDA-
ROMERAL
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RUTA DE DESTH RECORRIDO PARADEROS Cap.  |HORAINICIO |HORALLEGADA |Zona
CARACOLI - HUNGRIA -
RISARALDA - ROMERAL
CIUDAD _ LATINA-TORRENTES-PARQUE
SOACHA PARA VIVIR Emﬁggigg - Hgg' CAMPESTRE-C.C. PARQUE CAMPESTRE-
57 MEIOR - FE Y| SONPESTRE - HOS | GLORIETA HOGARES SOACHA- CAI DE |40 6:10AM 7:00AM Urbana
ALEGRIA iy HOGARES ~ SOACHA-  UNIMINUTO-
INSTITUCION EDUCATIVA
SOACHA PARA VIVIR | ALTOS DE LAFLORIDA- | , toc o i o | |
58 MEJOR - FE Y|EL MANZANO - La|ALIOS DELAFLONIDS. BN AN A 40 6:10AM 7:00AM Urbana
ALEGRIA CRISTALINA
CIUDAD _ LATINA-TORRENTES-PARQUE
AS  VILLAS (EL|TORRENTES - PQ.|CAVPESTRE.CC. PARQUE CAWPESTRE:
59 SORADO) CAMPESTRE - HOG. | GLORIETA HOGARES SOACHA- CAl DE |40 5:20AM 6:10AM Urbana
SOACHA-DANUBIO  |HOGARES ~ SOACHA-  UNIMINUTO-
INSTITUCION EDUCATIVA/SEDE
CIUDAD  LATINA-TORRENTES-PARQUE
S VILLAS (EL|TORRENTES - PQ.|CAVPESTRE.CC. PARQUE CANPESTRE:
60 SORADO) CAMPESTRE - HOG. | GLORIETA HOGARES SOACHA- CAl DE |40 11:20AM 12:20PM Urbana
SOACHA-DANUBIO  |HOGARES ~ SOACHA-  UNIMINUTO-
INSTITUCION EDUCATIVA/SEDE
CIUDAD  LATINA-TORRENTES-PARQUE
S VLS (SOl ggﬁ@;%%ARSSéCHA- CAMPESTRE-C.C. PARQUE CAMPESTRE-
61 NAGIENTE] o GLORIETA HOGARES SOACHA- CAI DE |40 5:20AM 6:10AM Urbana
aalis HOGARES ~ SOACHA-  UNIMINUTO-
INSTITUCION EDUCATIVA/SEDE
CIUDAD  LATINA-TORRENTES-PARQUE
LAS VILLAS  (SOL| DANUBIO.PARQUE | CAMPESTRE-C.C. PARQUE CAMPESTRE:
62 NAGIENTE] oot GLORIETA HOGARES SOACHA- CAI DE |40 11:20AM 12:20PM Urbana
RaNalis HOGARES ~ SOACHA-  UNIMINUTO-

INSTITUCION EDUCATIVA/SEDE
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RUTA DE DESTH RECORRIDO PARADEROS Cap.  |HORAINICIO |HORALLEGADA |Zona
ARA SAN HUMBERTO-
EBSEN'O CA@ESE VILA JULIA-LA VIRGEN- | ARA  SAN HUMBERTO-VILA JULIA-LA
63 D GASAN LA CARCEL-SUBIDA AL | VIRGEN-LA CARCEL-FUNZUNGA-VEREDA | 40 6:20AM 7-15AM Rural
JoRGE) CIELO-FUNZUNGA- | SAN JORGE
VEREDA SAN JORGE
FUNZUNGA-VEREDA
LAS VILLAS (SOL | SANJORGE-PANANA-| FUNZUNGAVEREDA SAN JORGE -
64 NAGIENTE] SAN HUMBERTO - | PANAMA — SAN HUMBERTO - INSTITUCION | 40 5:20AM 6:10AM Urbana
INSTITUCION EDUCATIVA/SEDE
EDUCATIVA/SEDE
ALTOS DE LA FLORIDA—
EL LIMONAR - EL
LAS VILLAS (soL|MRADOR - EL|ALTOS DELAFLORIDA- ELLIMONAR - EL
65 NAGIENTE] MANZANO - LA | MIRADOR - EL MANZANO — LA CRISTALINA | 40 5:20AM 6:10AM Urbana
CRISTALINA - | - INSTITUCION EDUCATIVA/SEDE
INSTITUCION
EDUCATIVA/SEDE
ALTOS DE LA FLORIDA -
EL LMONAR - EL
1AS VILLAS (soL|MRADOR - EL|ALTOS DELAFLORIDA- EL LIONAR - EL
66 NAGIENTE] MANZANO - LA | MIRADOR - EL MANZANO — LA CRISTALINA | 40 11:20AM 12:20PM Urbana
CRISTALINA - |- INSTITUCION EDUCATIVA/SEDE
INSTITUCION
EDUCATIVA/SEDE
ALTOS DE LA FLORIDA -
EL LIMONAR - EL
MIRADOR -  EL | ALTOS DE LA FLORIDA - EL LIMONAR — EL
67 (EP%’ZFKADE%JQE)TOS MANZANO - LA |MIRADOR - EL MANZANO — LA CRISTALINA | 40 5:25AM 6:20AM Urbana
CRISTALINA - |- INSTITUCION EDUCATIVA/SEDE
INSTITUCION
EDUCATIVA/SEDE
ALTOS DE LA FLORIDA -
EDUARDO SANTOS |EL LIMONAR - EL|ALTOS DE LA FLORIDA — EL LIMONAR - EL
68 (PANAMERICANA - |MIRADOR - EL | MIRADOR - EL MANZANO — LA CRISTALINA | 40 5:25AM 6:20AM Urbana
PRINCIPAL) -~ INSTITUCION EDUCATIVA/SEDE

MANZANO - LA
CRISTALINA -
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INSTITUCION (SEDE)

RUTA DE DESTH RECORRIDO PARADEROS Cap.  |HORAINICIO |HORALLEGADA |Zona
INSTITUCION
EDUCATIVA/SEDE
CASA LOMA - TRES
REYES - MINUTO DE| CASA LOMA - TRES REYES - MINUTO DE . ,
69 LUIS CARLOS GALAN | pyhs™ . INSTITUGION | DIOS - INSTITUCION EDUCATIVA 40 545:00a.m. ) 6:20AM Urbana
EDUCATIVA
CASA LOMA - TRES
REYES - MINUTO DE| CASA LOMA - TRES REYES - MINUTO DE - ,
70 LUIS CARLOS GALAN | s . INSTITUCION | DIOS - INSTITUCION EDUCATIVA 40 545:00a.m. | 6:20AM Urbana
EDUCATIVA
SANTO DOMINGO — LA
71 |EE. CAZUCA ISLA — LA CAPILLA — | SANTO DOMINGO = LAISLA ~LA CAPILLA 5:4500a.m. | 6:20AM Urbana
MINUTO DE DIOS
SANTO DOMINGO — LA
72 | E. CAZUCA ISLA — LA CAPILLA - S‘,}A“:,EST%OS"E'ND?SS‘ LA ISLA - LA CAPILLA | 4 545002 m. | 6:20AM Urbana
MINUTO DE DIOS -
VDA. VILLA NUEVA
ESCUELA - EL VIVERO -
EUGENIO iz | ENTRADA CHACUA - | VDA. VILLA NUEVA ESCUELA - EL VIVERO -
ENTRADA CABRERA - | ENTRADA CHACUA - ENTRADA CABRERA - , ,
73 ﬁCﬁTgSAFS{E%ET(\)’)'LLA ENTRADA PABLO | ENTRADA PABLO NERUDA - VDA. CHACUA | 40 6:00AM T:00AM Rural
NERUDA - VDA. CHACUA | - PABLO NERUDA - EL CHARQUITO
_ PABLO NERUDA - EL
CHARQUITO
o L EL NOGA. | CONJUNTO  RESIDENCIAL EL  NOGA-
e o & NOOE | SEMAFORO SALA DE VENTAS-FUNDACION
SENAFORO ek DE| TELETON-C.C. - MIRAFLORES-CONJUNTO
JENTRS T RESIDENCIAL  AZUCENA-CONJUNTO
74 MANUELA BELTRAN | tELETON-C.C RESIDENCIAL  IRISCC.  JARDIN- |40 5:20AM 6:10AM Urbana
M O CONJUNTO  RESIDENCIAL  FEIJOA-
CONJUNTO RESIDENCIAL CALICANTO- VIA
RESIDENCIAL
R o\ lUNTo | TERREROS INSTITUCION
EDUCATIVA/SEDE

RESIDENCIAL IRIS-C.C.
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INSTITUCION (SEDE)

ruTa | ST RECORRIDO PARADEROS Cap. |HORAINICIO |HORALLEGADA |Zona
JARDIN-CONJUNTO
RESIDENCIAL  FELOA-
CONJUNTO
RESIDENCIAL
CALICANTO- VIA
TERREROS
INSTITUCION
EDUCATIVA/SEDE
VDA. VLA NUEVA
ESCUELA - EL VIVERO -
EUGENO  DIAZ| 1o CABRERA. | ENTRADA CHACUA- ENTRADA CABRERA
r ﬁCﬁ_Tg:/{FS{E?“ETg)'LLA ENTRADA  PABLO |ENTRADA PABLO NERUDA - VDA. CHACUA |40 |6:00AM 7:00AM Rural
NERUDA - VDA. CHACUA | - PABLO NERUDA - EL CHARQUITO
- PABLO NERUDA - EL
CHARQUITO
C. VERDE COL. MINUTO DE DIOS
FICAURTE BASE MILITAR - LOS |- MIRAFLORES-SUPERMERCADO
76 (PRINCIPAL) PINOS - SAN MATEO - | COLSUBSIDIO CONJUNTO | 40 5:10:00 a. m. 6:20:00 a. m. Urbana
TIBANICA AZUSENA -  SEDE  PRINCIPAL
RICAURTE
ALTOS DE LA FLORIDA - | ALTOS DE LA FLORIDA - EL MANZANO - LA
77 PANAVERIGAUA)  [EL MANZANO - LA| CRISTALINA INSTITUCION 40 | 5:40AM 6:20AM Urbana
CRISTALINA EDUCATIVA/SEDE
SANTO DOMINGO — LA
78 |E. CAZUCA ISLA — LA CAPILLA | SANO DOMINSO ~LAISLA-LACARILLA1gy | 5usi00a.m. | 6:20aM Urbana
MINUTO DE DIOS
PORTAL DE  LAS|CONJUNTO RESIDENCIAL EL NOGA-
FLORES-SEMAFORO | SEMAFORO SALA DE VENTAS-FUNDACION
SALA DE VENTAS-COL. | TELETON-C.C. MIRAFLORES-CONJUNTO
79 MANUELABELTRAN |MINUTO DE DIOS -|RESIDENCIAL  AZUCENA-CONJUNTO |40 |11:20AM 12:10:00 p. m. Urbana
MIRAFLORES- RESDENCIAL  IRISCC.  JARDIN-
SUPERMERCADO CONJUNTO  RESIDENCIAL  FEJOA-
COLSUBSIDIO - | CONJUNTO RESIDENCIAL CALIGANTO- VIA
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INSTITUCION (SEDE)

RUTA DE DESTH RECORRIDO PARADEROS Cap.  |HORAINICIO |HORALLEGADA |Zona
CONJUNTO AZUSENA C. | TERREROS INSTITUCION
VERDE EDUCATIVA/SEDE
PORTAL DE  LAS|CONJUNTO RESIDENCIAL EL NOGA-
FLORES-SEMAFORO | SEMAFORO SALA DE VENTAS-FUNDACION
SALA DE VENTAS-COL. | TELETON-C.C. MIRAFLORES-CONJUNTO
MINUTO DE DIOS -|RESIDENCIAL  AZUCENA-CONJUNTO
80 MANUELA BELTRAN | MIRAFLORES- RESIDENCIAL  IRISCC.  JARDIN-| 40 11:20AM 12:10:00 p. m, Urbana
SUPERMERCADO CONJUNTO  RESIDENCIAL  FEIOA-
COLSUBSIDIO - | CONJUNTO RESIDENGIAL CALICANTO- VIA
CONJUNTO AZUSENA C. | TERREROS INSTITUCION
VERDE EDUCATIVA/SEDE
CONJUNTO RESIDENCIAL EL NOGA-
SEMAFORO SALA DE VENTAS-FUNDACION
C. VERDE COL. MINUTO | o e\ ¢ C. MIRAFLORES-CONJUNTO
DEDIOS - MIRAFLORES- | peqinENCIAL AZUCENA-CONJUNTO
81 LEON Xl SUPERMERCADO 40 11:20AM 12:10PM Urbana
SO RMERC! _|RESIDENGIAL ~ IRIS.CC.  JARDIN-
O JsENA || CONJUNTO  RESIDENCIAL  FELOA-
CONJUNTO RESIDENCIAL CALICANTO- VIA
TERREROS- INTITUCION LEON Xl
CONJUNTO RESIDENCIAL EL NOGA-
SEMAFORO SALA DE VENTAS-FUNDACION
C. VERDE COL. MINUTO | ) eron c.C. MIRAFLORES-CONJUNTO
DEDIOS - MIRAFLORES- | peqnENCIAL AZUCENA-CONJUNTO
82 LEON XII SUPERMERCADO 40 11:20AM 12:10PM Urbana
e e _|RESIDENCIAL ~ IRIS.C.C.  JARDIN-
o sENa || CONJUNTO  RESIDENCIAL  FELOA-
CONJUNTO RESIDENCIAL CALICANTO- VIA
TERREROS- INTITUCION LEON XII
CONJUNTO RESIDENCIAL EL NOGA-
o pos | SEUAOROSHADE TS AN
83 DESPENSA ggfgﬁgﬂgg%no | RESIDENGIAL  AZUGENA-GONJUNTO | 2 11:20AM 12:10PM Urbana
D cEnA | RESDENCIAL  IRISCC.  JARDIN-
CONJUNTO  RESIDENCIAL  FEIJOA-
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RUTA g‘gg‘gg%\?g (SEDE) | RECORRIDO PARADEROS Cap. |HORAINICIO |HORALLEGADA |Zona
CONJUNTO RESIDENCIAL CALICANTO- VIA
TERREROS : INSTITUCION
EDUCATIVA/SEDE
CONJUNTO RESIDENCIAL EL NOGA-
SEMAFORO SALA DE VENTAS-FUNDACION
C. VERDE COL. MINUTO | TELETON-C.C.  MIRAFLORES-CONJUNTO
DE DIOS _| RESIDENCIAL ~ AZUCENA-CONJUNTO
84 DESPENSA SUPERMERCADO RESIDENCIAL  IRISCC.  JARDIN- |40 11:20AM 12:10PM Urbana
COLSUBSIDIO _|CONJUNTO ~ RESIDENCIAL  FEIJOA-
CONJUNTO AZUSENA | CONJUNTO RESIDENCIAL CALICANTO- VIA
TERREROS : INSTITUCION
EDUCATIVA/SEDE
LOGROS OBTENIDOS:

v" Se logré beneficiar en 2023 a 3.210 estudiantes, lo que correspondié para la vigencia 2023 al 129% de los proyectado, a pesar a que debido a la

pandemia la meta no se cumplié en el 100% al ser una meta de mantenimiento anual.
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META 15: Garantizar los servicios de aseo, vigilancia, conectividad y apoyos para el normal

funcionamiento del 100 % de las I.E.O.

Desde el area de bienes y servicios se realizaron todas las acciones necesarias para la ejecucion de
todos los procesos contractuales de la Secretaria de Educacion, los cuales son desarrollados en
concordancia no solo con observancia de las normas legales, sino también de los procesos y
procedimientos internos establecidos en el Sistema de Gestion de Calidad de la Entidad, en todo lo
relacionado con la Gestion Contractual, pudiendo garantizar los servicios de aseo, vigilancia, conectividad
y apoyos administrativos de la instituciones educativas, asegurando la correcta prestacion del servicio

educativo.
VIGENCIA 2020
» Con el fin de garantizar el servicio de vigilancia se adicion6 y prorrogd el Contrato No. 2168 de
2019, ademas se suscribio y prorrogé el contrato de vigilancia No. 1176 de 2020, por un total de
$8.721.629.269..

> Se adiciono el Contrato de Aseo No. 1204 de 2018, por $1.297.596.600.

» Se garantizo la contratacién del personal de apoyo administrativo y de pagaduria a las Instituciones

Educativas Oficiales con una inversion de $524.600.000.

» Se suscribi6 el de Contrato No. 924 de 2020 para la prestacion del servicio de conectividad en las

IEO, por $1.092.850.627 para el beneficio de la comunidad educativa.

» Desde el mes de septiembre, las 64 sedes contaron con zonas WiFi para que los nifios y nifias se
pueden conectar de manera &gil y segura.
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VIGENCIA 2021

» Con el fin de garantizar el normal funcionamiento del 100% de las Instituciones Educativas
Oficiales se suscribio, el contrato de vigilancia No. 1339 de 2021 el cual en el mes de octubre se

adiciona y prorrogd con un valor total de $4.970.573.641.

> Se suscribio el contrato de aseo No. 72915 de 2021, por $1.477.334.166,74.

» Se suscribio el contrato de conectividad No. 901 de 2021 que tuvo adicién y prérroga en el mes de
octubre por valor total de $1.080.098.216.

» Se garantizo la contratacién del personal de apoyo administrativo y de pagaduria a las Instituciones

Educativas Oficiales con una inversion de $926.292.000.

> Con inversion de $1.182.641.961,49 se realizé la contratacion a través de la ESE municipal de un
equipo interdisciplinario para apoyar con todo el tema de implementacién y seguimiento a los

protocolos de bioseguridad en las IEO.

> En el marco del Contrato No. 1104 de 2021, con una inversion de $1.182.641.961,49 la ESE
Municipal Julio César Pefialosa brindo acompafiamiento a las sedes educativas y monitoreo en el
componente de salud en el marco de la implementacion del retorno a la presencialidad Educativa,
a través de un equipo interdisciplinario para apoyar con todo el tema de implementacion y
seguimiento a los protocolos de bioseguridad en las IEQ. Se contd con 26 Auxiliares de enfermeria
en cada una de las instituciones educativas en presencialidad, encargadas de apoyar la
identificaciéon de sintomatologia COVID - 19, toma de temperatura, promulgacion de buenas
practicas de higiene para la prevencion y mitigacion de la epidemia por coronavirus entre la
comunidad educativa; asi como el acompafiamiento permanente para los directivos docentes por
parte de profesionales en areas de la salud o seguridad en el trabajo con el fin de identificar rutas

de atencién, planes de contingencia, recomendar buenas practicas y minimizar la posibilidad de
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contagios por COVID 19 entre la comunidad educativa de las instituciones educativas oficiales del
municipio.

» Con el fin de incrementar el numero de estudiantes en presencialidad se adelantaron mesas de
trabajo con rectores analizando aspectos como distanciamiento y aforos, liberacion de espacios
utilizados para deposito de pupitres y archivadores, socializacion de condiciones de las sedes con
padres de familia y cuidadores, revisién de horarios y burbujas, desmonte de educacién remota,
reuniones con padres de familia, vacunaciéon de estudiantes y docentes, requerimiento de

implementos minimos a estudiantes.

VIGENCIA 2022

» El servicio de vigilancia hasta mediados del mes de octubre se presto bajo el contrato No. 3493
de 2021 por valor § 7.292.807.575,8 y a partir de esa misma fecha se suscribio el contrato No.
3923 de 2022 y posterior adicion por valor total de $ 3.277.741.016.

» El servicio de conectividad hasta el 26 de septiembre se presto bajo el contrato No. 3433 de 2021
por valor de $ 1.396.607.853,6 y a partir de esta fecha se suscribi¢ el contrato No. 3786 de 2022
por valor de $ 581.919.850.

» Elservicio de aseo hasta el mes de marzo se prestd bajo la O.C. 79215 del 2021 la cual se adiciond
por un valor de $§ 262.958.022,81 y a partir del mes de abril se contratd por la tienda virtual el

servicio bajo la O.C. 86756 del 2022 por valor de $3.727.433.445,22.

» Se realizé la contratacion de 59 personas como apoyos administrativos y de pagaduria para las
IEO por valor de $1.345.991.600.
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VIGENCIA 2023

» Se contintio garantizando el normal funcionamiento del 100% de las IEO de manera continua:

v" Vigilancia: Se han invertido $9.128.490.649 a través del Contrato No.1280 de 2023, con
el cual se contrataron para 72 puntos de 24 horas, 17 puntos de 12 horas y 6 de 12 horas
nocturno, en las sedes educativas. Actualmente se encuentra en ejecucion el contrato No.
4200 de 2023, con el que se garantizara el servicio de vigilancia hasta el dia 28 de

diciembre, y el cual sera prorrogado hasta el dia 21 de enero de 2024.

v" Servicio de conectividad, para la vigencia 2023 se prest6 bajo el contrato 1153/2023 por
un valor de $1.455.365.835, El cual se le realizo una prérroga y adicion por $200.522.756
con un ancho de banda de 90 Mb para las sedes que estan conectadas mediante radio

enlace y 100 Mb para las sedes que tienen conexion con fibra dptica.

v" Se contrato el servicio de Aseo mediante la orden No. 86756- El servicio se presta en 64
sedes de las Instituciones Educativas Oficiales de Soacha para lo cual se destina dos

coordinadores y 178 operarias.

LOGROS OBTENIDOS:

v" Todas las IEO retornaron a la presencialidad, y en ese sentido se han fortalecido las
capacitaciones en bioseguridad y seguridad y salud en el trabajo a la comunidad educativa e
incrementado las visitas a las sedes con el fin de verificar protocolos, hacer seguimiento del
cumplimiento de los mismos y verificacién a las actividades de aseo y desinfeccion, ya que son

primordiales, dentro de la bioseguridad de cada establecimiento educativo.

v" Se logré un aumento de banda ancha de 21 MB por sede a 90 MB, y la migracién de 30 sedes que
se encontraban conectadas por radio enlace a conexién por fibra dptica, lo cual genera mas

estabilidad en la conexion.
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META 16: Garantizar los bienes y servicios requeridos para el normal funcionamiento de la

Secretaria de Educacion.

El area de bienes y servicios lidera y ejecuta el proceso de contratacién y compra publica de la
Secretaria de Educacion, acogiendo la normatividad vigente, el manual de contratacion establecido por el
municipio, los procesos y procedimientos internos establecidos en el Sistema de Gestién de Calidad de la
Entidad y los lineamientos sefialados por Colombia Compra Eficiente como ente rector de la actividad
contractual en Colombia, dicho proceso se encarga de realizar las diferentes modalidades de contratacion
teniendo en cuenta la necesidad de la Entidad, la celebracion, ejecucion y liquidacion de los contratos dentro
de los principios de transparencia, economia y responsabilidad y de conformidad con los postulados que
rigen la funcién administrativa. Los cuales han permitido garantizar el correcto funcionamiento de la

Secretaria de Educacion.

VIGENCIA 2020

> Con una inversion de $§ 3.043.030.404 se garantizd el funcionamiento administrativo de la
Secretaria de Educacion y Cultura, mediante la adquisicion de bienes y servicios, la contratacion
de prestacion de servicios y el pago de némina de personal administrativo de la Secretaria de

Educacion.

» La Secretaria de Educacion, en noviembre de 2020 presentdé ante el Ministerio el “Plan de
Alternancia Educativa para el retorno gradual, progresivo y seguro de la comunidad educativa”. La
entrada en alternancia solo se realizé cuando las autoridades sanitarias del municipio certificaron
que las condiciones de la pandemia lo permitian y marcaron el avance en el proceso de retorno

de la poblacion estudiantil a la modalidad presencial.
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VIGENCIA 2021

> Con una inversion de $ 331.173.926,96 se garantizaron los bienes y servicios necesarios para el
funcionamiento de la secretaria, esto, entre otras cosas comprende la adecuacién de la nueva

sede de la secretaria.

> Con una inversion de $§ 3.326.239.028 se garantizd el funcionamiento administrativo de la
Secretaria de Educacién y Cultura (en su momento), correspondiente a los pagos de los

funcionarios y contratistas.

VIGENCIA 2022

» Se suscribi6 y adicion6 el contrato 2064/2022 para la actualizacion, soporte técnico y

mantenimiento del sistema de matriculas Eduweb por valor de $ 504.563.502.

» Se garantizd el pago mensual de la némina de los 28 funcionarios de la SEM por valor de
$2.552.060.070.

» Se realizé la contratacion de 55 apoyos técnicos, tecnoldgicos y profesionales para la SEM por
valor de § 2.254.193.934,67.

» Se realizo la contratacion de diferentes bienes y servicios para el correcto funcionamiento de la
Secretaria como la auditoria por parte del ICONTEC, examenes médicos ocupacionales, entre
otros por valor de $ 65.658.383,80.

» Se realizé el arrendamiento de 3 inmuebles donde se reubicaron los estudiantes de las IEO San
Mateo y la IEO Ledn XIll, mientras se realizaba cambio de cubiertas de las respectivas
instituciones, por valor de $ 173.050.000., lo anterior con el objeto de no interrumpir la prestacion

del servicio educativo en las instituciones sefaladas anteriormente.
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VIGENCIA 2023

» Se garantiz6 el pago mensual de la némina de los 26 funcionarios de la planta central de la
Secretaria de Educacion financiados con el Sistema General de Participaciones.

» Se anexa la relacidn de situaciones administrativas a 30 de septiembre 41. Relacion docentes

situaciones adtivas.xls

» Se anexa la relacién de asensos a 30 de septiembre 42. Relacion ascensos pend..xls

» Se garantizé la continuidad de los contratos de OPS para el correcto funcionamiento de la SEM.

» Se llevé a cabo la auditoria de certificacion del ICONTEC para los procesos certificados de la

Secretaria de Educacion bajo el contrato No. 1763 de 2023.

» Se suscribi6 el contrato 1890/2023 para la realizacién de los examenes ocupacionales periddicos

del personal administrativo de la Secretaria.

» Serealizaron 4 procesos de licitacion publica, 335 procesos de contratacion directa, 1 contratacion
por régimen especial con oferta, 2 procesos de minima cuantia, y 2 procesos de régimen especial,
informacidn que puede ser consulta de manera mas detallada, en el anexo correspondiente a la

contratacion realizada en las vigencias 2020, 2021, 2022 y 2023.
LOGROS OBTENIDOS:
v’ La Entidad a través de un correcto proceso de planeacion, logro identificar todas sus necesidades
y procedio a realizar las formulacion y estructuracion de los procesos tendientes a la satisfaccion

de esas necesidades, los cuales fueron materializados mediante procesos de contratacion,

garantizando asi el funcionamiento administrativo de la Entidad.
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> Control de las Instituciones Educativas

Este componente de la gestion de la Secretaria de Educacion se encarga de verificar que la
prestacion del servicio educativo se cumple dentro del ordenamiento constitucional, legal y reglamentario,
a través de actividades de control sobre la gestidn de las instituciones educativas oficiales y no oficiales y
de educacién para el trabajo y el desarrollo humano con el fin de tomar decisiones y acciones oportunas
que garanticen la prestacion del servicio con cobertura, calidad y eficiencia. Inicia con la recepcién de la
informacién de los procesos que permitan la definicion de criterios y estrategias para la elaboracion y
ejecucion del Plan operativo anual de inspeccion y vigilancia y atencion de novedades, continua con
identificacion de oportunidades de mejora del servicio educativo, seguimiento a los planes de normalizacién,
traslado a los entes de control o desarrollo del proceso de investigacion, cuando amerite. Finaliza con el
seguimiento y evaluacion al POAIV, reporte de resultados a los procesos de la SEM para la toma de

decisiones y acciones correctivas y preventivas que normalicen el servicio educativo.

o Plan Operativo de Inspeccion y Vigilancia

El Plan Operativo de Inspeccion y Vigilancia es la programacion para cada vigencia de las actividades
que realiza el municipio de Soacha para ejercer la funcion de Inspeccién y Vigilancia con fines de control
en los establecimientos educativos oficiales y privados. Igualmente se considera como el conjunto de reglas
y actividades organizadas por etapas, mediante las cuales se constata informacién, se emiten juicios de
valor y se establecen los correctivos y ajustes a la prestacion del servicio, producto de la aplicacion de las

normas constitucionales y reglamentarias de caracter pedagdgico, administrativo y financiero.

En este sentido, la Secretaria de Educacion formul6 el Plan Operativo de Inspeccién y Vigilancia.
Dicho plan presentado al Ministerio de Educacion y ajustado de acuerdo a la observaciones realizadas,
contiene la informacién recolectada, en las quejas y visitas efectuadas a las instituciones que ejercen
funciones en los niveles de educacion prescolar, basica, media, en los dedicados a la Educacion para el
trabajo y desarrollo humano, y en los que ofrezcan educacion para jovenes y adultos, ya sean
establecimientos educativos oficiales o de naturaleza particular, y en las acciones implementadas en la
educacién inicial. (Ver Anexo POAIV 2023 SOACHA xlsx)
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v Instituciones Educativas Privadas

La Secretaria de Educacion de Soacha desempefia un papel fundamental en la comunidad al asumir
la responsabilidad de llevar a cabo inspeccion y vigilancia sobre las instituciones educativas privadas del
municipio. Esta labor asegura que dichas instituciones cumplan con los estandares de calidad educativa y
los requisitos legales necesarios para garantizar una educacion de excelencia y seguridad para los
estudiantes. Al ejercer esta supervisién, la Secretaria no solo vela por el cumplimiento de normativas, sino
que también contribuye a la protecciéon de los derechos y el bienestar de los alumnos, asi como al
fortalecimiento del sistema educativo en Soacha. La importancia de esta responsabilidad radica en la
promocion de una educacion inclusiva, equitativa y de calidad para todos, independientemente de la

naturaleza de la institucion educativa a la que asistan los estudiantes.

En el afio 2023, se cuentan con 197 instituciones educativas privadas, las cuales, de acuerdo al
proceso de autoevaluacion aplicado en la vigencia 2022, se encuentran clasificados en los siguientes
regimenes:

PORCENTAIJE DE INSTITUCIONES EDUCATIVAS
PRIVADAS POR REGIMEN

B REGULADO mCONTROLADO mVIGILADO

131; 66%,

Fuente: Inspeccion y Vigilancia- Secretaria de Educacion 2023
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A continuacién, se relacionan las instituciones educativas privadas de Soacha:

Tabla 37
Instituciones educativas privadas

COMUNA | DANE NOMBRE DE LA INSTITUCION REGIMEN

1 325754000062 COLEGIO AMOR REGULADO
1 325754002961 COLEGIO COSMOS REGULADO
1 325754001751 COLEGIO SANDEYC REGULADO
1 325754003924 COLEGIO SUPERIOR ANDINO CONTROLADO
1 325754004084 GIMNASIO MODERNO SAN NICOLAS REGULADO

INSTITUCION EDUCATIVA  GIMNASIO SANTO

1 325754001441 DOMINGO DE LA JUVENTUD EU REGULADO
1 325754003134 INSTITUTO PEDAGOGICO NUEVA GENERACION VIGILADO

1 325754003410 INSTITUTO PSICOPEDAGOGICO JUAN PABLO I REGULADO
1 325754004076 LICEO CONVIBA REGULADO
1 325754001905 LICEO EDUCATIVO BADEN POWELL REGULADO
1 325754004017 LICEO LOS HEROES REGULADO
1 325754004959 COLEGIO JORGE ELIECER GAITAN SOACHA REGULADO
1 325754002073 COLEGIO MILITAR LICEO SOCIAL COMPARTIR REGULADO
1 425754001811 INSTITUCION EDUCATIVA SANTA VERONICA REGULADO
1 325754004904 LICEO PEDAGOGICO SAN NICOLAS REGULADO
1 325754004581 COLEGIO PEDAGOGICO SAGRADA SABIDURIA REGULADO
1 305754005242 CENTRO EDUCATIVO RAFAEL NUNEZ CIUDAD REGULADO

LATINA

1 325754005315 INSTITUCION EDUCATIVA CULTIVANDO VALORES | CONTROLADO
1 325754005226 COLEGIO CRISTIANO SEMIDA REGULADO
1 325754000968 INSTITUTO PEDAGOGICO DE SOACHA VIGILADO

1 325754001671 COLEGIO MIGUEL DE CERVANTES E.U. REGULADO
1 325754002596 INSTITUCION EDUCATIVA JUVENTUD DEL SUR REGULADO
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COMUNA | DANE NOMBRE DE LA INSTITUCION REGIMEN

1 325754004891 CENTRO EDUCATIVO SOL DE COLOMBIA REGULADO

1 325754005277 CENTRO EDUCATIVO LICEO SANTA TERESITA CONTROLADO

1 325754005617 LICEO EDUCATIVO NUEVO DUCALES REGULADO

1 325754005447 COLEGIO NUESTRA SENORA DE LA ENSENANZA | REGULADO

1 325754800000 LICEO EDUCATIVO NUEVO MUNDO CONTROLADO

1 325754800051 GIMNASIO MODERNO GOLEMAN REGULADO

1 325754800115 INSTITUCION EDUCATIVA LICEO TALENTOS VIGILADO

1 325754800191 LICEO PEDAGOGICO TOMAS DE AQUINO REGULADO

1 325754800298 LICEO INTEGRAL JOSEPH VIGILADO

1 325754001433 GIMNASIO MODERNO SAN ANGEL CONTROLADO

1 325754800344 COLEGIO MARTIN LUTHER KING CONTROLADO

1 325754800361 LICEO EL PALACIO DEL SABER CONTROLADO

1 325754800043 LICEO INTEGRAL VERMONT CONTROLADO

1 325754800426 GIMNASIO INFANTIL RENZO TITONE REGULADO

2 325754003649 CENTRO EDUCATIVO GIN GABI REGULADO

2 325754005528 LICEO INTEGRAL CEP PIRUETAS Y CRAYOLAS CONTROLADO

2 325754003169 CENTRO EDUCATIVO COLEGIO SAN LUIS REGULADO

2 325754005561 COLEGIO ABRAHAM LINCOLN SOACHA REGULADO

9 305754003967 COLEGIO BILINGUE DE SOACHA ROSALIA VIDAL REGULADO

DERICO

2 325754001891 COLEGIO BOLIVAR DE SOACHA REGULADO

2 325754004131 COLEGIO DE BACHILLERATO NINO JESUS REGULADO

2 325754000950 COLEGIO EUGENIO DIAZ CASTRO VIGILADO

2 325754000208 COLEGIO NINO JESUS REGULADO

2 325754800247 COLEGIO FEDERICO GARCIA LORCA CONTROLADO
325754000721 COLEGIO INTEGRAL FEMENINO REGULADO
325754800042 COLEGIO JEAN FRITZ PIAGET REGULADO

COLEGIO PSICOPEDAGOGICO NUEVA
2 325754004572 GENERACION REGULADO

141



COMUNA | DANE NOMBRE DE LA INSTITUCION REGIMEN
2 325754001531 COLEGIO RAFAEL NUNEZ VIGILADO
2 325754001875 COLEGIO RAFAEL POMBO REGULADO
ESCUELA NORMAL SUPERIOR MARIA
2 325754000046 AUXILIADORA REGULADO
2 325754005307 GIMNASIO INFANTIL SANTA MARIA REGULADO
2 325754001450 GIMNASIO LA ALAMEDA REGULADO
2 325754005129 GIMNASIO MODERNO LOS CEDROS CONTROLADO
325754005161 GIMNASIO NUEVO BOLIVAR VIGILADO
325754800158 GIMNASIO SEMILLAS DE AMOR REGULADO
2 325754002839 COLEGIO GIMNASIO TEQUENDAMA CONTROLADO
INSTITUTO DE INVESTIGACION  AMBIENTAL
2 325754003606 JOAQUIN MONTOYA REGULADO
2 325754004530 INSTITUTO PEDAGOGICO LAURA VICUNA REGULADO
2 325754005030 INSTITUTO PEDAGOGICO LESMES REGULADO
325754005153 JARDIN INFANTIL EL PRADITO REGULADO
325754004902 LICEO COMFACUNDI EU REGULADO
2 325754001883 LICEO CRISTIANO MARTIN LUTERO REGULADO
2 325754004068 LICEO NUEVA COLOMBIA VIGILADO
2 325754800221 LICEO PEDAGOGICO ALFONSO JARAMILLO CONTROLADO
2 325754800085 LICEO PEDAGOGICO FRIEDRICH HERBART CONTROLADO
2 325754003932 LICEO PSICOPEDAGOGICO ORION REGULADO
325754003886 LICEO SATELITE REGULADO
325754800280 MY LITTLE GIANT VIGILADO
325754800123 NEW CASTLE BRITISH SCHOOL REGULADO
2 305754800336 LICEO PSICOPEDAGOGICO EL MANANTIAL DEL REGULADO
SABER
2 325754000160 COLEGIO ANTONIA SANTOS CONTROLADO
2 325754005021 INSTITUTO EDUCATIVO COMERCIAL INEC CONTROLADO
2 325754004980 CENTRO DE INSTRUCCION SISTEMATIZADO - CEIS | REGULADO
2 325754005366 INSTITUTO BOLIVARIANO "ESDISENOS" VIGILADO
2 325754800026 CENCOSISTEMAS SOACHA VIGILADO
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COMUNA | DANE NOMBRE DE LA INSTITUCION REGIMEN

2 325754800077 CENTRO DE ESTUDIOS PAULO FREIRE REGULADO

2 325754800174 FUNDACION POLITECNICO BICENTENARIO CONTROLADO

2 325754001875 COLEGIO RAFAEL POMBO (ADULTOS) REGULADO
FUNDACION DE INVESTIGACION AGROAMBIENTAL

2 325754005391 JOAQUIN MONTOYA (ADULTOS) REGULADO

2 325269003997 CORPORACION EDUCATIVA ARKOS "U" CONTROLADO

3 325754004122 COLEGIO LEON MAGNO LTDA REGULADO

3 325754005111 LICEO INTEGRAL MIGUEL ANGEL REGULADO
INSTITUCION EDUCATIVA COLEGIO DE LA

3 325754000771 INMACULADA CONCEPCION SA.S. REGULADO

3 325754004033 LICEO INTEGRAL LOS ALISOS REGULADO

3 325754005234 |.E. COLEGIO SUENOS DEL FUTURO LTDA. REGULADO

3 325754800263 LICEO HOWARD GARDNER SOACHA VIGILADO

3 325754004335 COLEGIO SANTA TERESITA DE SOACHA REGULADO

3 325754800271 LICEO CRISTIANO MI MUNDO EN GRACIA VIGILADO
FUNDACION EDUCATIVA FRAY BARTOLOME DE

3 325754800310 orvan REGULADO

3 325754005498 INSTITUTO TECNICO DE CUNDINAMARCA REGULADO

3 325754002162 COLEGIO MIGUEL DE CERVANTES SAAVEDRA | REGULADO

3 325754004483 GIMNASIO INFANTIL EL RINCON MAGICO REGULADO
LICEO PEDAGOGICO ANTON MAKARENKO

3 325754001832 (ANTIGUO LICEO PSICOPEDAGOGICO EL REFUGIO | REGULADO
SAS)
COLEGIO NUESTRA SENORA DE  LAS

3 125754001833 O RIS REGULADO

3 325754800204 LICEO ALAN TURING CONTROLADO
COLEGIO EL MINUTO DE DIOS CIUDAD VERDE

3 325754005412 REGULADO
DAD VERDE

3 325754004211 LICEO ISABEL SARMIENTO REGULADO
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COMUNA | DANE NOMBRE DE LA INSTITUCION REGIMEN

3 325754800093 COLEGIO EL TREBOL VIGILADO

3 325754003631 INSTITUTO GUSTAVO CAMPOS GUEVARA CONTROLADO

3 325754004661 LICEO MARANATA REGULADO

3 325754001921 COLEGIO PEDAGOGICO LOS OLIVOS E REGULADO
COLEGIO MAYOR NTRA SENORA DE LA

3 325754001662 ESPERANZA SAS VIGILADO

3 325754800018 GIMNASIO BRITANICO BRIGHTON REGULADO

3 325754800301 GIMNASIO JEAN AYRES BILINGUAL SCHOOL SAS | REGULADO

3 325754003461 GIMNASIO MODERNO ROBINSON CRUSOE REGULADO

3 325754004165 INSTITUTO CRISTIANO TIERRA PROMETIDA CONTROLADO

325754003703 COLEGIO FE Y ESPERANZA REGULADO
325754001565 LICEO PEDAGOGICO ALEGRIA CONTROLADO

3 325754001042 CENTRO EDUCATIVO COLOMBO LATINO REGULADO

3 325754004327 COLEGIO LA SALLE CONTROLADO

3 325754004050 INTTITUTO TECNICO GRANCOLOMBIANO VIGILADO

3 325754005218 LICEO PSICOPEDAGOGICO LEON XIif CONTROLADO

3 325754800396 COLEGIO SANTA CLARA REGULADO
COLEGIO DE EDUCACION ACADEMICA CELESTIN

3 325754800400 FREINET CIUDAD VERDE REGULADO
COLEGIO DE LA INMACULADA CONCEPCION

3 325754000771 (ADULTOS) REGULADO

4 305754004629 l(’)\l/f;gUCION EDUCATIVA INSTITUTO COMERCIAL REGULADO

4 325754003436 UNIDAD EDUCATIVA NUEVA AMERICA REGULADO

4 305754004513 INSTITUCION EDUCATIVA COLEGIO ALFONSO CONTROLADO
REYES

4 325754004203 LICEO ANGEL DE LA GUARDA EU REGULADO

4 325754003347 COLEGIO JORGE ISAACS CAZUCAE. U REGULADO

4 325754004521 GIMNASIO MODERNO COLOMBIANO REGULADO

144



COMUNA | DANE NOMBRE DE LA INSTITUCION REGIMEN
4 325754003428 CENTRO EDUCATIVO DIOS ES AMOR REGULADO
4 325754003762 COLEGIO JOSE ASUNCION SILVA REGULADO
4 325754004645 LICEO MONTESSORI SOACHAE. U REGULADO
325754004360 COLEGIO GARCIA HERREROS VIGILADO
325754005048 |.E. LICEO NUEVA VIDA VIGILADO
4 325754003193 COLEGIO JORGE VICENTE MICOLTAE. U CONTROLADO
4 325754005323 LICEO SEMILLAS DE ESPERANZA REGULADO
4 325754002081 LICEO CELESTIN FREINET REGULADO
4 LICEO PSICOPEDAGOGICO MUNDO ACTIVO REGULADO
4 JARDIN INFANTIL QUINTANARES REGULADO
INSTITUTO PEDAGOGICO GABRIEL GARCIA
4 325754800107 MARQUEZ REGULADO
4 COLEGIO THOMAS ALBA EDISON REGULADO
4 325754003711 LICEO CRISTIANO SEMILLA DE VIDA EU CONTROLADO
4 325754800418 COLEGIO ECO INNOVACION XXI CONTROLADO
4 325754004513 COLEGIO ALFONSO REYES ADULTOS CONTROLADO
GENESIS CONTROLADO
PETRARCA CONTROLADO
5 325754001361 COLEGIO COLOMBO AMERICANO REGULADO
5 325754002057 COLEGIO EL CASTILLO DE SAN MATEO REGULADO
5 325754002154 COLEGIO MARIA MAGDALENA VIGILADO
5 325754001972 GIMNASIO EDUCATIVO INTEGRAL CONTROLADO
5 325754004351 GIMNASIO MODERNO NUEVA COLOMBIA VIGILADO
325754004149 INSTITUTO SAN MATEO REGULADO
325754002952 LICEO MIS PRIMEROS TRAZOS CONTROLADO
325754004220 LICEO SAN VALENTINO REGULADO
5 325754003860 LICEO CRISTIANO MANANTIAL DE VIDA CONTROLADO
5 325754003878 LICEO MODERNO AMERICAN SCHOOL REGULADO
5 325754003517 LICEO LEONARDO DA VINCI VIGILADO
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COMUNA | DANE NOMBRE DE LA INSTITUCION REGIMEN

5 325754002901 LICEO LOS ANGELES REGULADO

5 325754004254 LICEO MADRE TERESA DE CALCUTA REGULADO

5 325754004441 LICEO MARIA INMACULADA REGULADO

5 325754004262 LICEO NUESTRA SRA. MILAGROSA VIGILADO

5 325754004971 COLEGIO SUE REGULADO

5 325754005099 CENTRO ED. DIRIGENTES DEL FUTURO REGULADO

5 325754005145 COLEGIO SAN GABRIEL ARCANGEL VIGILADO

5 325754005196 INSTITUTO CAMPESTRE SENDEROS REGULADO
325754005293 CENTRO EDUCATIVO BALDOR REGULADO
325754005439 LICEO SAN SEBASTIAN REGULADO

5 325754005501 TALLER PSICOPEDAGOGICO DEL SUR REGULADO
325754800034 LICEO ROBERT STERNBERG REGULADO
325754800239 COLEGIO DULCE MARIA REGULADO

5 325754004173 INSTITUTO PEDAGOGICO ALFRED BINET CONTROLADO

5 325754005269 INSTITUTO PEDAGOGICO LOS PIKOS CONTROLADO

5 325754001123 COLEGIO LICEO SAN MATEO SAS REGULADO

5 LICEO SICOPEDAGOGICO COMPARTIR CONTROLADO

5 325754005340 CENTRO EDUCATIVO SAN GABRIEL (LA VICTORIA) | VIGILADO

5 325754004459 COLEGIO FEDERICO FROEBEL CONTROLADO

5 325754003312 COLEGIO MILITAR ALMIRANTE PADILLA REGULADO

5 325754800352 GIMNASIO INFANTIL ANDINO CONTROLADO

5 325754004173 COLEGIO INTEGRAL ALBERT EINSTEIN REGULADO

6 325754001859 COLEGIO TECNICO HEROES NACIONALES REGULADO

6 325754002979 COLEGIO NUESTRA SENORA DEL CARMEN CONTROLADO

6 325754001549 COLEGIO NUEVA ANDALUCIA REGULADO

6 325754001221 COLEGIO RICAURTE DE SOACHA REGULADO

6 325754001212 COLEGIO SANTA ROSA DE LIMA REGULADO
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COMUNA | DANE NOMBRE DE LA INSTITUCION REGIMEN
6 325754003509 INSTITUTO EDUCATIVO COLEGIO SAULO DE REGULADO
TARSO
6 325754004934 GIMNASIO MODERNO FRAMCHEL REGULADO
6 305754003592 INSTITUTO DE INTEGRACION ESCOLAR SAN REGULADO
AGUSTIN
6 425754001551 INSTITUTO TECNOLOGICO LOS ANDES REGULADO
6 325754002341 GIMNASIO PEDAGOGICO ABRAHAM MASLOW REGULADO
325754004238 LICEO CRISTIANO VIDA NUEVA REGULADO
325754004246 LICEO GREGORIO MENDEL E.U. CONTROLADO
6 325754003363 COLEGIO ANTONIO NARINO DE SOACHA EU VIGILADO
6 325754003614 LICEO INFANTIL PARQUE DEL SOL REGULADO
6 325754005064 LICEO INFANTIL NUEVO HOGAR S.A.S REGULADO
6 325754001841 LICEO PEDAGOGICO CUNDINAMARCA REGULADO
CENTRO EDUCATIVO SUPERIOR
6 925754004540 INTERAMERICANO CONTROLADO
6 325754003479 LICEO SAN FRANCISCO DE ASIS DE SOACHA E.U. | REGULADO
COLEGIO PSICOPEDAGOGICO SAGRADO
6 325754004548 CORAZON DE JESUS REGULADO
6 325754800212 COLEGIO LITTLE GENIUS SAS CONTROLADO
6 325754004599 CENTRO EDUCATIVA MANOS UNIDAS CONTROLADO
6 325754001522 LICEO PEDAGOGICO LOS ANDES REGULADO
6 325754005480 COLEGIO COLSUBSIDIO MAIPORE REGULADO
6 325754005200 CENTRO DE CAPACITACION BOLIVAR CENCABO | REGULADO
6 325754003622 COLEGIO TRIANGULO REGULADO
6 305754005358 FUNDACION ACEPTA EL CAMBIO PARA VIDA REGULADO
NUEVA
325754005331 COLEGIO BRITANICO REGULADO
325754005072 COLEGIO SAN JOSE F.E.S.S.J. CONTROLADO
6 325754005595 INSTITUTO COLEGIO TECNISISTEMAS REGULADO
6 305754800182 BACH.I!_LERATO DE ADULTOS COLSUBSIDIO-en REGULADO
conexion
6 32575480370 LICEO FONTANAR CONTROLADO
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INSTITUCIONES DE EDUCACION PARA EL TRABAJO Y DESARROLLO HUMANO

La Secretaria de Educacion de Soacha asume una responsabilidad crucial al llevar a cabo inspeccion

y vigilancia sobre las instituciones de educacion para el trabajo y desarrollo humano (IETDH) y sus

programas de formacion en el municipio. Esta labor garantiza que dichas instituciones y sus programas

cumplan con los requisitos y estandares de calidad necesarios para brindar una formacion efectiva y

pertinente a los estudiantes. Al ejercer esta supervision, la Secretaria no solo asegura la calidad de la

educacion para el trabajo y desarrollo humano, sino que también contribuye al desarrollo de habilidades y

competencias que son esenciales para la insercion laboral y el progreso de la comunidad local. Esta

responsabilidad es esencial para promover la formacion profesional y técnica de alta calidad, lo que a su

vez impulsa el desarrollo socioeconémico de Soacha y la mejora de las oportunidades educativas y

laborales de sus habitantes. Para el afio 2023, el municipio contaba con 73 programas aprobados,

funcionando en 44 |IETDH.

Tabla 38
IETDH
Nombre Institucion Licencia Fecha Licencia Nombre programas
PELUQUERIA,  MAQUILLAJE  SOCIAL
ACADEMIA DE BELLEZA LADY DY | 576 21/04/2021 ARTISITICO Y  DECORATIVO, CUIDADO
COSMETICO ESTETICO DE MANOS Y PIES
CUIDADO ESTETICO DE MANOS Y PIES -
é‘éﬁ@ﬁ'\:g}oﬁE BELLEZA NUEVA[ 49, 8/0212019 PELUQUERIA ESTILISTA - MAQUILLAJE
ARTISITICO Y DECORATIVO
CEA CONDUCCION SAN MATEO | 2107 28/09/2012 &URSO DE FORMACION A CONDUCTORES B1
ACADEMIA DE IDIOMAS SMART INGLES A1, A2 B1, B2, C1 FRANCES A1 A2, B1,
vy 2231 28/10/2019 o
MAQUILLAJE ARTISTICO Y DECORATVO -
ACADEMIA INTERNACIONAL DE | 5.0 J&12/2012 PELUQUERIA ESTILISTA- CUIDADO ESTETICO
BELLEZA COMSOCIAL DE MANOS Y PIES - COSMETOLOGIA Y
ESTETICA INTEGRAL
CUIDADO ESTETICO DE MANOS Y PIES -
ACADEMIA NACIONAL DE BELLEZA | 4, 13/03/2020 PELUQUERIA ESTILISTA - MAQUILLAJE

Y ESTETICA FACIAL Y CORPORAL

ARTISITICO Y DECORATIVO
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Nombre Institucion Licencia Fecha Licencia Nombre programas
CURSO DE FORMACION DE CONDUCTORES
A1, A2, B1,C1, B2, C2, B3, C3
CEA EXPERTOS AL VOLANTE 2935 20/11/2013
FORMACION DE INSTRUCTOR EN TECNICAS
DE CONDUCCION A1, A2, B1, B2, B3, C1, C2, C3
AUXILIAR JARDIN INFANTIL, SECRETARIADO
BILINGUE, AUXILIAR DE  ADUANAS,
ASISTENTES ~ SERVICIO AL  CLIENTE,
CENCOSISTEMAS 573 13/02/2018 ASISTENCIA Y SOPORTE DE TECNOLOGIA DE
LA INFORMACION, AUXILIAR EN ARCHIVO Y
REGISTRO
CENTRO COLOMBO AMERICANO | 1112 22/06/2015 INGLES A1, A2, B1, C1, B2,
ASISTENTE COMERCIAL, AUXILIAR
, ADMINSITRATIVO, AUXILIAR CONTABLE Y
CENTRO  DE  CAPACITACION | o, 2811212012 FINANCIERO, AUXILIAR DE  ADUANAS,
BOLIVAR CENCABO INSTALACION Y MANTENIMIENTO DE REDES,
MANTENIMIENTO TECNICO DE SOPORTE,
RECURSOS HUMANOS.
AUXILIAR ADMINISTRATIVO Y CONTABLE
) OPERACION MANTENIMIENTO Y ENSAMBLE
CENTRO DE EDUCACION INTEGRAL | ,c 211212010 DE COMPUTADORES
Y DE SISTEMAS CEDINSI LTDA.
OPERACION MANTENIMIENTO Y ENSAMBLE
DE COMPUTADORES
CEA CLARITZA LARRARTE QUIJANO | 1560 21/06/2012 gﬁJRCﬁO DE FORMACION A CONDUCTORES A2,
CEA GOODSPEED 1360 15/07/2015 g:JFE;o DE FORMACION A CONDUCTORES A2,
CEA LUNIAUTOS o471 6112012 %JRCSP DE FORMACION A CONDUCTORES A2,
CURSO DE FORMACION A CONDUCTORES A1,
B2, C2
CEA ASTON MARTIN 110 18/01/2016 CURSO DE FORMACION A CONDUCTORES A2,
B1, C1
CEA SAROTO SAS 58 11/06/2020 EgUIé?O DE FORMACION A CONDUCTORES A2,
CORPORACION EDUCATIVA
HARVARD XUA 822 3/08/2009 INGLES (A1, A2, B1)
CORPORACION PARA EL
DESARROLLO INTEGRAL- | 2078 31/08/2017 SALUD ORAL - SERVICIOS FARMACEUTICOS
CORPOSOCIAL
EDUCACION EN LINEA SAS 1756 15/08/2019 INGLES. A1, A2, B1, B2
COSMETOLOGIA Y ESTETICA INTEGRAL,
ESCUELA DE ESTETICA Y BELLEZA 1554 810712010 CUIDADO ESTETICO DE MANOS Y PIES,
CAMILO QUINTANA SERVICIOS DE PELUQUERIA, MAQUILLAJE
SOCIAL DECORATIVO
ESCUELA DE SALUD TERESA DE AUXILIAR EN ENFERMERIA
19 7/05/2004
CALCUTA ATENCION A LA PRIMERA INFANCIA
ESCUELA IBEROAMERICANA DE
CIENCIAS TECNICAS 507 21/12/2007 RECURSOS HUMANOS
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Nombre Institucion

Licencia

Fecha Licencia

Nombre programas

ASISTENCIA EN ATENCION A LA PRIMERA
INFANCIA

INVESTIGACION CRIMINALISTICA'Y JUDICIAL

DOCUMENTOLOGIA'YY GRAFOLOGIA FORENSE

TRANSITO, TRASPORTE Y SEGURIDAD VIAL

FUNDACION ACEPTA EL CAMBIO
PARA LA VIDA NUEVA

2685

11212017

AUXILIAR CONTABLE Y FINANCIERO

ANIMACION, RECREACION Y DEPORTES

AUXILIAR ADMINISTRATIVO

INSTALACION Y MANTENIMIENTO DE REDES

MESA'Y MENAJE

PRIMERA INFANCIA

PANADERIA Y PASTELERIA

FUNDACION OLGA FORERO DE
OLAYA

241

9/03/2009

AUXILIAR DE ENFERMERIA Y AUXILIAR
ADMINISTRATIVO EN SALUD

FUNDACION SAN MATEO

513

5/06/2009

ATENCION INTEGRAL A LA PRIMERA INFANCIA

AUXILIAR DE ENFERMERIA

FUNDACION POLITECNICO

BICENTENARIO

1660

29/07/2014

AUXLIAR ADMINISTRATIVO,
CONTABLE

AUXILIAR

SISTEMAS, SECRETARIADO SISTEMATIZADO,
CUIDADO INFANTIL

INSTITUTO AMERICANO PARA EL
TRABAJO Y EL DESARROLLO
HUMANO AMERICAN SCHOOL WAY

2464

24/10/2018

INGLES A1, A2, B1, B2 FRANCES A1, A2, B1, B2

INSTITUTO BRITANICO

1861

15/11/2000

CONTABILIDAD ~ COMERCIAL,  ASISTENTE
ADMINISTRATIVO, AUXILIA° ADMINISTRATIVO
EN HERRAMIENTAS INFORMATICAS, AUXILIAR
DE DISENO GRAFICO, AUXILIAR DE
EDUCACION PARA LA PRIMERA INFANCIA,
INGLES A1, A2, B1

INSTITUTO  COLOMBIANO  DE
APRENDIZAJE INCAP SAS

439

26/01/2018

ATENCION INTEGRAL A LA PRIMERA
INFANCIA,  AUXILIAR  ADMINISTRATIVO,
CONTABILIDAD Y FINANZAS, INGLES A1, A2,
B1, B2

AUXILIAR EN RECURSOS HUMANOS

AUXILIAR EN NOMINA 'Y PRESTACIONES
SOCIALES, AUXILIAR EN MERCADEO Y
VENTAS,

AUXILIAR DE SEGURIDAD EN EL TRABAJO

INSTITUTO DE FORMACION PARA
EL TRABAJO Y EL DESARROLLO
HUMANO UNIMINUTO

820

30/07/2009

AUXILAR ADMINSTRATIVO, AUXILIAR
CONTABLE, AUXILIAR EN EXPORTACIONES,
MANTENIMENTO EN EQUIPOS DE COMPUTO,
AUXILIAR EN PROCESO GRAFICOS
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Nombre Institucion

Licencia

Fecha Licencia

Nombre programas

INSTITUTO TECNISISTEMAS

1780

23/08/2013

AUXILIAR ~ ADMINISTRATIVO, AUXILIAR
CONTABLE, ATENCION INTEGRAL A LA
PRIMERA INFANCIA,

AUXILIAR EN SISTEMAS DE INFORMACION.

INGLES A1, A2, B1, B2

INSTITUTO TRIANGULO

1754

24/10/2001

AUXILIAR CONTABLE, ASISTENTE
ADMINISTRATIVO, AUXILIAR DE BANCA
SEGUROS Y OTROS SERVICIOS
FINANCIEROS, MERCADERISTA, REPARACION
Y ENSAMBLE DE  COMPUTADORES,
ELECTRICISTA  INDUSTRIAL, =~ OPERADOR
CENTRO DE COMPUTO

INSTITUTO TECNICO DE

CUNDINAMARCA

229

4/02/2013

ENSAMBLE Y MANTENIMIENTO DE EQUIPOS
DE COMPUTO, AUXILIAR ADMINSITRATIVO,
AUXILIAR  CONTABLE Y  FINANCIERO,
ESTIMULACION Y ASISTENCIA A LA PRIMERA
INFANCIA, AUXILIAR EN SERVICIOS DE
RECREACION Y DEPORTE, AUXILIAR DE
PRODUCCION  GRAFICA, AUXLIAR DE
DISTRIBUCION Y LOGISTICA A INFANCIA

ANALISIS Y DESARROLLO DE INFORMACION

FUNDACION TECNOLOGICA
INDUSTRIAL JUAN PABLO I

1707

18/07/2016

SOLDADURA DE PRODUCTOS METALICOS

COMFACUNDI

1844

31/07/2018

AUXILIAR ADMINISTRATIVO, AUXILIAR
CONTABLE Y FINANCIERO, AUXILIAR DE
TALENTO

MANHATTAN LANGUAJE SCHOOL
SAS

1142

5/08/2021

INGLES USUARIO BASICO A1

INGLES USUARIO BASICO A2

INGLES USUARIO INDEPENDIENTE B1

INGLES USUARIO INDEPENDIENTE B2

INGLES USUARIO COMPETENTE C1

FRANCES USUARIO BASICO A1

FRANCES USUARIO BASICO A2

FRANCES USUARIO INDEPENDIENTE B1

FRANCES USUARIO INDEPENDIENTE B2

CENTRO DE IDIOMAS UNIVERSAL
LEARNING ACADEMICS

1909

11/09/2019

INGLES A1, A2, B1, B2 FRANCES A1, A2, B1, B2

POLITECNICO LOS ARRAYANES
SAS

174

25/01/2022

ASISTENCIA  DE TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION

AUXILIAR ADMINISTRATIVO

AUXILIAR CONTABLE Y FINANCIERO

AUXILIAR EN TALENTO HUMANO
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Nombre Institucion Licencia Fecha Licencia Nombre programas

CENTRO POLITECNICO FOPAVI JM | 862 26/05/2023 GESTION AMBIENTAL

v Planes de Mejoramiento Vigentes

La importancia de que los colegios privados del municipio de Soacha que se encuentren en régimen
controlado implementen planes de mejoramiento radica en el compromiso con la calidad educativa y el
bienestar de los estudiantes. Estos planes permiten a las instituciones identificar y abordar deficiencias en
areas criticas, como la gestién administrativa, la calidad pedagdgica o la infraestructura, con el objetivo de
elevar los estandares educativos. Salir del régimen controlado no solo garantiza el cumplimiento de los
estandares legales y de calidad establecidos por las autoridades educativas, sino que también promueve
la confianza de los padres y estudiantes en la institucion. Ademas, mejora la experiencia educativa de los
estudiantes al brindarles un entorno mas propicio para el aprendizaje. En ultima instancia, estos esfuerzos

contribuyen al fortalecimiento del sistema educativo y al desarrollo integral de la comunidad de Soacha.

En la vigencia 2023, 46 instituciones educativas privadas se encontraban en implementacion de
planes de mejoramiento, con el proposito de salir del régimen que los limita en sus acciones y costos. El

area de inspeccion y vigilancia realiza seguimiento a estos planes de mejoramiento.

v" Procesos Sancionatorios En Curso

La aplicacién de procesos sancionatorios a las instituciones educativas del municipio de Soacha que
incumplan con la normatividad vigente reviste una importancia fundamental en la busqueda de la excelencia
y la equidad en la educacién. Estas medidas son esenciales para garantizar que todas las instituciones
cumplan con los estandares de calidad y requisitos legales, protegiendo asi los derechos y la seguridad de
los estudiantes. Ademas, el ejercicio de sanciones en casos de incumplimiento sirve como un claro mensaje
de que el municipio esta comprometido con la mejora continua de la educacidn y no tolerara practicas que
pongan en riesgo la calidad de la ensefianza. Esto contribuye a mantener la confianza de la comunidad en
el sistema educativo y a promover una cultura de responsabilidad y cumplimiento en las instituciones
educativas, 1o que, en ultima instancia, beneficia a la sociedad al asegurar una educacién de calidad para

todos los estudiantes de Soacha.
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Para la fecha del presente informe, se encuentran en tramite los siguientes procesos:

e ARCOS U: Establecimiento de Educacion para Adultos.

e SAN JOSE: Establecimiento de Educacion para Adultos.

e LOS PIKOS: Establecimiento de Educacion EPBM: No se encuentran operando en la sede
autorizada por la resolucion. No cuentan con los registros obligatorios de matricula en el sistema
SIMAT.

e LICEO GREGORIO MENDEL.: Establecimiento de Educacion EPBM: Institucion lleva dos afios sin
funcionar. Durante las visitas de inspeccion y vigilancia se validado que en el lugar donde deberia

funcionar se encuentra en funcionamiento un establecimiento comercial diferente.

Es de vital importancia que el nuevo gobierno de Soacha continlie con los procesos sancionatorios
a las instituciones educativas que incumplen la normatividad vigente. Estas medidas son esenciales para
mantener la integridad y la calidad del sistema educativo en el municipio. Al hacerlo, el gobierno demuestra
su firme compromiso con la excelencia en la educacion y la proteccion de los derechos de los estudiantes.
Ademas, la aplicacién de sanciones proporciona una sefial clara de que se toma en serio la rendicion de
cuentas y la responsabilidad en el ambito educativo, lo que a su vez fomenta un ambiente de cumplimiento
y mejora continua en las instituciones educativas. Continuar con estos procesos contribuira a fortalecer la
confianza de la comunidad en el sistema educativo de Soacha y a garantizar que todos los estudiantes
tengan acceso a una educacion de calidad, sentando asi las bases para un futuro mas préspero y equitativo

para el municipio.
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META 17: Garantizar la educacién con gratuidad mediante el funcionamiento del 100% de las IEO.

Para la adecuada administracion de los ingresos y para atender los gastos de funcionamiento e
inversion distintos a los de personal, fueron creados los fondos de servicios educativos definidos como
cuentas contables creadas por la ley como un mecanismo de gestion presupuestal y de ejecucion de los

recursos de los establecimientos educativos estatales.

La administracion y ejecucion de los recursos por parte de las autoridades del establecimiento
educativo, es autonoma. Los ingresos del Fondo de Servicios Educativos son recursos propios de caracter
publico los cuales son sometidos al control de las autoridades administrativas y fiscales del orden nacional

y territorial.

La Administracion del Fondo de Servicios Educativos que contempla las acciones de presupuesto,
recaudo en las cuentas bancarias aperturadas para dicho fin, conservacion, inversion, compromiso,
ejecucion de sus recursos y rendicion de cuentas, entre otras, esta a cargo del rector o director rural de las

instituciones educativas en coordinacion con el consejo directivo del establecimiento educativo.

Para programar las necesidades priorizadas por cada una de las instituciones educativas, proyectar
recursos y programar la ejecucion de los mismos cuentan con un presupuesto anual aprobado por el

Consejo Directivo para la vigencia fiscal correspondiente (enero a diciembre de cada afio) y contiene:

1. La proyeccion de ingresos que espera recibir la institucion educativa principalmente de tres fuentes
de recursos: los propios generados por la institucion educativa, los de transferencias del Ministerio
de Educacién Nacional de la participacién de SGP calidad gratuidad y los que transfiere la
Secretaria de Educacién y los recursos de capital.

2. Laredistribucion de los recursos en los gastos priorizados.

3. Las disposiciones generales para el manejo de dichos recursos. Igualmente, dentro de las
herramientas de planeacion para la programacion de recursos se encuentra el Plan Anual de
adquisiciones, mediante el cual se concreta y registra la programacién de procesos contractuales

para la ejecucion de los recursos durante la vigencia.
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Es el rector el ordenador de los gastos que se ejecuten en la institucion educativa y dentro de sus
responsabilidades esta la de celebrar los contratos, suscribir los actos administrativos y ordenar los gastos
con cargo a los recursos del Fondo de Servicios Educativos, de acuerdo con el flujo de caja y el plan
operativo de la respectiva vigencia fiscal, previa disponibilidad presupuestal y de tesoreria y realizar la

rendicion de los informes sobre su ejecucion.

Para la vigencia fiscal 2020 el Municipio de Soacha tenia un total de Veinticuatro fondos de servicios
educativos, creandose los de Cazuca y La Unidad en la vigencia 2021 completando asi los veintiséis fondos
con los que actualmente cuenta el municipio, los cuales son administrados de acuerdo con las funciones
otorgadas por la Ley 715 de 2001 y lo contenido en el Articulo 2.3.1.6.3.3. del Decreto 1075 de 2015 por el

rector o director rural en coordinacidn con el consejo directivo del establecimiento educativo estatal.

> Asesoria, asistencia, apoyo técnico y seguimiento FSE

Respecto del Fondo de Servicios Educativos, corresponde a las entidades territoriales certificadas
en educacion ejercer el control interno, brindar asesoria y apoyo administrativo, contractual, financiero,
presupuestal y contable de acuerdo con las normas vigentes. La entidad territorial certificada debe ejercer
seguimiento en la administracién y ejecucidn de los recursos de los fondos de servicios educativos, para lo
cual el establecimiento educativo debe suministrar toda la informacion que le sea solicitada (Articulo

2.3.1.6.3.18. Control, asesoria y apoyo).

En cumplimiento a esta competencia la Secretaria de Educacion expidio la circular 012 de 2022
mediante la cual se establecen los Lineamientos para el reporte de informacién fondos servicios educativos
tanto presupuestal como contable, se establece el término de reporte mensual, los anexos, formatos y los

responsables del cargue.

Para efectos de organizacion, custodia, manejo, consulta, compilacion e informes, se creé un Drive
FONDOS DE SERVICIOS EDUCATIVOS que contiene un total de 31 carpetas asi:
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Una para cada fondo de servicio educativo que contiene a su vez una carpeta para cada mes del afio

donde los FSE cargan mensualmente la informacion requerida por la SEM a la que tienen acceso el fondo

respectivo y los profesionales para fondos de servicios educativos.

Cinco carpetas adicionales con informacién general a todos los fondos de servicios asi:

capacitaciones, formatos, normatividad, requerimientos adicionales, retroalimentacion.

El desarrollo de este proceso se adelanta las siguientes actividades generales:

v

D N N NN

<\

Consolidacion de la informacion mensual a través de las ejecuciones activa y pasiva en los
formatos establecidos por la SEM

Consolidacion de informacion detallada de disponibilidades, registros, obligaciones y pagos
de conformidad con los comprobantes fisicos

Cargue de la informacién al Drive de la Secretaria

Consolidacion, analisis revision y verificacion de la informacion reportada.

Verificar la incorporacion de los recursos asignados

Realizar las validaciones de la informacion para determinar el equilibrio presupuestal
Revision de los actos administrativos modificatorios del presupuesto

Control de ejecucion de los recursos por fuente y control de indicador de ejecucion
presupuestal.

Cargue de informe de retroalimentacidn con las observaciones y recomendaciones de ajuste
en caso de presentarse diferencias.

Envio de oficio con las observaciones y asistencia técnica a los FSE

Reuniones de retroalimentacion con rectores, pagadores y contadores de los FSE
Seguimiento y verificacion de las modificaciones de la informacion y cuadro semaforo de

control

Con lo referente a asistencia técnica se adelantan las siguientes acciones:

v
v

Capacitaciones en temas de manejo de fondos de servicios educativos

Envid y socializacion de lineamientos presupuestales
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Elaboracidn, socializacion y aplicacion de formatos
Induccién a los rectores y pagadores nuevos
Aplicacion de ejercicios practicos

Visitas de asistencia técnica

Respuestas requerimientos de los FSE

Reuniones con rectores, pagadores y contadores de los fondos

A N N N NN

Mesas de trabajo

> Ejecucion de los recursos comportamiento de los ingresos cuatrienio 2020 — 2023 con corte

a septiembre de 2023

Los fondos de servicios educativos cuentan con tres fuentes generales de financiacion a saber:

Las transferencias de la participacion de SGP calidad gratuidad, fuente con la cual se esta
financiando un 65.03. % el presupuesto acumulado de los fondos en la presente vigencia, siendo asi la

principal fuente de financiacion de los mismos.

Estos recursos son asignados y girados anualmente por el Ministerio de Educacion Nacional
directamente a cada Fondos de Servicio Educativo a las cuentas maestras aperturadas para tal fin y son
girados en el mes de febrero el 80% y en el mes de septiembre el 20% final. Asi mismo la Secretaria de
Educacion realiza la gestién para que los recursos de esta participacion sean contabilizados por la

Secretaria de Hacienda sin situacion de fondos en el presupuesto municipal.

Se adjunta anexo 1 - RECURSOS SGP — CALIDAD GRATUIDAD 2020 - 2023 que contiene el
detallado de las asignaciones y transferencias de esta participacion en el cuatrienio por cada fondo de
servicio educativo, el cual ascendio a un total de $19.147.584.206 que financiaron el presupuesto de los
fondos en el cuatrienio en promedio con el 41.04% y en la presente vigencia con mayor participacion

llegando al 65.03% incluyendo la informacién del giro del 20% de calidad gratuidad en octubre de 2023.
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Las transferencias de la secretaria de educacion. Son recursos que han sido priorizados por la SEM
de acuerdo a las solicitudes presentadas por los Rectores, a las visitas técnicas especialmente en materia
de infraestructura por parte de planeacion educativa, a estudios de mercado, priorizacion de necesidades,

presupuesto asignado a la SEM y cumplimiento de metas del plan de desarrollo.

Estos recursos son asignados mediante resolucién administrativa de la Secretaria de Educacion y
girados por la secretaria de Hacienda a los fondos de servicios priorizados para que sean adicionados por
el FSE mediante acuerdo aprobado por el Consejo Directivo, programados y ejecutados de acuerdo a los
usos permitidos, contenidos en el Decreto 1075 de 2015. Se constituyen asi en la segunda fuente que
financia los fondos y que alcanzo en el cuatrienio un valor total de $2.684.019.551.00 distribuidos por
vigencia asi:

Tabla 39
Transferencia a FSE

VALOR ADICIONADO
VIGENCIA
TRANSFERENCIA

2020 0.00

2021 314.041.551.00
2022 930.978.000.00
2023 1.439.000.000.00

VALOR TOTAL $2.684.019.551.00

Recursos propios que generan directamente los establecimientos educativos en el ejercicio de su
operacion y funcionamiento por constancias, certificaciones, derechos de grado entre otros y por el

arrendamiento de los espacios para tienda escolar y papeleria.

Recursos de capital: los constituyen los rendimientos financieros de las cuentas bancarias, recursos
de reintegros y otros ingresos ocasionales y principalmente los recursos de superavit fiscal o saldos que no
fueron ejecutados en la vigencia anterior y que deben adicionarse en el presupuesto de la siguiente vigencia

mediante acuerdo aprobado por el consejo para poderse ejecutar.
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Adicional a las transferencias giradas en este cuatrienio por la Secretaria de Educacion por la actual
administracion, se incorporaron en los presupuesto de los fondos de servicios educativos de la vigencia
2020, los recursos transferidos en el mes de diciembre por un total de $7.086.733.334.00, los cuales se
han venido ejecutando en el transcurso de los Ultimos cuatro afios, junto con las transferencias giradas por
esta administracion quedando saldos disponibles por ejecutar por esta fuente con corte a septiembre de
2023 por valor de $1.291.709.867.96

En lo transcurrido de este cuatrienio, los Veintiséis fondos de servicios educativos del Municipio de
Soacha han tenido un decrecimiento (ver anexo 2 — SEPTIEMBE - INFORME FSE 2020- 2023) pasando
de un presupuesto definitivo acumulado para los veinticuatro fondos existentes en la vigencia 2020 de
$15.107.340.906.84 hasta llegar a un total acumulado para los veintiséis fondos actuales de
$7.091.143.461.25 para la vigencia 2023, teniendo en cuenta los $7.086.733.334.00 transferidos por la

Secretaria en Diciembre de 2019.

Se obtuvo un recaudo promedio de 98.88% de lo presupuestado en el cuatrienio lo que muestra un
recaudo efectivo en bancos para financiar los gastos priorizados y programados en cada vigencia fiscal por

las instituciones educativas.

EJECUCION DE INGRESOS FSE 2020 - 2023 A SEPTIEMBRE

Grafica 15. Ejecucion de Ingresos FSE 2020-2023 a septiembre
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» Comportamiento de los gastos cuatrienio 2020 — 2023 con corte a septiembre de 2023

El comportamiento de los gastos de acuerdo a la informacion registrada en la ejecucion pasiva en el
cuatrienio, muestra que, a pesar de contar con flujo de recursos disponibles en bancos, los fondos han
presentado bajos porcentajes de ejecucion.  En la vigencia 2020 alcanzé un 42.63% que fue progresivo
pasando al 59.79% en la vigencia 2021, 69,70% en el 2022 y un acumulado a septiembre de 2023 de
61.26% que representa un total ejecutado de $26.185.160.651.23.

Este comportamiento dado especialmente por el tema de virtualidad y alternancia en la pandemia,
los periodos de ley de garantias, la estructuracion de procesos contractuales por modalidades de Ley 80
de 1993, como las licitaciones presentadas para las obras de infraestructura de la institucion educativa

Buenos Aires y San Mateo.

Se adjunta el Anexo 2 — SEPTIEMBRE - INFORME FSE 2020- 2023, que presenta el consolidado
resumen con la informacién de la ejecucion presupuestal por cada uno de los fondos de servicios educativos

en el cuatrienio, que se resume asi:

RECAUDO 98,88%
EJECUTADO 26.185.160.651

10.551.533.483,32

ek | ELCOMBIO
£ SOACHA ARNZAY PRESUPUESTO DEFINITIVO RECAUDO ACUMULADO  m RECURSOS EJECUTADOS

VIGENCIAS PRESUPUESTO DEFINITIVO RECAUDO ACUMULADO RECURSOS EJECUTADOS | % EJECUTADO
2020 15.107.340.506,84 14.812.283.708, 88 6.314.000.714.76 42,63%
2021 13.847.659.590,37 12.813.397.064,23 8.258.417.415,358 59,79%
2022 10.605.791.028,81 10.551.5533.483,32 7.354.411.586,60 69,70%
2023 7.021.143.461,25 §.051.561.045 40 4.258.321.024.48 £1,26%

TOTAL 46.651.935.388,27 46.128.775.305,83 26.185.160.651,23 56,77%

Gréfica 16. Ejecucion de Ingresos y gastos FSE 2020-2023 a septiembre
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Existen gastos obligatorios en los fondos como los que se generan por el pago de los servicios
publicos que por su alto costo fue subsidiado en un 30% por la Secretaria de Educacion en la presente
vigencia.  Igualmente, los gastos de pdlizas de seguro de manejo y de bienes, mantenimientos de
motobombas, tanques, pozos sépticos, fumigacion y control de plagas y roedores servicios profesionales
del contador e impresos y publicaciones y gastos para el normal funcionamiento de la institucién educativa
como los generados por la compra de dotaciones pedagogicas, materiales y suministros, gastos bancarios,

compra de equipo y Utiles de oficina, mobiliario entre otros.

En el anexo 3 se presenta informe de ejecucion de gastos por concepto y fuente de recurso y en el
Anexo 4 - consolidado por cada FSE e informe de ejecucion por fuente de ingresos y gastos con corte a
septiembre de 2023, Ultima informacién reportada por los fondos, toda vez que el siguiente cargue de
informacién es el correspondiente al mes de octubre con plazo maximo de envio el 25 de noviembre de
2023.

» Cierre fiscal
Una vez finalizada la vigencia, se determinan las cifras de cierre definitivas de la vigencia que son
soportadas en los extractos bancarios, ejecuciones presupuestales, contabilidad, resoluciones de cierre
fiscal, resoluciones de constitucion de cuentas por pagar, acuerdos de incorporacion de reservas
presupuestales y acuerdos de incorporacion de los recursos del superavit fiscal por fuentes de recurso, que
son revisados por el area financiera y de los cuales se dispone de los soportes cargados en el Drive de

Fondos Educativos, y que se resumen asi:

Tabla 40
Resumen cifras de cierre de 2022
RESUMEN CIFRAS DE CIERRE 2022 VALOR

RECAUDO TOTAL ACUMULADO A DICIEMBRE 31 $10.551.533.483.32
RECURSOS COMPROMETIDOS VIGENCIA 2022 $8.960.614.093.51
SALDO EN BANCOS A 31 DE DICIEMBRE $3.237.135.448.66.
CUENTAS POR PAGAR A 31 DICIEMBRE PRESUPUESTALES $81.750.353.00
CUENTAS POR PAGAR CONTABLES $40.008.671,50
RESERVAS PRESUPUESTALES A 31 DE DICIEMBRE $1.524.452.143.91
SUPERAVIT FISCAL $1.590.924.280.25
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En los fondos las cuentas por pagar corresponden al ultimo pago de los contadores de las
Instituciones educativas, los cuales se cancelaron en el mes de enero de 2023. Las reservas para el 2023
corresponden a los saldos de tres contratos de obra y dos de interventoria de las IEO Buenos Aires
$458.275.008.82, San Mateo $1.027.941.437.00 y Ciudad Verde $38.235.698.09.

En cuanto los recursos del balance, quedaron saldos a treinta y 31 de diciembre de 2022 por valor
de $1.560.924.280.25 que fueron incorporados en los presupuestos de la actual vigencia para su ejecucion

quedando saldos disponibles con corte al mes de septiembre de $ 475.912.103.13

Para tener las cifras definitivas de ejecucion de la vigencia 2023, queda pendiente el proceso de

cierre antes referido que se efectua en el mes de enero de 2024.

162



META 18: Fortalecer los proyectos transversales que propendan por el mejoramiento de
competencias y el aprovechamiento del tiempo de libre durante el cuatrienio, la educacién
emocional, el disefio de la ruta de atencion a la convivencia escolar y la implementacion del PRAE

en el 100% de las IEO del municipio.

Las instituciones educativas del municipio, dando cumplimiento a la ley 115 en su articulo 14,
implementan los proyectos pedagogicos transversales (PPT): Educaciéon Sexual y Construccion de
Ciudadania; Democracia y Derechos Humanos; Tiempo Libre; Proyectos Ambientales Escolares (PRAES);

Educacion Vial y Lectura, Escritura y Oralidad.

La Direccién de Calidad construy6 las "Orientaciones para la actualizacién e implementacion de
Proyectos Pedagdgicos Transversales (PPT) y Catedras". Estas hacen parte de las directrices dadas por
la Secretaria de Educacion para actualizar los proyectos educativos institucionales, favoreciendo la

transversalizacién de competencias ciudadanas.

Ademas, brinda asistencia técnica en el disefio e implementacion de los proyectos transversales de
acuerdo con las necesidades de cada institucion y establece alianzas con diferentes organizaciones que

permitan el fortalecimiento de los mismos.

> Fortalecimiento de proyectos transversales que propendan por el aprovechamiento de

tiempo libre

En el marco del programa Jornada Escolar Complementaria (JECO) se han fortalecido los proyectos

de aprovechamiento del tiempo libre de 9 instituciones educativas beneficiando a mas de 5000 estudiantes.
La Jornada Escolar Complementaria es un programa creado desde el Ministerio de Educacién

Nacional que busca contribuir al desarrollo integral, fisico, cognitivo, social y emocional de los nifios, nifias

y adolescentes, mediante acciones pedagdgicas desarrolladas en las modalidades artisticas, culturales, de
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educacién ambiental, practica del deporte, ciencia y tecnologia que fortalecen las competencias basicas

para el aprovechamiento y uso adecuado del tiempo libre (MEN 2015).

En el municipio de Soacha se viene implementando desde el afio 2016, aunando esfuerzos con las
Cajas de Compensacion Familiar. En las vigencias 2020 a 2023 se han suscrito convenios de asociacion
con Compensar y Colsubsidio para desarrollar en jornada extracurricular la oferta de centros de interés

donde los estudiantes pueden vincularse a procesos de:

Formacion artistica-cultural: busca potenciar y desarrollar la sensibilidad, la experiencia estética, el

pensamiento creativo y la expresion simbélica a partir de manifestaciones materiales e inmateriales en

contextos interculturales que se expresan desde lo sonoro, lo visual, lo corporal y lo literario.

Ciencia y tecnologia: como actividad humana, la tecnologia busca resolver problemas y satisfacer

necesidades individuales y sociales, transformando el entorno y la naturaleza mediante la utilizacién

racional, critica y creativa de recursos y conocimiento.

Recreacion y formacion deportiva: busca la orientacion y practica de las actividades fisicas,

recreativas y ensefianza del deporte, para el desarrollo fisico y socioafectivo progresivo, promoviendo la

generacion de habilidades y experiencias motrices y el perfeccionamiento del deporte participativo.

Oralidad, lectura y escritura: apunta a desarrollar procesos comunicativos en la lectura y escritura

(comportamiento y comprensién lectora y producciéon textual), reconociendo el contexto escolar,

extraescolar y familiar como escenarios potenciales para ello.

Bilingtiismo: La modalidad de bilinglismo busca el mejoramiento de los niveles de competencia
comunicativa en lengua inglesa, de una sociedad o poblacion particular, lo que conduce al surgimiento de
oportunidades para sus ciudadanos, al reconocimiento de otras culturas y al crecimiento individual y
colectivo, incrementando las posibilidades de movilidad social y de condiciones mas igualitarias para el
desarrollo.
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Educacion Ambiental: busca conocer las interrelaciones que existen en su contexto inmediato,

identificar y reconocer las constantes relaciones que se crean con el ambiente y hacer conscientes las

responsabilidades que se deben asumir frente al entorno.
VIGENCIA 2020

» Se adicion6 y prorrogd el contrato con la caja de compensacion familiar Compensar que
acompaiia la implementacion de la Jornada Escolar Complementaria (JECO), beneficiando a 2000
estudiantes en cinco Instituciones Educativas Oficiales, Integrado de Soacha, Gabriel Garcia
Marquez, Cazuca, El Bosque, Buenos Aires y General Santander; a través de una modalidad virtual

de videos, entrega de materiales y comunicacion por medio de WhatsApp.
VIGENCIA 2021

> La Secretaria de Educacion gestiono y suscribié el convenio 1288 con la caja de compensacion
familiar Compensar, que tuvo como objeto beneficiar a 1800 estudiantes por un valor de $
863.000.000, aportados por Compensar, el proyecto buscd formar a los estudiantes en jornadas
extracurriculares en las areas de: artes, deporte y Ciencia Tecnologia e Innovacion.

> Se suscribio el convenio 1446 con la caja de compensacion familiar Colsubsidio que tuvo como
objeto beneficiar a 3.000 estudiantes por un valor de $ 2.219.339.843 aportados por la caja de
compensacion, el proyecto busco formar a los estudiantes en jornadas extracurriculares en las

areas de: Ciencia Tecnologia e Innovacién, medio ambiente, lecto escritura y bilingtiismo.
VIGENCIA 2022

> La Secretaria de Educacion suscribié convenio con la caja de compensacion familiar Compensar
(1978/2022) y adiciono el convenio con la caja de compensacion Colsubsidio (1446/2021), para la
atencién de 5.000 estudiantes de las |.E focalizadas por la Direccién de Calidad en las lineas de:
formacion artistica y cultural, formacién deportiva, ciencia y tecnologia, bilinglismo, literatura y
educacién en medio ambiente. En el marco de esta implementacion los estudiantes se han
beneficiado con los materiales para el desarrollo de sus clases, como también de salidas
pedagdgicas (Zooldgico de Santa Cruz, Maloka, y encuentros de familia).
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VIGENCIA 2

023

Se suscribié el convenio de asociacién 1837 para el desarrollo de la Jornada Escolar

Complementaria con la caja de compensacion familiar Colsubsidio por valor total de $§
2.852.932.927 donde el aporte del municipio fue de $ 400.000.000.

Se suscribié el convenio de asociacion 1894 para el desarrollo de la Jornada Escolar

Complementaria con la caja de compensacion familiar Compensar por valor total de $§
2.154.346.447 donde el aporte del municipio fue de $ 304.000.000.

En el marco de los convenios de asociacion suscritos entre la Secretaria de Educacion y las Cajas

de Compensacion Familiar Compensar y Colsubsidio se dio alcance a la focalizacién de 4800

estudiantes de las diferentes instituciones educativas oficiales, en los centros de interés de ciencia

y tecnolégica, formacién artistica y cultural, bilinglismo, medio ambiente, promocién de lectura y

deportes, entrega al 100% de los estudiantes focalizados el complemento alimenticio.

A continuacién, se relacionan las instituciones y los estudiantes beneficiarios por afio:

Tabla 41
Beneficiados por afio en JECO
Ario 2020 Afio 2021 Ario 2022 Afio 2023
IE Estudiantes  (IE Estudiantes  |IE Estudiantes  |IE Estudiantes
INTEGRADO DE}00 INTEGRADO DEY00 INTEGRADO DE[350 GABRIEL 150
SOACHA SOACHA SOACHA GARCIA
MARQUEZ
GABRIEL 400 GABRIEL 250 GABRIEL 200 CAZUCA 100
GARCIA GARCIA GARCIA
MARQUEZ MARQUEZ MARQUEZ
CAZUCA 300 CAZUCA 150 CAZUCA 150 VIDANUEVA 200
EL BOSQUE 200 EL BOSQUE 300 \VIDANUEVA (300 BUENOS AIRES (300
BUENOS AIRES 1400 BUENOS AIRES (350 BUENOS AIRES (300 GENERAL 100
SANTANDER
GENERAL 300 GENERAL 350 GENERAL 300 SANTA ANA 250
SANTANDER SANTANDER SANTANDER
CIUDAD LATINA |395 SANTA ANA 300 LUIS 300
HENRIQUEZ
|.E JULIO CESAR519 |.E JULIO CESAR[770 |.E JULIO CESAR[1289
ITURBAY AYALA ITURBAY AYALA TURBAY AYALA
LE NUEVO523 ILE NUEVQ[740 I.E NUEVO557
COMPARTIR COMPARTIR COMPARTIR
LE CIUDAD)07 ILE CIUDAD548 I.E CIUDAD495
VERDE VERDE VERDE
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ESPERANZA

> Generar estrategias de educacion emocional en las comunidades educativas de las instituciones

educativas oficiales y de acompafamiento en la implementacion de la ruta de atencion integral para

la convivencia escolar

> Proyecto “Soacha construye tejido social a través de la educacion emocional”

El proyecto busca la atencién de la comunidad educativa, a través de estrategias de apoyo a familias,
formacion de docentes y estudiantes en el manejo de las emociones y el desarrollo de competencias
socioemocionales para el fortalecimiento de las relaciones interpersonales y la gestion de conflictos desde

la interaccion en el aula.

El desarrollo de competencias emocionales contribuye a mejorar la convivencia ya que fortalece el
aprecio y respeto por la diversidad cultural, la dignidad de la persona, la integridad de la familia, la
fraternidad e igualdad de derechos, evitando la discriminacién por razas, género, religion o condicion

econdmica. Entre las actividades y logros de la implementacion de este proyecto se pueden mencionar:
VIGENCIA 2020

v Con una inversion de $§ 688.020.704 se realizd la implementacion de estrategias para la
construccion de tejido social en el sector educativo del municipio de Soacha, a través del
fortalecimiento del vinculo escuela-familia mediante el desarrollo de competencias emocionales
para la formacion integral y de la convivencia, impactando directamente a padres de familia,
docentes, estudiantes.

v Asesoria y acompafiamiento institucional técnico y legal para el cumplimiento de la Ley 2025 de
2020 sobre la escuela de padres y madres de familia y cuidadores tanto a instituciones oficiales
como privadas.

v Identificacion de las percepciones de familias y docentes a cerca de la relacion familia-escuela de
acuerdo a las orientaciones técnicas de la "alianza familia-escuela para el desarrollo de los nifios,

nifias y adolescentes”
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v Actualizacién de la ruta de atencion en convivencia escolar para el municipio con la participacion
de los actores involucrados mediante mesas de trabajo virtuales.

v" Diplomado virtual en competencias emocionales para el mejoramiento de la convivencia escolar
dirigida a docentes orientadores o coordinadores de convivencia de las IEO del municipio.

v Acompafiamiento psicosocial a las familias priorizadas por las IEO mediante un enfoque sistémico
para el fortalecimiento familiar (roles y normas, comunicacion, resolucién de conflictos, afectividad)
a través del seguimiento al desarrollo de las actividades que se entregan en la mochila emocional
(con 3 sesiones de seguimiento virtual y/o a distancia).

v Construccidn la zona de bienestar emocional escolar a través del desarrollo de una herramienta

digital interactiva de facil acceso y manejo para el beneficio de la comunidad educativa de Soacha.
VIGENCIA 2021:

v Con una inversion de $743.947.367. por parte del municipio y $326.480.499 del conveniente para
un total de $1.070.427.866 se suscribio el convenio 1882 de 2021 y se dio inicio al proyecto “Tejido
Social con Educacién Emocional”

v En las estrategias participan mas de 9500 integrantes de la comunidad educativa, entre ellos se
encuentran estudiantes de los grados primero, segundo y quinto de Instituciones Educativas
Oficiales, docentes titulares de estos grados, padres de familia de los nifios y nifias focalizados,
integrantes de los comités de convivencia escolar, rectores, coordinadores y docentes de las [EO
y docentes de las escuelas de formacién en cultura.

v Diplomado virtual tedrico practico en educacion emocional de 120 horas dirigido a docentes
focalizados de primaria.

v Webinares dirigidas a los padres de familia y cuidadores de las instituciones educativas de Soacha
sobre competencias emocionales (mega escuelas de padres)

v Sensibilizacion a estudiantes focalizados de aulas de primaria para el desarrollo de competencias
emocionales

v Entrega de material didactico a docentes que incluye cartillas para implementar actividades de
educacién emocional en el aula.

v Entrega de ambientes de educacion emocional a los docentes responsables de cada grado
focalizado de los grados primero, segundo y quinto, dotado con el material didactico como

herramienta para el desarrollo de las actividades de educacion emocional en el aula.
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v Jornadas de asesoria técnica y legal para cada una de las 26 IEO con el fin de ajustar los manuales
de convivencia teniendo en cuenta la ley 2025 de 2020, la ley 1620 de 2013 y el decreto 1075 de
2015. Las sesiones se desarrollaron teniendo en cuenta las necesidades y caracteristicas de cada

IEQ de manera particular.
VIGENCIA 2022:

v Dando continuidad al Proyecto "Soacha Tejido Social, con educacion emocional”, la Secretaria de
Educacion, mediante el contrato 2194/2022 por valor de $1.190.719.289 fortalece capacidades a
integrantes de la comunidad educativa de los 26 establecimientos educativos oficiales, donde en
lo corrido del afio se impact6 a 4.763 Estudiantes, 156 Docentes y Directivos Docentes y 9.526
padres de familia.

v" Diplomado en modalidad virtual teérico practico en educacioén emocional, de 120 horas dirigido a
docentes focalizados de preescolar y primaria.

v Entrega de 78 ambientes de educacion emocional a los docentes responsables de cada grado
focalizado de los grados cero, tercero y cuarto dotado con el material didactico como herramienta
para el desarrollo de las actividades de educacion emocional en el aula.

v Sesiones en vivo a través de la red social oficial de la Secretaria de Educacion (webinares) dirigidas
a padres de familia y comunidad en general sobre competencias emocionales.

v Jornadas de acompafamiento y seguimiento virtual a los ajustes del manual de convivencia, para
cada una de las 26 instituciones educativas oficiales, con el fin de apoyar la revision de los ajustes
realizados al manual de convivencia y el manejo del abordaje pedagogico, documental y legal de
las situaciones mas comunes de Convivencia Escolar.

v Acompafiamiento psicosocial presencial y/o virtual en torno a los procesos de educacion emocional
a 300 familias priorizadas de Instituciones Educativas Oficiales mediante un enfoque sistémico para

el fortalecimiento familiar.
VIGENCIA 2023

v En el mes de abril se realizd un Webinar con las Instituciones Educativas Privadas para socializar

las orientaciones generales para el fortalecimiento del ambiente Escolar.
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En el mes de mayo en el Coliseo General Santander se realiz6 una jornada de cara a la comunidad
donde todas las instituciones que integran el COMCE presentaron la oferta de servicios en temas
de convivencia escolar.

Como parte del desarrollo del programa tejido social la experta Kanelma Rivas, lider chilena en la
técnica llamada "neuro-herramientas” dirigié dos talleres en el municipio: El primero con méas de
100 nifios de la IEO La Unidad y el segundo con los rectores y coordinadores de las IEO del
municipio.

Implementacion de la escuela de mentores en educacion emocional dirigido a docentes
participantes de la estrategia Tejido Social durante el cuatrienio.

Encuentros de aprendizaje practico en educacién emocional en modalidad presencial
(acompafiamientos en el aula)

Entrega de agendas de actividades emocionales en el aula para los docentes focalizados de los
grados 0 a 5 de las 26 IEO.

Entrega de cuadermnillo argollado que incluye 10 guias de trabajo en competencias emocionales
para cada uno de los estudiantes de los cursos focalizados de 0 a 5

Acompariamiento psicosocial a estudiantes y comunidad educativa desde las competencias
emocionales a través de un profesional idoneo en la IEO Soacha Avanza La Unidad.

Encuentros presenciales de fortalecimiento emocional con padres de familia de los cursos
focalizados para atender las necesidades de sus contextos

Capacitacion para el manejo y abordaje pedagogico y legal de las situaciones mas comunes de
Convivencia Escolar segun la normativa vigente.

El Comité Municipal de Convivencia Escolar, articula los planes y programas de las diferentes
entidades que lo componen, con el animo de implementar estrategias de promocién y prevencion
frente a las situaciones mas recurrentes que afectan el ambiente escolar en los establecimientos
educativos del municipio.

Se han generado diversos escenarios y recursos de capacitacion en temas como: manejo de la
plataforma de Sistema de Informacion Unificado de Convivencia Escolar-SIUCE con instituciones
oficiales y privadas del municipio.
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> Implementacion de PRAES y de otros proyectos transversales
VIGENCIA 2021:

> La Secretaria de Educacion en articulacion con docentes de diferentes |.E.O, elabord el
diagndstico, marco conceptual y disefio del Plan Territorial de Lectura, Escritura y Oralidad “Soacha
te leo, te escribo y te cuento” plan que permite disefiar acciones contextuadas para fortalecer y
mejorar los procesos de lectura escritura y oralidad en nuestros estudiantes. De igual manera en

convenio con la caja de Familiar Colsubsidio se llevo a cabo el préstamo de 2.225 titulos.

> Con el fin de fortalecer los Proyectos Pedagdgicos Transversales se gener6 una alianza entre la
fiscalia general de la nacidn, contraloria y personeria la cual permitio fortalecer a contralores,
personeros y estudiantes de la media en tematicas como: igualdad y equidad, liderazgo y violencia

intrafamiliar, entre otras.

> Se adelant6 la formacién a docentes, estudiantes y comunidad educativa en temas como las
herramientas de adaptacion para una economia resiliente al clima y su inclusion en estrategias
municipales direccionadas al sector doméstico; Calculadora de Huella de Carbono por la CAR,
CAEM; la Economia Baja en Carbono, Eficacia energética y energias renovables, para hogares
sostenibles; Participacién Comunitaria y Cultura Ambiental en la gestién del Cambio Climatico y
hogares sostenibles. También, en conjunto con la Direccion de Servicios Publicos, se realizo
capacitacion de cada uno de los componentes del plan de gestion integral de residuos solidos
- PGIRS municipal, se continué con la implementacion de la estrategia “Gestores Ambientales” y
se realizé el Primer Conversatorio para la Gestion del Cambio Climatico, “Educando Con Calidad,

Soacha Reverdece’.

> Se adelantaron asistencias técnicas, realizando un diagnostico ambiental que brinda herramientas

para generar acciones concretas a las necesidades de cada una de las instituciones educativas.

> Se apoyo la convocatoria a diferentes concursos ambientales del territorio y el departamento, como
resultado de esta, en el concurso “Segundo concurso virtual de educacion ambiental” de la
Secretaria de Medio Ambiente de la Gobernacién de Cundinamarca, la IEO Julio Cesar Turbay

logré el reconocimiento de $ 10.000.000 para el fortalecimiento de los PRAES.
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VIGENCIA 2022:

> Se realizaron acciones de articulacion con entidades que trabajan la tematica ambiental, como lo
son la Secretaria de Medio Ambiente y la escuela Nacional de Formacion Ambiental SAVIA. En el
marco de esta articulacion, la I.E Eugenio Diaz Castro participé en el proceso de adecuacion del
espacio para recibir un vivero que permitié contribuir a la reforestacién y tener un mayor impacto
ambiental, de igual manera, se dio continuidad a la implementacion de la estrategia de gestores
ambientales, entregando 6.000 especies de arboles que fueron adoptados y luego reforestados por

las |.E.O, en estas estrategias participaron 13.519 estudiantes de todas las comunas.

> Para destacar, en el mes de marzo, la Institucion Educativa Julio Cesar Turbay liderd en Colombia
el encuentro mundial por el cuidado del medio ambiente, para esto la Secretaria de Educacion

realiz6 el acompafiamiento técnico a la IEO.

VIGENCIA 2023:

> A través del contrato 1864/2023 que suscribi6 la Secretaria de Cultura y Turismo para el cual la
Secretaria de Educacion aporté un valor de $ 67.840.000 se realizaron 22 funciones en diferentes
instituciones educativas publicas y privadas del municipio de la obra de teatro musical "Pombo al
estilo Broadway" que buscé incentivar la lectura y fortalecer habilidades blandas con el propésito

de mejorar la convivencia escolar, el gusto por la lectura y por el teatro.

> En el marco del fortalecimiento del Proyecto de Educacion Sexual y Construccion de Ciudadania
(PESCC), la Secretaria de Educacion en articulacion con la Fundacién los Suefios de Lili, se
intervino un espacio, al interior de cuatro instituciones educativas (General Santander, Integrado,
Ciudadela Sucre y Compartir), denominadas Lili Aulas, espacio que busca propiciar el dialogo en

torno a los derechos sexuales y reproductivos de nuestros nifios, nifias, adolescentes y jovenes.

» De igual manera en el marco de esta alianza se capacitaron algunos docentes y estudiantes de las
instituciones educativas focalizadas en prevencion del embarazo adolescente y el conocimiento de

los derechos sexuales y reproductivos.
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» Con el apoyo de la aseguradora Mapfre se ha logrado un avance en educacion Vial, la cual, realiza
un reconocimiento a estudiantes destacados. De igual manera, en articulacion con la Secretaria de

Movilidad se adelantaron acciones de prevencion y educacion vial.

LOGROS

v A septiembre 30 de 2023, el 100% de instituciones educativas oficiales tiene disefiado e
implementado el Proyecto Ambiental Escolar (PRAES) y se ha realizado el acompafiamiento a 20

Instituciones Educativas.

v Las 26 IEO cuentan con espacios emocionales, dotados con juegos acordes a cada grado,
docentes formados en competencias de educacion emocional y un poster orientado a informacion

sobre convivencia escolar.

v El documento de "Orientaciones para la actualizacion e implementacion de Proyectos
Pedagogicos Transversales (PPT) y Catedras", que contiene las directrices dadas por la Secretaria
de Educacion para actualizar los proyectos educativos institucionales, favoreciendo la

transversalizacion de competencias ciudadanas.
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META 19. Actualizar los PEI y fortalecer estrategias de innovacion educativa, los procesos de
articulacion e inclusion en las IEQ y fortalecer las pruebas internas del 100% de IEO para mantener

los resultados de pruebas externas.

A. Pruebas SABER 11

Las pruebas SABER 11 desempefian un papel esencial en el municipio de Soacha al proporcionar
una evaluacion objetiva y estandarizada del nivel de conocimiento y competencias de los estudiantes. Estas
pruebas no solo permiten medir el rendimiento académico de los estudiantes, sino que también ofrecen
informacién valiosa para la toma de decisiones en el ambito educativo. Los resultados de las pruebas
SABER 11 ayudan a identificar areas de mejora en el sistema educativo local, adaptar planes de estudio,
implementar estrategias pedagogicas mas efectivas y ofrecer oportunidades de apoyo a estudiantes que lo
necesiten. Asimismo, estas pruebas son un instrumento clave para la rendicion de cuentas y la
transparencia en la gestion educativa, asegurando que los recursos se utilicen de manera efectiva en

beneficio de la calidad de la educacién en Soacha.

Los resultados de las pruebas Saber 11° entregados por el ICFES a la ETC incluyen un promedio
del puntaje global, la desviacion estandar y promedio por cada una de las cinco pruebas presentadas con
su respectiva desviacion estandar: Lectura critica, Matematicas, Sociales y ciudadanas, Ciencias naturales
e inglés. De acuerdo con el ICFES (2017), el promedio del puntaje global de la ETC es el puntaje global
mas representativo de los estudiantes pertenecientes a dicha ETC en el examen Saber 11 y se calcula
como la media aritmética de todos los puntajes globales de los estudiantes de la entidad que participaron
en el examen. Mientras que, el puntaje de cada estudiante es el promedio ponderado de su desempefio en

cada una de las cinco pruebas que componen el examen Saber

11. “La ponderacién o peso asignado a las pruebas de Matematicas, Sociales y ciudadanas, Lectura
critica y Ciencias naturales es de tres (3), mientras que el peso asignado a la prueba de Inglés es de uno
(1)” (Icfes, 2017 p. 13). “El promedio del puntaje global se reporta en una escala de 0 a 500 puntos, sin

decimales” (Ibidem, p. 15).
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Promedio Puntaje Global Saber 11° 2016-2022
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Flaboracién propia Direccion de Calidad — Secretaria de Educacion de Soacha

Con respecto al promedio del puntaje global del Municipio de Soacha, en el grafico 1 es posible
observar que para el afio 2022 la entidad territorial aumenta cinco puntos su promedio, ubicandose en 262
puntos frente a 257 reportados en 2021 y 258 obtenidos en 2020. Se evidencia que en los ultimos tres afios

no existen cambios significativos, no obstante, la tendencia del puntaje es creciente.

Al comparar con los resultados promedio del pais, se evidencia que durante los siete afos el
municipio de Soacha ha mostrado unos resultados levemente superiores. Para el afio 2022, el promedio
del puntaje global del municipio de Soacha es 262 mientras que el de Colombia es 254. En 2021, Soacha
obtiene 257 puntos y Colombia 250, esta situacién ocurre en todos los afios revisados. En 2020, Soacha
obtiene 258 puntos y Colombia 252. En 2019, Soacha obtiene una puntuacion de 257 y Colombia de 253.
En 2018, Soacha obtiene una puntuacion de 260 y Colombia de 258. Para el afio 2017, Soacha puntua 263
y Colombia 262, sucede igual en el afio 2016, pues Soacha obtiene un promedio de 266, mientras que

Colombia puntua 264.

Con respecto a la comparacion entre los resultados del pais y los grupos de referencia, se evidencia
que durante los siete afios los resultados de las instituciones urbanas y rurales del sector oficial se
encuentran por debajo del promedio de Colombia. Mientras que el promedio de las instituciones privadas

se ubica por encima de los resultados del pais.
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Las instituciones oficiales urbanas de la ETC obtuvieron un puntaje de 260 en 2016, 257 en 2017,
252 en 2018, 249 en 2019, 251 en 2020 y 248 en 2021. Lo cual evidencia que el promedio nuevamente
tiende a disminuir. A su vez, las instituciones oficiales rurales obtuvieron puntuaciones de 260 en 2016, 249
en 2017, 248 en 2018, 249 en 2019, 248 en 2020 y 244 en 2021. Estos resultados reflejan una disminucion
a través de los afios, mostrando el mismo comportamiento del promedio del pais. Por su parte, las
instituciones privadas evidencian el aumento de cinco puntos en el Ultimo afio y adicionalmente, su puntaje
supera el promedio municipal y nacional. En el afio 2016, el promedio de las instituciones privadas del
municipio se encuentra en 272, para 2017 disminuye a 270, nuevamente baja en 2018 a 269, en 2019 se

ubica en 266, en 2020 baja a 265, en 2021 recupera su puntuacion en 266 y en 2022 sube a 271 puntos.

De la misma manera, los datos permiten realizar comparaciones con el promedio de cada una de las
pruebas para establecimientos oficiales y privados. Al observar el grafico 3 se evidencia que para ambos
sectores (oficial y no oficial) los puntajes mas bajos se encuentran en las pruebas de Sociales y Ciencias,

mientras que los puntajes mas altos se ubican en las pruebas de Lectura.
3a. Promedio por Prueha y Sector Instituciones Oficiales
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De acuerdo con los resultados de las pruebas de Estado Saber 11°, para el afio 2016, en el municipio
de Soacha se clasifican 95 instituciones oficiales y privadas. La clasificacion se realiza siguiendo las cinco
categorias establecidas por el ICFES. En el Grafico 25 es posible observar que la mayoria de
Establecimientos Educativos — EE se ubican en la categoria B con 49%. Seguidamente se encuentra la

categoria A con un 29%. En tercer lugar, la categoria C con un 15%, seguida de la categoria D con un 5%
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y finalmente la categoria A+ con un 1%, representando unicamente un EE, la Escuela Normal Maria
Auxiliadora.

Durante el afio 2017 aumenta el numero de EE clasificados, pero se mantiene el mismo
comportamiento. Se realiza clasificacion de 100 instituciones. La categoria B continia presentando la mayor
cantidad de EE con un 44%, seguida de la categoria A con 28%, posteriormente se ubica la categoria C
con un 18%, la categoria D con 5% y la categoria A+ con un 5%. Se evidencia un aumento de las
instituciones que se ubican en el nivel A+, contando esta vez con cinco instituciones: Liceo Dirigentes del
Futuro, Liceo Moderno American School Itda, Colegio San Luis, Liceo Leonardo Da Vinci y se mantiene la
Escuela Normal Superior Maria Auxiliadora.

Porcentaje de Establecimientos Educativos por Categoria de Clasificacion Saber 11
2016-2022

42% 45%

49% 44% 43% — 46%

16% 22% 19%

15% 18% 17% 18%

2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

ED "C B HA mA+

Elaboracién propia Direccién de Calidad — Secretaria de Educacion de Soacha
En el afio 2022 la clasificacion se realiza con 113 instituciones educativas, de las cuales el 8% se
ubica en categoria A+ aumentando cuatro puntos porcentuales con respecto a 2021, disminuye el
porcentaje de establecimientos que se ubican en categoria D, pasando de 7% en 2021 a 4% en 2022. Las
demas categorias se mantienen relativamente estables con un 24% en A, 46% en categoria By 18% en
categoria C. Para el afio 2022 se ubican en la categoria A+ nueve instituciones: Colegio San Luis, Colegio

Colsubsidio Maiporé, Escuela Normal Superior Maria Auxiliadora, Liceo Leonardo Da Vinci, Colegio Bolivar
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de Soacha, Gimnasio Britanico Brighton, Liceo Nuestra Sefiora Milagrosa, Colegio Mayor Nuestra Sefiora
de la Esperanza y Colegio Colombo Americano.

La categoria B incluye el mayor porcentaje de instituciones del municipio, tanto privadas como
publicas. Sin embargo, en 2019 disminuyd el porcentaje de instituciones oficiales clasificadas en esta
categoria, pasando de 70% en 2018 'y 2019 a 59% en 2020, 46% en 2021 y 64% en 2022. Por su parte, las
instituciones privadas ubicadas en esta categoria se habian mantenido entre 36% y 37% entre 2018 y 2020,
en 2021 aumento el porcentaje a 45% y en 2022 volvié a disminuir a 40%. Las instituciones oficiales
clasificadas en la categoria C también aumentaron, pasando de 20% en 2018 a 36% en 2022. Por su parte,
las instituciones privadas clasificadas en esta categoria pasaron de 16% en 2018 a 20% en 2020 y
nuevamente bajaron a 12% en 2021, donde permanecen en 2022.

La disminucion observada en el porcentaje de instituciones oficiales clasificadas en las categorias A
y B se refleja en el aumento del porcentaje de las instituciones clasificadas en categoria D, pasando de 5%
en 2018 a 9% en 2020 y 8% en 2021. No obstante, en 2022, ninguna institucion educativa se ubica en esta
categoria. A su vez, el porcentaje de las instituciones privadas que se ubican en esta categoria también
aumentd de 5% en 2018, 10% en 2019, 9% en 2020, 7% en 2021y 6% en 2022. Estos resultados resultan
de interés en tanto el ICFES tiene en cuenta los resultados de los ultimos tres afios15 para realizar la
clasificacién de planteles. Es decir, la clasificacion de planteles proporciona informacion que permite hacer
seguimiento a través de los afios y asi mismo, tener en cuenta los procesos territoriales e institucionales
més alla de los resultados del afio.

Estos resultados deberan considerar la situacion de emergencia sanitaria experimentada en 2020 y
2021, asi como el retorno a la presencialidad total en 2022; que requirié la implementacién de estrategias
de nivelacion académica y procesos de adaptacion psicosocial posterior a dos afios de encierro. Resulta
evidente que, a pesar de las situaciones vividas, los resultados muestran recuperacion de los aprendizajes
por parte de los estudiantes y avance en el desarrollo de las competencias.

Es importante tener en cuenta estos resultados como punto de partida para que la Secretaria de
Educacion de Soacha reflexione acerca de su quehacer en el mejoramiento de la calidad educativa del
municipio. En este sentido, se podrian plantear las siguientes recomendaciones con miras al mejoramiento
continuo como municipio:

En primer lugar, es necesario que cada institucion realice el analisis de sus resultados, teniendo en
cuenta no solo el promedio de la institucion, sino también revisar los porcentajes de estudiantes que se

encuentran en cada nivel de desempefio y el porcentaje de respuestas incorrectas en cada uno de los
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aprendizajes. Al profundizar en este analisis, directivas y docentes podran establecer estrategias para que
sus practicas de aula apunten a mejorar aquellos aspectos en los cuales se evidencian las dificultades.

En segundo lugar, es importante familiarizar a los estudiantes en las preguntas tipo Saber. Si es
preciso, realizar talleres de formacion docente en los cuales se trabaje la elaboracidn de preguntas de este
tipo, con el fin de fortalecer las competencias que se evallan en cada una de las pruebas. Incluso, incentivar
al equipo docente a trabajar talleres de resolucion de las preguntas con sus estudiantes, explicando las
razones para descartar ciertas opciones de respuesta y las posibilidades de inclinarse por otras. En la
pagina del ICFES se encuentran documentos que pueden ser de utilidad para trabajar con estudiantes, en
los cuales se incluyen ejemplos de preguntas explicados. Adicionalmente, el Ministerio de Educacién vy el
ICFES dispusieron de la caja de herramientas de Evaluar para Avanzar que facilita la retroalimentacion a
los estudiantes.

En tercer lugar, se requiere incentivar practicas de aula significativas, que permitan al docente
reflexionar acerca de su quehacer y centrar su trabajo en el aprendizaje de sus estudiantes, cuestionando
de manera permanente sus propias practicas en el aula. Existen maltiples experiencias exitosas que estan
disponibles en la web y que pueden ajustarse al modelo pedagdgico institucional. Un ejemplo es la pagina
de Colombia aprende, donde pueden buscar contenidos por area, o comunidades de practica dénde se
comparte material Util para el trabajo en el aula.

En cuarto lugar, la Secretaria de Educacion debera fomentar en la comunidad docente la
documentacién de experiencias significativas, que reflejen cambios positivos, tanto en pruebas externas
como en internas, generando espacios de visibilizarian, a los cuales sea sencillo acceder y conocer. Esta
posibilidad puede facilitar las réplicas de las experiencias exitosas, generando a su vez redes de
conocimiento que pueden contribuir al mejoramiento de todas las instituciones. Por ejemplo, al observar los
resultados de las pruebas Saber 11°, es evidente que las instituciones de la comuna 5 sobresalen, seria de
interés, revisar el trabajo de estas instituciones y seleccionar algunas experiencias para que sean
compartidas en un conversatorio.

Estas son solo algunas recomendaciones que pueden contribuir al avance en los resultados de las
pruebas externas de las instituciones del municipio de Soacha. Sin embargo, se trata de un trabajo conjunto
que requiere disposicion y esfuerzo de todas las partes involucradas. Son pequefios aportes que apuntan
al trabajo dentro del aula y directamente con los actores involucrados. No se trata de modificar las politicas
educativas, sino mas bien hacer uso de los métodos de investigacion y trabajar en el mejoramiento continuo

desde la labor docente.
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Para la administracion entrante, es esencial conocer el comportamiento de las Pruebas SABER 11y
sus tendencias, ya que es de suma importancia considerar los resultados de las pruebas al formular el
nuevo Plan de Desarrollo, ya que estos datos proporcionan una vision objetiva y precisa del rendimiento
académico de los estudiantes. Estas pruebas actian como un indicador fundamental para identificar las
fortalezas y debilidades del sistema educativo, permitiendo a la administracion municipal disefiar estrategias
especificas y orientadas a mejorar la calidad de la ensefianza. Al analizar los resultados de manera
detallada, se pueden identificar areas de aprendizaje que requieren atencién, implementar programas de
capacitacion para docentes y ofrecer recursos adicionales a los estudiantes que lo necesiten. Utilizar los
resultados de las pruebas SABER 11 en la formulacién de planes de desarrollo educativos contribuye de
manera significativa a elevar el nivel educativo y asegurar un futuro mas promisorio para los estudiantes y

comunidad educativa del municipio de Soacha.

VIGENCIA 2020:
Actualizar los PEI teniendo en cuenta nuevos elementos como conocimientos en democracia
(Constitucidn Politica, derechos fundamentales y Catedra para la Paz) y Catedra en Proyecto de vida para

los estudiantes de 10y 11.

La Secretaria de Educacion implement6 algunos proyectos para orientar a la comunidad educativa

en el ajuste, actualizacion o resignificacion de los PEI:

A través del contrato No. 1190 de 2020 cuyo objeto fue la asesoria y acompafiamiento para el
desarrollo del modelo pedagdgico innovador “Sistema educativo relacional Fontan (SERF)” en instituciones

educativas oficiales del municipio de Soacha, se obtuvieron los siguientes resultados:
v" Durante la Semana de Desarrollo Institucional del mes de agosto se generd un espacio de reflexion

y construccion de una propuesta de flexibilizacidn curricular, en donde participaron docentes y

directivos docentes de las instituciones educativas oficiales del municipio.
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v" Se planted una directriz para el trabajo institucional en la que se sistematizaron los resultados del
ejercicio de flexibilizaciéon curricular en el que cada |EO priorizd habilidades, las cuales les
permitieron ajustar la carga académica, mejorar la calidad del material que estaba llegando a los

estudiantes y enfocar de manera mas efectiva los procesos de evaluacion.

v Con la implementacion de guias y acompariamiento permanente a los docentes, se priorizaron las
habilidades sobre los contenidos académicos, logrando que con menos tareas y con metodologias

innovadoras los nifios culminaran satisfactoriamente el afio escolar durante la pandemia.

v Como producto del contrato se generaron capsulas de audio e infografias para estudiantes, padres

y educadores sobre la estrategia “aprendiendo en casa”.

v' Se garantizd la contratacion de profesionales de apoyo pedagégico para la educacion inclusiva en
las Instituciones Educativas Oficiales, con el fin de atender los estudiantes con discapacidad y

talentos excepcionales.

VIGENCIA 2021:

» Se realiz6 una modificacion y prérroga al contrato No. 1190 de 2020 para el despliegue de
estrategias de aprendizaje auténomo, a través de la entrega de 5849 agendas para estudiantes
de basica secundaria, 624 agendas para basica primaria y 228 agendas para docentes en cuatro

instituciones educativas oficiales (Chiloé, Julio César Turbay, Buenos Aires, EI Bosque).

» Como producto se gener6 una ruta de mejoramiento a cada institucion cuyo objetivo fue brindar
estrategias que permitan la flexibilidad curricular respondiendo a las necesidades de la prestacion
del servicio educativo en alternancia. La ruta vinculd recomendaciones para caracterizar
estudiantes, institucionalizar rutinas, incorporar estrategias metacognitivas y resignificar la

presencialidad.
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» Se garantizd la contratacion de profesionales de apoyo pedagdgico para la educacion inclusiva en
las Instituciones Educativas Oficiales, con el fin de atender los estudiantes con discapacidad y

talentos excepcionales.

VIGENCIA 2022:

» En el marco del contrato 3685 de consultoria "Consultoria para la elaboracion y disefio de estudio
técnico de fortalecimiento de la educacion media en el municipio de Soacha", por valor de
$920.938.085, se realizo la focalizacion de doce (12) IEO del municipio de Soacha para realizar
una caracterizacion y en las que se buscé identificar seis (6) IEO en la fase uno del cambio de
modalidad de media académica a media técnica y las otras seis (6) restantes con el fortalecimiento
de sus énfasis. Las instituciones focalizadas fueron Eugenio Diaz Castro, Compartir, Gabriel
Garcia Marquez, Integrado de Soacha, Julio César Turbay, Las Villas, Luis Henriquez, Manuela
Beltran, Nuevo Compartir, Paz y Esperanza, San Mateo y Soacha Avanza La Unidad. (Ver Anexo
https://alcaldiasoacha.sharepoint.com/sites/DireccindeCalidadEducativa9/Documentos%20comp
artidos/Forms/Allltems.aspx?FolderCTID=0x012000DE03DC4B612CE645AD68E23DAAAGC2A5
&id=%2F sites%2F DireccindeCalidadEducativa9%2FDocumentos%20compartidos%2F General%
2FCONTRAT0%203685%2D22%20CONSULTORIA%20MEDIA&viewid=e0a5ceae%2Dafad %2
D4248%2D84a5%2D4237f3e93579)

» Ennoviembre se realizd por primera vez en el municipio la mesa de articulacion para la educacion
técnica donde participan empresarios, academia y comunidad educativa con el objetivo de que los
estudiantes de grado 8° a 11° de las Instituciones Educativas Oficiales tengan la posibilidad de
acceder a procesos de formacion que les permita vincularse al sector productivo, acorde a las

necesidades del territorio.

» Se desarroll6 la linea denominada Ruta Institucional para el Mejoramiento de Aprendizajes RIMA,
la cual buscd fortalecer las habilidades cognitivas y comunicativas de los estudiantes de grado 9°,

10° y 11°, en las areas de Matematicas, Lenguaje y Competencias Ciudadanas, se realiz6 la
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entrega de 9 kits de contenido digital para estudiantes y 9 para docentes que incluyen contenidos

para el aprendizaje y proyecto de vida.

En el marco del convenio celebrado con el Sena, se desarrolla la formacion en 26 programas
técnicos de 6.479 estudiantes de grados 10° y 11°, matriculados en 26 Instituciones Educativas
Oficiales (23 IEO, 2 concesiones y 1 administracion religiosa). Gracias a las alianzas establecidas
por el SENA con gran parte de las Instituciones de Educacién Superior del pais, los estudiantes
pueden beneficiarse de la continuidad en su cadena de formacion a través del reconocimiento de

dicha titulacion. Los programas técnicos ofertados a los estudiantes de Soacha son:

Tabla 42
Oferta programas técnicos SENA

OFERTA PROGAMAS TECNICOS OFERTADOS

DIBUJO MECANICO

PRESELECCION DE TALENTO HUMANO MEDIADO POR HERRAMIENTAS TIC

RECURSOS HUMANOS

SISTEMAS

ANALISIS DE MUESTRAS QUIMICAS

ASISTENCIA ADMINISTRATIVA

CONTABILIZACION DE OPERACIONES COMERCIALES Y FINANCIERAS.

INTEGRACION DE CONTENIDOS DIGITALES

NOMINA Y PRESTACIONES SOCIALES

CONSERVACION DE RECURSOS NATURALES

DISENO E INTEGRACION DE MULTIMEDIA

ASESORIA COMERCIAL

MANTENIMIENTO DE EQUIPOS DE COMPUTO.

EJECUCION DE EVENTOS DEPORTIVOS Y RECREATIVOS

INTEGRACION DE OPERACIONES LOGISTICAS

COMPRAS Y SUMINISTROS

OPERACION TURISTICA LOCAL

OPERACIONES DE COMERCIO EXTERIOR

ELECTRICISTA INDUSTRIAL

INSTALACION DE SISTEMAS ELECTRICOS RESIDENCIALES Y COMERCIALES
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OFERTA PROGAMAS TECNICOS OFERTADOS

MONITOREO AMBIENTAL

MANTENIMIENTO DE AUTOMATISMOS INDUSTRIALES

RECREACION

VENTA DE PRODUCTOS EN LINEA

PROGRAMACION DE SOFTWARE

PROMOTORIA EN MANEJO AMBIENTAL

» Se promovié la participacion de los establecimientos educativos oficiales y privados en la
estrategia Evaluar para Avanzar, organizada por el Ministerio de Educacion Nacional logrando que
un 77% de estudiantes aplicaran al menos un instrumento de valoracién durante el primer
semestre. Para fortalecer esta estrategia el Ministerio de Educacion, a través de la Universidad de
Los Andes dio inicio a un proceso de formacion en desarrollo de capacidades para docentes y
directivos docentes donde Soacha participa con 42 docentes y 35 directivos docentes. Desde la
Direccion de Calidad se generaron orientaciones para realizar la jornada pedagdgica de
interpretacidn y uso de los resultados del cuadernillo aplicado en el primer semestre del afio que

permitio la elaboracion del Plan de Fortalecimiento Académico y Pedagogico.

> Con una inversion de $§ 1.031.469.998,66 se garantizé la contratacion de 22 profesionales de
apoyo para la educacion inclusiva en las Instituciones Educativas Oficiales, con el fin de atender
1.235 estudiantes con discapacidad. Se realizaron diferentes actividades que han impactado a
8.445 miembros de la comunidad educativa como estudiantes, docentes, directivos docentes y

padres de familia.

En el afio 2022, las instituciones educativas oficiales recibieron el acompafiamiento y asesoria del
proyecto Tejido Social con Educacion Emocional para la actualizacion de los manuales de convivencia que

hacen parte de los proyectos educativos institucionales.

» Manuales de Convivencia: de la gestion realizada durante los afios 20211y 20222 en el marco de
la ejecucién del convenio de tejido social y el componente de asesoria para la actualizacién de
Manuales de Convivencia, que incluyd la orientacion para la construccion de protocolos de atencion
para las situaciones mas frecuentes que impactan el ambiente escolar, se atendieron las 26
Instituciones Educativas Oficiales.
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De acuerdo a esto al primer semestre de 2023 se cuenta con el siguiente balance:

Tabla 43
Estado de Actualizacién de Manuales Convivencia

ENTREGA DE PRODUCTOS FINALES ASESORIA
No. SINIGION Manual de | Protocolo Observaciones
EDUCATIVA Convivencia situaciones mas | pocumentos de
Comunes formalizacion
Sl NO SI NO
1 CIUDAD X X Resolucion rectoral No. 014 - Cuenta
LATINA con protocolos de:
Acuerdo Consejo Directivo 1. Ideacion
No. 010 suicida
2. Presunta
agresion sexual
3. Presunta
agresion y acoso escolar
4, Presunta
negligencia
5. Presunto
Consumo SPA
6. Presunto
maltrato
- Ubicacién
documentos:
- 1. Ciudad
Latina - 20012023
2 COMPARTIR [ X X Resolucion No. 003 |- No  entrega
(18.01.2023) protocolos de atencidn
- Ubicacién
documentos:
1. Compartir
3 NUEVO X X Resolucion No. 020 | - No  entrega
COMPARTIR (30.11.2022) protocolos de atencion
- Ubicacién
documentos:
1. Nuevo Compartir
4 PAZ Y|X X Resolucion rectoral No. 9|- En carpeta drive
ESPERANZA (05.09.2022) se encuentra version 2023
del MC en formato Word.
- No entrega
protocolos de atencién
- Ubicacién
documentos:
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No.

INSTITICION
EDUCATIVA

ENTREGA DE PRODUCTOS FINALES ASESORIA

Manual

Convivencia

de

Protocolo
situaciones mas
Comunes

S|

NO

Sl

NO

Documentos de
formalizacion

Observaciones

1. Paz y esperanza

SANTA ANA

Resolucion No. 31 de
acuerdo con Acta No. 10 del
Consejo Directivo
(26.10.2022)

- No se cuenta con
documento final del Manual
de Convivencia vigente

- No  entrega
protocolos de atencién

- Ubicacion
documentos:

1. Santa Ana

GENERAL
SANTANDER

Resolucion 016 (14.03.2023)

- No se cuenta con
documento final del Manual
de Convivencia vigente

- No  entrega
protocolos de atencién

- Ubicacién
documentos:

2. General Santander

INTEGRADO
DE SOACHA

Resolucion No. 013
(13.03.2023)

- No se cuenta con
documento final del Manual
de Convivencia vigente

- No  entrega
protocolos de atencién

- Ubicacién
documentos:

2. Integrado

LUIS
HENRIQUEZ

Resolucion No. 006
(01.02.2023)

- Cuenta  con
protocolos de:

1. Acoso Escolar, bullying
y ciberbullying

2. Porte o consumo de
SPA

3. Agresion verbal

- No se cuenta con
documento final del Manual
de Convivencia vigente

- Ubicacién
documentos:

2. Luis Henriquez

LEON Xill

Resolucion No. 041
(22.11.2023)

- Cuenta  con
protocolos de:

1. Agresion verbal

- Ubicacion
documentos:
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INSTITICION

ENTREGA DE PRODUCTOS FINALES ASESORIA

No. Manual de | Protocolo Observaciones
EDUCATIVA Convivencia situaciones mas Documentos de
Comunes formalizacion
Sl NO SI NO
3. Leon Xl
10 CHILOE X X Resolucion No. 007 | - No entrega
(19.01.2023) protocolos de atencidn
- Ubicacion
documentos:
3. Chiloé
11 MANUELA (X X Resolucién No. 171 - No entrega
BELTRAN (28.11.2022) protocolos de atencién
- Ubicacién
documentos:
3. Manuela Beltran
12 LA X X Resolucion No. 002 | - Cuenta  con
DESPENSA (02.02.2023) protocolos de:
1. Acoso Escolar
2. SPA
- Ubicacion
documentos:
3. La Despensa
13 CIUDAD X X Resolucion No. 0121- No  entrega
VERDE (27.01.2023) protocolos de atencién
- Ubicacion
documentos:
3. Ciudad Verde
14 LA UNIDAD X X Acuerdo No. 006 de 2022 - No  entrega
protocolos de atencién
- Ubicacion
documentos:
3. La Unidad
15 BUENOS X X Resolucion No. 010 (- Cuenta  con
AIRES (17.03.2023) protocolo de:
1. Agresiones varias
- Ubicacién
documentos:
4. Buenos Aires
16 CIUDADELA X X Resolucion No. 18A | - No se cuenta con
SUCRE (04.08.2023) documento final del Manual
de Convivencia vigente
- No entrega
protocolos de atencién
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No.

INSTITICION
EDUCATIVA

ENTREGA DE PRODUCTOS FINALES ASESORIA

Manual

Convivencia

de

Protocolo
situaciones mas
Comunes

S|

NO

Sl

NO

Documentos de
formalizacion

Observaciones

- Ubicacion
documentos:
4. Ciudadela Sucre

17

GABRIEL
GARCIA
MARQUEZ

Resolucion No. 011 de 2022
(sin  fecha) + Acuerdo
Consejo Directivo No. 016
(22.11.2022)

- Cuenta  con
protocolo de:

1. Agresidn escolar

- Ubicacion
documentos:

4. Gabriel Garcia Marquez

18

CAZUCA

Resolucién No. 009 de 2023
(sin fecha)

- No  entrega
protocolos de atencién

- Ubicacién
documentos:

4. Cazuca

19

JULIO
CESAR
TURBAY
AYALA

Resolucion No. 02
(17.01.2023)

- Cuenta  con
protocolo de:

1. Agresién escolar

2. Versiéon propia de
situaciones I, Il y IlI

- Ubicacion
documentos:

4. Julio César Turbay

20

LUIS
CARLOS
GALAN

Resolucion No. 6
(20.01.2023)

- No  entrega
protocolos de atencién

- Ubicacion
documentos:

4. Luis Carlos Galan

21

EL BOSQUE

Resolucion No. 006
(20.01.2023)

- Presenta
protocolos en formato propio
de:

1. Accidente escolar

2. Consumo Sustancias
Psicoactivas (SPA)

3. Porte y/o distribucion de
Sustancias psicoactivas

4. Agresion

5. Acoso escolar Bullying
ciberbullying o ciberacoso

6.  Presuncién de Abuso
sexual

7. Conductas de intento
suicida

8.  Maltrato infantil
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INSTITICION

ENTREGA DE PRODUCTOS FINALES ASESORIA

No. Protocolo Observaciones
EDUCATIVA gsri:\tlliavlencia 9€ | situaciones mas Documentos de
Comunes formalizacion
Sl NO SI NO
9.  Violencia intrafamiliar
10. Casos de estudiantes
con posible o confirmada
discapacidad o problemas de
aprendizaje Decreto (1421
de 2017)
1. Bajo  rendimiento
escolar
- Ubicacion
documentos:
5. El Bosque
22 SAN MATEO [ X X Resolucion No. 27 de 2022 | - Cuenta  con
(sin fecha) y Acuerdo | protocolo de:
Consejo Directivo No. 7 de|1. Conducta suicida
2022 (sin fecha) ) Ubicacion
documentos:
5. San Mateo
23 EDUARDO |X X Resolucién No. 03]- No  entrega
SANTOS (23.01.2023) protocolos de atencion
- Ubicacion
documentos:
6. Eduardo Santos
24 LAS VILLAS X X No se recibe respuesta a la | - No se cuenta con
solicitud por correo | documento final del Manual
electronico. de Convivencia vigente
- No entrega
protocolos de atencién
- Ubicacion
documentos:
6. Las Villas
25 RICAURTE |X X Resolucion rectoral No. 002 | - Presenta
(31.02.2023) protocolos varios en formato
propio y documento de
justicia restaurativa escolar
- Ubicacion
documentos:
6. Ricaurte
26 EUGENIO X X Resolucién rectoral No. 010 | - Aporta
DIAZ (16.03.2023) 'y  Acuerdo | presentacion de socializacion
CASTRO Consejo Directivo No. 03 |del Manual de Convivencia
(16.03.2023) que contiende Rutas, pero no
protocolos de las mismas.
- Ubicacion
documentos:
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https://alcaldiasoacha-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/sandra_rincon_alcaldiasoacha_gov_co/EqiKllEsHyFFnSAr6zs8bqcBnS3cHonElZFIAxDvQlaxwA?e=HdiE3N
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https://alcaldiasoacha-my.sharepoint.com/:f:/g/personal/sandra_rincon_alcaldiasoacha_gov_co/EiV9Zw8KF0RFhoprJDpLz3cBXsRhoDPhTX0mWPi-IHnMRg?e=W3GGJy

ENTREGA DE PRODUCTOS FINALES ASESORIA

INSTITICION _
No. EDUCATIVA |Manual de :i:z?;gl:es . Observaciones
Convivencia Documentos de
Comunes formalizacion
Sl NO Sl NO

Rural.  Eugenio  Diaz
Castro

El proceso desarrollado se enfoco en brindar, por una parte, orientaciones para realizar la
actualizacion de los manuales de convivencia, teniendo en cuenta el caracter pedagdgico, técnico y legal,
a partir del constructo Légico sugerido donde es fundamental la gestion participativa de la comunidad

educativa:

o Se enfatizd y se recordaron las tres claves importantes en el desarrollo de la convivencia escolar,
como son los componentes de Promocién, Prevencidn, Atencion y Seguimiento, las acciones de
identificacion, documentacion, andlisis y resolucion y los elementos del Debido Proceso;

o Los principios rectores del proceso disciplinario;

o Elesquema grafico del Debido Proceso Escolar;

o Presentacion del esquema general del Manual de Convivencia;

o Los elementos importantes del Componente Institucional;

o Los elementos importantes y constitutivos del horizonte institucional;

o Eldesarrollo de la fundamentacion Legal del Manual de Convivencia;

o La admision de Estudiantes, los requisitos y la matricula;

o Losintegrantesy la estructura del Gobierno Escolar y organismos de participacion;

o Los perfiles, derechos y deberes de los y las Estudiantes, los y las Docentes y los Padres y/o
Madres de Familia y/o Cuidadores;

o El componente convivencial;

o Los componentes de Promocién, Prevencion, Atencién, Seguimiento y los Protocolos de atencién
y accidn para las situaciones mas comunes de Convivencia Escolar;

o El Comité Escolar de Convivencia;

o Las faltas y su voluntaria categorizacion;

o Laregulaciéon normativa institucional;

o Los reglamentos particulares asociados a los dependencias e instancias escolares;
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o El componente financiero en el Manual de Convivencia;

o Lavigencia del Manual de Convivencia;

o El constructo légico del Sistema Institucional de Evaluacién de los Estudiantes, enfatizando en la
revision periodica de cada uno de los componentes del mismo y la participacién activa de los

actores institucionales.

Adicionalmente, se ponen a disposicion de los establecimientos educativos 19 instrumentos y
documentos de referencia que pueden incorporar en la gestion escolar, los cuales se encuentran en la caja

de herramientas alojada en la pagina de la Secretaria de Educacién® y en sharepoint?

Por otra parte, se socializaron las orientaciones para construir los Protocolos de Accidn y Atenciédn
para el manejo de las situaciones mas comunes que se presentan en la Convivencia Escolar y el
establecimiento de ajustes al Manual de Convivencia desde un abordaje pedagogico, técnico y legal, segun
la Ley 2025 de 2020, Ley 1620 de 2013 y Decreto 1075 de 2015, con base a una propuesta que comprende
cuatro fases (identificacion, fundamentacion, anélisis y Documentacion) y teniendo en cuenta la tipificacion
establecida desde las referencias normativa, técnica y pedagdgica en: a) Componentes de Promocién,
Prevencion, Atencion y Seguimiento, pertenecientes a la RAICE; b) Acciones de Identificacion,
Documentacién, Analisis y Resolucién con la finalidad de implementacién escolar de los Protocolos y ¢)
integracion de los elementos del Debido Proceso, como son: Conducto Regular, Debido Proceso y Derecho
a la Defensa; cuatro fases que son: identificacion, fundamentacion, anlisis y Documentacion; mediante

una propuesta de cuatro fases que son: identificacion, fundamentacion, andlisis y Documentacion.

Se abordd con apoyo de recursos audiovisuales, la interiorizacion de conceptos basicos de los
componentes de la Ruta de Atencién Integral para la convivencia escolar definidos normativamente y
actitudinales a tener en cuenta en el abordaje de las situaciones como: intolerancia, discusion, egoismo,
falta de respeto, deliberacion vs consideracion y empatia; valores claves para comprender la convivencia
entre las personas y la solucion pacifica de situaciones de convivencia en las Instituciones Educativas. Asi
mismo, se realiza exposicion pedagogica y legal de siete situaciones mas comunes de Convivencia Escolar,
como son: Agresion Escolar, Consumo de Sustancias Psicoactivas, Conductas Suicidas, Bullying,
Ciberbullying, Manejo inadecuado de Redes Sociales y Plataformas Virtuales y Presuntos Delitos Sexuales.
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Asi como el ejercicio realizado con los establecimientos oficiales, durante el primer semestre de 2023
en ejecucion del Convenio 1660 celebrado también con la Fundacion Crear soluciones con las manos, se
realizaron 2 jornadas de formacions, dirigidas a establecimientos educativos del sector privado, convocadas
por comuna, una en modalidad presencial y una virtual, en las cuales se brindaron las orientaciones para
la actualizacién del Manual de Convivencia Escolar y la construccidén de protocolos para la atencién de

situaciones que afectan el ambiente escolar.

VIGENCIA 2023:

» Se continta garantizando la contratacion de las profesionales de apoyo para la educacion inclusiva

para las Instituciones Educativas Oficiales con el fin de atender a los estudiantes con discapacidad.

» Dentro del marco del convenio con el SENA para la formacién de estudiantes de grados 10°y 11°
en los programas técnicos se encuentran inscritos en total 6975 estudiantes (3861 de grado 10° y
3114 de grado 11°).

» Dentro del desarrollo del contrato No. 1236, se implementd el proyecto de asesoria a instituciones
educativas oficiales para el ajuste, actualizacion o resignificacion del PEI fortaleciendo estrategias
de innovacion educativa. Se generaron las caracterizaciones del estado del PEI de las 26
Instituciones Educativas Oficiales, se efectud una formacién en elementos de innovacion desde el
sistema de educacion relacional para los equipos gestores del PEI en cada IE, cuyo producto fue
una propuesta de innovacion construida por los docentes y se elaboraron planes de mejora al PEI
con proyeccién de acciones que buscan optimizar las diferentes areas de gestion a corto, mediano

y largo plazo.

» Informe de caracterizacion del PEI de cada una de las 26 instituciones educativas oficiales que
incluye: el analisis de documentos asociados al PEI; informacion aportada por una muestra de la
comunidad educativa (encuestas a estudiantes, padres y docentes); observacion de una o mas
practicas de aula, asi como informacién aportada por la institucion frente a las necesidades o

avances en la actualizacion del proyecto educativo.
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» Formacién en elementos de innovacion desde el sistema de educacion relacional para los

integrantes del equipo gestor del PEI de cada institucion educativa.

» 26 PEIl con ajustes y plan de mejora de cada proyecto educativo institucional.

» Como productos se incluyen dos documentos: Marco de referencia para la resignificacion,
actualizacién o ajuste de los PEI fortaleciendo estrategias de innovacion educativa y Documento
soporte para la orientacién educativa innovadora en el municipio de Soacha.

» La Direccion de Calidad Educativa a través del oficio 629 de 2023 brind6 tanto a las instituciones
oficiales como privadas, las orientaciones para sistematizar los ajustes, actualizaciones o
resignificaciones al PEI.

» Convenio especifico de cooperacion académica No. C-20230512-027 — Proyecto Universidad para
Soacha. (Universidad de Cundinamarca)- Consiste en implementar una estrategia de movilidad de
estudiantes de basica secundaria y media (grados 9,10 y 11) de Instituciones Educativas Oficiales
de Soacha hacia la educacion superior, a través de la formacién y certificacion en los Campos de
Aprendizaje Institucional (CAl) de la Universidad de Cundinamarca. Los CAl que se brindaran en
este convenio son:

¢ Razonamiento ldgico

e Comunicacion y lectura critica
¢ Ciudadania

e Emprendimiento

e Inglés

¢ Ciencia, tecnologia e innovacion

» Las orientaciones dadas por la Secretaria de Educacién para todos los establecimientos de
educacién preescolar, basica y media, respecto a la actualizacion del proyecto educativo incluidas
las cajas de herramientas de convivencia escolar y PEI, construidas por la Direccion de Calidad

Educativa estan disponibles en: https://www.soachaeducativa.edu.co/gestion-educativa/proyecto-

educativo-institucional-pei/
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LOGROS

v" Se beneficiaron las 26 IEO mediante el acompafiamiento de las profesionales de apoyo para la
implementacion del Plan Individual de Ajustes Razonables en el marco de la atencion a los
estudiantes con discapacidad y talentos excepcionales, con espacios de formacion para docentes

y familias.

v" Las 26 instituciones educativas oficiales cuentan con la actualizacion del Manual de Convivencia

aprobado por resolucion y socializado con la comunidad educativa.

v" Eldocumento de orientaciones para sistematizar los ajustes, actualizaciones o resignificaciones al
PEI, el cual se utilizara como formato general para que las instituciones oficiales y privadas

presenten su Proyecto Educativo Institucional ante la Secretaria de Educacién.

v" Convenio especifico de cooperacion académica No. C-20230512-027 — Proyecto Universidad para

Soacha, realizado con la Universidad de Cundinamarca.

META 20. Realizar un (1) foro educativo municipal anualmente

Los foros educativos anuales reconocieron experiencias significativas que permitieron garantizar el
derecho a la educacion con la mayor calidad posible durante la emergencia sanitaria. Muchas de las
experiencias significativas han logrado incorporar elementos conceptuales, metodoldgicos e instrumentales
a las practicas pedagogicas y han logrado sostenerse en el tiempo enriqueciendo. La innovacion ha sido
significativa mediante la incorporacién de cambios en el disefio y uso de materiales, métodos, contenidos,

entre otros, segun el contexto y las caracteristicas de las nifias, nifios y jovenes.

VIGENCIA 2020

» De acuerdo con los lineamientos del Ministerio de Educacion se llevo a cabo el Foro Educativo
‘Maestro: Tu experiencia cuenta’, de manera virtual donde participaron 27 experiencias

significativas en el marco de la innovacion educativa, como respuesta a la Pandemia.
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» Se empieza a implementar la modalidad de foros institucionales y foros comunales para
incrementar los espacios de socializacion y aprendizaje colectivo de experiencias significativas,
los cuales se desarrollaron de manera virtual.

» Laexperiencia significativa ganadora del foro municipal, representé a Soacha en el Foro Educativo
Nacional.

» Se realizé un encuentro en el cual se rindié un homenaje a las experiencias ganadoras del foro
municipal, asi como el reconocimiento a la gestion y desempefio de la comunidad educativa,

llamada “La Noche de los Mejores”

VIGENCIA 2021

» Se desarroll6 una estrategia de recoleccion de experiencias significativas y la implementacion del
foro educativo: “Aprendizajes y desafios de la Nueva Realidad Educativa”, que previo a su
realizacion, se realizaron foros institucionales en cada IEO, entre el 23 de agosto y el 1 de
septiembre.

» Se realizaron foros comunales los dias 02 y 03 de septiembre y el Foro Municipal el 10 de
septiembre. Se presentaron en total 32 experiencias significativas. Participaron 4 instituciones

privadas, 3 grupos o redes de docentes y 25 instituciones educativas oficiales.

» En los foros comunales se registrd una asistencia de 421 personas y en el Foro Municipal 515
personas. EI Comité Evaluador del Foro selecciond dos experiencias para representar al municipio
en el Foro Educativo Nacional:

o Linea del Foro: La robotica educativa y el desarrollo del pensamiento computacional como
propuesta para la ensefianza de las disciplinas STEM, a cargo de la licenciada Brenda
Karollyn Cruz Rincdn de la Institucion Educativa San Mateo.

o Lineade Convivencia Escolar; Programa Radial: Orientacién Escolar jEn Tu Casal, a cargo
de la Red de Orientadores Escolares de Soachal! Esta experiencia fue reconocida entre las
cinco mejores experiencias a nivel nacional.

o Las experiencias y practicas ganadoras se reconocieron en el evento de cierre de La Noche

de los Mejores, que se realizd el 26 de noviembre de 2021.
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VIGENCIA 2022

Con una inversion de $58.220.000 se llevaron a cabo los respectivos foros institucionales, los foros
comunales y el foro municipal "Cerrando brechas: construyendo en comunidad competencias para
la vida®, el pasado 23 de septiembre de 2022.

Entre el 15y el 31 de agosto se realizaron los foros institucionales; entre el 8 y 9 de septiembre
los foros comunales y el foro territorial el 23 de septiembre.

Se presentaron 34 experiencias significativas con una participacion de 100 lideres de las diferentes
instituciones.

El Comité Evaluador del Foro selecciond dos experiencias para representar al municipio en el Foro

Educativo Nacional, una como practica de aula y otra en el marco de la convivencia escolar.

VIGENCIA 2023

vV V VYV V V

La temética para el foro 2023 fue “Soacha Territorio Incluyente”

Durante el mes de agosto, se realizaron los foros educativos institucionales.
Se realizaron 8 foros comunales entre el 30, 31 de agosto y 1 de septiembre.
El Foro Territorial se realiz6 el 8 de septiembre.

Se presentaron 33 experiencias significativas, participando en ellas 96 lideres educativos

LOGROS

v" Se ha generado una cultura de participacion activa por parte de docentes y directivos docentes,

relacionada con el Foro Educativo, con la investigacion y con la sistematizacion de practicas que

favorecen los procesos de ensefianza y aprendizaje.
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v" Se realiza un reconocimiento a las experiencias significativas que se realizan en las instituciones

educativas oficiales y privadas del Municipio en el marco del Foro Educativo Territorial.
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META 21. Implementar el Plan Territorial de Formacion Docente y diseiiar el plan de estimulos para

docentes, directivos docentes, estudiantes e instituciones.

El Plan Territorial de Formacién Docente busca fortalecer y enriquecer las competencias
pedagagicas y profesionales del cuerpo docente, actualizar a los educadores en las ultimas tendencias
pedagodgicas, estrategias de ensefianza innovadoras, tecnologia educativa y métodos de evaluacion

efectivos.

VIGENCIA 2020

» Se desarrollaron actividades para el fortalecimiento de las Instituciones Educativas Oficiales a
través de acciones de sensibilizacién, formacién docente, foro educativo y estimulos, beneficiando
alos 2.185 docentes, directivos docentes y personal administrativo de las Instituciones Educativas
Oficiales, con una inversion de $ 753.445.846.

» En este proceso se formaron 1682 docentes en la estrategia de bienestar y liderazgo en época de
desafios: el poder de las emociones; 1998 en recomendaciones de bioseguridad y prevencion del
contagio del Covid 19; 24 en coach educativo y social; 28 en storytelling; 661 en la estrategia de
transformacion y movilizacion digital; 557 en el curso de competencias digitales; 153 en el curso

avanzado de habilidades TIC para el aprendizaje y 129 en el diplomado de docencia digital.

VIGENCIA 2021

> Se actualiz6 el Comité Territorial de Formacién Docente mediante el Decreto No. 036 de 2021, el
cual adelanta acciones de socializacion de la caracterizacion de necesidades e intereses de
formacion docentes, balance de planes territoriales anteriores, socializacion de oferta de
Instituciones de Educacion Superior para docentes y busca brindar herramientas técnicas a la
Secretaria para la construccion del Plan de Formacion Docente, en el comité participan entidades
como la UDEC, UNIMINUTO, UNAD, ECCI, SENA, SEC y la Escuela Normal Superior Maria
Auxiliadora.
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» Se consolidd el Plan Territorial de Formacion Docente 2020-2023 “Soacha Avanza en Calidad
Educativa” que identifico 7 lineas estratégicas para adelantar procesos de actualizacion,
cualificacion y perfeccionamiento docente: Educacién emocional para el fortalecimiento de los
proyectos de vida y la convivencia escolar; Soacha Bilingue; Formacion en educacion inclusiva e
intercultural; Modelos Educativos Flexibles (MEF); Competencias digitales y apropiacion de TICS;
Liderazgo directivo e Investigacion e innovacion educativa para el fortalecimiento disciplinar y
pedagdgico. El plan se encuentra publicada en: https:/www.soachaeducativa.edu.co/wp-
content/uploads/2023/02/PLAN-TERRITORIAL-FORMACION-DOCENTE-SOACHA-2020-

2023 .pdf

» Se suscribi6 el contrato 1335 de 2021 con el fin de desarrollar actividades para el fortalecimiento
de las Instituciones Educativas Oficiales a través de acciones de sensibilizacion, formacion, foro
educativo y estimulos, beneficiando a los 2.284 docentes, directivos docentes y personal

administrativo de las Instituciones Educativas Oficiales, con una inversion de $700.000.000.

» A partir del anélisis de las tematicas de interés manifestadas por los docentes y directivos, la

Secretaria de Educacion present6 a los docentes un programa de formacion basado en tres ejes:

a. Competencias digitales: orientado al uso de herramientas de las tecnologias de la
informacion y la comunicacion (TIC), para la transformacion y movilizaciéon de los
aprendizajes; a la formacion de habilidades digitales y el disefio de actividades integrando
recursos tecnoldgicos y de gamificacion.

b. Metodologias y didacticas educativas: Debido a la diversidad de areas de conocimiento,
la oferta de programas de formacion se puede orientar a: disefiar material pedagdgico
involucrando actividades de aprendizaje sincronicas y asincronicas; estrategias de trabajo
interdisciplinario y herramientas para la implementacion de catedras y proyectos
transversales, especialmente, aquellos que favorezcan la participacion de los estudiantes,
la convivencia y la innovacion.

c. Formacién para directivos docentes: enfocada en coaching y herramientas de gestion para

la planificacion, evaluacion y seguimiento de proyectos.
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d. En el afio 2021 se certificaron 63 docentes en el curso de herramientas para la
implementacion de la catedra de la paz; 66 en el diplomado virtual tedrico-practico en
educacion emocional; 174 en el fortalecimiento de habilidades comunicativas en inglés
con el CEGEP de Jonquiere de Canadd; 48 en coach educativo y social; 85 en el
diplomado en evaluacion por competencias y disefio de instrumentos de evaluacion; 57
en el curso de transformacion y movilizacion digital; 63 en el curso de disefio de material
pedagdgico para la transformacion de la practica docente en entornos virtuales; 33 en el

curso de habilidades digitales y 55 en el curso de disefio de actividades de gamificacion.

> Se firmo el Decreto municipal 169 del 09 de diciembre de 2021, a través del cual se cred el plan
‘Soacha Avanza hacia la excelencia”, mediante el cual se entregan estimulos, incentivos y
reconocimientos para los docentes y directivos docentes de las instituciones educativas oficiales y
la comunidad educativa de Soacha. En este plan se incluyen 21 reconocimientos pecuniarios en 8
categorias y 12 subcategorias, asi como, 3 categorias especiales a las cuales se les otorga un

reconocimiento no pecuniario.

» En las vigencias 2020 y 2021 la administracion municipal realiz6 la entrega de reconocimientos no
pecuniarios (computadores) a las mejores experiencias significativas de cada foro comunal y a

categorias especiales que reconoce la labor de directivos, docentes y mejor estudiante.

VIGENCIA 2022

> A través del contrato 2829 con la Universidad de Cundinamarca, por valor de $ 647.261.349, se
realizd la convocatoria e inscripcion a tres programas de formaciéon docente, teniendo como

resultado 213 docentes inscritos.
> En el afio 2022 se certificaron 68 docentes en el diplomado de educacién emocional para lideres

que transforman su entorno; 92 en habilidades comunicativas en idioma extranjero-inglés con el

CEGEP de Jonquiere de Canada; 30 en el diplomado de investigacion educativa; 21 en el curso de
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innovacion metodoldgica en el aula; 18 en el curso de disefio de preguntas y rubricas para la

evaluacion y 43 en ambientes de aprendizaje para el fortalecimiento de competencias en STEM.

Dentro del marco del Programa de Bilinguismo, la Secretaria de Educacion suscribi6 el convenio
2121/2022 con Cegep un aporte por parte del municipio de $ 887.583.823 mediante el cual se
realiza el proceso de formacion bilinglie de docentes de las instituciones educativas oficiales para
el fortalecimiento de sus habilidades comunicativas y didacticas y su aplicacion en el aula,

beneficiando a 92 docentes.

Se realizé la entrega de $ 205.000.000 en el marco de la ceremonia de la noche de los mejores
2022 que reconoce las experiencias significativas y los proyectos mas destacados académicos,
colegios, directivos docentes, profesores, estudiantes y proyectos pedagoégicos que se postularon

a las diferentes categorias y subcategorias del plan de estimulos.

VIGENCIA 2023

> A ftravés del contrato interadministrativo 2988 de 2023 suscrito con la Universidad de

Cundinamarca, se contintia con el proceso de formacion y actualizacion de docentes.

» En el afio 2023 estuvieron en formacién 51 docentes en el diplomado en investigacion educativa

y 62 en el diplomado en inteligencia artificial aplicada a la educacién.

» Para el 2023 se proyecta la entrega de estimulos a los mejores directivos, docentes y proyectos
pedagdgicos que se postularon a las diferentes categorias y subcategorias del plan, por un valor
correspondiente a 210 SMMLV. Para este afio, se revisaron 62 postulaciones por parte de

docentes y directivos docentes.

» EI 20 de noviembre se realizara la Noche de los Mejores, con la participacion de los ganadores de

las diferentes categorias y miembros de la administracion y la comunidad educativa.
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LOGROS

v" Se genera una cultura de reconocimiento y exaltacion a la labor del docente y del directivo docente.

v Se genera también una cultura de participacién con rigor investigativo y evidencias que
argumentan las practicas positivas.

v" Actualizacion permanente de docentes y directivos docentes, con tematicas pertinentes y practicas
que realmente impacten en el ejercicio de la docencia y en el proceso y resultados de los

estudiantes.
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META 22. Fortalecer en el 100% de las I.E.O, la oferta educativa en modelos educativos flexibles y

practicas de TICS, para mejorar las practicas pedagogicas

VIGENCIA 2020

» En los procesos de formaciéon docente, se ha priorizado la necesidad de incrementar las
competencias digitales para optimizar el trabajo en el aula en el marco de la pandemia, dicha oferta
académica se ha visto reflejada en los cursos de transformacion y movilizacion digital con 661
participantes; 557 en el curso de competencias digitales; 153 en el curso avanzado de habilidades

TIC para el aprendizaje y 129 en el diplomado de docencia digital.

> Se trabajo6 la propuesta de flexibilizacién curricular, llamado menos tareas, mas aprendizajes, con
la totalidad de instituciones educativas en las que fue necesario hablar de priorizacién de
aprendizajes, de habilidades y competencias, mas que de contenidos y logros, de estrategias
académicas y rubricas de evaluacion efectivas, de transversalizacién de los contenidos y
cooperacion entre las areas del conocimiento. Este proyecto, realmente consolidoé una ruta de
trabajo para todas las instituciones, con ajustes transitorios, pero significativos al PEl y al SIEE de

las IEQ y con las lineas orientadoras para generar guias de trabajo efectivas.

» Se desarrollo la App de Educaciéon Emocional, funcional para los sistemas operativos Android e
|OS; en donde se encuentran herramientas para docentes, padres y estudiantes, que potencian las

competencias emocionales.

VIGENCIA 2021

» La Secretaria de Educacion con apoyo del Ministerio de Educacion Nacional y la Universidad del
Bosque lograron formar a mas de 500 personas en el ciclo | de Alfabetizacion con el programa
PACES: Propuesta de Aprendizaje para cambiar entornos sociales.

» Con el modelo flexible de Tejiendo Saberes de la Fundacién Alberto Merani y compafiia de ARN,

se trabajo en la IEO Compartir apoyando la educacion para adultos.
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» Formacion de docentes en habilidades TICS, 57 en el curso de transformacion y movilizacion
digital; 63 en el curso de disefio de material pedagogico para la transformacion de la préactica
docente en entornos virtuales; 33 en el curso de habilidades digitales y 55 en el curso de disefio de

actividades de gamificacion.

VIGENCIA 2022

» Producto de los resultados destacados en materia de flexibilizacion curricular, el municipio fue
seleccionado por la embajada de Emiratos Arabes Unidos para implementar la plataforma de
aprendizaje digital, para lo cual se viene trabajando con el programa The Digital School, el cual se
constituye como una iniciativa humanitaria creada por “Mohammed Bin Rashid Al Maktoum Global
Initiatives Foundation”, que busca lanzar una nueva plataforma de aprendizaje digital para
fortalecer la educacién a nivel global mediante el uso de tecnologias modernas. En la actualidad
se encuentran capacitando a los docentes para generar un diagnostico inicial del nivel en el que
se encuentran 1.000 de nuestros estudiantes de grado cuarto y quinto de las IEO Compartir,
Ricaurte y Luis Henriquez, para luego continuar con procesos de evaluacion constantes y apoyos

académicos y aportes en temas de herramientas tecnolégicas.

» 27 docentes de preescolar, 39 docentes de secundaria, 10 padres de familia y 7 directivos
docentes de las Instituciones Educativas Julio Cesar Turbay y Soacha Avanza La Unidad,
recibieron formacion para el uso de los ambientes de aprendizaje que se entregaron en la vigencia
anterior, compuestos por: aulas lego de preescolar, aulas de tecnologia y robdtica y aulas de

bilingUismo.

» Soacha es reconocida como una de las 21 secretarias que hacen parte del Territorio STEM, por
el Ministerio de Educacion Nacional y la Universidad Minuto de Dios, gracias al trabajo del equipo
gestor que hizo parte del proceso de formacion y a los avances en materia de aulas de
computadores y robética que se adquirieron par parte de la administracién. “Soacha Territorio
STEM + Desarrollo Social, Ambiental y Competitividad Sostenible”
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VIGENCIA 2023

» En desarrollo, actualizacion y parametrizacion al Mdédulo de Boletines para las instituciones

educativas como componente adicional del sistema Eduweb.

» 62 docentes se formaron en el diplomado en inteligencia artificial aplicada a la educacion.

» Se realiz6 el Coloquio de educaciéon STEM como un espacio de encuentro y reflexion sobre el
panorama de la investigacion educativa en STEM, desde el rol docente, directivo docente y
docente-investigador con la participacion de ponencias, invitados nacionales y semilleros de
estudiantes.

» Adquisicion de 6 laboratorios STEM con Computadores para Educar para las instituciones
Compartir, Paz y Esperanza, Luis Henriquez, Cazuca, Ciudad Verde y Manuela Beltran, los cuales
incluyen un proceso de formacion a docentes en el manejo y aprovechamiento de los mismos.

LOGROS

v Reconocimiento de los avances del municipio con “Soacha Territorio STEM + Desarrollo Social,
Ambiental y Competitividad Sostenible”, por los logros en materia de formacién y dotacién de
espacios.

v" Formacion constante en temas de habilidades tecnoldgicas.

v" Se genera un espacio para la comunidad investigativa en torno a las competencias STEM.
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META 23. Implementar anualmente el Plan de bienestar Docente de las Instituciones Educativas

Oficiales del Municipio de Soacha

VIGENCIA 2020

» Con el fin de contribuir al mejoramiento de la calidad de vida laboral de los 2.185 docentes,
directivos docentes y personal administrativo de los establecimientos educativos oficiales se
formuld y desarrollé el plan de bienestar docente, con una inversion de $212.160.000,00, con el
cual se desarrollaron actividades como el Dia del docente, el Dia del Directivo Docente, el Dia del
Orientador, Semana de Bienestar y Juegos deportivos, Encuentro de rectores, Fortalecimiento de

actividades con la caja de compensacién familiar, entre otras.

» 200 docentes tuvieron la oportunidad de participar en actividades de gamificacion, a través de un
bingo virtual, que generd un espacio de entretenimiento, esparcimiento, diversion y premiacion que

fortalece los vinculos, el bienestar emocional y reconocimiento de la comunidad docente.

VIGENCIA 2021

Con una inversion de $ 300.000.000,00 se realizaron las actividades concertadas con el magisterio

para el desarrollo del Plan de Bienestar, como:

o Dia del docente, directivo docente, orientador

o Reconocimiento a la labor del docente

o Dia de la familia

o Disfrute del dia del cumpleafios

o Actividades para los docentes prepensionados

o Vacaciones recreativas para los hijos de los maestros
o Pausas activas

o Implementacion del incentivo del uso de la Bicicleta

o Incentivo por antigiiedad en quinquenios
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Semana de bienestar docente- Juegos deportivos

Encuentro folclérico y cultural

Reconocimiento de las calidades y cualidades deportivas, artisticas y culturales.

Salud mental y Clima laboral

Capacitaciones de induccion y reinduccion que incluia tematicas con fortalecimiento de situaciones
y tramites administrativos, temas como valores del servidor publico, codigo unico disciplinario,
acoso laboral, sentido de pertenencia por el municipio entre otras.

Capacitaciones a nuestros brigadistas

Dia Del Docente: Realizacion de Bingo virtual y entrega de premio, Entrega de detalle institucional
con apoyo de la Caja de Compensacion. entrega de premios se entregaron 3 televisores, 3 neveras

y 3 lavadoras.

Dia Del Directivo Docente: Realizacion de actividad virtual cultural, recreativa gestionado con

apoyo de la Caja de Compensacion Familiar.

Dia del orientador: Entrega de un bono incentivo de Colsubsidio. Circular No. 080 de fecha 14 de

septiembre de 2021.

Semana de Bienestar de la Salud y Juegos Deportivos: Programacion de actividades virtuales
de caracter deportivo, recreativo y cultural, con apoyo de la Caja de Compensacion, la Secretaria
de Salud y el IMRDS. Previa inscripcion. realizacion de Olimpiadas virtuales y Challenge, eventos
culturales, 11 al 15 de octubre de 2021 Realizacion de la semana de Bienestar docente con la
realizacion de diversas actividades culturales, de capacitacién, recreo deportivas, Olimpiadas

virtuales, Circular No. 091 del 6 de octubre de 2021 Listados de asistencia a las actividades.
Encuentro Folclérico Y Cultural Municipio De Soacha: Organizacion logistica para el Encuentro

cultural y folclérico que se realizd de manera virtual municipal y departamental. videos de los
docentes participes- circular 37 de fecha 8 de octubre de 2020 expedida por el MEN

207



> Actividad preparacion para el retiro: Realizacion taller de vida para prepensionados
enfocado a tematicas de salud con la Dra. Martha Patricia Santamaria Mosquera, psicéloga
clinica de la Universidad nacional de Colombia y nutricionista — Universidad de South Florida

- Tallahassee — Florida.

> Incentivos por antigliedad: Se envi6 listado de los docentes beneficiarios de los incentivos

por antigliedad con copia a los correos de los docentes beneficiarios de este incentivo.

|Corresponde a la planta de docentes que cumplan con los siguientes requisitos en la presente vigencia:

5 afos cumplidos, (1) un dia de permiso remunerado.

10 afios cumplidos, (2) dos dias de permiso remunerado.

15 afios cumplidos, (3) tres dias de permiso remunerado.

20 anos cumplidos, (3) tres dias de permiso remunerado.

25 anos cumplidos, (3) tres dias de permiso remunerado.

Y en adelante cada quinquenio (30 afios, 35 afos, 40 afios, 45 afios y 50 afios de labor) tendra derecho a tres dias.

» Incentivo uso de la bicicleta: Los(as) servidores(as) recibirdn media jornada laboral libre
remunerada por cada treinta (30) veces que certifiquen haber llegado a trabajar en bicicleta,
cumpliendo el horario establecido. Para el caso de los docentes y directivos docentes sera de (3
horas) y para el caso de los administrativos de (4 horas). NOTA: Seran beneficiarios de este
incentivo quienes den estricto cumplimiento a los requisitos establecidos por la Secretaria de
Educacion y Cultura a través de la Resolucién expedida para tal fin. expedicién de la Resolucion
No 1059 del 19 de julio de 2021 se reglamenta el incentivo para promover el uso de la Bicicleta
para los docentes, directivos docentes y administrativos de las Instituciones Educativas Oficiales

del municipio de Soacha.

» Vacaciones recreativas: Realizacion de actividades recreativas para hijos menores de 18 afios.
Nota: Corresponde a los hijos menores de 18 afios de Docentes, Directivos docentes de la
Secretaria de Educacion y Cultura. Jornada de vacaciones recreativas Modalidad Virtual para 500
nifios hijos de los docentes entre los 5 y 17 afios, debe incluir recreadores con experiencia,
plataforma virtual, minimo 3 actividades recreativas, ludicas etc., debe incluir materiales para

manualidades, entrega del kit un solo punto. Se requiere preinscripcion.
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» Dia de la familia: Realizacién de una actividad virtual que fortalezca los lazos familiares de los
docentes y administrativos del Municipio de Soacha ACTIVIDAD BINGO LOTERIA, 13 de octubre
de 2021 Dia de la Familia, Bingo Loteria entrega de 15 pasadias al cubo para 4 personas, 2
estadias en hoteles Colsubsidio y 3 bonos para cenas. circular 095 del 11 de octubre de 2021,

listado de asistentes.

» Jornada de induccion: Jornada de Induccion: 2 y 3 de junio se realiza Jornada de Induccién a
los docentes en periodo de prueba y provisionales. circular 34 de 31 de mayo de 2021 listados

de asistencia.

» Reinduccioén: Jornada de reinduccion en el que se trabajen los siguientes temas: Valores del
servidor publico, sentido de pertenencia por Soacha, Codigo general disciplinario, estrategias de
trabajo en equipo, acoso laboral ley 1010. Que incluya plataforma virtual, certificado de asistencia
y entrega de memorias, asi mismo el personal debe estar calificado para la capacitacion y

aprobado por la Secretaria de educacion.

> Clima laboral y salud mental: Se realizo un Taller de Salud Mental Semana de Bienestar

Docente.

LOGROS OBTENIDOS:

v" Se logro satisfacer las necesidades de los funcionarios en su contexto laboral, profesional, cultural,
social y familiar, obteniendo un mejoramiento de la calidad de vida, de los funcionarios de la

Secretaria de Educacién,
v" Se desarrollaron programas que permitieron incrementar el sentido de pertenencia y motivacion,

de los docentes, directivos docentes y personal administrativo, que se vieron reflejadas en el

desempefio de sus funciones, lo cual contribuyé al alcance del propdsito institucional.
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v" Se consigui6 un mejoramiento del clima laboral, crecimiento humano y se consiguieron altos
niveles de satisfaccion dentro de la comunidad educativa que ayudaron para el alcance de la

propuesta de la administracion municipal en el campo educativo.
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META 24. Realizar 24 espacios anuales de difusiéon en las L.E.O sobre el acceso al programa
Generacion E para aumentar su aprovechamiento, la oferta educativa en educacion superior y las
alianzas existentes y nuevas con instituciones de educacion superior para incentivar a los jovenes

al transito inmediato a la educacion terciaria.

VIGENCIA 2020

» Serealiza la semana Soacha va a la U del 13 al 16 de octubre de 2020. Cada dia se desarrollaron
seis momentos, para un total de 24 espacios de difusion: Un primer momento de sensibilizacion
liderado por un orientador escolar del municipio enfocado en la importancia de la toma de
decisiones, un segundo espacio de socializacién de la oferta de las universidades que tienen
presencia en el municipio como el SENA, Universidad de Cundinamarca, UNAD y Corporacion
Universitaria Minuto de Dios. El tercer momento fue liderado por la Fundacién Universitaria
Salesiana, en el cual una profesional de psicologia realizd una reflexion enmarcada en el proyecto
de vida de los estudiantes. En el cuarto momento las instituciones de educacién superior publicas
y privadas que tienen presencia en Bogota presentaron su oferta y procesos de admision como la
Universidad Pedagdgica Nacional, Universidad Francisco José de Caldas, Universidad Colegio
Mayor de Cundinamarca, Universidad ECCI, Politécnico Grancolombiano, Universidad de América,
Corporaciéon Unificada Nacional, Universidad Cooperativa de Colombia y la Corporacion
Internacional para el Desarrollo Educativo CIDE. El quinto espacio del dia fue liderado por
profesionales de la Secretaria de Educacion de Soacha y alli se presentaron las convocatorias de
apoyo del gobierno nacional y departamental como Generacién E, Transformando Vidas y 4*1
opcioén de vida, asi como posibilidades de financiacion para acceder a la educacion superior.
Finalmente, el Unico espacio fue liderado por los egresados del municipio, quienes dieron respuesta

a las inquietudes de los estudiantes registrados con respecto al transito a la educacion superior.
> Inscripcion previa de los estudiantes de acuerdo con su interés y disponibilidad de tiempo. Se

obtienen alrededor de 782 inscritos previamente a cada uno de los espacios; sin embargo, de
acuerdo con el registro de asistencia se contd con la participacion de 1225 estudiantes en los 24
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espacios de divulgacion: 23 a través de la plataforma meet y uno a través de facebooklive con el

apoyo de la Secretaria de desarrollo social que a la fecha cuenta con 8429 reproducciones.

VIGENCIA 2021

» Se programaron 48 espacios de difusién con la estrategia “Soacha va a la U” donde se dieron a
conocer las alternativas del programa Generacién E, Transformando Vidas y Jovenes en Accion

en conjunto con la Universidad ECCI quienes presentaron su oferta educativa.

» Se realizaron 30 sesiones de manera efectiva con una participaciéon de 1081 estudiantes, en el
segundo semestre se desarrollaron los encuentros restantes. En la Semana del 27 de septiembre
al 1 de octubre se desarrollaron Talleres de Orientacion Socio Ocupacional a través de la

Estrategia Proyecta con el Ministerio de Educacion Nacional.

» Se desarrollaron 17 encuentros virtuales con las IEO donde participaron 802 estudiantes de grados

décimo y once.

» El viernes 1 de octubre se realiz6 un Facebook Live en el cual participaron 11 universidades,
representantes del Icetex y nuevamente se socializaron los requisitos de Generacion E y

Transformando vidas.

» Se encuentran convenios macro con instituciones de educacion superior especificas como la
Universidad ECCI, la Corporacién Universitaria Iberoamericana, la Corporacion Unificada Nacional
de Educacién Superior, la Fundacion Universitaria Colombogermana, la Corporacion Internacional
para el Desarrollo Educativo CIDE y la Universidad Nacional Abierta y a Distancia UNAD.
Adicionalmente se adelantaron mesas de trabajo con UniCafam, Politécnico Grancolombiano e
ICSEF, con el fin socializar y difundir su oferta educativa, las cuales estan interesadas en generar
facilidades que aportaran a esta construccién en beneficio de nuestros estudiantes de la educacion

media.
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VIGENCIA 2022

» Entre el 19 de julio y el 31 de agosto de 2022 se realizaron 25 encuentros de Soacha va ala U en
los cuales participaron 1.940 estudiantes de las 26 instituciones educativas oficiales del municipio.
Se contd con la participacion de instituciones de educacion superior que presentaron su oferta
educativa y adicionalmente, profesionales de la Secretaria de Educacién divulgaron la informacion
de programas de acceso y permanencia a la Educacion Superior del Gobierno Nacional y
Departamental como la Politica de Gratuidad, Transformando Vidas, 4x1 opcion de vida y jévenes

en accion.

» Durante el primer semestre del afio se adelantaron acercamientos con la Universidad de
Cundinamarca — UDEC, la Corporacién Unificada Nacional — CUN y SMART de Soacha con el

objetivo de generar alianzas para el beneficio de los estudiantes del municipio.

» Se realizd la entrega de 25 becas de la Academia SMART y la Corporacion Internacional para el
Desarrollo Educativo otorgd 16 becas del 100%, 5 becas del 60% y 4 becas del 40% a estudiantes

egresados de instituciones educativas oficiales del afio 2021.

> Se adquirieron 78 equipos de computo por valor de $ 116.219.655 para realizar el reconocimiento

de los mejores bachilleres del afio escolar.

VIGENCIA 2023

> Se realizaron 28 espacios de Feria Universitaria en cada una de las instituciones oficiales del
municipio (excepto Liceo Mayor). Adicionalmente, |a feria universitaria de Ciudad Latina se hizo en

conjunto con Paz y Esperanza.
» Enlos espacios participd un funcionario de la Secretaria de Educacién de Soacha que socializ6 las

convocatorias de apoyo del gobierno nacional y departamental: Ley de gratuidad y Transformando
Vidas.
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» En los diferentes espacios realizados se cont6 con la participacion de Instituciones de Educacion
Superior publicas y privadas como la Universidad Distrital Francisco José de Caldas, Universidad
Pedagdgica Nacional, Corporacion Universitaria Minuto de Dios, Universidad ECCI, Universidad de
América, Politécnico Grancolombiano, UNAD, CUN, Compensar, Fundacion San Mateo, Fundacién

Olga Forero de Olaya, Corporacién Indoamericana de Aviacion.

» Se desarrollaron Talleres de Orientacion Socio Ocupacional a través de la Estrategia Proyecta-T

con el Ministerio de Educacion Nacional.

> El dia 14 de septiembre se realizo la Feria Virtual en la cual nuevamente se socializan las
convocatorias disponibles y también participd el egresado Juan David Vasquez quien es

beneficiario de Transformando Vidas. Este video cuenta a la fecha con 1300 visualizaciones.

» Convenio especifico de cooperacion académica No. C-20230512-027 — Proyecto Universidad para
Soacha. (Universidad de Cundinamarca)- Consiste en implementar una estrategia de movilidad de
estudiantes de basica secundaria y media (grados 9,10 y 11) de Instituciones Educativas Oficiales
de Soacha hacia la educacion superior, a través de la formacién y certificacion en los Campos de
Aprendizaje Institucional (CAl) de la Universidad de Cundinamarca. Los CAl que se brindaran en

este convenio son:

¢ Razonamiento légico

e Comunicacion y lectura critica
e Ciudadania

e Emprendimiento

e Inglés

e (Ciencia, tecnologia e innovacién

Este convenio se desarrolla dando cumplimiento a los compromisos establecidos por el sefior
presidente de la republica durante su visita a la ciudad, el pasado 11 de marzo de 2023, en el cual se
establece por parte de la ministra de educacién que la alianza para la educacion superior de los jovenes de

Soacha, se realizara a través de la Universidad de Cundinamarca.
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En el segundo trimestre del afio 2023 se adelantaron reuniones entre los equipos de la Secretaria
de Educacion, la rectoria de la Universidad de Cundinamarca y la vicerrectoria de la extensién Soacha,
para consolidar una propuesta, en via de favorecer las oportunidades de acceso de los jovenes bachilleres

a la educacion superior en la ciudad.

Como resultado de estos dialogos se firmé el convenio marco de cooperacion académica No. C-
20230504-026 celebrado entre la Universidad de Cundinamarca y la Secretaria de Educacion de Soacha,
cuyo objeto es aunar esfuerzos para llevar a cabo actividades de cooperacion en temas de interés reciproco,
con el fin de generar proyectos de investigacion, extension, actividades académicas, de interaccion social,
voluntariado, educacién continuada, asi como préacticas académicas, pedagogicas y pasantias, dentro del
cumplimiento del objeto, mision y vision institucional de las partes, el cual tiene inicialmente una duracion

de tres afios.

Derivado de este convenio marco, se consolido el primer convenio especifico de cooperacion
académica No. C-20230512-027 entre la Universidad de Cundinamarca y la Secretaria de Educacién de
Soacha - Proyecto Universidad para Soacha, el cual fue firmado el 15 de mayo de 2023 en el marco de la
visita de la ministra de educacion Aurora Vergara. En este convenio se establece la estrategia de movilidad
de estudiantes de basica secundaria y media (grados 9, 10 y 11) de Instituciones Educativas Oficiales de
Soacha hacia la educacién superior, a través de la formacion y certificacion en los Campos de Aprendizaje

Institucional (CAl) de la Universidad de Cundinamarca.

Adicionalmente, se evalud la posibilidad de incluir en el piloto de la propuesta de 2023, a estudiantes
de grados décimos y undécimo. Por tal motivo, se adelantaron mesas de trabajo con el equipo de la
vicerrectoria de la universidad y se logro plantear rutas de aprendizaje para beneficiar este afio a 165
estudiantes de grado noveno, 40 estudiantes de grado décimo y 40 estudiantes de grado undécimo de las
instituciones educativas Paz y Esperanza (comuna 1); Luis Henriquez (Comuna 2) y Julio César Turbay
(Comuna 4), las cuales fueron seleccionadas por criterios derivados de una caracterizacion realizada

durante el afio 2022 (disposicion de espacios, jornada Unica, interés de la comunidad educativa).

Los primeros 245 beneficiarios (estudiantes de noveno, décimo y once) iniciaron clases del nicleo
basico (razonamiento l6gico; comunicacidn y lectura critica; ciudadania; emprendimiento; inglés; ciencia,

tecnologia e innovacion) de los programas de pregrado de ingenieria de software, ingenieria industrial y
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ciencias del deporte, de la Universidad de Cundinamarca extension Soacha, desde del primero de agosto
de 2023.

Para los grados noveno y décimo, las clases se han desarrollado en las instituciones educativas,
posterior a la jornada escolar y los dias sabados. Los estudiantes de undécimo han tenido una experiencia
de inmersion, tomando las clases directamente en la universidad. Los 40 estudiantes de undécimo que este
afio se graduen de bachilleres y cursen satisfactoriamente los CAl en el marco de este convenio se les
certificaran 12 créditos y tendrén la oportunidad de presentarse a un proceso de admision especial y

continuar sus estudios en la sede de la universidad en los tres pregrados referenciados.

Los estudiantes de grado décimo que inician en 2023 al finalizar la ruta de aprendizaje tendrén la
oportunidad de que se les certifique 16 créditos y los de noveno, 27 créditos. Dependiendo del nimero de
créditos, cuando los estudiantes se presenten a la universidad, seran ubicados entre segundo y quinto

semestre.

La oferta que en la actualidad tiene la Universidad de Cundinamarca consta de tres programas de
pregrado: Profesional en Ciencias del Deporte, Ingenieria Industrial e Ingenieria de Software. Para el 2024,
en el marco de este convenio, se esperan los registros calificados de los programas de Administracion de
Empresas, Contaduria Publica y Gestion Financiera, Ingenieria Topografica y Geomatica, Ingenieria en
Robdtica y Administracion, Ingenieria en Estadistica y Ciencia de Datos, Ingenieria en Matematicas e
Inteligencia Artificial e Ingenieria en Electronica y Energias Renovables, los cuales ya fueron radicados en

el ministerio por parte de la Universidad de Cundinamarca.

Entre mayo y junio de 2023 se adelantaron las siguientes acciones..

Tabla 44

Acciones UDEC
ACCION FECHA RESPONSABLES | AVANCES
Mesas de trabajo con la | 30 de mayo (Secretaria | Equipos Secretaria | Definicion de grupos y horarios para la oferta
Universidad de | de Educacion) de Educacién y | educativa de la primera cohorte, incluyendo,
Cundinamarca para | 7 de junio (IEO Julio | Universidad de | una ruta de aprendizaje especifica para los
adelantar actividades de | César Turbay Ayala) Cundinamarca grados décimo y undécimo.
alistamiento  de  la | 21 de junio (encuentro
formacién de estudiantes | virtual)
de la primera cohorte
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para el inicio de las

cohortes

de Educacion vy
Universidad de
Cundinamarca

ACCION FECHA RESPONSABLES | AVANCES
Vistas a las 3| 7 dejunio de 2023 Rectores Cada |IEO adelanta el proceso de seleccion de
instituciones  educativas instituciones estudiantes de acuerdo con los siguientes
oficiales que iniciaran con educativas oficiales | cupos:
la primera cohorte de (Paz y Esperanza; | Grado 9 en las 3 IEO: 55 estudiantes (27 para
formacién de estudiantes Luis Henriquez vy | ciencias del deporte, 14 para ingenieria de
Julio César Turbay | software y 14 para ingenieria de sistemas.
Ayala) y equipo | Grado 10: (Paz y Esperanza y Luis
Universidad de | Henriquez) 20 estudiantes cada una.
Cundinamarca Grado 11: (Paz y Esperanza y Luis
Henriquez) 20 estudiantes cada una.
La Universidad de Cundinamarca apoyara
aquellas instituciones que requieran apoyo en
el proceso de seleccion, a través de pruebas
psicotécnicas y entrevistas.
Verificacion en cada IEO de una sala de
computo.
Alistamiento de logistica | 21 de junio Equipos Secretaria | Organizacion de las jornadas de acogida a los

estudiantes (encuentro con los decanos y
visitas guiadas a la universidad)

Definicion de las estrategias de aplicacion de
diagndsticos y nivelatorios, en las rutas de
aprendizaje para cada grado (9°,10° y 11°)

En las mesas de trabajo, se han identificado las siguientes necesidades para la 6ptima operacion del

convenio:

e Disponibilidad de salas de sistemas adicionales para cada institucion educativa, dotadas con

equipos de computo que cumplan las condiciones técnicas para el correcto funcionamiento de los

programas para el desarrollo de los CAl.

e Mejorar la conectividad en el servicio de Internet aumentando el ancho de banda en las tres

instituciones educativas.

Recurso humano:

e Acompafiamiento por parte de docentes o coordinadores como enlaces en la operacion de esta

propuesta. Las instituciones trabajaran posterior a la jornada Unica y los dias sabados.

e Personal de servicios generales en los horarios en los que se prestara el servicio educativo.
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Las necesidades de la infraestructura tecnolégica fueron notificadas al Ministerio de Educacion
Nacional solicitando adelantar gestiones ante el Ministerio de las Tecnologias de la Informacion y
las Comunicaciones para generar posibilidades de dotacion y mejoramiento de la conectividad en el
municipio. Asimismo, se elevd la peticion de un incremento en la asignacion de recursos del Sistema
General de Participaciones para la inversion y sostenibilidad de los requerimientos minimos para la

operacion de esta estrategia de mejoramiento de la calidad educativa.

De igual manera, estamos a la espera de que el Ministerio de Educacion Nacional defina los recursos
que se entregaran a la universidad para la ampliacion de infraestructura y construccién de la nueva sede
que permita albergar a los estudiantes beneficiados del convenio en las nuevas carreras.

LOGROS

v" La oferta de educacion superior llega a cada una de las instituciones educativas oficiales, en donde
estudiantes y docentes pueden obtener informacion sobre la oferta de programas y posibilidades

de financiacion.

v" Convenio especifico de cooperacion académica No. C-20230512-027 — Proyecto Universidad para

Soacha realizado con la Universidad de Cundinamarca.
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META 181. Dotar a las 26 Instituciones Educativas Oficiales del municipio de Soacha.

VIGENCIA 2020

El Ministerio de Educacion Nacional durante la vigencia 2020 realiz6 dos giros a través del Fondo de
Mitigacion de Emergencias FOME, el primero por $ 208.520.000 destinados a la compra de elementos de
bioseguridad como termometros digitales, tapetes de desinfeccidn y lavamanos portatiles para todas las
instituciones educativas oficiales y un segundo giro por $ 3.743.046.706 que de acuerdo con los

lineamientos del MEN se destinan a tres componentes:

e La compra de elementos de proteccion personal y elementos de bioseguridad para docentes,
estudiantes y administrativos.

e Demarcacion y sefalizacion de cada una de las sedes educativas del municipio conforme al
protocolo de bioseguridad.

e Habilitacion y mantenimiento de la infraestructura educativa para la entrada en alternancia

educativa.

VIGENCIA 2021

> Se adquirieron ambientes de aprendizaje por $ 1.561.871.187 para las IEO Julio César Turbay
Ayala y Soacha Avanza La Unidad IEO buscan el fortalecimiento de competencias en ciencia,
tecnologia y bilinglismo, que tienen incorporado un fuerte componente de TIC para la generacion
de nuevas alternativas en las practicas educativas, desarrollo de nuevas competencias en
innovacion y comunicacion de los estudiantes y docentes. Los ambientes de aprendizaje cuentan
con: recursos didacticos, propuesta pedagdgica y guias de actividades de los recursos didacticos

y recursos gréficos del ambiente.
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Los componentes del proyecto son:

Aulas de Preescolar: ocho (8) ambientes de aprendizaje en ciencia y tecnologia para preescolar

(cuatro por institucion educativa focalizada) — Metodologia LEGO ®

AULA DESCRIPCION
AULA 1 Desarrollo de habilidades tempranas STEAM (Ciencia, Tecnologia,

Ingenieria y Matematicas)

AULA 2 Habilidades matematicas tempranas
Inicios de programacion
AULA 3 Desarrollo de habilidades de Lenguaje

Inteligencia emocional

AULA 4 Reconociendo las maquinas tecnologicas

Desarrollo del pensamiento cientifico

Se instalaron pantalla interactiva ambientes de preescolar una por cada aula para un total de ocho (8).

Aulas de Bilingiiismo: DOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE PARA BILINGUISMO

e Una (1) pantalla interactiva 85 pulgadas area activa.

e Un (1) escritorio tipo atril para docente

e Cuarenta (40) atril escritorio interactivo para estudiante

e Una (1) camara de seguimiento automatico inteligente.

e Una (1) cdmara fija de video conferencia

e Una (1) barra de sonido y micréfonos array integrada

e Cuarenta y un (41) audifonos profesionales para lenguaje.

e Un (1) visualizador camara de documentos cuarenta y un (41) sillas estudiantes tipo butaco giratorias
con elevacion neumatica cuarenta y un (41) licencias del software para laboratorio de idiomas.

e Software de control en la nube. Distribuidas asi: 885 Institucion Educativa Julio César Turbay Ayala y

567 para la Institucion Educativa Soacha Avanza La Unidad
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e Cuarenta y un (41) licencias software de ingles un (1) software para control de video cuarenta y dos
(42) redes de datos 42 puntos

e Cuarenta y cuatro (44) puntos de redes eléctricas

Aulas de Arduino: DOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE EN CIENCIA Y TECNOLOGIA PARA
SECUNDARIA GRADOS 6,7y 8

e SOFTWARE
Una biblioteca del kit de sensores Arduino que contenga enlaces a otras bibliotecas relacionadas con ciertos
maddulos, como el acelerdmetro, el sensor de presion de aire, el sensor de temperatura y la pantalla
OLED. Un acceso a una plataforma online con todas las instrucciones necesarias para conectar, dibujar y

jugar con los diferentes Mddulos Grove con al menos 10 lecciones.

e HARDWARE

o KITINICIACION STEM |
Cantidad de kits requeridos: 40
Este kit permite a los estudiantes aprender los conceptos basicos de programacion, codificacion y
electrénica, incluida la corriente, el voltaje y la ldgica digital, para el desarrollo de proyectos STEM, como
una iniciativa mundial por el desarrollo e integracion de proyectos.

o KIT DE INICIACION STEM II
Cantidad de kits requeridos: 40
Complementar los conceptos basicos de electronica, programacion y codificacion, presentando conceptos
como corriente, voltaje, resistencia y habilidades importantes del siglo XXI, como la resolucion de problemas
y el pensamiento critico.

o KIT DE CIENCIAS
Cantidad de kits requeridos: 10
Este kit motiva a los estudiantes a explorar y explicar la fisica detras de las atracciones en los parques de
diversiones, hacer sus propias hipdtesis, validar sus suposiciones utilizando datos del mundo real y

aprender sobre conceptos como electromagnetismo, termodinamica, cinética y cinematica.
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o KIT PROFUNDIZACION STEM | - KIT DE PROFUNDIZACION STEM I
Cantidad de kits requeridos: 15

El kit es modular y emplea una metodologia de aprendizaje basada en proyectos. Permite introducir a los

estudiantes a los fundamentos de programacion, electronica y mecanica a través de una serie de proyectos

y experimentos que estén documentados y fortalezcan la creatividad de los estudiantes.

Seis placas Arduino 101

Seis escudos educativos Arduino

10 mini protoboards

Conjunto de componentes electronicos
Conjunto de médulos plug and play MODULINO
Conjunto de sensores y actuadores

Juego de baterias

Medios y almacenamiento

Juego de cables

Piezas de MDF: Debe contener al menos 10 proyectos diferentes que se puedan construir con el
armando de piezas de MDF cortadas con laser.
Cajas de almacenamiento y clasificacion

El kit debera estar acompafiado de un Contenido de aprendizaje en linea.

Se entreg6 todos los elementos de Bioseguridad para cumplimiento de protocolos de bioseguridad
para las 65 sedes de las 26 Instituciones Educativas Oficiales, que comprenden: lavamanos
portatiles, tapetes de desinfeccién, termdmetros digitales, tapabocas desechables, alcohol, gel,
jabdn para manos, toallas de papel para manos, papel higiénico, dispensadores de papel higiénico,
dispensadores de jabdn, dispensadores de toallas para manos, canecas rojas con una inversion de
$728'002.352,45

Con una inversion de $489.942.077,53 se dotaron los espacios de aulas y restaurante para las
nuevas construcciones entregadas en el afio 2020 y la dotacién de restaurante para la |.E. Ciudad
Verde; la dotacion correspondid a mobiliario para la parte administrativa, sala de docentes, aulas
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de clases, comedores escolares y cocinas. 34. inventario de las IE con comedores escolares y

cocinas aptos para preparacion y consumo de alimentos.xlsx

> Con una inversion de $3.380.711.682,64 se realizd la dotacion correspondiente al area
administrativa, sala de docentes, aulas de clases, comedores escolares y cocinas para 47 sedes

de 25 Instituciones Educativas Oficiales

VIGENCIA 2022

v' Se realizaron las compras para la dotacion de pupitres para preescolar, primaria y secundaria de 6
Instituciones Educativas Oficiales, la dotacién de mobiliario de biblioteca para 3 Instituciones
Educativas Oficiales, dotacion de mobiliario administrativo para 1 Institucién Educativa Oficial y la
dotacién de Insumos de Bioseguridad para mantener los protocolos de lavado de manos, los
procesos de compra se han realizado a través de la tienda virtual del estado colombiano por valor
de $ 622.787.679,15.

VIGENCIA 2023

v Se celebro el CONVENIO INTERADMINISTRATIVO No. 03-23entre COMPUTADORES PARA
EDUCAR Y EL MUNICIPIO DE SOACHA — CUNDINAMARCA que consiste en Aunar esfuerzos
técnicos, administrativos y financieros, entre las partes para la adquisicion e implementacion de los
laboratorios de innovacion Educativa, enmarcado en el acceso, uso y apropiacion de las

tecnologias digitales por valor de $271.821.410,94
COMPUTADORES PARA EDUCAR se obligé a:
1. Realizar las gestiones que sean necesarias para adquirir los laboratorios de innovacion educativa,

compuestos por las cuatro (4) nuevas soluciones tecnoldgicas (Impresora 3D, Pantalla Interactiva, Gestor
de Contenidos y Kit de Ingenieria STEM).
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2. Entregar e instalar, a titulo de donacidn, dos (2) Laboratorio de Innovacion Educativa para dotar
sedes educativas oficiales, bibliotecas publicas y/o casas de la cultura focalizadas conjuntamente, de
acuerdo con los parametros de focalizacion establecidos, asi como garantizar el servicio post-entrega

ofrecido por CPE.

Se focalizaron seis (6) instituciones educativas para ser instalados los mencionados laboratorios:

o |ECAZUCA

o |E COMPARTIR

o |E CIUDAD VERDE

e |E MANUELA BELTRAN
e |ELUIS HENRIQUEZ

o |EPAZY EZPERANZA

LOGROS
> Se realiz6 la adquisicion de las dotaciones pertinentes para las [EO.
> Dotacién de espacios pertinentes para el manejo de nuevas tecnologias en las IEO del
municipio.
» Hoy contamos con 4.300 equipos de computo, pasando de 19 a 15 nifios por computador y

tenemos una meta de llegar a 10 nifios por equipo
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META 182. Implementacién del programa de bilingiiismo con énfasis en inglés como segunda

lengua en las Instituciones Educativas Oficiales

A través de la alianza establecida con CEGEP, los docentes y estudiantes beneficiados lograron
fortalecer sus competencias comunicativas en el idioma extranjero inglés a través del contacto directo con

hablantes nativos de Canada, lo cual permitié aprender en ambientes inmersivos.

Los aprendizajes obtenidos, permitieron que los maestros formularan e implementaran estrategias
didacticas con sus estudiantes con el fin de replicar el conocimiento adquirido, fomentando el interés de la
comunidad educativa por el aprendizaje de una lengua extranjera tan necesaria en el actual mundo

globalizado.

Una de las docentes beneficiadas fue favorecida con una inmersion a Canada en la cual pudo
establecer contacto directo con la cultura canadiense e intercambiar experiencias con los gestores del

proyecto de Cegep de Jonquiere.

v' 215 estudiantes culminaron los niveles hasta B2, demostrando la adquisicion de
habilidades comunicativas en inglés.

v" Los datos de los estudiantes que ya cumplieron 18 afios y estaban interesados en trabajar
en un contact center fueron remitidos a la empresa ACCEDO para iniciar su proceso de

ingreso.
VIGENCIA 2021
» Se inici6 el programa Soacha Bilinglie que busca desarrollar estrategias para el fortalecimiento de

los procesos de ensefianza y aprendizaje del idioma inglés como lengua extranjera en los

estudiantes y docentes de la comunidad educativa.
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> La estrategia Inglés para la vida cuenta con un aporte del municipio de $773.010.000 a través del
contrato 1624 de 2021, el proyecto busca formar estudiantes de educacion media que desarrollen
un programa de inglés intensivo a través del manejo de herramientas TIC, dicha formacion inicio
con estudiantes de grado décimo para que en grado once, lograran mejorar su nivel y resultados
en las pruebas saber de inglés, el proyecto cuenta también con acompafiamiento pedagogico
permanente y sesiones de asesoria personalizada, asi como la homologacion de créditos
académicos en un programa de formacién profesional para los estudiantes que culminen el
proceso, con la Universidad Nacional Abierta y a Distancia. En la vigencia se matricularon 1.019

estudiantes, cursando los niveles A1y A2.

» La caja de Compensacion Familiar Colsubsidio, a través de la modalidad de Bilinglismo, ofrece a
1500 estudiantes de diferentes instituciones educativas, un espacio para fortalecer sus

competencias comunicativas en el idioma extranjero. Estas actividades se realizan con la YMCA.

» A través del convenio de cooperacidn internacional 1419 de 2021 con una inversion de
$700.000.000 por parte del municipio y un aporte de $300.219.404 por parte del Cegep de
Jonquiere, se adelanta el proyecto Aprendiendo con Canada; este proceso buscé la formacion
bilinglie de docentes de las instituciones educativas oficiales para el fortalecimiento de sus
habilidades comunicativas y didacticas, destinadas a la aplicacion en el aula de clase, para mejorar
asi, las competencias de los nifios, nifias y adolescentes del municipio, asi como fortalecer la
capacidad comunicativa en inglés de mas de 200 docentes y directivos de las IEO del municipio

de Soacha con mas de 3.000 horas de formacién.
VIGENCIA 2022
» Estainiciativa busca establecer la ruta por medio de la cual las Instituciones empiezan a desarrollar
el proyecto de Bilinglismo a nivel académico, o transitar en el énfasis de una segunda lengua. Asi

mismo, mejorar el nivel de inglés en pruebas SABER 11 y el acceso a mejores oportunidades
académicas y laborales para los estudiantes egresados.
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Durante el primer semestre se da continuidad a las diferentes actividades que conforman la
estrategia Ingles para la Vida, que para este afio se enfoca en avanzar en el proceso educativo de
340 estudiantes en 29 Instituciones Educativas, que el pasado 10 de junio aprobaron su nivel de
formacion, y que al 26 de septiembre 292 de estos estudiantes iniciaron en los niveles B1y B2 al

igual que los docentes de 11 Instituciones Educativas Oficiales.

En el espacio de los campamentos ludicos bajo la metodologia de la YMCA, el cual es un
movimiento juvenil que ofrece experiencias bilinglies a nifios y jovenes para fortalecer los espacios
de practica y uso del idioma inglés en nuestros estudiantes. Este espacio se desarrolla con la caja
de compensacion familiar Colsubsidio, beneficiando a 1.500 estudiantes de las instituciones
oficiales de las comunas 1,3,4 y 6 del municipio. Los estudiantes han realizado una participacion

constante en las actividades y pruebas que miden sus avances en sus habilidades comunicativas.

Con el fin de mejorar sus habilidades comunicativas orales y escritas, 120 estudiantes de grado
noveno y décimo se encuentran inscritos adelantando un curso de inglés con el CEGEP de
Jonquiere de Canadé, para que se conviertan en monitores y motivadores del uso del inglés como

lengua extranjera.

La réplica de las actividades de formacién de los docentes que estan siendo formados en inglés
por el CEGEP, beneficia a los estudiantes de aula de dichos docentes, ya que el propdsito de esta
formacion, es replicar las actividades que se desarrollan con los docentes nativos y que puedan
ser implementadas en el aula de clase. Como resultado de estos procesos de formacion de
docentes, las instituciones educativas se encuentran adelantando los ajustes a nivel curricular que
les permita incluir dentro de su proyecto educativo institucional un fortalecimiento a los procesos

de ensefianza y aprendizaje del inglés como lengua extranjera.

Se desarroll6 el English Week con la participacion de las instituciones educativas oficiales, con
actividades académicas que se realizaron en el aula, celebracion del English Day en cada
institucion, conversatorio para docentes en donde se socializaron las practicas de aula exitosas en
el marco de la ensefianza y aprendizaje de la lengua extranjera y se cerr6 con el English Song

Fest, con la participacion de estudiantes en las modalidades de solista, duetos y grupos, con
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premiacion para las mejores presentaciones. Adicionalmente, durante esta semana, las
instituciones educativas focalizadas recibieron la visita de docentes del Cegep de Jonquiere

quienes realizaron seguimiento a los procesos de formacion.

VIGENCIA 2023

» Las IEO continlan trabajando en el plan institucional de Bilinglismo a través de diferentes
estrategias: clubs de estudiantes, formacion de docentes, actividades en preescolar y primaria,
actividades institucionales.

> Se realiza la charla del experto en metodologia de ensefianza del Inglés Jeremy Harmer, dirigida a
docentes del area de las instituciones oficiales y privadas del municipio.

» Una docente del municipio fue beneficiada con una beca para estudiar unas semanas en Canada,
gracias a su esfuerzo en el proceso de formacion con el Cegep de Jonquiere.

> Se le da continuidad al trabajo que realiza la caja de Compensacion Familiar Colsubsidio, a través
de la modalidad de Bilingtiismo, ofreciendo a 1500 estudiantes de diferentes instituciones
educativas, un espacio para fortalecer sus competencias comunicativas en el idioma extranjero.
Estas actividades se realizan con la YMCA y se desarrolla como campamentos ludicos de

aprendizaje.

LOGROS

v El aprendizaje de la lengua extranjera, empieza a tomar una importancia reconocida por las
instituciones educativas y por la comunidad educativa, lo cual moviliza al desarrollo de actividades,
proyectos y estrategias que posibilitan mejores experiencias y espacios de aprendizaje.

v Documento marco del Plan de Bilinglismo Municipal, con la ruta trazada para las instituciones

educativas focalizadas.
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5. SITUACION DE LOS RECURSOS:

5.1.Recursos Financieros Vigencia 2020:

Tabla 44
Recursos Financieros Vigencia 2020

META

META PRODUCTO

PRESUPUESTO ASIGNADO

PRESUPUESTO EJECUTADO

NACION

MUNICIPIO

NACION

MUNICIPIO

Construir, dotar y poner en
funcionamiento minimo tres (3)
Instituciones Educativas
Oficiales

0,00

0,00

0,00

0,00

10

Realizar mantenimiento y/o
mejoramiento a las 26
Instituciones Educativas
Oficiales del municipio de
Soacha

675.098.764,00

3.294.821.069,93

241.843.444,39

48.445.631,13

11

Garantizar el 100% de la planta
de personal para dar una
correcta y eficiente cobertura
con gratuidad educativa en los
niveles preescolar, basica y
media para la poblacién
estudiantil entre 5 y 17 afios y
lapoblacién de jovenes 'y
adultos en colegios oficiales del
municipio de Soacha.

132.215.359.318,28

1.119.424.318,00

131.674.251.011,28

1.030.003.008,72

12

Garantizar la Cobertura con
gratuidad a través de matricula
contratada en |IE privadas,
Instituciones en concesion y
administracién de confesiones
religiosas

44.809.280.956,00

0,00

43.730.610.977,00

13

Mantener la  matricula vy
disminuir la desercion escolar a
través de la implementacion de
estrategias de alimentacion
escolar para los estudiantes de
las instituciones educativas
oficiales del municipio

11.291.903.285,13

5.348.468.095,15

10.406.476.193,85

5.348.468.095,15

14

Mantener la  matricula vy
disminuir la desercion escolar a
través de la implementacién de
estrategias de transporte
escolar para 2480 estudiantes

0,00

689.278.800,00

0,00

689.278.800,00

15

Garantizar los servicios de
aseo, vigilancia, conectividad y
apoyos para el normal
funcionamiento del 100 % de
las I.E.O.

8.852.000.798,00

3.006.074.436,22

8.843.240.805,00

2.666.297.824,00

16

Garantizar los  bienes 'y
servicios requeridos para el
normal funcionamiento de la
Secretaria de Educacion

2.417.558.358,00

2.422.424.746,00

2.344.658.771,10

2.088.858.220,44
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META

META PRODUCTO

PRESUPUESTO ASIGNADO

PRESUPUESTO EJECUTADO

NACION

MUNICIPIO

NACION

MUNICIPIO

17

Garantizar la educacién con
gratuidad mediante el
funcionamiento del 100% de
las IEO.

5.908.307.867,00

0,00

5.908.307.867,00

0,00

18

Fortalecer  los  proyectos
transversales que propendan
por el mejoramiento de
competencias y el
aprovechamiento del tiempo de
libre durante el cuatrienio, la
educacién emocional, el disefio
de la ruta de atencién a la
convivencia escolar y la
implementacion del PRAE en el
100% de las IEO del municipio.

0,00

688.020.704,00

688.020.704,00

19

Actualizar los PEI y fortalecer
estrategias de  innovacion
educativa,los  procesos de
articulacion e inclusién en las
IEQ y fortalecer las pruebas
internas del 100% de IEO para
mantener los resultados de
pruebas externas.

922.093.331,91

338.000.000,00

594.666.666,00

338.000.000,00

20

Realizar un (1) foro educativo
municipal anuaimente

0,00

85.500.000,00

0,00

30.000.000,00

21

Implementar el Plan Territorial
de Formacion Docente vy
disefiar el plan de estimulos
para  docentes, directivos
docentes,  estudiantes e
instituciones.

753.445.846,00

753.445.846,00

22

Fortalecer en el 100% de las
LE.O la oferta educativa en
modelos educativos flexibles y
practicas de TICS, para mejorar
las précticas pedagégicas

0,00

0,00

287.406.800,00

23

Implementar anualmente el
Plan de bienestar Docente de
las Instituciones Educativas
Oficiales del Municipio de
Soacha

212.160.000,00

212.160.000,00

24

Realizar 24 espacios anuales
de difusion en las 1.E.O sobre el
acceso al programa
Generacion E para aumentar su
aprovechamiento, la oferta
educatva en  educacion
superior 'y las alianzas
existentes 'y nuevas con
instituciones  de  educacion
superior para incentivar a los
jovenes al transito inmediato a
la educacién terciaria.

0,00

0,00

0,00

0,00

181

Dotar a las 26 Instituciones
Educativas  Oficiales  del
municipio de Soacha

0,00

0,00

0,00

0,00

182

Implementacién del programa
de bilinglismo con énfasis en

0,00

0,00

0,00

0,00
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PRESUPUESTO ASIGNADO PRESUPUESTO EJECUTADO
META | META PRODUCTO
NACION MUNICIPIO NACION MUNICIPIO
ingles como segunda lengua en
las Instituciones Educativas
Oficiales
TOTALES 208.057.208.524,32 | 16.992.012.169,30 204.709.661.581,62 13.214.779.083,44

La informacion financiera apropiada y ejecutada de la vigencia 2020 se encuentra revisada por el

Ministerio de Educacidn Nacional a través del proceso de seguimiento y control de la oficina de Monitoreo

y Control. Recursos Financieros Vigencia 2021:

5,2 Recursos Financieros Vigencia 2021:

Tabla 45
Recursos Financieros Vigencia 2021

META

META PRODUCTO

PRESUPUESTO ASIGNADO

PRESUPUESTO EJECUTADO

NACION

MUNICIPIO

NACION

MUNICIPIO

Construir, dotar y poner en funcionamiento
minimo tres (3) Instituciones Educativas
Oficiales

3.240.654.589,22

2.126.378.786,00

10

Realizar mantenimiento y/o mejoramiento a
las 26 Instituciones Educativas Oficiales del
municipio de Soacha

2.768.341.127,20

446.035.675,46

2.208.848.348,00

446.035.675,46

11

Garantizar el 100% de la planta de personal
para dar una correcta y eficiente cobertura
con gratuidad educativa en los niveles
preescolar, basica y media para la poblacion
estudiantil entre 5y 17 afios y lapoblacion de
jovenes y adultos en colegios oficiales del
municipio de Soacha.

151.476.939.932,58

135.465.269,00

146.329.470.260,96

127.784.872,00

12

Garantizar la Cobertura con gratuidad a
través de matricula contratada en IE privadas,
Instituciones en concesion y administracion
de confesiones religiosas

45.691.479.223,00

0,00

43.487.257.076,00

0,00

13

Mantener la matricula y disminuir la desercion
escolar a través de la implementaciéon de
estrategias de alimentacion escolar para los
estudiantes de las instituciones educativas
oficiales del municipio

11.805.856.062,00

4.348.272.489,52

11.624.060.252,48

3.544.111.490,52

14

Mantener la matricula y disminuir la desercion
escolar a través de la implementacién de
estrategias de transporte escolar para 2480
estudiantes

0,00

0,00

15

Garantizar los servicios de aseo, vigilancia,
conectividad y apoyos para el normal
funcionamiento del 100 % de las |.E.O.

9.146.682.646,00

2.336.727.510,48

8.876.991.087,85

1.581.919.939,40

16

Garantizar los bienes y servicios requeridos
para el normal funcionamiento de la
Secretaria de Educacion

3.055.371.588,00

4.109.534.731,00

2.577.923.234,52

3.475.300.957,31
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META

META PRODUCTO

PRESUPUESTO ASIGNADO

PRESUPUESTO EJECUTADO

NACION

MUNICIPIO

NACION

MUNICIPIO

17

Garantizar la educacién con gratuidad
mediante el funcionamiento del 100% de las
IEO.

4.826.922.842,00

155.988.000,00

4.806.922.842,00

120.241.551,00

18

Fortalecer los proyectos transversales que
propendan por el mejoramiento de
competencias y el aprovechamiento del
tiempo de libre durante el cuatrienio, la
educacién emocional, el disefio de la ruta de
atencion a la convivencia escolar y la
implementacion del PRAE en el 100% de las
IEO del municipio.

1.350.347.918,00

771.172.367,00

19

Actualizar los PEI y fortalecer estrategias de
innovacion  educativa,los  procesos de
articulacion e inclusion en las IEO y fortalecer
las pruebas internas del 100% de IEO para
mantener los resultados de pruebas externas.

788.131.023,00

0,00

741.253.334,00

0,00

20

Realizar un (1) foro educativo municipal
anualmente

70.000.000,00

70.000.000,00

21

Implementar el Plan Territorial de Formacion
Docente y disefiar el plan de estimulos para
docentes, directivos docentes, estudiantes e
instituciones.

630.000.000,00

2.801.652.082,00

630.000.000,00

1.600.000.000,00

22

Fortalecer en el 100% de las I.E.O la oferta
educativa en modelos educativos flexibles y
practicas de TICS, para mejorar las practicas
pedagdgicas

1.095.748.214,04

1.095.748.214,04

23

Implementar anualmente el Plan de bienestar
Docente de las Instituciones Educativas
Oficiales del Municipio de Soacha

300.000.000,00

300.000.000,00

24

Realizar 24 espacios anuales de difusion en
las 1.E.O sobre el acceso al programa
Generacion E para aumentar su
aprovechamiento, la oferta educativa en
educacion superior y las alianzas existentes y
nuevas con instituciones de educacion
superior para incentivar a los jovenes al
transito inmediato a la educacién terciaria.

181

Dotar a las 26 Instituciones Educativas
Oficiales del municipio de Soacha

7.408.650.285,60

2.269.812.767,20

7.392.672.810,43

2.184.858.170,43

182

Implementacion del programa de bilingtiismo
con énfasis en ingles como segunda lengua
en las Instituciones Educativas Oficiales

TOTALES

237.968.374.729,38

22.290.239.245,92

229.045.399.246,24

17.073.552.023,16

La informacion financiera apropiada y ejecutada de la vigencia 2020 se encuentra revisada por el

Ministerio de Educacidn Nacional a través del proceso de seguimiento y control de la oficina de Monitoreo

y Control. Recursos Financieros Vigencia 2021:

5,3 Recursos Financieros Vigencia 2022:

Tabla 46
Recursos Financieros Vigencia 2022
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META

META PRODUCTO

PRESUPUESTO ASIGNADO

PRESUPUESTO EJECUTADO

NACION

MUNICIPIO

NACION

MUNICIPIO

Construir, dotar y poner en
funcionamiento minimo tres (3)
Instituciones Educativas Oficiales

10

Realizar  mantenimiento  y/o
mejoramiento a las 26
Instituciones Educativas Oficiales
del municipio de Soacha

1.804.783.250,20

975.369.321,00

1.780.192.992,76

926.551.533,94

11

Garantizar el 100% de la planta de
personal para dar una correcta y
eficiente cobertura con gratuidad
educatva en los  niveles
preescolar, basica y media para la
poblacion estudiantil entre 5y 17
afios y lapoblacién de jovenes y
adultos en colegios oficiales del
municipio de Soacha.

153.006.447.487,96

153.017.572,00

152.593.949.312,00

141.646.666,00

12

Garantizar la Cobertura  con
gratuidad a través de matricula
contratada en IE privadas,
Instituciones en concesion 'y
administracion de  confesiones
religiosas

48.896.748.566,24

48.791.352.760,24

13

Mantener la matricula y disminuir
la desercién escolar a través de la
implementacion de estrategias de
alimentacién escolar para los
estudiantes de las instituciones
educativas oficiales del municipio

13.186.446.395,00

11.697.276.811,04

10.299.555.218,67

11.696.708.478,04

14

Mantener la matricula y disminuir
la desercidn escolar a través de la
implementacion de estrategias de
transporte escolar para 2480
estudiantes

2.200.000.000,00

1.270.122.208,00

2.200.000.000,00

1.270.122.208,00

15

Garantizar los servicios de aseo,
vigilancia, conectividad y apoyos
para el normal funcionamiento del
100 % de las |.E.O.

8.856.622.577,43

12.368.042.747,99

8.826.622.577,43

12.357.563.414,67

16

Garantizar los bienes y servicios
requeridos para el normal
funcionamiento de la Secretaria de
Educacion

2.218.061.429,80

2.026.928.297,33

2.217.284.158,96

1.888.985.479,00

17

Garantizar la educacion con
gratuidad mediante el
funcionamiento del 100% de las
IEO.

4.671.363.178,00

226.000.000,00

4.671.363.178,00

221.000.000,00

18

Fortalecer los proyectos
transversales que propendan por
el mejoramiento de competencias
y el aprovechamiento del tiempo
de libre durante el cuatrienio, la
educacion emocional, el disefio de
la ruta de atencién a la convivencia
escolar y la implementacién del
PRAE en el 100% de las IEO del
municipio.

1.190.719.288,88

1.190.719.288,88
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META

META PRODUCTO

PRESUPUESTO ASIGNADO

PRESUPUESTO EJECUTADO

NACION

MUNICIPIO

NACION

MUNICIPIO

19

Actualizar los PEI y fortalecer
estrategias de innovacion
educativa,los procesos de
articulacion e inclusion en las IEO
y fortalecer las pruebas internas
del 100% de IEO para mantener
los resultados de pruebas
externas.

1.039.760.437,00

920.938.085,00

1.031.469.998,66

920.938.085,00

20

Realizar un (1) foro educativo
municipal anualmente

160.000.000,00

138.220.000,00

21

Implementar el Plan Territorial de
Formacion Docente y disefiar el
plan de estimulos para docentes,
directivos docentes, estudiantes e
instituciones.

567.351.349,28

887.583.823,00

567.261.349,00

887.583.823,00

22

Fortalecer en el 100% de las I.E.O
la oferta educativa en modelos
educativos flexibles y practicas de
TICS, para mejorar las practicas
pedagdgicas

23

Implementar anualmente el Plan
de bienestar Docente de las
Instituciones Educativas Oficiales
del Municipio de Soacha

350.000.000,00

100.720.000,00

289.474.707,00

60.720.000,00

24

Realizar 24 espacios anuales de
difusién en las 1.E.O sobre el
acceso al programa Generacion E
para aumentar su
aprovechamiento, la oferta
educativa en educacion superior y
las alianzas existentes y nuevas
con instituciones de educacion
superior para incentivar a los
jovenes al trénsito inmediato a la
educacién terciaria.

290.000.000,00

116.219.655,24

181

Dotar a las 26 Instituciones
Educativas Oficiales del municipio
de Soacha

290.400.000,00

654.899.998,83

0,00

622.787.679,15

182

Implementacién del programa de
bilingliismo con énfasis en ingles
como segunda lengua en las
Instituciones Educativas Oficiales

0,00

0,00

0,00

0,00

TOTALES

237.247.984.670,91

32.761.618.153,07

233.406.746.252,72

32.301.546.310,92

5,4 Recursos Financieros Vigencia 2023:

Tabla 47
Recursos Financieros Vigencia 2023

La informacion financiera que se reporta a continuacion esta a corte 31 de octubre de 2023:
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META

META PRODUCTO

PRESUPUESTO ASIGNADO

PRESUPUESTO EJECUTADO

NACION

MUNICIPIO

NACION

MUNICIPIO

Construir, dotar vy
poner en
funcionamiento
minimo  tres  (3)
Instituciones
Educativas Oficiales

73.000.000,00

73.000.000,00

10

Realizar
mantenimiento  y/o
mejoramiento a las 26
Instituciones
Educativas  Oficiales
del  municipio de
Soacha

682.309.056,00

56.060.646,00

604.449.792,29

29.251.900,28

11

Garantizar el 100% de
la planta de personal
para dar una correcta y
eficiente  cobertura
con gratuidad
educativa en los
niveles  preescolar,
basica y media para la
poblacion  estudiantil
entre 5y 17 afios y
lapoblacién de jovenes
y adultos en colegios
oficiales del municipio
de Soacha.

186.755.129.829,05

509.740.645,00

116.848.271.108,00

0,00

12

Garantizar la
Cobertura con
gratuidad a través de
matricula contratada
en IE  privadas,
Instituciones en
concesion y
administracion de
confesiones religiosas

58.842.317.249,00

0,00

56.828.759.449,00

0,00

13

Mantener la matricula
y disminuir la
desercion escolar a
través de la
implementacion ~ de
estrategias de
alimentaciéon  escolar
para los estudiantes
de las instituciones
educativas  oficiales
del municipio

21.117.185.348,73

14.059.850.182,70

13.375.593.219,00

20.805.548.313,00

14

Mantener la matricula
y disminuir la
desercién escolar a
través de la
implementacion ~ de
estrategias de
transporte escolar
para 2480 estudiantes

1.969.055.267,00

2.200.666.327,00

1.969.055.266,56

1.752.213.542,20

15

Garantizar los
servicios de aseo,
vigilancia,

9.846.988.141,00

6.949.416.063,19

9.837.886.991,00

5.513.777.495,64
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META

META PRODUCTO

PRESUPUESTO ASIGNADO

PRESUPUESTO EJECUTADO

NACION

MUNICIPIO

NACION

MUNICIPIO

conectividad y apoyos
para el normal
funcionamiento  del
100 % de las I.E.O.

16

Garantizar los bienes y
servicios  requeridos
para el normal
funcionamiento de la
Secretaria de
Educacion

3.632.781.260,00

3.120.446.466,64

2.063.196.975,00

2.213.038.546,00

17

Garantizar la
educacion con
gratuidad mediante el
funcionamiento  del
100% de las IEO.

5.383.195.062,68

0,00

4.537.120.549,00

0,00

18

Fortalecer los
proyectos

transversales que
propendan  por el
mejoramiento de
competencias y el
aprovechamiento  del
tiempo de libre durante
el cuatrienio, la
educaciéon emocional,
el disefio de la ruta de
atencién a la
convivencia escolar y
la implementacién del
PRAE en el 100% de
las IEO del municipio.

0,00

1.570.922.428,80

0,00

1.570.922.428,80

19

Actualizar los PEI y
fortalecer estrategias
de innovacion
educativa,los
procesos de
articulacion e inclusion
en las [EQ y fortalecer
las pruebas internas
del 100% de IEO para
mantener los
resultados de pruebas
externas.

900.000.000,00

699.449.000,00

899.700.001,00

699.448.777,00

20

Realizar un (1) foro
educativo  municipal
anualmente

80.000.000,00

80.000.000,00

21

Implementar el Plan
Territorial de
Formacién Docente y
disefiar el plan de
estimulos para
docentes,  directivos
docentes, estudiantes
¢ instituciones.

349.600.000,00

330.000.000,00

330.000.000,00

106.000.000,00

22

Fortalecer en el 100%
de las I.E.O la oferta
educativa en modelos
educativos flexibles y

59.000.000,00

579.177.552,20

58.371.642,00

398.484.579,00
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META

META PRODUCTO

PRESUPUESTO ASIGNADO

PRESUPUESTO EJECUTADO

NACION

MUNICIPIO

NACION

MUNICIPIO

practicas de TICS,
para mejorar las
practicas pedagogicas

23

Implementar
anualmente el Plan de
bienestar Docente de
las Instituciones
Educativas  Oficiales
del  Municipio de
Soacha

400.000.000,00

11.000.000,00

400.000.000,00

10.200.000,00

24

Realizar 24 espacios
anuales de difusion en
las |.E.O sobre el
acceso al programa
Generacién E para
aumentar su
aprovechamiento, la
oferta educativa en
educacién superior y
las alianzas existentes
y nuevas con
instituciones de
educaciéon  superior
para incentivar a los
jovenes al transito
inmediato a la
educacion terciaria.

0,00

1.000.000,00

0,00

0,00

181

Dotar a las 26
Instituciones
Educativas  Oficiales
del  municipio de
Soacha

345.464.733,00

0,00

181.214.276,00

0,00

182

Implementacion  del
programa de
bilingliismo con
énfasis en ingles como
segunda lengua en las
Instituciones
Educativas Oficiales

0,00

0,00

0,00

0,00

TOTALES

290.363.025.946,46

30.160.729.311,53

208.013.619.268,85

33.171.885.581,92
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6. Bienes Muebles e Inmuebles (Relacionar los bienes muebles e inmuebles a cargo de toda la

dependencia)

6.1.Relacion de bienes inmuebles

Tabla 48

Relacion de bienes inmuebles

NOMBRE |CEDULA | DIRECCIO NOMBRE
EXMU g\?mum DE  LA|CATASTR |N  DEL X'ATR'CUL O RAZON | SOPORTE
SEDE  |AL PREDIO SOCIAL
CENAPRO
v
i | (ETAL
CluDAD | %% 125754001 | CL 37A S |Predio
1 e féf.iid - fi501 |y |PROVIVI | RES403DE 20 JUN2012
extension:
MUNICIP!
051:9369 |
SOACHA
ESTADO DE CUENTA DEBIDO
COBRO  PREDIAL 2019
Sede B TV 4G #3- MUNICIPI | CERTIFICADO DE
1 CRDY | Ciudad de %gsgggm 01 CER|051-76294 |O  DE |NOMENCLATURA Y TRADICION
Quito NOM 2019 SOACHA | 2019
DECRETO No 002 DEL 17 DE
ENERO DE 2003
01-01-
0280-0001- MUNICIP!
000 0 DE
(ANTIGUO SOACHA |ESCRITURA 7008  DEL
) Cale 26 MUNICIPI | 271211989 Notaria 14 del Circulo
1 COMPART ngnepartirA 010100001 | Sur No. 12| 051-44560 |0 DE | de Bogots
288000100 | B - 16 SOACHA |ESTADO DE CUENTA DEBIDO
0000000 MUNICIPI | COBRO PREDIAL 2022
010100000 0 DE
702000300 SOACHA
0000000
ESCRITURA 7008 DEL
NUEVO Sede A 101070200 Carrera 14 MUNICIPI | 27/12/1989 Notaria 14 del Circulo
1 COMPART | Nuevo 003000 No. 29 - 80 | 051-44560 |O DE | de Bogota
R Compartir S SOACHA | ESTADO DE CUENTA DEBIDO
COBRO PREDIAL 2022
NUEVO MUNICIP]
Sede B San Cl. 41 Sur ESTADO DE CUENTA DEBIDO
! fROMPART Nicolas | ONINFO | 45g.qg | 061-88294 gOACHADE COBRO PREDIAL 2022
051- Escritura 5739 DE 15-sept-2010.
1 AN | Sede Pazy | 125754800 | Calle 9 A S | 119081 gUN'C'FSE Notaria 53 el circulo de Bogota
o Esperanza | 132 15A-161 | 051- SoACHA | ESTADO DE CUENTA DEBIDO
134357 COBRO PREDIAL 2022
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NOMBRE |CEDULA |DIRECCIO NOMBRE
ﬁgMU g\?mum DE  LA|CATASTR |N  DEL X'ATR'CUL O RAZON | SOPORTE
SEDE  |AL PREDIO SOCIAL
Sede A MUNICIP]
[ owavo (5 s [ 0 o e o
Narifio SOACHA
“Ern | CERTIFICADO DE
SNTA  |sese 010100000 | o oo o | NOMENCLATURA Y TRADICION
1 o Sede | 306006500 | o 05126309 | gLl | 2018
0000000 S |DECRETO No 002 DEL 17 DE
ENERO DE 2003
MUNICIP] .
SANTA Sede C Kr 05 11 Escritura 4354 del 10/09/1964 en
1 ANA Santa Anita 30sur SININFO 10~ DE! 4 el Circulo de Bogota
SOACHA
) SEHTEEIG\S gee(:\eerm A SININFQ | CARRERA | 051- '(\)"UN'C'F;E ESTADO DE CUENTA DEBIDO
> ooneral 9#267 |21852 |go, o | COBRO PREDIAL 2022
Documento "INFORMACION
SUJETO DE  IMPUESTO"
diciembre 2019
GENERAL MUNICIPI bre
Sede B CL Bsur Descripcion: Municipio de Soacha
2 SANTAND | po®, ~ (013325 | Jg o " [SININFO [0 DE | Jo i L o K 14 34 16
ER SOACHA | >
DECRETO No 002 DEL 17 DE
ENERO DE 2003
CENSO DE
suc INFRAESTRUCTURA A
PENALOZ | ESTABLECIMIENTOS
A CASTRO | EDUCATIVOS ~ OFICIALES
010100140 | CL 24 # 8- REINALDO | SISTEMA  INTERACTIVO DE
002000 15 CERT suC CONSULTA DE
GENERAL |Sede  C|010100000 | MAT 051-569
2 SANTAND |Camio | 014000200 | 0000CR 8051569 | ENALOZ |INFRAESTRUCTURA
A CASTRO | EDUCATIVA - SICIED FORMATO
ER Tores | 000000  |#23-15 CR|051-7785 ,
o a0 | Fsts O REINALDO | 01: FORMATO DE
o0 | o BLANCA | RECOLECCION DE DATOS DE
CECILIA | CAMPO"
VASQUEZ | CERTIFICADO DE
ARIAS | NOMENCLATURA y
TRADICION.
GENERAL |Sede D Mi SIN
2 SANTAND | Tierna 8;?;88366 g_‘"z'lje” No | SININFO | INFORMA
ER Edad CION
RESOLUCION 1532 DEL 31 DE
OCTUBRE DE 2019 "POR MEDIO
SUJETO DE LA CUAL SE DECLARA LA
DE PROPIEDAD DEL MUNICIPIO DE
INTEGRAD |Sede A |0101- | |IMPUEST |MUNICIPI |SOACHA,  CUNDINAMARCA
2 O DE|Integrado |0083-0001- | *&"® 110~ "01/0  DE|SOBRE EL BIEN BALDIO
SOACHA | de Soacha | 000 010100000 | SOACHA | URBANO, INSTITUCION
083000100 EDUCATIVA INTEGRADO DE
0000000 SOACHA"
ESTADO DE CUENTA DEBIDO
COBRO PREDIAL 2022
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NOMBRE |CEDULA |DIRECCIO NOMBRE
ﬁgMU g\?mum DE  LA|CATASTR |N  DEL X'ATR'CUL O RAZON | SOPORTE
SEDE  |AL PREDIO SOCIAL
INTEGRAD | Seed B | 01-01- SIN
2|0 DE|lJom F[0083 | TTISNINFO |LEGALIZA | Docteto 002 del 17 de enero de
SOACHA |Kennedy | 0001000 : R
e Ly
INTEGRAD | 46 G | 010105240 | CBrrera 18 | IMPUEST | MUNICIPI | e t0°002 del 17 de enero de
’ gOACHAD " Danubio | 025000 0750'108 ooio1ooog(31 gOACHAD " 2003
- Myt ESTADO DE CUENTA DEBIDO
e COBRO PREDIAL 2022
LUIS , MUNICIPI | ESCRITURAZ641 DEL
2 HENRIQU ﬁi‘;ﬁ uLe“Z'S gggggggio Carrera 19 3229462 O  DE|3000820172 del Circulo de
EZ g A #4-140s SOACHA | Soacha
JUNCIpl | RESOLUCION 388 DE
; CHLOE | Sede | 250008000 | DG 28 #28- | 05:1- WUNICE | NoviEMBRE 14 DE 2014
Chioé  |000000 |99 243970 |9 acps |ESTADO DE CUENTA DEBIDO
COBRO PREDIAL 2022
EQUIPAMI ESCRITURA 674 DE 16/3/2012
; CIUDAD (S;ieuddea 400000000 |ENTO 15| 051- '(\)"UN'C'F;E EN Notaria 2 del Circulo de
VERDE | 00180005 |ETAPA 04138686 |0, " | Soacha
B "BARRIO RES 224 DEL 17 NOV DE 2009
A Sodo A La |UF03 [ TV8 1302 MUNICIPI | ACUERDO 46 DEL ANO 2000
3 DESPENS | pee> | 0001-0001- | KR 7 #56-| 05162494 |0 DE|ESTADO DE CUENTA DEBIDO
A 000 32 SOACHA | COBRO PREDIAL 2022
051-65403
SIN
MATRICUL
257540103 A: SUJETO
; E‘ESPENS f’ﬂz‘:so - dj 000003720 |K 20 45A |DE gumcw;E ESTADO DE CUENTA DEBIDO
001000000 | 36 IMPUEST COBRO PREDIAL 2022
A Suarez ) SOACHA
000 o of
010300000
372000150
0000001
MUNICIP]
01-03-00- O  DE
3 LEON xiii | Sede  ~A100-0035- ) Carrera 9 3501N4AY46 SOACHA 53?5223§A17 d(e)?7?3ircquDE|<;
Leon XIl | 0001-00- | No.47-50 | (27 | MUNICIPL | 2%
00-0000 O  DE
SOACHA
ASOCIACI
ON
257540103 EggV'V'DEE
Sede B 009000270 051- TRABAJA Documento "CERTIFICADO DE
; Eonxi | |00 CL 48 20195142 | |REEAJA | NOMENCLATURA Y
| 010300000 | 20 051- e F | ESTRATIFICACION", ,
098000500 244037 "CERTIFICADO DE TRADICION"
o COMUNAL
BARRIO
JUAN
PABLO |
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COMU
NA

INSTITUCI
ON

NOMBRE
DE LA
SEDE

CEDULA
CATASTR
AL

DIRECCIO
N  DEL
PREDIO

MATRICUL
A

NOMBRE
O RAZON
SOCIAL

SOPORTE

BENEDICT
O XVl

Sede A
Benedicto

SININFO

KR 8 47 17

051-4746

MUNICIPI
0 DE
SOACHA

MANUELA
BELTRAN

Sede A
Manuela
Beltran

010300100
001000

CL 56 10
07

051-
132941

MUNICIPI
0 DE
SOACHA

ESCRITURA 2407 DEL 2011-08-
24 00:00:00 NOTARIA SEGUNDA
DE SOACHA VALOR ACTO: $
ESPECIFICACION: 0124
CESION  OBLIGATORIA DE
ZONAS CON DESTINO A USO
PUBLICO (MODO DE
ADQUISICION)

PERSONAS QUE INTERVIENEN
EN EL ACTO (X-Titular de
derecho real de dominio-Titular de
dominio incompleto)
DE: LA NACION
A: MUNICIPIO DE SOACHA X
ESTADO DE CUENTA DEBIDO
COBRO PREDIAL 2022

MANUELA
BELTRAN

Sede B
Pablo VI

01-
03-017-
000030000

TRANSVE
RSAL 13C
BIS #2D 14

051-82749

MUNICIPI
0 DE
SOACHA

CERTIFICADO DE TRADICION
MATRICULA INMOBILIARIA 051-
82749.

ESTADO DE CUENTA DEBIDO
COBRO PREDIAL 2022
ESCRITURA 7298 DEL 1997-12-
02 00:00:00 NOTARIA 2 DE
SOACHA VALOR ACTO: $
ESPECIFICACION: 100
TRADICION CESION A TITULO
GRATUITO LOTE AREA 1.342
M2 (MODO DE ADQUISICION)
PERSONAS QUE INTERVIENEN
EN EL ACTO (X-Titular de
derecho real de dominio-Titular de
dominio incompleto)
DE: CONGREGACION DE HIJAS
DE NUESTRA SE\ORA DE LAS
MISERICORDIAS

A: MUNICIPIO DE SOACHA

SOACHA
AVANZA
"LA

UNIDAD"

Sede A La
Unidad

000000000
014498400
0000000

Carrera 38
14-72

051-
151337

MUNICIPI
0 DE
SOACHA

RESOLUCION 030 DE 2018
"POR LA CUAL SE APRUEBA Y
SE EXPIDE LA LICENCIA DE
CONSTRUCCION No 2018 - 013
DE FECHA 16 DE FEBRERO DE
2018 EN LA MODALIDAD DE
OBRANUEVA'Y CERRAMIENTO
PARA EL PROYECTO DE USO
INSTITUCIONAL DENOMINADO
INSTITUCION EDUCATIVA TIPO
A COLEGIO PUBLICO No 3
EQUIPAMIENTO No 15, BAJO LA
TITULARIDAD DEL MUNICIPIO
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NOMBRE | CEDULA |DIRECCIO NOMBRE
ﬁgMU g\?mum DE  LA|CATASTR |N  DEL X'ATR'CUL O RAZON | SOPORTE
SEDE AL PREDIO SOCIAL
DE SOACHA, UBICADO EN LA
EQUIPAMIENTO 15 ETAPA 04 B
MACROPROYECTO DE
VIVIENDA DE INTERES SOCIAL
CIUDAD VERDE DEL MUNICIPIO
DE SOACHA".
166347: ESCRITURA 1265 DEL
2018-03-27 00:00:00 NOTARIA
SETENTA Y DOS DE BOGOTA,
D.C. VALOR ACTO: $0
ESPECIFICACION: 0124
CESION  OBLIGATORIA DE
051- ZONAS CON DESTINO A USO
166347 PUBLICO (MODO DE
LOTE LAS Predio MUNICIP| ADQUISICION)
3 VIDA Sede A | 800094755 | HUERTAS mavor 0 DE PERSONAS QUE INTERVIENEN
NUEVA Vida Nueva | 7 UAU 1A Y y EN EL ACTO (X-Titular de
extension: | SOACHA o
2A 051- derepho real de domln!o-Tltular de
133043 dominio incompleto)
DE: FIDUCIARIA BOGOTA S. A.
VOCERA DEL PATRIMONIO
AUTONOMO LAS HUERTAS-
FIDUBOGOTA S. A. NIT
830.055.897 - 7
A: MUNICIPIO DE SOACHA NIT.
8000947557 X
50s-
40059858
SUJETO
DE
IMPUEST
O: 01 | MUNICIPI | CERTIFICADO DE
LUIS Sede A 010400000 | O DE NOMENCLATURA Y
4 CARLOS | Luis Carlos 104010100 | CL 441101000150 | SOACHA | ESTRATIFICACION 12 JULIO
GALAN Galan 01001 #27B-20E | 0000001 AGRICOLA | 2019
SUJETO CAZUCA | ESTADO DE CUENTA DEBIDO
DE LTDA COBRO PREDIAL 2022
IMPUEST
O: 01
010400000
101000100
0000000
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NOMBRE

CEDULA

DIRECCIO

NOMBRE

ﬁgMU g\?mum DE  LA|CATASTR |N  DEL X'ATR'CUL O RAZON | SOPORTE
SEDE AL PREDIO SOCIAL
Segun Resoluciéon No. 760 del
01/08/2014 se legaliza el
LIS 1sede 8| CL 598 15 NO onorminado vilas do CaszquE;nao
4 CARLOS 040050060 LEGALIZA !
Casaloma 60E pero la sede casa loma de la [EO
GALAN 00 DO . ; )
Luis Carlos Galan no se legalizo
por cuanto esta en zona de riesgo
no mitigable.
Direccion COOTRAF
Nueva UTURA
Calle 42 A LTDA O
4 (!‘.-XFlesLOS iﬁgs dgl 84116050060 Transversa | 50S- Cooperativ | Escritura 9337 de la notaria 6 del
! | 28 A este | 40059858 | ade trabajo | circuito de Bogota de 31/12/1990
GALAN Pino 00 ,
y asociado
Transversa creando
| 28 A esta futuro.
calle 42 A
SOLANO Y
010602940 PLATA
Sede B | 026000 LTDA EN |Resolucion No. 1048 DEL
4 /EIL;{EENSOS Rincon del | 125754004 ffc‘;g’* E 32;685 LIQUIDACI | 24/08/2010 COMO  Cesién
Lago 093 EN ON  NIT. | Obligatoria
CENSO 890309503
0
Institucion educativa Buenos Aires
) legalizada res 1048 de fecha 24
;’?\A{/ﬁﬂENT agosto de 2010  matiné
010200001 50540160410.
BUENOS | Sede C DG 40| No. | 051- 0s Y f . -
4 ) 259000150 Secretaria de hacienda oficio DI
AIRES Qasis 38A-30E 184521 EXPLANA
0000001 CIONES No. 3299-2018 (se exponen las
URBANA tres cedulas catastrales).
Certificado de tradicion 051-
106527 a nombre del municipio.
0- L
BUENOS | Sede D Paz | 000000000 |KR 34C E | 051- MUNICIPI | Resolucion  No. 1048 DEL
4 . 0 DE | 24/08/2010 COMO  Cesion
AIRES y Patria 010695000 | 26 08 120192 X .
SOACHA | Obligatoria
000000
COOPERA
TIVA DE
25.754-01- TRABAJO | \oEFERENCIA Rad 00974 - 135
02-00-00- Mejora en ASOCIAD de enero 10-2018" Secretaria de
4 BUENOS | Sede E Los 1137-0001 Kr 44E. No reJdio 0 Planeacién Ordenamiento
AIRES Robles ) " 1401-106 P CREANDO e v .
5-00-00- ajeno FUTURO territorial, Coordinadora consejo
0011 "COOTRA municipal de Gestion del Riesgo
FUTURO
LTDA"
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NOMBRE |CEDULA |DIRECCIO NOMBRE
ﬁgMU g\?mum DE  LA|CATASTR |N  DEL X'ATR'CUL O RAZON | SOPORTE
SEDE  |AL PREDIO SOCIAL
Por
verificar MUNICIPI
Cual es la|O DE
25-754-01- correcta SOACHA
Sede Al 06-00-00- 051-
BUENOS KR 34C E ESTADO DE CUENTA DEBIDO
4 Buenos | 0442-0001- 184521 | PAVIMENT
ARES | D0 26 08 oAV MENT | COBRO PREDIAL 2022
0012 051- EXPLANA
120181 | CIONES
(certificado | URBANA
planeacion)
257540106
. CIUDADEL (S;ieuddea delaA 000004040 |KE 338 E | 051- '(\)"UN'C'F;E ESTADO DE CUENTA DEBIDO
A SUCRE 001000000 [37C35 | 120168 COBRO PREDIAL 2022
Sucre 000 SOACHA
SIN
CIUDADEL | Sede B La ESTADO DE CUENTA DEBIDO
4 ASUCRE |lIsla SIN INFO SIN INFO 'Cng?lRMA COBRO PREDIAL 2022
Carrea 46 SIN .
. CIUDADEL |Sede C El |\ oo |car, #01 oo | MFomya | RESOLUCION 1048 DEL 24 de
A SUCRE | Progreso o4 CION agosto de 2010
051 - 552
(Por
Verificar)
5 S
50631
SIN
Sede  A|010401650 | TV 5E #6- ESTUDIO  DE  AVALUO
. gﬁgE:E\L Gabriel (001022 |30 ALTOS D\"ATR'CUL gumcw;E COMERCIAL POR ARQUITECTO
UARQUEZ | Garcia | 010401650 | DE SUETO | SoacHa | JUAN  CARLOS  RUBIO
Mérquez |001022 | CAZUCA | 5! ARBELAEZ
IMPUEST
o 01
010400000
165000150
0000022
SIN
MATRICUL
A
SUJETO
DE
IMPUEST
GABRIEL | Sede B El 001:04000(?(; SN ESTADO DE CUENTA DEBIDO
4 GARCIA |Minuto de|SININFO |SININFO INFORMA
i 231000250 | NF COBRO PREDIAL 2022
MARQUEZ | Dios CION
0000001
SIN
MATRICUL
A SUJETO
DE
IMPUEST
0:01
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NOMBRE |CEDULA |DIRECCIO NOMBRE
ﬁgMU g\?mum DE  LA|CATASTR |N  DEL X'ATR'CUL O RAZON | SOPORTE
SEDE  |AL PREDIO SOCIAL
010400000
231000200
0000000
051-
106527
(Mayor MUNICIPI
extensién) | O DE
Sede A CL 7A 2|051- SOACHA |ESTADO DE CUENTA DEBIDO
4 CAZUCA | cazuca | SININFO 1 40e 120192 | MUNICIPI | COBRO PREDIAL 2022
(derivado) | O DE
SOACHA
051-
244046
257540102
. é%gf\’R f’j?oe CesaAr 000005050 | T 9 E 45A | 051- gUN'C'FgE ESTADO DE CUENTA DEBIDO
ToRBAY | Turbar gg(z)oooooo 80 101301 | S pcpa” | COBRO PREDIAL 2022
MUNICIP]
EL Sede A El ESTADO DE CUENTA DEBIDO
5 SIN INFO 05148532 |0 DE
BOSQUE | Bosque SOACHA | COBRO PREDIAL 2022
HXEgR Liceo CL38 6A47 MUNICIPI
5 A Mayor de|SININFO |/ CL38 6A|051-82076 |O  DE | SININFO
SOACHA Soacha 55 SOACHA
257540102 TUNICP
5 SAN Sede ASan [ 000007100 | KRSBE 26| o, sacy |0 pg | ESTADO DE CUENTA DEBIDO
MATEO  |Mateo | 002000000 | 04 COBRO PREDIAL 2022
o SOACHA
257540102 05128855
000002830 s
001000000 o)
5 SAN fﬁ;cal B ?F?EAZOLE CL 26C 2| IMPUEST gUN'C'F;E ESTADO DE CUENTA DEBIDO
MATEO 06 o 01 COBRO PREDIAL 2022
Sucre TA SOACHA
010200000
GENERAL
960021550
SANTAND o
ER)
257540102
5 |EDUARDO |89 Al 000000770 | CL10#2-| 1oy ooer [ o | ESTADO DE CUENTA DEBIDO
SANTOS . 112000000 |8 LT D COBRO PREDIAL 2022
Familias 000 SOACHA
508- José
102273 Ismael
N glL'J\lJE!I'NCI):Q Galndo | CERTIFICADO DE
CDUARDD | Sede B | 152000000 | € 744813 | OF Morales | NOMENCLATURA Y
6 SANTOS |Florida | 900001000 | E . (CERT! vipyggr [JUNTA DE| ESTRATIFICACION
DOD0000 | NOMENC) | SIPUEST | ACCION | ESTADO DE CUENTA DEBIDO
: COMUNAL | COBRAR PREDIAL 2022
010200000 | 52!
090000150 | o°L
0000001
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NOMBRE |CEDULA |DIRECCIO NOMBRE
ﬁgMU g\?mum DE  LA|CATASTR |N  DEL X'ATR'CUL O RAZON | SOPORTE
SEDE  |AL PREDIO SOCIAL
; EDUARDO ﬁ:ﬁgmerif 102007400 | Calle 6 No. | 1o - '\O"UN'C'F;E 4354 del 10/09/1964 en Notaria 4
SANTOS 16000 | 2-19/25 del Circulo de Bogota
ana SOACHA
RESOLUCION 101 DE 2011 DEL
27 DE ABRIL " POR LA CUAL SE
APRUEBA LA LICENCIA DE
CONSTRUCCION EN
MODALIDAD DE OBRA NUEVA
PARA EL  PROYECTO
DENOMINADO CENTRO
EDUCACIONAL ALTOS DE LA
FLORIDA DE PROPIEDAD DE LA
FRMA  ASOCIACION  DE
sete D% ANA VIVIENDISTAS DE ALTOS DE LA
; EDUARDO | 3°0® D 1000000000 (KR~ H1E | oo |ISABEL | FLORIDA (ASOVIALFLO)
SANTOS | 1% 92 010010000 | #76-55 RINCON |UBICADO EN LA ZONA DE
000000 LOPEZ | CESION MZ 14,12,10,8 BARRIO
ALTOS DE LA FLORIDA DEL
MUNICIPIO DE  SOACHA
RESOLUCION 115 DE 2013
PRORROGA A LA LICENCIA
ESTADO DE CUENTA DEBIDO
COBRO  PREDIAL 2022
RES 0767 DE 27 MAR 2014 DE
LA SECRETARIA  DE
EDUCACION. SE INCORPORA
EL BIEN A [EO DEL MUNICIPIO
5 EDUARDO Ezﬁzr " A 0517498 gumcw;E ESTADO DE CUENTA DEBIDO
SANTOS | S0Ur oACHA " | COBRO PREDIAL 2022
Sede A SUJETO
(anexo) c 152 06| DE
5 LAS gﬁ'riﬂ':ama COLEGIO 'g,'PUESTm gECL:'ASLADRA'S ESTADO DE CUENTA DEBIDO
ViLLAs | et IC/IUNICIPA ¥ 200000 | oo | COBRO PREDIAL 2022
(CERRAD 020000300
0) 0000000
MUNICIP]
O  DE
SOACHA
MUNICIPI
Carora 15| 05124735 [0 DE
N carera 15 | os1- SOACHA |ESCRITURA 5099  DEL
LA Sede ALas |07 oo B 198181183530 | MARTHA | 23/12/2014 DE Notaria 1 del
6 VILLAS V|IIa.s Sol 028000600 | P 9 051-6539 | LUCY Circulo de Soacha
Naciente |3 P isa1 5| 0516538 |VARGAS |ESTADO DE CUENTA DEBIDO
V151981 051.6540 | MENDEZ | COBRO PREDIAL 2022
0516546 | ADOLFO
DE JESUS
BAQUERO
MEDINA
MUNICIPI
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NOMBRE |CEDULA |DIRECCIO NOMBRE
ﬁgMU g\?mum DE  LA|CATASTR |N  DEL X'ATR'CUL O RAZON | SOPORTE
SEDE  |AL PREDIO SOCIAL
0  DE
SOACHA
MUNICIPI
O  DE
SOACHA
Sede D
; LAS Varen  del 051- '\O"UN'C'F;E ESTADO DE CUENTA DEBIDO
VILLAS | Sol 166021 COBRO PREDIAL 2022
. SOACHA
(Fabrica)
MARIA
LUISA
; LAS Sede B El 051- Saarza |ESTADO DE CUENTA DEBIDO
VILLAS | Dorado 119547 COBRO PREDIAL 2022
VDA DE
PARRAGA
s |LAS Sede & Los 051- WUNICIP!_ | ESTADO DE CUENTA DEBIDO
VILLAS  |© 166021 | oopche | COBRO PREDIAL 2022
Sede E
Jardin
s |ws infantil ostsaas |0 "' [ESTADO DE CUENTA DEBIDO
VILLAS | Fernandito SOACHA | COBRO PREDIAL 2022
(CERRAD
0)
JOSE
051-3219 | ANVARIO
GONZALE
051-5008 | D oot
KR 5 E 24 | SUJETO
40 (frente) | DE MARIA
Sede A DEL ESTADO DE CUENTA DEBIDO
6 RICAURTE | picaurte KR 6E 24A | IMPUEST | pnsaRI0 | COBRO PREDIAL 2022
01 (parte | O: 01
| CANTOR
posterior) | 010200000
GARZON
134000150
100150 | municip
O  DE
SOACHA
01-02-00- ANGEL
MARIA
00-0114- s
0001-0-00- | CLL. 18 GUTIERRE Decreto 002 del 17 de enero de
5 FCAURTE | S0 B|00-00:000 |No. 302 |0514413 | 2003
Espaia | 0- ESTE EL|051:87648 | .o |ESTADO DE CUENTA DEBIDO
101000010 | ESPANA COBRO PREDIAL 2022
EUGENIA
050901900
oont ESCOBAR
RAMIREZ
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NOMBRE |CEDULA | DIRECCIO NOMBRE
ﬁgMU g\?mum DE  LA|CATASTR |N  DEL X'ATR'CUL O RAZON | SOPORTE
SEDE AL PREDIO SOCIAL
0515323
051- JUNTA
209745 | CIVICA
SUJETO | PRODESA
DE RROLLO
IMPUEST |DEL BA
0. 01|JOSE
010200000 | ALPIDIO
987002850 | SERNA
0000001 | RAMIREZ
SUJETO | PARROQU
Sede D El CL 24D 0|DE A DE|ESTADO DE CUENTA DEBIDO
6 RICAURTE | porvenir | SININFO 145 IMPUEST |SOACHA | COBRO PREDIAL 2022
0.  01|DEPARTA
010200000 | MENTO
987002750 | DE
0000001 | CUNDINA
SUJETO | MARCA
DE DEPARTA
IMPUEST | MENTO
O 01|DE
010200000 | CUNDINA
987002850 | MARCA
0000002
SIN
INFORMA
sepe LA |INE
CION QUE [CRA7 22 -
6 RICAURTE EEPERAN st | pare SIN SOPORTE
EN LA
SEM
MUNICIP!
O  DE
SOACHA
MUNICIPI
0  DE
sorctA |see A 051-3403 | SOACHA
et Pl 051-6295 | MUNICIP!
6 VVIR  |para Vivir 0516296 10  DE
VEJOR | o 0518582 | SOACHA
051-69163 | MUNICIP!
0 DE
SOACHA
MUNICIPI
O DE
SOACHA
VEREDA |, gumcng
Corregi EHA(;EN'O Sede A El| 100259000 (E:|L-|ARQU| 104813 | SOACHA g;?;'zz%gADE R
miento Charquito | 000000 051- MUNICIPI | -5  owaria -de
CASTRO TO Calle 6 190155 0 DE Circulo de Bogota
No. 2 - 11
SOACHA
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NOMBRE

CEDULA

DIRECCIO

NOMBRE

ﬁgMU g\?mum DE  LA|CATASTR |N  DEL X'ATR'CUL O RAZON | SOPORTE
SEDE  |AL PREDIO SOCIAL ,
0 Vereda via RESOLUCION DEL INCODER
Corregi | IO | Sede 000000000 | Soacha - | 051- '\O"UN'C'FSE No. 3793 DEL 29/12/2010
miento | yoroo | Chacua | 302420000 |Poblado de | 122237 | g . > | ESTADO DE CUENTA DEBIDO
00000 | Chacua COBRO PREDIAL 2022
CRISTINA
HUERTAS
UMANA
Corregi EILEEN'O Sede Ao g\ eo XEEOEDADE 0s1.035 |31783% | ESTADO DE CUENTA DEBIDO
miento de la Cruz - INVERSIO | COBRO PREDIAL 2022
CASTRO LA CRUZ
NES LA
CUELGA
SAS
Predio que no presenta titulo de
propiedad en favor del Municipio
Corregi | Foo'© | Sede B oo |VEREDA oI\ Liza | de Soaches la. legalizacion del
miento Romeral ROMERAL mismo se solicitt a EPUXUA
CASTRO R
dentro del contrato de
Saneamiento Predial.
SIN_INFO;
SUJETO
| EUGENIO DE MUNICIP!
Corregi | 50 Sede C NO mpuesT | H NP | ESTADO DE CUENTA DEBIDO
miento CASTRO Fusunga APLICA 0:.01 SOACHA COBRAR PREDIAL 2022
000000000
002006200
0000000
coreqi | EUGENO [0 o " MUNICIPI | ESCRITURA PUBLICA NUMERO
comegt | piaz 2o Jorge N A O  DE|4229 DE 1952 NOTARIA 4 DEL
CASTRO SOACHA | CIRCULO DE BOGOTA
“[EUGENIO SIN SIN
oo S e el 10 oo |
CASTRO CION R
SUJETO
DE
| EUGENIO 0 VEREDA |MPUEST |SUC
Corregi | 5|57 Sede  F 000000000 |\, ANUE [0: 01| SONPALE | pregio baldio con uso institucional
miento Villanueva | 040012000 Z
CASTRO o ooae 0 A 000000000 | & r
004001200
0000000
277540002
Corregi | Tro ' | Sede 000000000 | VEREDA |05t | MNP0
miento CASTRO Hungria 888000000 HUNGRIA | 137140 SOACHA
Tabla 49
Estado de predios Municipio
ESTADO PREDIOS
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PREDIOS DEL MUNICIPIO LEGALIZADOS 45
PREDIOS DEL MUNICIPIO POR LEGALIZAR 8
PREDIOS DE LAS JAL 4
PREDIOS DE PARTICULARES 19
TOTAL PREDIOS DONDE FUNCIONAN LOS I.E.O. 76
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6.2. Inventario de muebles a cargo de la Secretaria de educacion

Tabla 50

Inventarios de muebles

. FUNCIONARIO LOCALIZACIO [CC  DEL
PLAQUETA | DESCRIPCION DEL | SECRETARI | hepeNDENCIA | RESPONSABL | PRODUCTO | SERIAL MARCA N DEL | RESPONSAB
ELEMENTO A
E ELEMENTO | LE
SECRETARI
A DE | SEC. LUIS SEC.
AGLOMERADO BASE | EDUCACIO | EDUCACION - | HERMINSO | SUPERFICIE EDUCACION -
2180106775 | METALICO N DESPACHO | QUIMBAYO | MODULAR | SIN SERIAL SINMARCA | DESPACHO | 19002577
SECRETARI
A DE | SEC. LUIS SEC.
D218011355 | LOGITECH SERIAL | EDUCACIO | EDUCACION - | HERMINSO EDUCACION -
5 2104SC32KXJ8 N DESPACHO | QUIMBAYO | TECLADO | 2104SC32KXJ8 LOGITECH  |DESPACHO | 19002577
SECRETARI
A DE | SEC. LUIS SEC.
B212050684 | LENOVO SERIAL | EDUCACIO | EDUCACION - | HERMINSO EDUCACION -
8SP 1S10MCS08400MJ0BP1X2 | N DESPACHO | QUIMBAYO | TORRE 1S10MCS08400MJ0BP1X2 | LENOVO DESPACHO | 19002577
SECRETARI
A DE | SEC. LUIS SEC.
LENOVO SERIAL | EDUCACIO | EDUCACION - | HERMINSO EDUCACION -
2120504679 | RA22WLCABNE N DESPACHO | QUIMBAYO | PANTALLA | RA22WLCABNE LENOVO DESPACHO | 19002577
SECRETARI
A DE | SEC. LUIS SEC.
B212050684 EDUCACIO | EDUCACION - | HERMINSO EDUCACION -
I LOGITECH SERIAL 810002182 | N DESPACHO | QUIMBAYO | MOUSE 810002182 LOGITECH | DESPACHO | 19002577
SECRETARI
A DE | SEC. LUIS SEC.
B207030044 EDUCACIO | EDUCACION - | HERMINSO EDUCACION -
2 ALARIS 63160058 N DESPACHO | QUIMBAYO | SCANNER | 63160058 ALARIS DESPACHO | 19002577
SECRETARI
A DE | SEC. LUIS SEC.
B218010060 EDUCACIO | EDUCACION - | HERMINSO EDUCACION -
5 RODANTE PANONEGRO | N DESPACHO | QUIMBAYO | SILLA SIN SERIAL NOAPLICA |DESPACHO | 19002577
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; FUNCIONARIO LOCALIZACIO |[cC DEL
PLAQUETA | DESCRIPCION DEL | SECRETARI | nepeNDENCIA | RESPONSABL | PRODUCTO | SERIAL MARCA N DEL | RESPONSAB
ELEMENTO A
E ELEMENTO LE

SECRETARI
A DE | SEC. LUIS SEC.

B218011149 EDUCACIO | EDUCACION - | HERMINSO ARCHIVADO EDUCACION -

5 METALICO 3 CAJONES N DESPACHO QUIMBAYO R SIN SERIAL NO APLICA | DESPACHO 19002577
SECRETARI
A DE | SEC. LUIS SEC.
EDUCACIO | EDUCACION - | HERMINSO SUPERFICIE EDUCACION -

B218020406 | AGLOMERADO N DESPACHO QUIMBAYO MODULAR | SIN SERIAL SIN MARCA | DESPACHO 19002577
SECRETARI

DELL SERIAL | A DE | SEC. LUIS SERIAL SEC.

B212050562 | CN04D9T1QDCO008TOSWBAQ | EDUCACIO | EDUCACION - | HERMINSO CNO04D9T1QDCO008TOSWBAOD EDUCACION -

2 9 N DESPACHO QUIMBAYO PANTALLA |9 DELL DESPACHO 19002577
SECRETARI
A DE | SEC. LUIS SEC.

B212050883 | DELL SERIAL | EDUCACIO | EDUCACION - | HERMINSO SERIAL EDUCACION -

0 065K5FLO30003V1DPL N DESPACHO QUIMBAYO MOUSE 065K5FL0O30003V1DPL DELL DESPACHO 19002577
SECRETARI
A DE | SEC. LUIS SEC.

B212050559 EDUCACIO | EDUCACION - | HERMINSO EDUCACION -

8 DELL SERIAL 2BM4773 N DESPACHO QUIMBAYO TORRE SERIAL 2BM4773 DELL DESPACHO 19002577
SECRETARI
A DE | SEC. LUIS SEC.

B212050571 | DELL SERIAL | EDUCACIO | EDUCACION - | HERMINSO SERIAL EDUCACION -

3 OF2JV2L03000470AXGA03 N DESPACHO QUIMBAYO TECLADO | OF2JV2L03000470AXGA03 DELL DESPACHO 19002577
SECRETARI
A DE | SEC. LUIS SEC.

B218020252 | METALICO DE 2 PUERTAS AL | EDUCACIO | EDUCACION - | HERMINSO ARCHIVADO EDUCACION -

4 LADO DEL BANO N DESPACHO QUIMBAYO R SIN SERIAL NO APLICA | DESPACHO 19002577
SECRETARI
A DE | SEC. LUIS SEC.

B218020248 | ACRILICO AL LADO DEL | EDUCACIO | EDUCACION - | HERMINSO EDUCACION -

0 BANO N DESPACHO QUIMBAYO TABLERO | SIN SERIAL SIN MARCA | DESPACHO 19002577
SECRETARI EMILCE
A DE | SEC. JULIETH SEC.

B218010505 EDUCACIO | EDUCACION - | GARZON SUPERFICIE EDUCACION -

1 AGLOMERADO N DESPACHO GARZON MODULAR | SIN SERIAL SINMARCA | DESPACHO 53074053
SECRETARI EMILCE
A DE | SEC. JULIETH SEC.

B218011164 EDUCACIO | EDUCACION - | GARZON EDUCACION -

8 RODANTE PANO NEGRO N DESPACHO GARZON SILLA SIN SERIAL SINMARCA | DESPACHO 53074053
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; FUNCIONARIO LOCALIZACIO |cC DEL
PLAQUETA | DESCRIPCION DEL | SECRETARI | nepeNDENCIA | RESPONSABL | PRODUCTO | SERIAL MARCA N DEL | RESPONSAB
ELEMENTO A
E ELEMENTO LE
SECRETARI EMILCE
A DE | SEC. JULIETH SEC.
B207030044 | ALIRIUS S2070 BLANCO | EDUCACIO | EDUCACION - | GARZON EDUCACION -
3 SERIAL 63159976 N DESPACHO GARZON SCANNER SERIAL 63159976 ALIRIUS DESPACHO 53074053
SECRETARI EMILCE
A DE | SEC. JULIETH SEC.
B212050687 | DELL SERIAL SN-065K5F- | EDUCACIO | EDUCACION - | GARZON INVENTARIO EDUCACION -
6 SP LO300-03V-1AJ9 N DESPACHO GARZON - MOUSE SN-065K5F-L0300-03V-1AJ9 | DELL DESPACHO 53074053
SECRETARI EMILCE
MARCA DELL SERIAL | A DE | SEC. JULIETH SEC.
B212050566 | CN04D9T1-QDCO0-09K-2J6L- | EDUCACIO | EDUCACION - | GARZON CNO04D9T1-QDCOO-09K-2J6L- EDUCACION -
0 A09 N DESPACHO GARZON PANTALLA | A0 DELL DESPACHO 53074053
SECRETARI EMILCE
A DE | SEC. JULIETH SEC.
B212050882 | MARCA  DELL  SERIAL | EDUCACIO | EDUCACION - | GARZON EDUCACION -
9 2BN0773 N DESPACHO GARZON TORRE 2BN0773 DELL DESPACHO 53074053
SECRETARI EMILCE
MARCA  DELL  SERIAL | A DE | SEC. JULIETH SEC.
B212050570 | CNOF2JV2-L0300-047-085C- | EDUCACIO | EDUCACION - | GARZON CNOF2JV2-L0300-047-085C- EDUCACION -
8 A03 N DESPACHO GARZON TECLADO | A03 DELL DESPACHO 53074053
SECRETARI EMILCE
A DE | SEC. JULIETH SEC.
B218011274 | METALICO DE 3 CAJONES | EDUCACIO | EDUCACION - | GARZON ARCHIVADO EDUCACION -
1 DETERIORADO N DESPACHO GARZON R SIN SERIAL SIN MARCA | DESPACHO 53074053
SECRETARI EMILCE
A DE | SEC. JULIETH SEC.
B218020246 | GABINETE ~ ARCHIVADOR | EDUCACIO | EDUCACION - | GARZON ARCHIVADO EDUCACION -
5 AEREO METALICO N DESPACHO GARZON R SIN SERIAL SIN MARCA | DESPACHO 53074053
SECRETARI EMILCE
A DE | SEC. JULIETH SEC.
B218010128 | INTERLOCUTORA FIJA | EDUCACIO | EDUCACION - | GARZON EDUCACION -
1 NEGRA N DESPACHO GARZON SILLA SIN SERIAL SIN MARCA | DESPACHO 53074053
SECRETARI LUIS
A DE | SEC. HERMINSO SEC.
D218011277 EDUCACIO | EDUCACION - | QUIMBAYO SUPERFICIE EDUCACION -
6 AGLOMERADO N DESPACHO APONTE MODULAR | SIN SERIAL SINMARCA | DESPACHO 19002577
SECRETARI LUIS
A DE | SEC. HERMINSO SEC.
B218010058 EDUCACIO | EDUCACION - | QUIMBAYO EDUCACION -
7 RODANTE PANO NEGRO N DESPACHO APONTE SILLA SIN SERIAL SINMARCA | DESPACHO 19002577
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; FUNCIONARIO LOCALIZACIO |cC DEL
PLAQUETA | DESCRIPCION DEL | SECRETARI | nepeNDENCIA | RESPONSABL | PRODUCTO | SERIAL MARCA N DEL | RESPONSAB
ELEMENTO A
E ELEMENTO LE
SECRETARI LUIS
A DE | SEC. HERMINSO SEC.
D218011352 EDUCACIO | EDUCACION - | QUIMBAYO EDUCACION -
8 HP SERIAL MXL35036GL N DESPACHO APONTE TORRE MXL35036GL HP DESPACHO 19002577
SECRETARI LUIS
A DE | SEC. HERMINSO SEC.
EDUCACIO | EDUCACION - | QUIMBAYO EDUCACION -
2120503567 | HP SERIAL CNC336Q51J N DESPACHO APONTE PANTALLA | CNC336Q51J HP DESPACHO 19002577
SECRETARI LUIS
A DE | SEC. HERMINSO SEC.
B212050684 EDUCACIO | EDUCACION - | QUIMBAYO EDUCACION -
5 SP HP SERIAL BDAEVOQVB5HSI8 | N DESPACHO APONTE TECLADO | BDAEVOQVB5H6I8 HP DESPACHO 19002577
SECRETARI LUIS
A DE | SEC. HERMINSO SEC.
B218011277 | ARCHIVADOR DE 2 | EDUCACIO | EDUCACION - | QUIMBAYO ARCHIVADO EDUCACION -
7 CAJONES N DESPACHO APONTE R SIN SERIAL SINMARCA | DESPACHO 19002577
SECRETARI
A DE | SEC. JULIAN YAMID SEC.
B218011275 | AGLOMERADO E CAJONES | EDUCACIO |EDUCACION - | MENDOZA ARCHIVADO EDUCACION -
4R METALICO N DESPACHO CORONADO |R SIN SERIAL SINMARCA | DESPACHO 1121854461
SECRETARI
A DE | SEC. JULIAN YAMID SEC.
MARCA HP SERIAL | EDUCACIO | EDUCACION - | MENDOZA EDUCACION -
2120502890 | 6CM2440HJY N DESPACHO CORONADO | PANTALLA | 6CM2440HJY HP DESPACHO 1121854461
SECRETARI
A DE | SEC. JULIAN YAMID SEC.
MARCA HP SERIAL | EDUCACIO | EDUCACION - | MENDOZA EDUCACION -
2120502885 | MXL223221ZE N DESPACHO CORONADO | TORRE 6CM2440HJY HP DESPACHO 1121854461
SECRETARI
A DE | SEC. JULIAN YAMID SEC.
EDUCACIO | EDUCACION - | MENDOZA EDUCACION -
2120501169 | HP SERIAL B69220HLPP48D | N DESPACHO CORONADO | TECLADO | B69220HLPP48D HP DESPACHO 1121854461
SECRETARI
A DE | SEC. JULIAN YAMID SEC.
B212050683 EDUCACIO | EDUCACION - | MENDOZA EDUCACION -
3 OPTICAL N DESPACHO CORONADO | MOUSE B69220HLPP48D OPTICAL DESPACHO 1121854461
SECRETARI
A DE | SEC. JULIAN YAMID SEC.
B218020246 | GABINETE ~ ARCHIVADOR | EDUCACIO | EDUCACION - | MENDOZA ARCHIVADO EDUCACION -
3 AEREO METALICO N DESPACHO CORONADO |R SIN SERIAL SINMARCA | DESPACHO 1121854461
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; FUNCIONARIO LOCALIZACIO |[cC DEL
PLAQUETA | DESCRIPCION DEL | SECRETARI | nepeNDENCIA | RESPONSABL | PRODUCTO | SERIAL MARCA N DEL | RESPONSAB
ELEMENTO A
E ELEMENTO LE
SECRETARI
A DE | SEC. MARIA EMILIA SEC.
B218011163 | RODANTE PANO NEGRO | EDUCACIO | EDUCACION - | SANCHEZ EDUCACION -
6 DESPACHO N DESPACHO CUBILLOS SILLA SIN SERIAL SIN MARCA | DESPACHO 39662376
SECRETARI
A DE | SEC. MARIA EMILIA SEC.
B212050644 | MARCA KIOSERA ECOSYS | EDUCACIO | EDUCACION - | SANCHEZ EDUCACION -
0 FS1025 N DESPACHO CUBILLOS IMPRESORA | ECOSYS FS1025 KIOSERA DESPACHO 39662376
SECRETARI
AGLOMERADO CON | A DE | SEC. MARIA EMILIA SEC.
ARCHIVADOR 3 CAJONES | EDUCACIO | EDUCACION - | SANCHEZ EDUCACION -
2180200537 | DESPACHO N DESPACHO CUBILLOS ESCRITORIO | SIN SERIAL SIN MARCA | DESPACHO 39662376
SECRETARI
A DE | SEC. MARIA EMILIA SEC.
A212050807 | MARCA HP SERIAL | EDUCACIO | EDUCACION - | SANCHEZ COMPUTADO EDUCACION -
3 8CN22916G6 N DESPACHO CUBILLOS RALL IN ONE | 8CN22916G6 HP DESPACHO 39662376
SECRETARI
A DE | SEC. MARIA EMILIA SEC.
A212050807 EDUCACIO | EDUCACION - | SANCHEZ EDUCACION -
4 HP SERIAL 9CP225PNF3 N DESPACHO CUBILLOS TECLADO | 9CP225PNF3 HP DESPACHO 39662376
SECRETARI
A DE | SEC. MARIA EMILIA SEC.
A212050807 EDUCACIO | EDUCACION - | SANCHEZ EDUCACION -
5 HP SERIAL 9CP2274MMX N DESPACHO CUBILLOS MOUSE 9CP2274MMX HP DESPACHO 39662376
SECRETARI
A DE | SEC. MARIA EMILIA SEC.
INTERLOCUTORA PANO | EDUCACIO | EDUCACION - | SANCHEZ EDUCACION -
2180106676 | NEGRO N DESPACHO CUBILLOS SILLA SIN SERIAL SIN MARCA | DESPACHO 39662376
SECRETARI
A DE | SEC. GLORIA SEC.
RODANTE PANO NEGRO | EDUCACIO | EDUCACION - | ALVAREZ EDUCACION -
2180101289 | DESCPACHO N DESPACHO TOVAR SILLA SIN SERIAL SIN MARCA | DESPACHO 21132827
SECRETARI
A DE | SEC. GLORIA SEC.
B212050683 EDUCACIO | EDUCACION - | ALVAREZ EDUCACION -
6 SP GENIUS N DESPACHO TOVAR MOUSE SIN SERIAL GENIUS DESPACHO 21132827
SECRETARI
A DE | SEC. GLORIA SEC.
B218011274 EDUCACIO | EDUCACION - | ALVAREZ SUPERFICIE EDUCACION -
2 BO AGLOMERADO N DESPACHO TOVAR MODULAR | SIN SERIAL SINMARCA | DESPACHO 21132827
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; FUNCIONARIO LOCALIZACIO |[cC DEL
PLAQUETA | DESCRIPCION DEL | SECRETARI | nepeNDENCIA | RESPONSABL | PRODUCTO | SERIAL MARCA N DEL | RESPONSAB
ELEMENTO A
E ELEMENTO LE
SECRETARI
A DE | SEC. GLORIA SEC.
B212050683 | LENOVO SERIAL | EDUCACIO | EDUCACION - | ALVAREZ EDUCACION -
7 SP 1S10MCS08400MJOBFTTP N DESPACHO TOVAR TORRE 1S10MCS08400MJOBFTTP LENOVO DESPACHO 21132827
SECRETARI
A DE | SEC. GLORIA SEC.
LENOVO SERIAL | EDUCACIO | EDUCACION - | ALVAREZ EDUCACION -
2120504677 | RA22WLCABNM N DESPACHO TOVAR PANTALLA | RA22WLCABNM LENOVO DESPACHO 21132827
SECRETARI
A DE | SEC. GLORIA SEC.
LENOVO SERIAL | EDUCACIO | EDUCACION - | ALVAREZ EDUCACION -
2120504695 | 1SSD50L800070093340B N DESPACHO TOVAR TECLADO | 1SSD50L800070093340B LENOVO DESPACHO 21132827
SECRETARI
A DE | SEC. GLORIA SEC.
RODANTE PANO NEGRO | EDUCACIO | EDUCACION - | ALVAREZ EDUCACION -
2180100651 | DESCPACHO N DESPACHO TOVAR SILLA SIN SERIAL SINMARCA | DESPACHO 21132827
SECRETARI
A DE | SEC. GLORIA SEC.
B212050683 | MARCA LENOVO SERIAL | EDUCACIO | EDUCACION - | ALVAREZ EDUCACION -
8 SP 002GMCN N DESPACHO TOVAR MOUSE 002GMCN LENOVO DESPACHO 21132827
SECRETARI
A DE | SEC. GLORIA SEC.
AGLOMERADO 3 CAJONES | EDUCACIO |EDUCACION - | ALVAREZ SUPERFICIE EDUCACION -
2180105072 | DESPACHO N DESPACHO TOVAR MODULAR | SIN SERIAL SIN MARCA | DESPACHO 21132827
SECRETARI
A DE | SEC. GLORIA SEC.
D212050683 EDUCACIO | EDUCACION - | ALVAREZ EDUCACION -
4 LENOVO SERIAL VNA23B13 | N DESPACHO TOVAR PANTALLA | VNA23B13 LENOVO DESPACHO 21132827
SECRETARI
A DE | SEC. GLORIA SEC.
B212050683 EDUCACIO | EDUCACION - | ALVAREZ EDUCACION -
5 LENOVO SERIAL MJOBFTSX | N DESPACHO TOVAR TORRE MJOBFTSX LENOVO DESPACHO 21132827
SECRETARI
A DE | SEC. GLORIA SEC.
B212050469 EDUCACIO | EDUCACION - | ALVAREZ EDUCACION -
7 LENOVO SERIAL 07900261 N DESPACHO TOVAR TECLADO | 7900261 LENOVO DESPACHO 21132827
SECRETARI
A DE | SEC. GLORIA SEC.
AGLOMERADO 3 CAJONES | EDUCACIO |EDUCACION - | ALVAREZ ARCHIVADO EDUCACION -
2180101710 | DESPACHO N DESPACHO TOVAR R SIN SERIAL SINMARCA | DESPACHO 21132827
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: FUNCIONARIO LOCALIZACIO [CC  DEL
PLAQUETA | DESCRIPCION DEL | SECRETARI | nepeNDENCIA | RESPONSABL | PRODUCTO | SERIAL MARCA N DEL | RESPONSAB
ELEMENTO A
E ELEMENTO | LE
SECRETARI EMILCE
A DE | SEC. JULIETH SEC.
B212050684 EDUCACIO | EDUCACION - | GARZON EDUCACION -
0 SP OPTICAL N DESPACHO | GARZON MOUSE SIN SERIAL OPTICAL DESPACHO | 53074053
SECRETARI EMILCE
A DE | SEC. JULIETH SEC.
EDUCACIO | EDUCACION - | GARZON EDUCACION -
2120502905 | HP SERIAL BAUDUOOVB2I6SI | N DESPACHO | GARZON TECLADO | BAUDUOOVB2I6SI HP DESPACHO | 53074053
SECRETARI EMILCE
A DE | SEC. JULIETH SEC.
B212050643 |MARCA ~ HP  SERIAL | EDUCACIO | EDUCACION - | GARZON EDUCACION -
8 MXL35036G2 N DESPACHO | GARZON TORRE MXL35036G2 HP DESPACHO | 53074053
SECRETARI EMILCE
A DE | SEC. JULIETH SEC.
MARCA  HP  SERIAL | EDUCACIO | EDUCACION - | GARZON EDUCACION -
2120503568 | CNC335PJYL N DESPACHO | GARZON PANTALLA | CNC335PJYL HP DESPACHO | 53074053
SECRETARI EMILCE
A DE | SEC. JULIETH SEC.
B218011277 | INTERLOCUTORA FIJA | EDUCACIO | EDUCACION - | GARZON EDUCACION -
5 NEGRA N DESPACHO | GARZON SILLA SIN SERIAL SINMARCA | DESPACHO | 53074053
SECRETARI
A DE | SEC. GLORIA SEC.
B218011274 | ESCRITORIO AGLOMERADO | EDUCACIO | EDUCACION - | ALVAREZ EDUCACION -
0 BO ARCHIVADOR 3 CAJONES | N DESPACHO | TOVAR ESCRITORIO | SIN SERIAL SINMARCA | DESPACHO | 21132827
SECRETARI
A DE | SEC. GLORIA SEC.
B212050683 | MOUSE MARCA LENOVO | EDUCACIO | EDUCACION - | ALVAREZ EDUCACION -
18P SERIAL 003WZG3 N DESPACHO | TOVAR MOUSE 003WZG3 LENOVO DESPACHO | 21132827
SECRETARI
A DE | SEC. GLORIA SEC.
PANTALLA MARCA LENOVO | EDUCACIO | EDUCACION - | ALVAREZ EDUCACION -
2120504678 | SERIAL RA22WLCABNM N DESPACHO | TOVAR PANTALLA | RA22WLCABNM LENOVO DESPACHO | 21132827
SECRETARI
TORRE MARCA LENOVO | A DE | SEC. GLORIA SEC.
B212050683 | SERIAL EDUCACIO | EDUCACION - | ALVAREZ EDUCACION -
2 9P 1S10MCS08400MJOBFTTB | N DESPACHO | TOVAR TORRE 1S10MCS08400MJOBFTTB | LENOVO DESPACHO | 21132827
SECRETARI
A DE | SEC. GLORIA SEC.
TECLADO MARCA LENOVO | EDUCACIO | EDUCACION - | ALVAREZ EDUCACION -
2120504696 | SERIAL PSD50L80055 N DESPACHO | TOVAR TECLADO | PSD50L80055 LENOVO DESPACHO | 21132827
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; FUNCIONARIO LOCALIZACIO |[cC DEL
PLAQUETA | DESCRIPCION DEL | SECRETARI | nepeNDENCIA | RESPONSABL | PRODUCTO | SERIAL MARCA N DEL | RESPONSAB
ELEMENTO A
E ELEMENTO LE
SECRETARI
A DE | SEC. GLORIA SEC.
B218010067 | SILLA RODANTE  PANO | EDUCACIO | EDUCACION - | ALVAREZ EDUCACION -
0 NEGRO N DESPACHO TOVAR SILLA SIN SERIAL SIN MARCA | DESPACHO 21132827
SECRETARI
A DE | SEC. GLORIA SEC.
B218010127 | SILLA INTERLOCUTORA FIJA | EDUCACIO | EDUCACION - | ALVAREZ EDUCACION -
8 NEGRA N DESPACHO TOVAR SILLA SIN SERIAL SIN MARCA | DESPACHO 21132827
SECRETARI
A DE | SEC. LUZ AMANDA SEC.
AGLOMERADO SIN | EDUCACIO | EDUCACION - | LAVERDE SUPERFICIE EDUCACION -
2180200373 | ARCHIVADOR N DESPACHO SABOGAL MODULAR | SIN SERIAL SIN MARCA | DESPACHO 41645121
SECRETARI
A DE | SEC. LUZ AMANDA SEC.
B218011165 EDUCACIO | EDUCACION - | LAVERDE EDUCACION -
2 RODANTE PANO NEGRO N DESPACHO SABOGAL SILLA SIN SERIAL SINMARCA | DESPACHO 41645121
SECRETARI
A DE | SEC. LUZ AMANDA SEC.
B212050558 | MARCA  DELL  SERIAL | EDUCACIO | EDUCACION - | LAVERDE EDUCACION -
2 5052714159 N DESPACHO SABOGAL TORRE 5052714159 DELL DESPACHO 41645121
SECRETARI
A DE | SEC. LUZ AMANDA SEC.
B212050563 | MARCA DELL SERIAL CN- | EDUCACIO |EDUCACION - | LAVERDE CN-04D9T1-UQ000-08T-0SYB- EDUCACION -
7 04D9T1-UQ000-08T-0SYB-A09 | N DESPACHO SABOGAL PANTALLA | A9 DELL DESPACHO 41645121
SECRETARI
A DE | SEC. LUZ AMANDA SEC.
METALICO 3  CAJONES | EDUCACIO | EDUCACION - | LAVERDE ARCHIVADO EDUCACION -
2180106737 | DETERIORADO N DESPACHO SABOGAL R SIN SERIAL SIN MARCA | DESPACHO 41645121
SECRETARI
A DE | SEC. LUZ AMANDA SEC.
B212050571 | MARCA DELL SERIAL CN- | EDUCACIO |EDUCACION - | LAVERDE CN-OF2V2L0300-047-07QU- EDUCACION -
1 OF2V2L0300-047-07QU-A03 | N DESPACHO SABOGAL TECLADO | A03 DELL DESPACHO 41645121
SECRETARI
A DE | SEC. LUZ AMANDA SEC.
B212050684 | MARCA DELL SERIAL CN- | EDUCACIO | EDUCACION - | LAVERDE EDUCACION -
1 8P 065K5F-L0300-04D-OPEA N DESPACHO SABOGAL MOUSE CN-065K5F-L0300-04D-OPEA | DELL DESPACHO 41645121
SECRETARI
A DE | SEC. GLORIA SEC.
B218020252 EDUCACIO | EDUCACION - | ALVAREZ ARCHIVADO EDUCACION -
2 AGLOMERADO 3 CAJONES [N DESPACHO TOVAR R SIN SERIAL SINMARCA | DESPACHO 21132827
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; FUNCIONARIO LOCALIZACIO |cC DEL
PLAQUETA | DESCRIPCION DEL | SECRETARI | nepeNDENCIA | RESPONSABL | PRODUCTO | SERIAL MARCA N DEL | RESPONSAB
ELEMENTO A
E ELEMENTO LE

SECRETARI
A DE | SEC. GLORIA SEC.

B212050571 | MARCA ~ DELL  SERIAL | EDUCACIO | EDUCACION - | ALVAREZ EDUCACION -

0 5055885767 N DESPACHO TOVAR TECLADO | 5055885767 DELL DESPACHO 21132827
SECRETARI
A DE | SEC. GLORIA SEC.

B212050562 | MARCA DELL SERIAL CN- | EDUCACIO | EDUCACION - | ALVAREZ CN-04D9T1-QDC00-08T-0T4B- EDUCACION -

5 04D9T1-QDC00-08T-0T4B-A09 | N DESPACHO TOVAR PANTALLA | A09 DELL DESPACHO 21132827
SECRETARI
A DE | SEC. GLORIA SEC.

B212050684 | MARCA DELL SERIAL CN- | EDUCACIO | EDUCACION - | ALVAREZ EDUCACION -

2 SP 065K5F-L0300-03V-1ACR N DESPACHO TOVAR MOUSE CN-065K5F-L0300-03V-1ACR | DELL DESPACHO 21132827
SECRETARI
A DE | SEC. GLORIA SEC.

B212050559 | MARCA  DELL  SERIAL | EDUCACIO | EDUCACION - | ALVAREZ EDUCACION -

9 2BM5773 N DESPACHO TOVAR TORRE 2BM5773 DELL DESPACHO 21132827
SECRETARI
A DE | SEC. GLORIA SEC.

B218010668 EDUCACIO | EDUCACION - | ALVAREZ EDUCACION -

2 RODANTE DE PANO NEGRO |N DESPACHO TOVAR SILLA SIN SERIAL SINMARCA | DESPACHO 21132827
SECRETARI ANDRES
A DE | SEC. MAURICIO SEC.

B218011274 | METALICO 3  CAJONES | EDUCACIO | EDUCACION - | ZARAZA ARCHIVADO EDUCACION -

4 SP DETERIORADO N DESPACHO MORALES R SIN SERIAL SIN MARCA | DESPACHO 75184737
SECRETARI ANDRES
A DE | SEC. MAURICIO SEC.

B218011165 | RODANTE PANO NEGRO para | EDUCACIO | EDUCACION - | ZARAZA EDUCACION -

3 dar de BAJA N DESPACHO MORALES SILLA SIN SERIAL SIN MARCA | DESPACHO 75184737
SECRETARI ANDRES
A DE | SEC. MAURICIO SEC.

B212050560 | MARCA  DELL  SERIAL | EDUCACIO | EDUCACION - | ZARAZA EDUCACION -

5 5057379759 N DESPACHO MORALES TORRE 5057379759 DELL DESPACHO 75184737
SECRETARI ANDRES

MARCA DELL SERIAL CN-|A DE | SEC. MAURICIO SEC.

B212050563 | 04D9T1-QDC00-08T-OSQB- | EDUCACIO | EDUCACION - | ZARAZA CN-04D9T1-QDC00-08T- EDUCACION -

4 A09 N DESPACHO MORALES PANTALLA | OSQB-A09 DELL DESPACHO 75184737
SECRETARI ANDRES
A DE | SEC. MAURICIO SEC.

B212050684 | MARCA  DELL  SERIAL | EDUCACIO | EDUCACION - | ZARAZA EDUCACION -

3 SP CNO065K5F-L0300-03V-1ALB | N DESPACHO MORALES MOUSE CNO065K5F-LO300-03V-1ALB | DELL DESPACHO 75184737
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; FUNCIONARIO LOCALIZACIO |cC DEL
PLAQUETA | DESCRIPCION DEL | SECRETARI | nepeNDENCIA | RESPONSABL | PRODUCTO | SERIAL MARCA N DEL | RESPONSAB
ELEMENTO A
E ELEMENTO LE
SECRETARI ANDRES
A DE | SEC. MAURICIO SEC.
B212050570 | MARCA DELL SERIAL CN- | EDUCACIO | EDUCACION - | ZARAZA CN-0FJV2-LO300-047-0BGL- EDUCACION -
9 0FJV2-LO300-047-0BGL-A03 | N DESPACHO MORALES TECLADO | A03 DELL DESPACHO 75184737
SECRETARI ANDRES
A DE | SEC. MAURICIO SEC.
2180200551 EDUCACIO | EDUCACION - | ZARAZA SUPERFICIE EDUCACION -
R AGLOMERADO N DESPACHO MORALES MODULAR | SIN SERIAL SIN MARCA | DESPACHO 75184737
SECRETARI ANDRES
A DE | SEC. MAURICIO SEC.
EDUCACIO | EDUCACION - | ZARAZA EDUCACION -
D180100606 | RODANTE DE PANO N DESPACHO MORALES SILLA SIN SERIAL SIN MARCA | DESPACHO 75184737
SECRETARI
A DE | SEC. GLORIA SEC.
B212050678 EDUCACIO | EDUCACION - | ALVAREZ EDUCACION -
2 GENIUS SERIAL N DESPACHO TOVAR MOUSE SIN SERIAL GENIUS DESPACHO 21132827
SECRETARI
A DE | SEC. GLORIA SEC.
B218020183 | AGLOMERADO SIN | EDUCACIO | EDUCACION - | ALVAREZ SUPERFICIE EDUCACION -
4 ARCHIVADOR N DESPACHO TOVAR MODULAR | SIN SERIAL SINMARCA | DESPACHO 21132827
SECRETARI
A DE | SEC. GLORIA SEC.
MARCA HP SERIAL | EDUCACIO | EDUCACION - | ALVAREZ EDUCACION -
2120503592 | CNC336Q620 N DESPACHO TOVAR PANTALLA | CNC336Q620 HP DESPACHO 21132827
SECRETARI
A DE | SEC. GLORIA SEC.
B212050683 | MARCA HP SERIAL | EDUCACIO | EDUCACION - | ALVAREZ EDUCACION -
9 SP MXL3460ZXZ N DESPACHO TOVAR TORRE MXL3460ZXZ HP DESPACHO 21132827
SECRETARI
A DE | SEC. GLORIA SEC.
EDUCACIO | EDUCACION - | ALVAREZ EDUCACION -
D180113558 | HP 701428-161 N DESPACHO TOVAR TECLADO | HP 701428-161 HP DESPACHO 21132827
SECRETARI
A DE | SEC. GLORIA SEC.
B218010180 | INTERLOCUTORA FIJA | EDUCACIO | EDUCACION - | ALVAREZ EDUCACION -
7 NEGRA N DESPACHO TOVAR SILLA SIN SERIAL SINMARCA | DESPACHO 21132827
SECRETARI LUIS
A DE | SEC. HERMINSO SEC.
B218011274 EDUCACIO | EDUCACION - | QUIMBAYO ARCHIVADO EDUCACION -
5 BO METALICO 3 CAJONES N DESPACHO APONTE R SIN SERIAL SINMARCA | DESPACHO 19002577
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; FUNCIONARIO LOCALIZACIO |cC DEL
PLAQUETA | DESCRIPCION DEL | SECRETARI | nepeNDENCIA | RESPONSABL | PRODUCTO | SERIAL MARCA N DEL | RESPONSAB
ELEMENTO A
E ELEMENTO LE

SECRETARI LUIS
A DE | SEC. HERMINSO SEC.

B218010067 EDUCACIO | EDUCACION - | QUIMBAYO EDUCACION -

3 RODANTE PANO NEGRO N DESPACHO APONTE SILLA SIN SERIAL SIN MARCA | DESPACHO 19002577
SECRETARI LUIS
A DE | SEC. HERMINSO SEC.

B218011274 EDUCACIO | EDUCACION - | QUIMBAYO SUPERFICIE EDUCACION -

6 SP AGLOMERADO N DESPACHO APONTE MODULAR | SIN SERIAL SIN MARCA | DESPACHO 19002577
SECRETARI LUIS
A DE | SEC. HERMINSO SEC.

B212050563 | DELL SERIAL CN-04D9T1- | EDUCACIO | EDUCACION - | QUIMBAYO CN-04D9T1-QDC00-08T-0T5B- EDUCACION -

9 QDC00-08T-0T5B-A09 N DESPACHO APONTE PANTALLA | A09 DELL DESPACHO 19002577
SECRETARI LUIS
A DE | SEC. HERMINSO SEC.

B212050677 | DELL SERIAL CN-065K5F- | EDUCACIO | EDUCACION - | QUIMBAYO EDUCACION -

9 LO300-046-14ZY N DESPACHO APONTE MOUSE CN-065K5F-L0300-046-14ZY | DELL DESPACHO 19002577
SECRETARI LUIS
A DE | SEC. HERMINSO SEC.

B212050557 EDUCACIO | EDUCACION - | QUIMBAYO EDUCACION -

1 DELL SERIAL 5053925919 N DESPACHO APONTE TORRE 5053925919 DELL DESPACHO 19002577
SECRETARI LUIS
A DE | SEC. HERMINSO SEC.

B212050571 | DELL SERIAL CN-0F2JV2- | EDUCACIO | EDUCACION - | QUIMBAYO CN-0F2JV2-L00300-047-0B78- EDUCACION -

2 L00300-047-0B78-A03 N DESPACHO APONTE TECLADO | A03 DELL DESPACHO 19002577
SECRETARI
A DE | SEC. GLORIA SEC.

B218011274 | ARCHIVADOR METALICO 3 | EDUCACIO | EDUCACION - | ALVAREZ ARCHIVADO EDUCACION -

7 SP CAJONES N DESPACHO TOVAR R SIN SERIAL SIN MARCA | DESPACHO 21132827
SECRETARI
A DE | SEC. GLORIA SEC.

D218011353 EDUCACIO | EDUCACION - | ALVAREZ EDUCACION -

0 RODANTE PANO NEGRO N DESPACHO TOVAR SILLA SIN SERIAL SIN MARCA | DESPACHO 21132827
SECRETARI
A DE | SEC. GLORIA SEC.

B212050556 EDUCACIO | EDUCACION - | ALVAREZ EDUCACION -

2 DELL SERIAL 2BJ1773 N DESPACHO TOVAR TORRE 2BJ1773 DELL DESPACHO 21132827
SECRETARI
A DE | SEC. GLORIA SEC.

B212050563 | DELL SERIAL CN-04D9T1- | EDUCACIO | EDUCACION - | ALVAREZ CN-04D9T1-QDC00-08D- EDUCACION -

2 QDC00-08D-0SLT-A09 N DESPACHO TOVAR PANTALLA | OSLT-A09 DELL DESPACHO 21132827
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; FUNCIONARIO LOCALIZACIO |[cC DEL
PLAQUETA | DESCRIPCION DEL | SECRETARI | nepeNDENCIA | RESPONSABL | PRODUCTO | SERIAL MARCA N DEL | RESPONSAB
ELEMENTO A
E ELEMENTO LE

SECRETARI
A DE | SEC. GLORIA SEC.

B212050571 | DELL SERIAL CN-OF2JV2- | EDUCACIO | EDUCACION - | ALVAREZ CN-0F2JV2-L0300-047-0BLV- EDUCACION -

4 L0300-047-0BLV-A03 N DESPACHO TOVAR TECLADO | A03 DELL DESPACHO 21132827
SECRETARI
A DE | SEC. GLORIA SEC.

D218011353 | DELL SERIAL CN-065F-L0300- | EDUCACIO | EDUCACION - | ALVAREZ EDUCACION -

3 OV1AIN N DESPACHO TOVAR MOUSE CN-065F-L0300-0V1AJN DELL DESPACHO 21132827
SECRETARI
A DE | SEC. GLORIA SEC.

B218020246 | GABINETE ~ ARCHIVADOR | EDUCACIO | EDUCACION - | ALVAREZ ARCHIVADO EDUCACION -

6 AEREO METALICO N DESPACHO TOVAR R SIN SERIAL SIN MARCA | DESPACHO 21132827
SECRETARI
A DE | SEC. GLORIA SEC.

B218011274 | AGLOMERADO CON | EDUCACIO | EDUCACION - | ALVAREZ SUPERFICIE EDUCACION -

8 ARCHIVADOR 3 CAJONES N DESPACHO TOVAR MODULAR | SIN SERIAL SINMARCA | DESPACHO 21132827
SECRETARI
A DE | SEC. GLORIA SEC.

B218010507 EDUCACIO | EDUCACION - | ALVAREZ EDUCACION -

0 RODANTE DE PANO N DESPACHO TOVAR SILLA SIN SERIAL SINMARCA | DESPACHO 21132827
SECRETARI
A DE | SEC. GLORIA SEC.

A212050807 EDUCACIO | EDUCACION - | ALVAREZ COMPUTADO EDUCACION -

6 HP SERIAL 8CN22818HZ N DESPACHO TOVAR RALL IN ONE | 8CN22818HZ HP DESPACHO 21132827
SECRETARI
A DE | SEC. GLORIA SEC.

A212050807 EDUCACIO | EDUCACION - | ALVAREZ EDUCACION -

7 HP SERIAL M27527-161 N DESPACHO TOVAR TECLADO | M27527-161 HP DESPACHO 21132827
SECRETARI
A DE | SEC. GLORIA SEC.

A212050807 EDUCACIO | EDUCACION - | ALVAREZ IVENTARIO - EDUCACION -

8 HP SERIAL 9CP2274MCV N DESPACHO TOVAR MOUSE 9CP2274MCV HP DESPACHO 21132827
SECRETARI EMILCE
A DE | SEC. JULIETH SEC.

B212050684 | MARCA GENIUS  SERIAL | EDUCACIO | EDUCACION - | GARZON EDUCACION -

6 SP X6B92134902947 N DESPACHO GARZON MOUSE X6B92134902947 GENIUS DESPACHO 53074053
SECRETARI EMILCE
A DE | SEC. JULIETH SEC.

MARCA LOGIECH SERIAL | EDUCACIO | EDUCACION - | GARZON EDUCACION -
2120504291 | 1410MGOOFDX8 N DESPACHO GARZON TECLADO | 1410MGOOFDX8 LOGIECH DESPACHO 53074053
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; FUNCIONARIO LOCALIZACIO |[cC DEL
PLAQUETA | DESCRIPCION DEL | SECRETARI | nepeNDENCIA | RESPONSABL | PRODUCTO | SERIAL MARCA N DEL | RESPONSAB
ELEMENTO A
E ELEMENTO LE
SECRETARI EMILCE
A DE | SEC. JULIETH SEC.
D218011353 EDUCACIO | EDUCACION - | GARZON EDUCACION -
1 HP SERIAL MXL350WJ N DESPACHO GARZON TORRE MXL350WJ HP DESPACHO 53074053
SECRETARI EMILCE
A DE | SEC. JULIETH SEC.
D212050357 EDUCACIO | EDUCACION - | GARZON EDUCACION -
6 HP SERIAL CNC336Q5GM N DESPACHO GARZON PANTALLA | CNC336Q5GM HP DESPACHO 53074053
SECRETARI EMILCE
A DE | SEC. JULIETH SEC.
B218011687 EDUCACIO | EDUCACION - | GARZON SUPERFICIE EDUCACION -
6 AGLOMERADO N DESPACHO GARZON MODULAR | SIN SERIAL SIN MARCA | DESPACHO 53074053
SECRETARI EMILCE
A DE | SEC. JULIETH SEC.
B218011275 EDUCACIO | EDUCACION - | GARZON EDUCACION -
0 RODANTE DE PANO N DESPACHO GARZON SILLA SIN SERIAL SINMARCA | DESPACHO 53074053
SECRETARI
A DE | SEC. ALEJANDRA SEC.
B218011275 EDUCACIO | EDUCACION - | GUZMAN SUPERFICIE EDUCACION -
1 8P AGLOMERADO N DESPACHO GONZALEZ MODULAR | SIN SERIAL SINMARCA | DESPACHO 39676118
SECRETARI
A DE | SEC. ALEJANDRA SEC.
B212050569 | MARCA  DELL  SERIAL | EDUCACIO | EDUCACION - | GUZMAN EDUCACION -
5 CNOF2JV2L03000470BSHA03 | N DESPACHO GONZALEZ TECLADO | CNOF2JV2L03000470BSHA03 | DELL DESPACHO 39676118
SECRETARI
A DE | SEC. ALEJANDRA SEC.
B212050557 | MARCA  DELL  SERIAL | EDUCACIO | EDUCACION - | GUZMAN EDUCACION -
7 5052480879 N DESPACHO GONZALEZ TORRE 5052480879 DELL DESPACHO 39676118
SECRETARI
A DE | SEC. ALEJANDRA SEC.
B212050564 | MARCA DELL SERIAL SN- | EDUCACIO | EDUCACION - | GUZMAN EDUCACION -
0 04D911 N DESPACHO GONZALEZ PANTALLA | SN-04D911 DELL DESPACHO 39676118
SECRETARI
A DE | SEC. ALEJANDRA SEC.
EDUCACIO | EDUCACION - | GUZMAN ARCHIVADO EDUCACION -
2180106690 | METALICO 3 CAJONES N DESPACHO GONZALEZ R SIN SERIAL SINMARCA | DESPACHO 39676118
SECRETARI
A DE | SEC. ALEJANDRA SEC.
B212050685 | MARCA ~ DELL  SERIAL | EDUCACIO | EDUCACION - | GUZMAN EDUCACION -
0 SP CNO065K5F-L030003V-1DPG | N DESPACHO GONZALEZ MOUSE CNO065K5F-L030003V-1DPG | DELL DESPACHO 39676118
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; FUNCIONARIO LOCALIZACIO |[cC DEL
PLAQUETA | DESCRIPCION DEL | SECRETARI | nepeNDENCIA | RESPONSABL | PRODUCTO | SERIAL MARCA N DEL | RESPONSAB
ELEMENTO A
E ELEMENTO LE
SECRETARI
A DE | SEC. ALEJANDRA SEC.
B218011165 EDUCACIO | EDUCACION - | GUZMAN EDUCACION -
0 RODANTE PANO NEGRO N DESPACHO GONZALEZ SILLA SIN SERIAL SIN MARCA | DESPACHO 39676118
SECRETARI
A DE | SEC. ALEJANDRA SEC.
B218020246 | ARMARIO  PAPELERO 5| EDUCACIO | EDUCACION - | GUZMAN ARCHIVADO EDUCACION -
9 ENTREPANOS METALICO N DESPACHO GONZALEZ R SIN SERIAL SIN MARCA | DESPACHO 39676118
SECRETARI
A DE | SEC. JULIAN YAMID SEC.
EDUCACIO | EDUCACION - | MENDOZA SUPERFICIE EDUCACION -
2180201528 | AGLOMERADO N DESPACHO CORONADO | MODULAR | SIN SERIAL SIN MARCA | DESPACHO 1121854461
SECRETARI
A DE | SEC. JULIAN YAMID SEC.
B212050569 | MARCA  DELL  SERIAL | EDUCACIO | EDUCACION - | MENDOZA EDUCACION -
4 CNOF2JV2L030004708A5A03 | N DESPACHO CORONADO | TECLADO | CNOF2JV2L030004708A5A03 | DELL DESPACHO 1121854461
SECRETARI
A DE | SEC. JULIAN YAMID SEC.
B212050559 | MARCA  DELL  SERIAL | EDUCACIO | EDUCACION - | MENDOZA EDUCACION -
3 5055605535 N DESPACHO CORONADO | TORRE 5055605535 DELL DESPACHO 1121854461
SECRETARI
A DE | SEC. JULIAN YAMID SEC.
B212050565 | MARCA ~ DELL  SERIAL | EDUCACIO | EDUCACION - | MENDOZA EDUCACION -
6 CNO0409T1QDC0009K2JZLA09 | N DESPACHO CORONADO | PANTALLA | CN0409T1QDC0009K2JZLA09 | DELL DESPACHO 1121854461
SECRETARI
A DE | SEC. JULIAN YAMID SEC.
EDUCACIO | EDUCACION - | MENDOZA ARCHIVADO EDUCACION -
2180106686 | METALICO 3 CAJONES N DESPACHO CORONADO |R SIN SERIAL SIN MARCA | DESPACHO 1121854461
SECRETARI
A DE | SEC. JULIAN YAMID SEC.
B212050882 | MARCA ~ DELL  SERIAL | EDUCACIO | EDUCACION - | MENDOZA EDUCACION -
4 CNO5K5F-LO300-03V-1AGG | N DESPACHO CORONADO | MOUSE CNO5K5F-LO300-03V-1AGG | DELL DESPACHO 1121854461
SECRETARI
A DE | SEC. JULIAN YAMID SEC.
B218011687 EDUCACIO | EDUCACION - | MENDOZA EDUCACION -
7 RODANTE PANO NEGRO N DESPACHO CORONADO | SILLA SIN SERIAL SINMARCA | DESPACHO 1121854461
SECRETARI
A DE | SEC. ALEJANDRA SEC.
EDUCACIO | EDUCACION - | GUZMAN SUPERFICIE EDUCACION -
2180200371 | AGLOMERADO N DESPACHO GONZALEZ MODULAR | SIN SERIAL SINMARCA | DESPACHO 39676118
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; FUNCIONARIO LOCALIZACIO |[cC DEL
PLAQUETA | DESCRIPCION DEL | SECRETARI | nepeNDENCIA | RESPONSABL | PRODUCTO | SERIAL MARCA N DEL | RESPONSAB
ELEMENTO A
E ELEMENTO LE

SECRETARI
A DE | SEC. ALEJANDRA SEC.

B212050569 | MARCA  DELL  SERIAL | EDUCACIO | EDUCACION - | GUZMAN EDUCACION -

3 CNOF2JV2L0300047089XA03 | N DESPACHO GONZALEZ TECLADO | CNOF2JV2L0300047089XA03 | DELL DESPACHO 39676118
SECRETARI
A DE | SEC. ALEJANDRA SEC.

B212050556 | MARCA  DELL  SERIAL | EDUCACIO | EDUCACION - | GUZMAN EDUCACION -

9 5050987887 N DESPACHO GONZALEZ TORRE 5050987887 DELL DESPACHO 39676118
SECRETARI
A DE | SEC. ALEJANDRA SEC.

B212050561 | MARCA DELL SERIAL CN | EDUCACIO | EDUCACION - | GUZMAN EDUCACION -

3 040971 N DESPACHO GONZALEZ PANTALLA | CN 0409T1 DELL DESPACHO 39676118
SECRETARI
A DE | SEC. ALEJANDRA SEC.

METALICO 3  CAJONES | EDUCACIO | EDUCACION - | GUZMAN ARCHIVADO EDUCACION -

2180200523 | DETERIORADO N DESPACHO GONZALEZ R SIN SERIAL SINMARCA | DESPACHO 39676118
SECRETARI
A DE | SEC. ALEJANDRA SEC.

B212050685 | MARCA DELL SERIAL CN- | EDUCACIO | EDUCACION - | GUZMAN EDUCACION -

2 SP 065K5F-L0O300-03V-1ADA N DESPACHO GONZALEZ MOUSE CN-065K5F-L0300-03V-1ADA | DELL DESPACHO 39676118
SECRETARI
A DE | SEC. ALEJANDRA SEC.

B218010059 EDUCACIO | EDUCACION - | GUZMAN EDUCACION -

9 RODANTE PANO NEGRO N DESPACHO GONZALEZ SILLA SIN SERIAL SIN MARCA | DESPACHO 39676118
SECRETARI
A DE | SEC. YOLANDA SEC.

B218011275 EDUCACIO | EDUCACION - | DELGADO SUPERFICIE EDUCACION -

2 SP AGLOMERADO N DESPACHO GONZALEZ MODULAR | SIN SERIAL SIN MARCA | DESPACHO 41707944
SECRETARI
A DE | SEC. YOLANDA SEC.

B212050569 | MARCA ~ DELL  SERIAL | EDUCACIO | EDUCACION - | DELGADO EDUCACION -

2 CNOF2JV2L03000470B9CA03 | N DESPACHO GONZALEZ TECLADO | CNOF2JV2L03000470B9CA03 | DELL DESPACHO 41707944
SECRETARI
A DE | SEC. YOLANDA SEC.

B212050557 | MARCA  DELL  SERIAL | EDUCACIO | EDUCACION - | DELGADO EDUCACION -

3 5052340911 N DESPACHO GONZALEZ TORRE 5052340911 DELL DESPACHO 41707944
SECRETARI
A DE | SEC. YOLANDA SEC.

B212050564 EDUCACIO | EDUCACION - | DELGADO EDUCACION -

4 MARCA DELL N DESPACHO GONZALEZ PANTALLA | SIN SERIAL DELL DESPACHO 41707944

266



; FUNCIONARIO LOCALIZACIO |[cC DEL
PLAQUETA | DESCRIPCION DEL | SECRETARI | nepeNDENCIA | RESPONSABL | PRODUCTO | SERIAL MARCA N DEL | RESPONSAB
ELEMENTO A
E ELEMENTO LE
SECRETARI
A DE | SEC. YOLANDA SEC.
EDUCACIO | EDUCACION - | DELGADO ARCHIVADO EDUCACION -
2180106681 | METALICO 3 CAJONES N DESPACHO GONZALEZ R SIN SERIAL SIN MARCA | DESPACHO 41707944
SECRETARI
A DE | SEC. YOLANDA SEC.
B212050685 | MARCA DELL SERIAL CN- | EDUCACIO | EDUCACION - | DELGADO EDUCACION -
3 SP 065K5F-L0300-03V-1974 N DESPACHO GONZALEZ MOUSE CN-065K5F-L0300-03V-1924 | DELL DESPACHO 41707944
SECRETARI
A DE | SEC. YOLANDA SEC.
B218011164 EDUCACIO | EDUCACION - | DELGADO EDUCACION -
9 RODANTE PANO NEGRO N DESPACHO GONZALEZ SILLA SIN SERIAL SIN MARCA | DESPACHO 41707944
SECRETARI
A DE | SEC. YOLANDA SEC.
B218020290 EDUCACIO | EDUCACION - | DELGADO EDUCACION -
0 METALICO 5 ENTREPANOS | N DESPACHO GONZALEZ ESTANTE SIN SERIAL SINMARCA | DESPACHO 41707944
SECRETARI
A DE | SEC. YOLANDA SEC.
B218020290 EDUCACIO | EDUCACION - | DELGADO EDUCACION -
1 METALICO 5 ENTREPANOS | N DESPACHO GONZALEZ ESTANTE SIN SERIAL SINMARCA | DESPACHO 41707944
SECRETARI
A DE | SEC. YOLANDA SEC.
B218020289 EDUCACIO | EDUCACION - | DELGADO EDUCACION -
8 METALICO 5 ENTREPANOS | N DESPACHO GONZALEZ ESTANTE SIN SERIAL SIN MARCA | DESPACHO 41707944
SECRETARI
A DE | SEC. YOLANDA SEC.
B218020289 EDUCACIO | EDUCACION - | DELGADO EDUCACION -
9 METALICO 5 ENTREPANOS | N DESPACHO GONZALEZ ESTANTE SIN SERIAL SIN MARCA | DESPACHO 41707944
SECRETARI
A DE | SEC. YOLANDA SEC.
B218020289 EDUCACIO | EDUCACION - | DELGADO EDUCACION -
6 METALICO 5 ENTREPANOS | N DESPACHO GONZALEZ ESTANTE SIN SERIAL SIN MARCA | DESPACHO 41707944
SECRETARI
A DE | SEC. YOLANDA SEC.
B218020289 EDUCACIO | EDUCACION - | DELGADO EDUCACION -
7 METALICO 5 ENTREPANOS | N DESPACHO GONZALEZ ESTANTE SIN SERIAL SINMARCA | DESPACHO 41707944
SECRETARI
A DE | SEC. YOLANDA SEC.
B218020289 EDUCACIO | EDUCACION - | DELGADO EDUCACION -
2 METALICO 5 ENTREPANOS | N DESPACHO GONZALEZ ESTANTE SIN SERIAL SINMARCA | DESPACHO 41707944
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; FUNCIONARIO LOCALIZACIO |[cC DEL
PLAQUETA | DESCRIPCION DEL | SECRETARI | nepeNDENCIA | RESPONSABL | PRODUCTO | SERIAL MARCA N DEL | RESPONSAB
ELEMENTO A
E ELEMENTO LE

SECRETARI
A DE | SEC. YOLANDA SEC.

B218020289 EDUCACIO | EDUCACION - | DELGADO EDUCACION -

3 METALICO 5 ENTREPANOS | N DESPACHO GONZALEZ ESTANTE SIN SERIAL SIN MARCA | DESPACHO 41707944
SECRETARI
A DE | SEC. YOLANDA SEC.

B218020289 EDUCACIO | EDUCACION - | DELGADO EDUCACION -

4 METALICO 5 ENTREPANOS | N DESPACHO GONZALEZ ESTANTE SIN SERIAL SIN MARCA | DESPACHO 41707944
SECRETARI
A DE | SEC. YOLANDA SEC.

B218020289 EDUCACIO | EDUCACION - | DELGADO EDUCACION -

5 METALICO 5 ENTREPANOS | N DESPACHO GONZALEZ ESTANTE SIN SERIAL SIN MARCA | DESPACHO 41707944
SECRETARI
A DE | SEC. YOLANDA SEC.

B218020290 EDUCACIO | EDUCACION - | DELGADO EDUCACION -

2 METALICO 5 ENTREPANOS | N DESPACHO GONZALEZ ESTANTE SIN SERIAL SINMARCA | DESPACHO 41707944
SECRETARI
A DE | SEC. YOLANDA SEC.

B218020290 EDUCACIO | EDUCACION - | DELGADO EDUCACION -

8 METALICO 5 ENTREPANOS | N DESPACHO GONZALEZ ESTANTE SIN SERIAL SINMARCA | DESPACHO 41707944
SECRETARI
A DE | SEC. YOLANDA SEC.

B218020290 EDUCACIO | EDUCACION - | DELGADO EDUCACION -

9 METALICO 5 ENTREPANOS | N DESPACHO GONZALEZ ESTANTE SIN SERIAL SIN MARCA | DESPACHO 41707944
SECRETARI
A DE | SEC. YOLANDA SEC.

D218010670 EDUCACIO | EDUCACION - | DELGADO EDUCACION -

3 CUERO NEGRO BRAZO N DESPACHO GONZALEZ SILLA SIN SERIAL SIN MARCA | DESPACHO 41707944
SECRETARI
A DE | SEC. JULIAN YAMID SEC.

B218011275 EDUCACIO | EDUCACION - | MENDOZA SUPERFICIE EDUCACION -

3 SP AGLOMERADO N DESPACHO CORONADO | MODULAR | SIN SERIAL SIN MARCA | DESPACHO 1121854461
SECRETARI
A DE | SEC. JULIAN YAMID SEC.

D218011353 | LOGITECH SERIAL | EDUCACIO | EDUCACION - | MENDOZA EDUCACION -

4 2104SC32LBY8 N DESPACHO CORONADO | TECLADO | 2104SC32LBY8 LOGITECH DESPACHO 1121854461
SECRETARI
A DE | SEC. JULIAN YAMID SEC.

D218011353 | MARCA HP SERIAL | EDUCACIO | EDUCACION - | MENDOZA EDUCACION -

7 MXL3500VVK N DESPACHO CORONADO | TORRE MXL3500VVK HP DESPACHO 1121854461
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; FUNCIONARIO LOCALIZACIO |[cC DEL
PLAQUETA | DESCRIPCION DEL | SECRETARI | nepeNDENCIA | RESPONSABL | PRODUCTO | SERIAL MARCA N DEL | RESPONSAB
ELEMENTO A
E ELEMENTO LE

SECRETARI
A DE | SEC. JULIAN YAMID SEC.

B212050356 | MARCA HP SERIAL | EDUCACIO | EDUCACION - | MENDOZA EDUCACION -

5 CNC335PKK2 N DESPACHO CORONADO | PANTALLA | CNC335PKK2 HP DESPACHO 1121854461
SECRETARI
A DE | SEC. JULIAN YAMID SEC.

B218010062 EDUCACIO | EDUCACION - | MENDOZA EDUCACION -

3 RODANTE PANO NEGRO N DESPACHO CORONADO | SILLA SIN SERIAL SIN MARCA | DESPACHO 1121854461
SECRETARI
A DE | SEC. JULIAN YAMID SEC.

D218011353 EDUCACIO | EDUCACION - | MENDOZA EDUCACION -

5 LOGITECH SERIAL 810002182 | N DESPACHO CORONADO | MOUSE 810002182 LOGITECH DESPACHO 1121854461
SECRETARI
A DE | SEC. JULIAN YAMID SEC.

B218011275 EDUCACIO | EDUCACION - | MENDOZA SUPERFICIE EDUCACION -

4 AGLOMERADO N DESPACHO CORONADO | MODULAR | SIN SERIAL SINMARCA | DESPACHO 1121854461
SECRETARI
A DE | SEC. JULIAN YAMID SEC.

B212050569 | MARCA DELL SERIAL OF2JV2- | EDUCACIO | EDUCACION - | MENDOZA EDUCACION -

1 LO300-047-0BKK-A03 N DESPACHO CORONADO | TECLADO | OF2JV2-L0300-047-0BKK-A03 | DELL DESPACHO 1121854461
SECRETARI
A DE | SEC. JULIAN YAMID SEC.

B212050558 | MARCA  DELL  SERIAL | EDUCACIO | EDUCACION - | MENDOZA EDUCACION -

4 5054020527 N DESPACHO CORONADO | TORRE 5054020527 DELL DESPACHO 1121854461
SECRETARI

MARCA DELL SERIAL CN-|A DE | SEC. JULIAN YAMID SEC.

B212050685 | 04D9T1-QDCOO-114-21BL- | EDUCACIO | EDUCACION - | MENDOZA CN-04D9T1-QDCOO-114- EDUCACION -

5 SP A14 N DESPACHO CORONADO | PANTALLA | 21BL-A14 DELL DESPACHO 1121854461
SECRETARI
A DE | SEC. JULIAN YAMID SEC.

B218010668 EDUCACIO | EDUCACION - | MENDOZA ARCHIVADO EDUCACION -

8 METALICO 3 CAJONES N DESPACHO CORONADO |R SIN SERIAL SIN MARCA | DESPACHO 1121854461
SECRETARI
A DE | SEC. JULIAN YAMID SEC.

B212050685 | MARCA DELL SERIAL CN- | EDUCACIO | EDUCACION - | MENDOZA EDUCACION -

6 SP 065K5F-L0O300-03V-1AG6 N DESPACHO CORONADO | MOUSE CN-065K5F-L0300-03V-1AG6 | DELL DESPACHO 1121854461
SECRETARI
A DE | SEC. JULIAN YAMID SEC.
EDUCACIO | EDUCACION - | MENDOZA EDUCACION -

2180100593 | RODANTE PANO NEGRO N DESPACHO CORONADO | SILLA SIN SERIAL SINMARCA | DESPACHO 1121854461
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; FUNCIONARIO LOCALIZACIO |[cC DEL
PLAQUETA | DESCRIPCION DEL | SECRETARI | nepeNDENCIA | RESPONSABL | PRODUCTO | SERIAL MARCA N DEL | RESPONSAB
ELEMENTO A
E ELEMENTO LE
SECRETARI
A DE | SEC. JULIAN YAMID SEC.
B218020247 | ARMARIO  PAPELERO 5| EDUCACIO | EDUCACION - | MENDOZA ARCHIVADO EDUCACION -
2 ENTREPANOS METALICO N DESPACHO CORONADO |R SIN SERIAL SIN MARCA | DESPACHO 1121854461
SECRETARI
A DE | SEC. SEC.
EDUCACIO | EDUCACION - | YAMILE EDUCACION -
2180112759 | RODANTE PANO NEGRO N DESPACHO MOICA PENA | SILLA SIN SERIAL SIN MARCA | DESPACHO 28868538
SECRETARI
A DE | SEC. SEC.
B212050686 | MARCA HP SERIAL | EDUCACIO | EDUCACION - | YAMILE EDUCACION -
0 SP BAUDUQOVB2I4KJ N DESPACHO MOICAPENA | TECLADO | BAUDUOOVB2I4KJ HP DESPACHO 28868538
SECRETARI
A DE | SEC. SEC.
MARCA HP SERIAL | EDUCACIO | EDUCACION - | YAMILE EDUCACION -
2120503540 | MXL35036GQ N DESPACHO MOICA PENA | TORRE MXL35036GQ HP DESPACHO 28868538
SECRETARI
A DE | SEC. SEC.
MARCA HP SERIAL | EDUCACIO | EDUCACION - | YAMILE EDUCACION -
2120503577 | CNC335PJXL N DESPACHO MOICA PENA | PANTALLA | CNC335PJXL HP DESPACHO 28868538
SECRETARI
A DE | SEC. SEC.
B218011687 | METALICO 3 CAJONES CON | EDUCACIO | EDUCACION - | YAMILE ARCHIVADO EDUCACION -
8 SUPERFICIE AGLOMERADO | N DESPACHO MOICAPENA |R SIN SERIAL SIN MARCA | DESPACHO 28868538
SECRETARI
A DE | SEC. SEC.
B212050882 EDUCACIO | EDUCACION - | YAMILE EDUCACION -
5 JEDEL SERIAL N DESPACHO MOICA PENA | MOUSE SIN SERIAL JEDEL DESPACHO 28868538
SECRETARI
A DE | SEC. SEC.
B218011053 | METALICO 3 CAJONES CON | EDUCACIO | EDUCACION - | YAMILE ARCHIVADO EDUCACION -
1 SUPERFICIE AGLOMERADO | N DESPACHO MOICAPENA |R SIN SERIAL SIN MARCA | DESPACHO 258868538
SECRETARI
A DE | SEC. SEC.
MARCA LENOVO SERIAL | EDUCACIO | EDUCACION - | YAMILE EDUCACION -
2120504698 | PSD50L80055 N DESPACHO MOICA PENA | TECLADO | PSD50L80055 LENOVO DESPACHO 258868538
SECRETARI
A DE | SEC. SEC.
B212050686 | MARCA LENOVO SERIAL | EDUCACIO | EDUCACION - | YAMILE EDUCACION -
4 SP 1810MCS08400MJOBP1X8 N DESPACHO MOICA PENA | TORRE 1310MCS08400MJOBP1X8 LENOVO DESPACHO 258868538
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: FUNCIONARIO LOCALIZACIO [CC  DEL
PLAQUETA | DESCRIPCION DEL | SECRETARI | nepeNDENCIA | RESPONSABL | PRODUCTO | SERIAL MARCA N DEL | RESPONSAB
ELEMENTO A
E ELEMENTO | LE
SECRETARI
A DE | SEC. SEC.
MARCA LENOVO SERIAL | EDUCACIO | EDUCACION - | YAMILE EDUCACION -

2120504680 | RA22WLCABNM N DESPACHO | MOICAPENA | PANTALLA | RA22WLCABNM LENOVO DESPACHO | 258868538
SECRETARI
A DE | SEC. SEC.

B218011687 EDUCACIO | EDUCACION - | YAMILE EDUCACION -

9 RODANTE PANONEGRO | N DESPACHO | MOICAPERA | SILLA SIN SERIAL SINMARCA | DESPACHO | 258868538
SECRETARI
A DE | SEC. SEC.

B212050686 EDUCACIO | EDUCACION - | YAMILE EDUCACION -

3 HP SERIAL 600553092VP | N DESPACHO | MOICAPERA | MOUSE 600553092VP HP DESPACHO | 258868538
SECRETARI
A DE | SEC. SEC.

B212050685 | HP SERIAL CNOB5K5F-L0300- | EDUCACIO | EDUCACION - | YAMILE EDUCACION -

7 03V-1ACW N DESPACHO | MOICAPERA | MOUSE CNOB5KS5F-L0300-03V-1ACW | HP DESPACHO | 258868538
SECRETARI DIEGO
A DE | SEC. IGNACIO SEC.

B218011276 EDUCACIO | EDUCACION -|GONGORA | SUPERFICIE EDUCACION -

2 9P AGLOMERADO N DESPACHO | ESPINEL MODULAR | SIN SERIAL SINMARCA | DESPACHO | 1033724284
SECRETARI DIEGO
A DE | SEC. IGNACIO SEC.

B212050566 | MARCA ~ DELL  SERIAL | EDUCACIO | EDUCACION - | GONGORA EDUCACION -

9 CNOF2JV2L0300047089NA03 | N DESPACHO | ESPINEL TECLADO | CNOF2JV2LO300047089NA03 | DELL DESPACHO | 1033724284
SECRETARI DIEGO
A DE | SEC. IGNACIO SEC.

B212050556 |MARCA  DELL  SERIAL | EDUCACIO | EDUCACION - | GONGORA EDUCACION -

1 5050614639 N DESPACHO | ESPINEL TORRE 5050614639 DELL DESPACHO | 1033724284
SECRETARI DIEGO
A DE | SEC. IGNACIO SEC.

B212050562 EDUCACIO | EDUCACION - | GONGORA EDUCACION -

7 MARCA DELL SINSERIAL | N DESPACHO | ESPINEL PANTALLA | SIN SERIAL DELL DESPACHO | 1033724284
SECRETARI DIEGO
A DE | SEC. IGNACIO SEC.

B218011165 EDUCACIO | EDUCACION - | GONGORA EDUCACION -

5 RODANTE PANONEGRO | N DESPACHO | ESPINEL SILLA SIN SERIAL SINMARCA | DESPACHO | 1033724284
SECRETARI DIEGO
A DE | SEC. IGNACIO SEC.

B212050686 |MARCA  DELL  SERIAL | EDUCACIO | EDUCACION - | GONGORA EDUCACION -

6 SP CNOB5K5F-LO30003VIAKB | N DESPACHO | ESPINEL MOUSE CNOB5K5F-LO30003VIAKB | DELL DESPACHO | 1033724284
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: FUNCIONARIO LOCALIZACIO [CC  DEL
PLAQUETA | DESCRIPCION DEL | SECRETARI | nepeNDENCIA | RESPONSABL | PRODUCTO | SERIAL MARCA N DEL | RESPONSAB
ELEMENTO A
E ELEMENTO | LE
SECRETARI DIEGO
A DE | SEC. IGNACIO SEC.
B218011276 EDUCACIO | EDUCACION -|GONGORA | ARCHIVADO EDUCACION -
3 SP METALICO 3 CAJONES N DESPACHO | ESPINEL R SIN SERIAL SINMARCA | DESPACHO | 1033724284
SECRETARI DIEGO
A DE | SEC. IGNACIO SEC.
B218011276 EDUCACIO | EDUCACION -|GONGORA | SUPERFICIE EDUCACION -
4 3P AGLOMERADO N DESPACHO | ESPINEL MODULAR | SIN SERIAL SINMARCA | DESPACHO | 1033724284
SECRETARI DIEGO
A DE | SEC. IGNACIO SEC.
B212050686 |MARCA  HP  SERIAL | EDUCACIO |EDUCACION - | GONGORA EDUCACION -
7 9P BDAEVOQVBSHAZA N DESPACHO | ESPINEL TECLADO | BDAEVOQVBSHAZA HP DESPACHO | 1033724284
SECRETARI DIEGO
A DE | SEC. IGNACIO SEC.
MARCA  HP  SERIAL | EDUCACIO | EDUCACION - | GONGORA EDUCACION -
2120502875 | MXL223212Y N DESPACHO | ESPINEL TORRE MXL223212Y HP DESPACHO | 1033724284
SECRETARI DIEGO
A DE | SEC. IGNACIO SEC.
MARCA  HP  SERIAL | EDUCACIO | EDUCACION - | GONGORA EDUCACION -
2120503581 | CNC335PJXN N DESPACHO | ESPINEL PANTALLA | CNC335PJXN HP DESPACHO | 1033724284
SECRETARI DIEGO
A DE | SEC. IGNACIO SEC.
B218010062 EDUCACIO | EDUCACION - | GONGORA EDUCACION -
2 RODANTE PANONEGRO | N DESPACHO | ESPINEL SILLA SIN SERIAL SINMARCA | DESPACHO | 1033724284
SECRETARI DIEGO
A DE | SEC. IGNACIO SEC.
B212050882 | MARCA GENIUS  SERIAL | EDUCACIO | EDUCACION - | GONGORA EDUCACION -
6 X6J93310906174 N DESPACHO | ESPINEL MOUSE X6J93310906174 GENIUS DESPACHO | 1033724284
SECRETARI DIEGO
A DE | SEC. IGNACIO SEC.
EDUCACIO | EDUCACION -|GONGORA | ARCHIVADO EDUCACION -
2180200488 | METALICO 3 CAJONES N DESPACHO | ESPINEL R SIN SERIAL SINMARCA | DESPACHO | 1033724284
SECRETARI DIEGO
A DE | SEC. IGNACIO SEC.
EDUCACIO | EDUCACION -|GONGORA | SUPERFICIE EDUCACION -
2180200394 | AGLOMERADO N DESPACHO | ESPINEL MODULAR | SIN SERIAL SINMARCA | DESPACHO | 1033724284
SECRETARI DIEGO
A DE | SEC. IGNACIO SEC.
212042795 EDUCACIO | EDUCACION - | GONGORA EDUCACION -
0 HP SERIAL 1410MGDOFDZ8 | N DESPACHO | ESPINEL TECLADO | 1410MGDOFDZ8 HP DESPACHO | 1033724284
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: FUNCIONARIO LOCALIZACIO [CC  DEL
PLAQUETA | DESCRIPCION DEL | SECRETARI | nepeNDENCIA | RESPONSABL | PRODUCTO | SERIAL MARCA N DEL | RESPONSAB
ELEMENTO A
E ELEMENTO | LE
SECRETARI DIEGO
A DE | SEC. IGNACIO SEC.
B212050687 |MARCA  HP  SERIAL | EDUCACIO |EDUCACION - | GONGORA EDUCACION -
0 SP MXL35036G7 N DESPACHO | ESPINEL TORRE 1410MGDOFDZ8 HP DESPACHO | 1033724284
SECRETARI DIEGO
A DE | SEC. IGNACIO SEC.
B212050640 |MARCA ~ HP  SERIAL | EDUCACIO |EDUCACION - | GONGORA EDUCACION -
9 CNC336Q53M N DESPACHO | ESPINEL PANTALLA | CNC336Q53M HP DESPACHO | 1033724284
SECRETARI DIEGO
A DE | SEC. IGNACIO SEC.
B218011276 EDUCACIO | EDUCACION - | GONGORA EDUCACION -
1 RODANTE PANONEGRO | N DESPACHO | ESPINEL SILLA SIN SERIAL SINMARCA | DESPACHO | 1033724284
SECRETARI DIEGO
A DE | SEC. IGNACIO SEC.
EDUCACIO | EDUCACION -|GONGORA | ARCHIVADO EDUCACION -
2180106749 | METALICO 3 CAJONES N DESPACHO | ESPINEL R SIN SERIAL SINMARCA | DESPACHO | 1033724284
SECRETARI DIEGO
A DE | SEC. IGNACIO SEC.
B212050679 |MARCA HP SERIAL 810- | EDUCACIO | EDUCACION - | GONGORA EDUCACION -
5 002182 N DESPACHO | ESPINEL MOUSE 810-002182 HP DESPACHO | 1033724284
SECRETARI DIEGO
A DE | SEC. IGNACIO SEC.
B218011276 EDUCACIO | EDUCACION -|GONGORA | SUPERFICIE EDUCACION -
7 AGLOMERADO N DESPACHO | ESPINEL MODULAR | SIN SERIAL SINMARCA | DESPACHO | 1033724284
SECRETARI DIEGO
A DE | SEC. IGNACIO SEC.
A212050808 EDUCACIO | EDUCACION - | GONGORA EDUCACION -
3 HP SERIAL 9CP225PPTL | N DESPACHO | ESPINEL TECLADO | 9CP225PPTL HP DESPACHO | 1033724284
SECRETARI DIEGO
A DE | SEC. IGNACIO SEC.
A212050808 EDUCACIO | EDUCACION -|GONGORA | COMPUTADO EDUCACION -
2 HP SERIAL 8CN22916DZ | N DESPACHO | ESPINEL R ALL IN ONE | 8CN22916DZ HP DESPACHO | 1033724284
SECRETARI DIEGO
A DE | SEC. IGNACIO SEC.
B218010060 EDUCACIO | EDUCACION - | GONGORA EDUCACION -
1 RODANTE PANONEGRO | N DESPACHO | ESPINEL SILLA SIN SERIAL SINMARCA | DESPACHO | 1033724284
SECRETARI DIEGO
A DE | SEC. IGNACIO SEC.
B212050882 EDUCACIO | EDUCACION - | GONGORA EDUCACION -
7 HP SERIAL 9CP2274MN3 | N DESPACHO | ESPINEL MOUSE 9CP2274MN3 HP DESPACHO | 1033724284
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; FUNCIONARIO LOCALIZACIO |[cC DEL
PLAQUETA | DESCRIPCION DEL | SECRETARI | nepeNDENCIA | RESPONSABL | PRODUCTO | SERIAL MARCA N DEL | RESPONSAB
ELEMENTO A
E ELEMENTO LE
SECRETARI
A DE | SEC. YOLANDA SEC.
B218011276 EDUCACIO | EDUCACION - | DELGADO SUPERFICIE EDUCACION -
8 BO AGLOMERADO N DESPACHO GONZALEZ MODULAR | SIN SERIAL SIN MARCA | DESPACHO 41707944
SECRETARI
A DE | SEC. YOLANDA SEC.
MARCA HP SERIAL | EDUCACIO | EDUCACION - | DELGADO EDUCACION -
2120502920 | BAUDUOOVB2I6NS N DESPACHO GONZALEZ TECLADO | BAUDUOOVB2IGN8 HP DESPACHO 41707944
SECRETARI
A DE | SEC. YOLANDA SEC.
B212050641 | MARCA HP SERIAL | EDUCACIO | EDUCACION - | DELGADO EDUCACION -
1 MXL3500VVH N DESPACHO GONZALEZ TORRE MXL3500VVH HP DESPACHO 41707944
SECRETARI
A DE | SEC. YOLANDA SEC.
MARCA HP SERIAL | EDUCACIO | EDUCACION - | DELGADO EDUCACION -
2120502889 | 6CM2440F0Y N DESPACHO GONZALEZ PANTALLA | 6CM2440F0Y HP DESPACHO 41707944
SECRETARI
A DE | SEC. YOLANDA SEC.
D218011354 EDUCACIO | EDUCACION - | DELGADO EDUCACION -
8 SERIAL N DESPACHO GONZALEZ MOUSE SIN SERIAL JEDEL DESPACHO 41707944
SECRETARI
A DE | SEC. YOLANDA SEC.
B218010617 EDUCACIO | EDUCACION - | DELGADO EDUCACION -
6 RODANTE PANO NEGRO N DESPACHO GONZALEZ SILLA SIN SERIAL SIN MARCA | DESPACHO 41707944
SECRETARI
A DE | SEC. SEC.
B218011688 EDUCACIO | EDUCACION - | YAMILE SUPERFICIE EDUCACION -
0 AGLOMERADO N DESPACHO MOICA PENA | MODULAR | SIN SERIAL SIN MARCA | DESPACHO 28868538
SECRETARI
A DE | SEC. SEC.
B212050566 | MARCA HP SERIAL | EDUCACIO | EDUCACION - | YAMILE EDUCACION -
8 CNOF2JV2L0300047089FA03 | N DESPACHO MOICAPENA | TECLADO | CNOF2JV2L0300047089FA03 | HP DESPACHO 28868538
SECRETARI
A DE | SEC. SEC.
B212050556 | MARCA HP SERIAL | EDUCACIO | EDUCACION - | YAMILE EDUCACION -
5 5050801263 N DESPACHO MOICA PENA | TORRE 5050801263 HP DESPACHO 28868538
SECRETARI
A DE | SEC. SEC.
B212050565 EDUCACIO | EDUCACION - | YAMILE EDUCACION -
5 MARCA HP SERIAL HHVD543 | N DESPACHO MOICA PENA | PANTALLA | HHVD543 HP DESPACHO 28868538
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; FUNCIONARIO LOCALIZACIO |[cC DEL
PLAQUETA | DESCRIPCION DEL | SECRETARI | nepeNDENCIA | RESPONSABL | PRODUCTO | SERIAL MARCA N DEL | RESPONSAB
ELEMENTO A
E ELEMENTO LE

SECRETARI
A DE | SEC. SEC.

B218011277 EDUCACIO | EDUCACION - | YAMILE ARCHIVADO EDUCACION -

1 8P METALICO 3 CAJONES N DESPACHO MOICAPENA |R SIN SERIAL SIN MARCA | DESPACHO 28868538
SECRETARI
A DE | SEC. SEC.

B212050687 |HP  SERIAL  CN-065K5F- | EDUCACIO | EDUCACION - | YAMILE EDUCACION -

5 SP LO30003V-1AK8 N DESPACHO MOICA PENA | MOUSE CN-065K5F-LO30003V-1AK8 | HP DESPACHO 28868538
SECRETARI
A DE | SEC. SEC.

B218011165 | RODANTE PANO NEGRO | EDUCACIO | EDUCACION - | YAMILE EDUCACION -

6 CON BRAZO N DESPACHO MOICA PENA | SILLA SIN SERIAL SIN MARCA | DESPACHO 28868538
SECRETARI
A DE | SEC. SEC.

B212050523 EDUCACIO | EDUCACION - | YAMILE EDUCACION -

1 HP SERIAL CNC9391Z285 N DESPACHO MOICAPENA | PANTALLA | CNC9391Z85 HP DESPACHO 28868538
SECRETARI
A DE | SEC. SEC.

B212050560 EDUCACIO | EDUCACION - | YAMILE EDUCACION -

3 DELL SERIAL 2BMZ673 N DESPACHO MOICAPENA | TORRE 2BMZ673 DELL DESPACHO 28868538
SECRETARI
A DE | SEC. SEC.

B212050568 | DELL SERIAL OF2JV2-LO300- | EDUCACIO | EDUCACION - | YAMILE EDUCACION -

4 047-08CE-A03 N DESPACHO MOICAPENA | TECLADO | OF2JV2-LO300-047-08CE-A03 | DELL DESPACHO 28868538
SECRETARI
A DE | SEC. SEC.

B212050883 EDUCACIO | EDUCACION - | YAMILE EDUCACION -

1 SIN MARCA N DESPACHO MOICAPENA | MOUSE SIN SERIAL SIN MARCA | DESPACHO 28868538
SECRETARI
A DE | SEC. SEC.

B218011276 EDUCACIO | EDUCACION - | YAMILE ARCHIVADO EDUCACION -

0 METALICO DE 3 CAJONES N DESPACHO MOICAPENA |R SIN SERIAL SIN MARCA | DESPACHO 28868538
SECRETARI
A DE | SEC. SEC.

B218011688 EDUCACIO | EDUCACION - | YAMILE SUPERFICIE EDUCACION -

5 AGLOMERADO N DESPACHO MOICA PENA | MODULAR | SIN SERIAL SINMARCA | DESPACHO 28868538
SECRETARI
A DE | SEC. SEC.

B218011276 EDUCACIO | EDUCACION - | YAMILE EDUCACION -

6 RODANTE DE PANO NEGRO | N DESPACHO MOICA PENA | SILLA SIN SERIAL NO APLICA | DESPACHO 28868538
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; FUNCIONARIO LOCALIZACIO |[cC DEL
PLAQUETA | DESCRIPCION DEL | SECRETARI | nepeNDENCIA | RESPONSABL | PRODUCTO | SERIAL MARCA N DEL | RESPONSAB
ELEMENTO A
E ELEMENTO LE
SECRETARI
A DE | SEC. GLORIA SEC.
INTERLOCUTORA FIJA PANO | EDUCACIO | EDUCACION - | ALVAREZ EDUCACION -
2180101280 | NEGRO N DESPACHO TOVAR SILLA SIN SERIAL SIN MARCA | DESPACHO 21132827
SECRETARI
A DE | SEC. GLORIA SEC.
INTERLOCUTORA PLASTICA | EDUCACIO | EDUCACION - | ALVAREZ EDUCACION -
2180100627 | NEGRA- DAR DE BAJA N DESPACHO TOVAR SILLA SIN SERIAL SIN MARCA | DESPACHO 21132827
SECRETARI
A DE | SEC. GLORIA SEC.
B218011688 | INTERLOCUTORA FIJA PANO | EDUCACIO | EDUCACION - | ALVAREZ EDUCACION -
1 NEGRO N DESPACHO TOVAR SILLA SIN SERIAL SIN MARCA | DESPACHO 21132827
SECRETARI
A DE | SEC. GLORIA SEC.
INTERLOCUTORA FIJA PANO | EDUCACIO | EDUCACION - | ALVAREZ EDUCACION -
2180100616 | NEGRO N DESPACHO TOVAR SILLA SIN SERIAL SINMARCA | DESPACHO 21132827
SECRETARI
A DE | SEC. GLORIA SEC.
INTERLOCUTORA FIJA PANO | EDUCACIO | EDUCACION - | ALVAREZ EDUCACION -
2180101284 | NEGRO N DESPACHO TOVAR SILLA SIN SERIAL SINMARCA | DESPACHO 21132827
SECRETARI
A DE | SEC. GLORIA SEC.
INTERLOCUTORA FIJA PANO | EDUCACIO | EDUCACION - | ALVAREZ EDUCACION -
2180101279 | NEGRO N DESPACHO TOVAR SILLA SIN SERIAL SIN MARCA | DESPACHO 21132827
SECRETARI
A DE | SEC. GLORIA SEC.
INTERLOCUTORA FIJA PANO | EDUCACIO | EDUCACION - | ALVAREZ EDUCACION -
2180101277 | NEGRO N DESPACHO TOVAR SILLA SIN SERIAL SIN MARCA | DESPACHO 21132827
SECRETARI
A DE | SEC. GLORIA SEC.
INTERLOCUTORA FIJA PANO | EDUCACIO | EDUCACION - | ALVAREZ EDUCACION -
2180101286 | NEGRO N DESPACHO TOVAR SILLA SIN SERIAL SIN MARCA | DESPACHO 21132827
SECRETARI
A DE | SEC. GLORIA SEC.
INTERLOCUTORA FIJA PANO | EDUCACIO | EDUCACION - | ALVAREZ EDUCACION -
2180106677 | NEGRO N DESPACHO TOVAR SILLA SIN SERIAL SINMARCA | DESPACHO 21132827
SECRETARI
A DE | SEC. GLORIA SEC.
INTERLOCUTORA FIJA PANO | EDUCACIO | EDUCACION - | ALVAREZ EDUCACION -
2180101283 | NEGRO N DESPACHO TOVAR SILLA SIN SERIAL SINMARCA | DESPACHO 21132827
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; FUNCIONARIO LOCALIZACIO |[cC DEL
PLAQUETA | DESCRIPCION DEL | SECRETARI | nepeNDENCIA | RESPONSABL | PRODUCTO | SERIAL MARCA N DEL | RESPONSAB
ELEMENTO A
E ELEMENTO LE
SECRETARI
A DE | SEC. GLORIA SEC.
INTERLOCUTORA FIJA PANO | EDUCACIO | EDUCACION - | ALVAREZ EDUCACION -
2180100649 | NEGRO N DESPACHO TOVAR SILLA SIN SERIAL SIN MARCA | DESPACHO 21132827
SECRETARI
A DE | SEC. GLORIA SEC.
INTERLOCUTORA FIJA PANO | EDUCACIO | EDUCACION - | ALVAREZ EDUCACION -
2180106678 | NEGRO N DESPACHO TOVAR SILLA SIN SERIAL SIN MARCA | DESPACHO 21132827
SECRETARI
A DE | SEC. GLORIA SEC.
INTERLOCUTORA FIJA PANO | EDUCACIO | EDUCACION - | ALVAREZ EDUCACION -
2180101274 | NEGRO N DESPACHO TOVAR SILLA SIN SERIAL SIN MARCA | DESPACHO 21132827
SECRETARI
A DE | SEC. GLORIA SEC.
INTERLOCUTORA FIJA PANO | EDUCACIO | EDUCACION - | ALVAREZ EDUCACION -
2180101275 | NEGRO N DESPACHO TOVAR SILLA SIN SERIAL SINMARCA | DESPACHO 21132827
SECRETARI
A DE | SEC. GLORIA SEC.
INTERLOCUTORA FIJA PANO | EDUCACIO | EDUCACION - | ALVAREZ EDUCACION -
2180100594 | NEGRO N DESPACHO TOVAR SILLA SIN SERIAL SINMARCA | DESPACHO 21132827
SECRETARI
A DE | SEC. GLORIA SEC.
INTERLOCUTORA FIJA PANO | EDUCACIO | EDUCACION - | ALVAREZ EDUCACION -
2180101278 | NEGRO N DESPACHO TOVAR SILLA SIN SERIAL SIN MARCA | DESPACHO 21132827
SECRETARI
A DE | SEC. GLORIA SEC.
INTERLOCUTORA FIJA PANO | EDUCACIO | EDUCACION - | ALVAREZ EDUCACION -
2180101273 | NEGRO N DESPACHO TOVAR SILLA SIN SERIAL SIN MARCA | DESPACHO 21132827
SECRETARI
A DE | SEC. GLORIA SEC.
INTERLOCUTORA FIJA PANO | EDUCACIO | EDUCACION - | ALVAREZ EDUCACION -
2180101271 | NEGRO N DESPACHO TOVAR SILLA SIN SERIAL SIN MARCA | DESPACHO 21132827
SECRETARI
A DE | SEC. GLORIA SEC.
B218011277 | INTERLOCUTORA FIJA PANO | EDUCACIO | EDUCACION - | ALVAREZ EDUCACION -
2 SP NEGRO N DESPACHO TOVAR SILLA SIN SERIAL SINMARCA | DESPACHO 21132827
SECRETARI
A DE | SEC. GLORIA SEC.
B218011688 | DE JUNTAS AGLOMERADO | EDUCACIO | EDUCACION - | ALVAREZ EDUCACION -
2 BASE METALICAEN U N DESPACHO TOVAR MESA SIN SERIAL SINMARCA | DESPACHO 21132827
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; FUNCIONARIO LOCALIZACIO |[cC DEL
PLAQUETA | DESCRIPCION DEL | SECRETARI | nepeNDENCIA | RESPONSABL | PRODUCTO | SERIAL MARCA N DEL | RESPONSAB
ELEMENTO A
E ELEMENTO LE
SECRETARI
A DE | SEC. GLORIA SEC.
B218011277 | TRIANGULAR BASE | EDUCACIO | EDUCACION - | ALVAREZ EDUCACION -
3 SP METALICA N DESPACHO TOVAR MESA SIN SERIAL SIN MARCA | DESPACHO 21132827
SECRETARI
A DE | SEC. GLORIA SEC.
B218030216 EDUCACIO | EDUCACION - | ALVAREZ EDUCACION -
0 SP ACRILICO CON BASE N DESPACHO TOVAR TABLERO | SIN SERIAL SIN MARCA | DESPACHO 21132827
SECRETARI
A DE | SEC. GLORIA SEC.
B207030054 | EPSON S18 SERIAL | EDUCACIO | EDUCACION - | ALVAREZ VIDEO EDUCACION -
9 TUAF392252L N DESPACHO TOVAR PROYECTOR | TUAF392252L EPSON DESPACHO 21132827
SECRETARI
A DE | SEC. GLORIA SEC.
B207030055 | EPSON S18 SERIAL | EDUCACIO | EDUCACION - | ALVAREZ VIDEO EDUCACION -
0 TUAF392552L N DESPACHO TOVAR PROYECTOR | TUAF392552L EPSON DESPACHO 21132827
SECRETARI
TELEVISOR SAMSUNG 82 |A DE | SEC. GLORIA SEC.
B207010122 | PULGADAS SERIAL | EDUCACIO | EDUCACION - | ALVAREZ EDUCACION -
0 0CCR3CBR600113T N DESPACHO TOVAR TELEVISOR | 0CCR3CBR600113 SAMSUM DESPACHO 21132827
SECRETARI
A DE | SEC. GLORIA SEC.
B218011688 EDUCACIO | EDUCACION - | ALVAREZ EDUCACION -
6 RODANTE PANO NEGRO N DESPACHO TOVAR SILLA SIN SERIAL SIN MARCA | DESPACHO 21132827
SECRETARI
A DE | SEC. GLORIA SEC.
AGLOMERADO EN L 2 |EDUCACIO |EDUCACION - |ALVAREZ EDUCACION -
2180200547 | PARTES Y 3 CAJONES N DESPACHO TOVAR ESCRITORIO | SIN SERIAL SIN MARCA | DESPACHO 21132827
SECRETARI
A DE | SEC. GLORIA BANDEJA SEC.
EDUCACIO | EDUCACION - | ALVAREZ ARCHIVADO EDUCACION -
2180300448 | DE MADERA N DESPACHO TOVAR RA SIN SERIAL SIN MARCA | DESPACHO 21132827
SECRETARI
A DE | SEC. GLORIA SEC.
B207010158 | MARCA GRANDSTREAM | EDUCACIO | EDUCACION - | ALVAREZ GRANDSTRE | EDUCACION -
5 SERIAL 000B82A9ECDS N DESPACHO TOVAR TELEFONO | 000B82A9ECD8 AM DESPACHO 21132827
SECRETARI
A DE | SEC. GLORIA SEC.
B212050882 EDUCACIO | EDUCACION - | ALVAREZ EDUCACION -
8 MARCA HP SERIAL 38B5MY | N DESPACHO TOVAR PORTATIL | 38B5MY HP DESPACHO 21132827
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; FUNCIONARIO LOCALIZACIO |cC DEL
PLAQUETA | DESCRIPCION DEL | SECRETARI | nepeNDENCIA | RESPONSABL | PRODUCTO | SERIAL MARCA N DEL | RESPONSAB
ELEMENTO A
E ELEMENTO LE
SECRETARI
A DE | SEC. GLORIA SEC.
B212050523 | MARCA HP SERIAL | EDUCACIO | EDUCACION - | ALVAREZ EDUCACION -
0 CNC9391Z8K N DESPACHO TOVAR PANTALLA | CNC9391Z8K HP DESPACHO 21132827
SECRETARI
A DE | SEC. GLORIA SEC.
B218010180 | INTERLOCUTORA PANO | EDUCACIO | EDUCACION - | ALVAREZ EDUCACION -
5 NEGRO N DESPACHO TOVAR SILLA SIN SERIAL SIN MARCA | DESPACHO 21132827
SECRETARI
A DE | SEC. GLORIA SEC.
B218020253 EDUCACIO | EDUCACION - | ALVAREZ EDUCACION -
0 SP AGLOMERADO 3 PUERTAS [N DESPACHO TOVAR BIBLIOTECA | SIN SERIAL SIN MARCA | DESPACHO 21132827
SECRETARI
A DE | SEC. GLORIA BANDEJA SEC.
EDUCACIO | EDUCACION - | ALVAREZ ARCHIVADO EDUCACION -
2180300752 | DE MADERA N DESPACHO TOVAR RA SIN SERIAL SINMARCA | DESPACHO 21132827
SECRETARI
A DE | SEC. GLORIA SEC.
B218010127 | INTERLOCUTORA PANO | EDUCACIO | EDUCACION - | ALVAREZ EDUCACION -
6 NEGRO N DESPACHO TOVAR SILLA SIN SERIAL SINMARCA | DESPACHO 21132827
SECRETARI
A DE | SEC. SEC.
METALICO 3  CAJONES | EDUCACIO |EDUCACION - |LUIS ARCHIVADO EDUCACION -
2180106151 | DETERIORADO N DESPACHO QUIMBAYO R SIN SERIAL SIN MARCA | DESPACHO 19002577
SECRETARI
A DE | SEC. SEC.
D218011353 EDUCACIO | EDUCACION - |LUIS EDUCACION -
2 RODANTE PANO NEGRO N DESPACHO QUIMBAYO SILLA SIN SERIAL SIN MARCA | DESPACHO 19002577
SECRETARI EMILCE
A DE | SEC. JULIETH SEC.
B212050637 | LEXMARK SERIAL | EDUCACIO | EDUCACION - | GARZON EDUCACION -
1 50G031040648350112B7C N DESPACHO GARZON IMPRESORA | 50G031040648350112B7C LEXMARK DESPACHO 53074053
SECRETARI EMILCE
A DE | SEC. JULIETH SEC.
EDUCACIO | EDUCACION - | GARZON ELECTRICO |EDUCACION -
2180106696 | ELECTRICO STUKMARK N DESPACHO GARZON TAJALAPIZ | SIN SERIAL STUKMARK | DESPACHO 53074053
SECRETARI EMILCE
A DE | SEC. JULIETH SEC.
B218020252 EDUCACIO | EDUCACION - | GARZON EDUCACION -
5 ACRILICO FLOTANTE N DESPACHO GARZON TABLERO | SIN SERIAL SINMARCA | DESPACHO 53074053
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; FUNCIONARIO LOCALIZACIO |cC DEL
PLAQUETA | DESCRIPCION DEL | SECRETARI | nepeNDENCIA | RESPONSABL | PRODUCTO | SERIAL MARCA N DEL | RESPONSAB
ELEMENTO A
E ELEMENTO LE

SECRETARI JORGE
A DE | SEC. ALEXANDER SEC.

2270110020 | PARA CAMARA | EDUCACIO | EDUCACION - | GARZON EDUCACION -

0 FOTOGRAFICA N DESPACHO FERRER BATERIA SIN SERIAL SIN SERIAL | DESPACHO 15889765
SECRETARI JORGE
A DE | SEC. ALEXANDER SEC.

B207030055 | MARCA LUXMEN SERIAL | EDUCACIO | EDUCACION - | GARZON EDUCACION -

1 8P 513284070509561 N DESPACHO FERRER FLASH 5,13284E+14 LUXMEN DESPACHO 15889765
SECRETARI JORGE
A DE | SEC. ALEXANDER SEC.

B212050560 | MARCA  DELL  SERIAL | EDUCACIO | EDUCACION - | GARZON EDUCACION -

2 2BM8773 N DESPACHO FERRER TORRE 2BM8773 DELL DESPACHO 15889765
SECRETARI JORGE
A DE | SEC. ALEXANDER SEC.

B212050569 | MARCA  DELL  SERIAL | EDUCACIO |EDUCACION - | GARZON EDUCACION -

0 CNOF2JV2L03000470BGSA03 | N DESPACHO FERRER TECLADO | CNOF2JV2L03000470BGSA03 | DELL DESPACHO 15889765
SECRETARI JORGE
A DE | SEC. ALEXANDER SEC.

B212050564 | MARCA DELLSERIAL | EDUCACIO | EDUCACION - | GARZON EDUCACION -

1 049T71QDC0009F 163LA09 N DESPACHO FERRER PANTALLA | 049T1QDCO0009F163LA09 DELL DESPACHO 15889765
SECRETARI JORGE
A DE | SEC. ALEXANDER SEC.

B212050687 | MARCA  DELL  SERIAL | EDUCACIO | EDUCACION - | GARZON EDUCACION -

8 SP CNO65K5F-LO30003V-1ALH | N DESPACHO FERRER MOUSE CNO065K5F-LO30003V-1ALH | DELL DESPACHO 15889765
SECRETARI JORGE

2180200365 | AGLOMERADO DE 3 PARTES | A DE | SEC. ALEXANDER SEC.

Y CON  ARCHIVADOR 3 |EDUCACIO |EDUCACION - | GARZON SUPERFICIE EDUCACION -

2180106738 | CAJONES N DESPACHO FERRER MODULAR | SIN SERIAL SIN MARCA | DESPACHO 15889765
SECRETARI JORGE
A DE | SEC. ALEXANDER SEC.

B218011688 EDUCACIO | EDUCACION - | GARZON EDUCACION -

3 RODANTE PANO AZUL N DESPACHO FERRER SILLA SIN SERIAL SIN MARCA | DESPACHO 15889765
SECRETARI JORGE
A DE | SEC. ALEXANDER SEC.

B218011688 EDUCACIO | EDUCACION - | GARZON EDUCACION -

4 RODANTE PANO NEGRO N DESPACHO FERRER SILLA SIN SERIAL SINMARCA | DESPACHO 15889765
SECRETARI JORGE
A DE | SEC. ALEXANDER SEC.

B218030216 | ACRILICO FLOTANTE EN EL | EDUCACIO |EDUCACION - | GARZON EDUCACION -

1 8P TERCER PISO N DESPACHO FERRER TABLERO | SIN SERIAL SINMARCA | DESPACHO 15889765
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; FUNCIONARIO LOCALIZACIO |[cC DEL
PLAQUETA | DESCRIPCION DEL | SECRETARI | nepeNDENCIA | RESPONSABL | PRODUCTO | SERIAL MARCA N DEL | RESPONSAB
ELEMENTO A
E ELEMENTO LE
SECRETARI JORGE
TELEVISOR SAMSUNG | A DE | SEC. ALEXANDER SEC.
B207010112 | CRISTAL 43"  SERIAL | EDUCACIO | EDUCACION - | GARZON EDUCACION -
2 0AX83CGN903001 N DESPACHO FERRER TELEVISOR | 0AX83CGN903001 SAMSUNG DESPACHO 15889765
CAMARA CANON EOS 6D | SECRETARI JORGE
MARK [ A DE | SEC. ALEXANDER SEC.
B207030050 | 911897C02192AA2143205300 | EDUCACIO | EDUCACION - | GARZON CAMARA DE | 911897C02192AA2143205300 | CANON EOS | EDUCACION -
6 1293 N DESPACHO FERRER VIDEO 1293 6D MARK Il DESPACHO 15889765
SECRETARI JORGE
A DE | SEC. ALEXANDER SEC.
B207030055 EDUCACIO | EDUCACION - | GARZON EDUCACION -
2 SP PARA CAMARA N DESPACHO FERRER TRIPODE SIN SERIAL SIN SERIAL | DESPACHO 15889765
SECRETARI JORGE
A DE | SEC. ALEXANDER SOLAPA SEC.
B207010112 | SOLAPA SHURE BLX14 CVL | EDUCACIO | EDUCACION - | GARZON SHURE BLX14 | EDUCACION -
3 J10 SERIAL 42406367844 N DESPACHO FERRER MICROFONO | 42406367844 CVL J10 DESPACHO 15889765
SECRETARI
A DE | DIRECCION DE | SANDRA DIRECCION DE
B218011272 EDUCACIO | CALIDAD LILIANA SUPERFICIE CALIDAD
8 BO AGLOMERADO N EDUCATIVA TRILLERAS MODULAR | SIN SERIAL SIN MARCA | EDUCATIVA 69333222
SECRETARI
A DE | DIRECCION DE | SANDRA DIRECCION DE
EDUCACIO | CALIDAD LILIANA CALIDAD
2180100615 | RODANTE PANO NEGRO N EDUCATIVA TRILLERAS SILLA SIN SERIAL SIN MARCA | EDUCATIVA 69333222
SECRETARI
A DE | DIRECCION DE | SANDRA DIRECCION DE
EDUCACIO | CALIDAD LILIANA ARCHIVADO CALIDAD
2180200501 | METALICO 3 CAJONES N EDUCATIVA TRILLERAS R SIN SERIAL SIN MARCA | EDUCATIVA 69333222
SECRETARI
A DE | DIRECCION DE | SANDRA DIRECCION DE
EDUCACIO | CALIDAD LILIANA CALIDAD
2180106700 | ELECTRICO N EDUCATIVA TRILLERAS TAJALAPIZ | SIN SERIAL SIN MARCA | EDUCATIVA 69333222
SECRETARI
A DE | DIRECCION DE | SANDRA DIRECCION DE
B218010180 EDUCACIO | CALIDAD LILIANA CALIDAD
0 INTERLOCUTORA N EDUCATIVA TRILLERAS SILLA SIN SERIAL SIN MARCA | EDUCATIVA 69333222
SECRETARI
A DE | DIRECCION DE | SANDRA DIRECCION DE
B218011278 EDUCACIO | CALIDAD LILIANA CALIDAD
9 INTERLOCUTORA N EDUCATIVA TRILLERAS SILLA SIN SERIAL SIN MARCA | EDUCATIVA 69333222
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; FUNCIONARIO LOCALIZACIO |[cC DEL
PLAQUETA | DESCRIPCION DEL | SECRETARI | nepeNDENCIA | RESPONSABL | PRODUCTO | SERIAL MARCA N DEL | RESPONSAB
ELEMENTO A
E ELEMENTO LE
SECRETARI
A DE | DIRECCION DE | SANDRA DIRECCION DE
EDUCACIO | CALIDAD LILIANA ARCHIVADO CALIDAD
2180200483 | AGLOMERADO 3 CAJONES [N EDUCATIVA TRILLERAS R SIN SERIAL SIN MARCA | EDUCATIVA 69333222
SECRETARI
A DE | DIRECCION DE | SANDRA DIRECCION DE
B212050879 | MARCA HP SERIE | EDUCACIO | CALIDAD LILIANA CALIDAD
5 5CG038P61P N EDUCATIVA TRILLERAS PORTATIL | 5CG038P61P HP EDUCATIVA $9333222
SECRETARI
A DE | DIRECCION DE | SANDRA DIRECCION DE
B212050539 EDUCACIO | CALIDAD LILIANA CALIDAD
2 MARCA LEXMARK MS826 N EDUCATIVA TRILLERAS IMPRESORA | MS826 LEXMARK EDUCATIVA 69333222
SECRETARI
A DE | DIRECCION DE | SANDRA DIRECCION DE
B218020246 | ARCHIVADOR AEREO | EDUCACIO | CALIDAD LILIANA ARCHIVADO CALIDAD
3 METALICO N EDUCATIVA TRILLERAS R SIN SERIAL SIN SERIAL | EDUCATIVA 69333222
SECRETARI JULIAN
A DE | DIRECCION DE | ALFONSO DIRECCION DE
B218011273 EDUCACIO | CALIDAD CASTANEDA | SUPERFICIE CALIDAD
0 SP AGLOMERADO N EDUCATIVA OTALORA MODULAR | SIN SERIAL SIN MARCA | EDUCATIVA 79910163
SECRETARI JULIAN
A DE | DIRECCION DE | ALFONSO DIRECCION DE
B218011272 EDUCACIO | CALIDAD CASTANEDA | ARCHIVADO CALIDAD
9 BO METALICO 3 CAJONES N EDUCATIVA OTALORA R SIN SERIAL SIN SERIAL | EDUCATIVA 79910163
SECRETARI JULIAN
A DE | DIRECCION DE | ALFONSO DIRECCION DE
B212050561 EDUCACIO | CALIDAD CASTANEDA CALIDAD
8 MARCA DELL N EDUCATIVA OTALORA PANTALLA | SIN SERIAL DELL EDUCATIVA 79910163
SECRETARI JULIAN
A DE | DIRECCION DE | ALFONSO DIRECCION DE
B212050556 | MARCA ~ DELL  SERIE | EDUCACIO | CALIDAD CASTANEDA CALIDAD
8 5050941231 N EDUCATIVA OTALORA TORRE 5050941231 DELL EDUCATIVA 79910163
SECRETARI JULIAN
A DE | DIRECCION DE | ALFONSO DIRECCION DE
B212050570 | MARCA DELL | EDUCACIO | CALIDAD CASTANEDA CALIDAD
3 CNOF2JV2L03000470BHCA03 | N EDUCATIVA OTALORA TECLADO | CNOF2JV2L03000470BHCAO3 | DELL EDUCATIVA 79910163
SECRETARI JULIAN
A DE | DIRECCION DE | ALFONSO DIRECCION DE
B212050682 | MARCA DELL CNOB5K5F- | EDUCACIO | CALIDAD CASTANEDA CALIDAD
2 SP LO300-03V-19XX N EDUCATIVA OTALORA MOUSE CNO0B5K5F-LO300-03V-19XX | DELL EDUCATIVA 79910163
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: FUNCIONARIO LOCALIZACIO [CC  DEL
PLAQUETA | DESCRIPCION DEL | SECRETARI | nepeNDENCIA | RESPONSABL | PRODUCTO | SERIAL MARCA N DEL | RESPONSAB
ELEMENTO A
E ELEMENTO | LE
SECRETARI JULIAN
A DE | DIRECCION DE | ALFONSO DIRECCION DE
B218011165 EDUCACIO | CALIDAD CASTANEDA CALIDAD
7 RODANTE PANONEGRO | N EDUCATIVA | OTALORA SILLA SIN SERIAL SINMARCA | EDUCATIVA | 79910163
SECRETARI
A DE | DIRECCION DE DIRECCION DE
B218011273 EDUCACIO | CALIDAD NINA RANGEL | SUPERFICIE CALIDAD
3 AGLOMERADO N EDUCATIVA | GAMBOA MODULAR | SIN SERIAL SINMARCA | EDUCATIVA | 109045922
SECRETARI
A DE | DIRECCION DE DIRECCION DE
B218010670 EDUCACIO | CALIDAD NINA RANGEL | ARCHIVADO CALIDAD
5 METALICO 3 CAJONES N EDUCATIVA | GAMBOA R SIN SERIAL SINMARCA | EDUCATIVA | 109045922
SECRETARI
A DE | DIRECCION DE DIRECCION DE
B212050561 |MARCA  DELL  SERIAL | EDUCACIO | CALIDAD NINA RANGEL CALIDAD
7 CNO49T1QDC0008TOSMBAQ9 | N EDUCATIVA | GAMBOA PANTALLA | CNO49T1QDCO008TOSMBAOS | DELL EDUCATIVA | 109045922
SECRETARI
A DE | DIRECCION DE DIRECCION DE
D218011353 |MARCA  DELL  SERIE | EDUCACIO | CALIDAD NINA RANGEL CALIDAD
9 5052527535 N EDUCATIVA | GAMBOA TORRE 5052527535 DELL EDUCATIVA | 109045922
SECRETARI
A DE | DIRECCION DE DIRECCION DE
B212050570 | MARCA DELL | EDUCACIO | CALIDAD NINA RANGEL CALIDAD
2 CNOF2JV2L03000470BG1A03 | N EDUCATIVA | GAMBOA TECLADO | CNOF2JV2L03000470BG1A03 | DELL EDUCATIVA | 109045922
SECRETARI
A DE | DIRECCION DE DIRECCION DE
B212050682 | MARCA DELL CN-065K5F- | EDUCACIO | CALIDAD NINA RANGEL CALIDAD
3 9P LO30003V-1AKY N EDUCATIVA | GAMBOA MOUSE CN-065K5F-LO30003V-1AKY | DELL EDUCATIVA | 109045922
SECRETARI
A DE | DIRECCION DE DIRECCION DE
B218011165 EDUCACIO | CALIDAD NINA RANGEL CALIDAD
8 RODANTE PANONEGRO | N EDUCATIVA | GAMBOA SILLA SIN SERIAL SINMARCA | EDUCATIVA | 109045922
SECRETARI MARIA
A DE | DIRECCION DE | ANTONIA DIRECCION DE
B218011684 | AGLOMERADO SIN | EDUCACIO | CALIDAD ABRIL SUPERFICIE CALIDAD
4 ARCHIVADOR N EDUCATIVA | RODRIGUEZ | MODULAR | SIN SERIAL SINMARCA | EDUCATIVA
SECRETARI MARIA
HP SERIAL | A DE | DIRECCION DE | ANTONIA DIRECCION DE
A212050805 | 8CN22916HTBARRANTITY1Y1 | EDUCACIO | CALIDAD ABRIL COMPUTADO | 8CN22916HTBARRANTITY1Y4 CALIDAD
8 y N EDUCATIVA | RODRIGUEZ | RALL IN ONE | Y HP EDUCATIVA
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: FUNCIONARIO LOCALIZACIO [CC  DEL
PLAQUETA | DESCRIPCION DEL | SECRETARI | nepeNDENCIA | RESPONSABL | PRODUCTO | SERIAL MARCA N DEL | RESPONSAB
ELEMENTO A
E ELEMENTO | LE
SECRETARI MARIA
A DE | DIRECCION DE | ANTONIA DIRECCION DE
A212050805 EDUCACIO | CALIDAD ABRIL CALIDAD
9 HP SERIAL M27527161 N EDUCATIVA | RODRIGUEZ | TECLADO | M27527161 HP EDUCATIVA
SECRETARI MARIA
A DE | DIRECCION DE | ANTONIA DIRECCION DE
A212050806 EDUCACIO | CALIDAD ABRIL CALIDAD
0 HP SERIAL 9CP2274M36 | N EDUCATIVA | RODRIGUEZ | MOUSE 9CP2274M36 HP EDUCATIVA
SECRETARI MARIA
A DE | DIRECCION DE | ANTONIA DIRECCION DE
B218011684 | RODANTE CUERO NEGRO | EDUCACIO | CALIDAD ABRIL CALIDAD
6 DARNADA N EDUCATIVA | RODRIGUEZ | SILLA SIN SERIAL SINMARCA | EDUCATIVA
SECRETARI JULIETH
A DE | DIRECCION DE | ANDREA DIRECCION DE
B218011273 EDUCACIO | CALIDAD LOZADA SUPERFICIE CALIDAD
8 SIN SERIAL N EDUCATIVA | MONGUI MODULAR | SIN SERIAL SINMARCA | EDUCATIVA | 1022350086
SECRETARI JULIETH
A DE | DIRECCION DE | ANDREA DIRECCION DE
B218011684 EDUCACIO | CALIDAD LOZADA ARCHIVADO CALIDAD
3 METALICO 3 CAJONES N EDUCATIVA | MONGUI R SIN SERIAL SINMARCA | EDUCATIVA | 1022350086
SECRETARI JULIETH
A DE | DIRECCION DE | ANDREA DIRECCION DE
B212050563 EDUCACIO | CALIDAD LOZADA CALIDAD
1 MARCA DELL N EDUCATIVA | MONGUI PANTALLA | SIN SERIAL DELL EDUCATIVA | 1022350086
SECRETARI JULIETH
A DE | DIRECCION DE | ANDREA DIRECCION DE
B212050558 |MARCA  DELL  SERIE | EDUCACIO | CALIDAD LOZADA CALIDAD
8 5054207151 N EDUCATIVA | MONGUI TORRE 5054207151 DELL EDUCATIVA | 1022350086
SECRETARI JULIETH
A DE | DIRECCION DE | ANDREA DIRECCION DE
B212050570 |MARCA  DELL  SERIE | EDUCACIO | CALIDAD LOZADA CALIDAD
1 CNOF2JV2L030004708A7A03 | N EDUCATIVA | MONGUI TECLADO | CNOF2JV2LO30004708A7A03 | DELL EDUCATIVA | 1022350086
SECRETARI JULIETH
A DE | DIRECCION DE | ANDREA DIRECCION DE
B212050682 |MARCA  DELL  SERIE | EDUCACIO | CALIDAD LOZADA CALIDAD
4 9P CNOB5K3F-LO30003VIADO | N EDUCATIVA | MONGUI MOUSE CNOB5K3F-LO30003VIADO | DELL EDUCATIVA | 1022350086
SECRETARI JULIETH
A DE | DIRECCION DE | ANDREA DIRECCION DE
B218011166 EDUCACIO | CALIDAD LOZADA CALIDAD
1 RODANTE PANONEGRO | N EDUCATIVA | MONGUI SILLA SIN SERIAL SINMARCA | EDUCATIVA | 1022350086
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; FUNCIONARIO LOCALIZACIO |[cC DEL
PLAQUETA | DESCRIPCION DEL | SECRETARI | nepeNDENCIA | RESPONSABL | PRODUCTO | SERIAL MARCA N DEL | RESPONSAB
ELEMENTO A
E ELEMENTO LE

SECRETARI
A DE | DIRECCION DE DIRECCION DE

B218011273 EDUCACIO | CALIDAD MANUEL SUPERFICIE CALIDAD

4 SP AGLOMERADO N EDUCATIVA ZUNIGADIAZ | MODULAR | SIN SERIAL SIN MARCA | EDUCATIVA 1073672622
SECRETARI
A DE | DIRECCION DE DIRECCION DE
EDUCACIO | CALIDAD MANUEL ARCHIVADO CALIDAD

2180106704 | METALICO 3 CAJONES N EDUCATIVA ZUNIGADIAZ |R SIN SERIAL SIN MARCA | EDUCATIVA 1073672622
SECRETARI
A DE | DIRECCION DE DIRECCION DE

B212050565 EDUCACIO | CALIDAD MANUEL CALIDAD

0 MARCA DELL N EDUCATIVA ZUNIGADIAZ | PANTALLA | SIN SERIAL DELL EDUCATIVA 1073672622
SECRETARI
A DE | DIRECCION DE DIRECCION DE

B212050559 | MARCA ~ DELL  SERIE | EDUCACIO | CALIDAD MANUEL CALIDAD

1 5054347119 N EDUCATIVA ZUNIGADIAZ | TORRE 5054347119 DELL EDUCATIVA 1073672622
SECRETARI
A DE | DIRECCION DE DIRECCION DE

B212050570 | MARCA ~ DELL  SERIE | EDUCACIO | CALIDAD MANUEL CALIDAD

0 CNOF2JV2L03000470BD3A03 | N EDUCATIVA ZUNIGADIAZ | TECLADO | CNOF2JV2L03000470BD3A03 | DELL EDUCATIVA 1073672622
SECRETARI
A DE | DIRECCION DE DIRECCION DE

B212050682 | MARCA ~ DELL  SERIE | EDUCACIO | CALIDAD MANUEL CALIDAD

5 CNO065K5F-LO30003V1AJZ N EDUCATIVA ZUNIGA DIAZ | MOUSE CNO065K5F-LO30003V1AJZ DELL EDUCATIVA 1073672622
SECRETARI
A DE | DIRECCION DE DIRECCION DE

B218010056 EDUCACIO | CALIDAD MANUEL CALIDAD

0 RODANTE PANO NEGRO N EDUCATIVA ZUNIGADIAZ | SILLA SIN SERIAL SIN MARCA | EDUCATIVA 1073672622
SECRETARI
A DE | DIRECCION DE | DIANA PAOLA DIRECCION DE

B218011279 EDUCACIO | CALIDAD FARFAN SUPERFICIE CALIDAD

6 AGLOMERADO N EDUCATIVA ROMERO MODULAR | SIN SERIAL SIN MARCA | EDUCATIVA 1019027951
SECRETARI

DELL SERIAL | A DE | DIRECCION DE | DIANA PAOLA DIRECCION DE

B212050563 | CN04D9T1QDCO00STOSRBAO | EDUCACIO | CALIDAD FARFAN CNO04D9T1QDCO008TOSRBAOD CALIDAD

5 9 N EDUCATIVA ROMERO PANTALLA |9 DELL EDUCATIVA 1019027951
SECRETARI
A DE | DIRECCION DE | DIANA PAOLA DIRECCION DE

B212050561 EDUCACIO | CALIDAD FARFAN CALIDAD

1 DELL SERIAL 2BN7773 N EDUCATIVA ROMERO TORRE 2BN7773 DELL EDUCATIVA 1019027951
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; FUNCIONARIO LOCALIZACIO |[cC DEL
PLAQUETA | DESCRIPCION DEL | SECRETARI | nepeNDENCIA | RESPONSABL | PRODUCTO | SERIAL MARCA N DEL | RESPONSAB
ELEMENTO A
E ELEMENTO LE
SECRETARI
A DE | DIRECCION DE | DIANA PAOLA DIRECCION DE
B212050566 | MARCA ~ DELL  SERIAL | EDUCACIO | CALIDAD FARFAN CALIDAD
7 0F2JV2L.03000470AXPA03 N EDUCATIVA ROMERO TECLADO | OF2JV2L03000470AXPA03 DELL EDUCATIVA 1019027951
SECRETARI
A DE | DIRECCION DE | DIANA PAOLA DIRECCION DE
B212050689 | SERIAL EDUCACIO | CALIDAD FARFAN CALIDAD
3 CNO065K5FL030003V1DPB N EDUCATIVA ROMERO MOUSE CNO065K5FL030003V1DPB SIN MARCA | EDUCATIVA 1019027951
SECRETARI
A DE | DIRECCION DE | DIANA PAOLA DIRECCION DE
B218011165 | RODANTE CUERO NEGRO | EDUCACIO | CALIDAD FARFAN CALIDAD
1 DANADA N EDUCATIVA ROMERO SILLA SIN SERIAL SIN MARCA | EDUCATIVA 1019027951
SECRETARI
A DE | DIRECCION DE | SONIA YANIRA DIRECCION DE
B218010373 | AGLOMERADO CON | EDUCACIO | CALIDAD HERNANDEZ | SUPERFICIE CALIDAD
2 ARCHIVADOR DE 3 CAJONES | N EDUCATIVA FORERO MODULAR | SIN SERIAL SIN MARCA | EDUCATIVA 51949460
SECRETARI
A DE | DIRECCION DE | SONIA YANIRA DIRECCION DE
B212050565 | DELL SERIAL | EDUCACIO | CALIDAD HERNANDEZ CALIDAD
7 CNO0409T1QDC0009K2JSLAQ9 | N EDUCATIVA FORERO PANTALLA | CN0409T1QDC0009K2JSLA09 | DELL EDUCATIVA 51949460
SECRETARI
A DE | DIRECCION DE | SONIA YANIRA DIRECCION DE
B212050559 EDUCACIO | CALIDAD HERNANDEZ CALIDAD
7 DELL SERIAL 2BM3773 N EDUCATIVA FORERO TORRE 2BM3773 DELL EDUCATIVA 51949460
SECRETARI
A DE | DIRECCION DE | SONIA YANIRA DIRECCION DE
B212050569 | MARCA  DELL  SERIAL | EDUCACIO | CALIDAD HERNANDEZ CALIDAD
6 CNOF2JV2L030004708A403 | N EDUCATIVA FORERO TECLADO | CNOF2JV2L030004708A403 | DELL EDUCATIVA 51949460
SECRETARI
A DE | DIRECCION DE | SONIA YANIRA DIRECCION DE
B212050683 | SERIAL EDUCACIO | CALIDAD HERNANDEZ SERIAL CALIDAD
0 CNO065K5FL030003V1AGE N EDUCATIVA FORERO MOUSE CNO065K5FL030003V1AGE SIN MARCA | EDUCATIVA 51949460
SECRETARI
A DE | DIRECCION DE | SONIA YANIRA DIRECCION DE
B218011279 | RODANTE CUERO NEGRO | EDUCACIO | CALIDAD HERNANDEZ CALIDAD
3 DANADA N EDUCATIVA FORERO SILLA SIN SERIAL SIN MARCA | EDUCATIVA 51949460
SECRETARI
A DE | DIRECCION DE | SANDRA DIRECCION DE
B218011273 EDUCACIO | CALIDAD LILIANA SUPERFICIE CALIDAD
5 SP AGLOMERADO N EDUCATIVA TRILLERAS MODULAR | SIN SERIAL SIN MARCA | EDUCATIVA 52849735
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; FUNCIONARIO LOCALIZACIO |cC DEL
PLAQUETA | DESCRIPCION DEL | SECRETARI | nepeNDENCIA | RESPONSABL | PRODUCTO | SERIAL MARCA N DEL | RESPONSAB
ELEMENTO A
E ELEMENTO LE
SECRETARI
A DE | DIRECCION DE | SANDRA DIRECCION DE
EDUCACIO | CALIDAD LILIANA CALIDAD
2180100654 | RODANTE PANO NEGRO N EDUCATIVA TRILLERAS SILLA SIN SERIAL SIN MARCA | EDUCATIVA 52849735
SECRETARI
A DE | DIRECCION DE | SANDRA DIRECCION DE
EDUCACIO | CALIDAD LILIANA CALIDAD
2120504675 | MARCA LENOVO N EDUCATIVA TRILLERAS PANTALLA | SIN SERIAL LENOVO EDUCATIVA 52849735
SECRETARI
A DE | DIRECCION DE | SANDRA DIRECCION DE
D218011354 EDUCACIO | CALIDAD LILIANA CALIDAD
0 MARCA LENOVO N EDUCATIVA TRILLERAS TORRE SIN SERIAL LENOVO EDUCATIVA 52849735
SECRETARI
A DE | DIRECCION DE | SANDRA DIRECCION DE
MARCA LENOVO SERIAL | EDUCACIO | CALIDAD LILIANA CALIDAD
2120504694 | 1SSD50L800070093196B N EDUCATIVA TRILLERAS TECLADO | 1SSD50L800070093196B LENOVO EDUCATIVA 52849735
SECRETARI
A DE | DIRECCION DE | SANDRA DIRECCION DE
D218011354 EDUCACIO | CALIDAD LILIANA CALIDAD
1 JEDEL N EDUCATIVA TRILLERAS MOUSE SIN SERIAL JEDEL EDUCATIVA 52849735
SECRETARI
A DE | DIRECCION DE | SANDRA DIRECCION DE
B207030044 EDUCACIO | CALIDAD LILIANA CALIDAD
1 ALARIS SERIAL 63160141 N EDUCATIVA TRILLERAS SCANNER | 63160141 ALARIS EDUCATIVA 52849735
SECRETARI
A DE | DIRECCION DE | SANDRA DIRECCION DE
B218020246 | GABINETE ~ ARCHIVADOR | EDUCACIO | CALIDAD LILIANA ARCHIVADO CALIDAD
3R AEREO METALICO N EDUCATIVA TRILLERAS R SIN SERIAL SIN MARCA | EDUCATIVA 52849735
SECRETARI JORGE
A DE | DIRECCION DE | ENRIQUE DIRECCION DE
B218011277 EDUCACIO | CALIDAD RESTREPO SUPERFICIE CALIDAD
6 AGLOMERADO N EDUCATIVA MANTILLA MODULAR | SIN SERIAL SIN MARCA | EDUCATIVA 91223781
SECRETARI JORGE
A DE | DIRECCION DE | ENRIQUE DIRECCION DE
EDUCACIO | CALIDAD RESTREPO | ARCHIVADO CALIDAD
2180113542 | METALICO DE 3 CAJONES N EDUCATIVA MANTILLA R SIN SERIAL SIN MARCA | EDUCATIVA 91223781
SECRETARI JORGE
MARCA  DELL  SERIAL | A DE | DIRECCION DE | ENRIQUE DIRECCION DE
B212050563 | CN04D9T1QDC0O008TOSTOSAQ | EDUCACIO | CALIDAD RESTREPO CNO04D9T1QDC0008TO8TOSAD CALIDAD
0 9 N EDUCATIVA MANTILLA PANTALLA |9 DELL EDUCATIVA 91223781
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; FUNCIONARIO LOCALIZACIO |cC DEL
PLAQUETA | DESCRIPCION DEL | SECRETARI | nepeNDENCIA | RESPONSABL | PRODUCTO | SERIAL MARCA N DEL | RESPONSAB
ELEMENTO A
E ELEMENTO LE
SECRETARI JORGE
A DE | DIRECCION DE | ENRIQUE DIRECCION DE
B212050559 | MARCA ~ DELL  SERIE | EDUCACIO | CALIDAD RESTREPO CALIDAD
4 5055653487 N EDUCATIVA MANTILLA TORRE 5055653487 DELL EDUCATIVA 91223781
SECRETARI JORGE
A DE | DIRECCION DE | ENRIQUE DIRECCION DE
B212050569 | MARCA ~ DELL  SERIE | EDUCACIO | CALIDAD RESTREPO CALIDAD
9 CNOF2V2L030004708ABA03 | N EDUCATIVA MANTILLA TECLADO | CNOF2V2L030004708ABA03 | DELL EDUCATIVA 91223781
SECRETARI JORGE
A DE | DIRECCION DE | ENRIQUE DIRECCION DE
B212050682 | MARCA ~ DELL  SERIE | EDUCACIO | CALIDAD RESTREPO CALIDAD
7 SP CNOB5K5F-LO30003V1J4 N EDUCATIVA MANTILLA MOUSE CNO0B5K5F-LO30003V1J4 DELL EDUCATIVA 91223781
SECRETARI JORGE
A DE | DIRECCION DE | ENRIQUE DIRECCION DE
EDUCACIO | CALIDAD RESTREPO CALIDAD
2180100613 | RODANTE PANO NEGRO N EDUCATIVA MANTILLA SILLA SIN SERIAL SIN MARCA | EDUCATIVA 91223781
SECRETARI AURORA
A DE | DIRECCION DE | MARIA DIRECCION DE
B218011684 EDUCACIO | CALIDAD HURTADO SUPERFICIE CALIDAD
4 AGLOMERADO N EDUCATIVA PENALOZA MODULAR | SIN SERIAL SIN MARCA | EDUCATIVA 53892701
SECRETARI AURORA
A DE | DIRECCION DE | MARIA DIRECCION DE
B218011273 EDUCACIO | CALIDAD HURTADO ARCHIVADO CALIDAD
2 METALICO 3 CAJONES N EDUCATIVA PENALOZA R SIN SERIAL SIN MARCA | EDUCATIVA 53892701
SECRETARI AURORA
A DE | DIRECCION DE | MARIA DIRECCION DE
B212050565 EDUCACIO | CALIDAD HURTADO CALIDAD
2 MARCA DELL N EDUCATIVA PENALOZA PANTALLA | SIN SERIAL DELL EDUCATIVA 53892701
SECRETARI AURORA
A DE | DIRECCION DE | MARIA DIRECCION DE
B212050556 | MARCA ~ DELL  SERIE | EDUCACIO | CALIDAD HURTADO CALIDAD
4 5050754607 N EDUCATIVA PENALOZA TORRE 5050754607 DELL EDUCATIVA 53892701
SECRETARI AURORA
A DE | DIRECCION DE | MARIA DIRECCION DE
B212050569 | MARCA DELL | EDUCACIO | CALIDAD HURTADO CALIDAD
8 CNOF2JV2L03000470BGPA03 | N EDUCATIVA PENALOZA TECLADO | CNOF2JV2L03000470BGPA03 | DELL EDUCATIVA 53892701
SECRETARI AURORA
A DE | DIRECCION DE | MARIA DIRECCION DE
B212050682 | MARCA ~ DELL  SERIE | EDUCACIO | CALIDAD HURTADO CALIDAD
8 SP CNO065K5F-LO30003V1ALG N EDUCATIVA PENALOZA MOUSE CNO0B5K5F-LO30003V1ALG DELL EDUCATIVA 53892701
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; FUNCIONARIO LOCALIZACIO |[cC DEL
PLAQUETA | DESCRIPCION DEL | SECRETARI | nepeNDENCIA | RESPONSABL | PRODUCTO | SERIAL MARCA N DEL | RESPONSAB
ELEMENTO A
E ELEMENTO LE
SECRETARI AURORA
A DE | DIRECCION DE | MARIA DIRECCION DE
B218011166 EDUCACIO | CALIDAD HURTADO CALIDAD
0 RODANTE PANO NEGRO N EDUCATIVA PENALOZA SILLA SIN SERIAL SIN MARCA | EDUCATIVA 53892701
SECRETARI SANDRA
A DE | DIRECCION DE | MILENA DIRECCION DE
B218011273 EDUCACIO | CALIDAD RINCON SUPERFICIE CALIDAD
6 AGLOMERADO N EDUCATIVA BAQUERO MODULAR | SIN SERIAL SIN MARCA | EDUCATIVA 29105802
SECRETARI SANDRA
A DE | DIRECCION DE | MILENA DIRECCION DE
B218020052 EDUCACIO | CALIDAD RINCON ARCHIVADO CALIDAD
9 METALICO 3 CAJONES N EDUCATIVA BAQUERO R SIN SERIAL SIN MARCA | EDUCATIVA 29105802
SECRETARI SANDRA
A DE | DIRECCION DE | MILENA DIRECCION DE
B212050564 EDUCACIO | CALIDAD RINCON CALIDAD
7 MARCA DELL N EDUCATIVA BAQUERO PANTALLA | SIN SERIAL DELL EDUCATIVA 29105802
SECRETARI SANDRA
A DE | DIRECCION DE | MILENA DIRECCION DE
B212050559 | MARCA  DELL  SERIE | EDUCACIO | CALIDAD RINCON CALIDAD
5 5055700143 N EDUCATIVA BAQUERO TORRE 5055700143 DELL EDUCATIVA 29105802
SECRETARI SANDRA
A DE | DIRECCION DE | MILENA DIRECCION DE
B212050569 | MARCA ~ DELL  SERIE | EDUCACIO | CALIDAD RINCON CALIDAD
7 CNOF2JV2L03000470BHBA03 | N EDUCATIVA BAQUERO TECLADO | CNOF2JV2L03000470BHBA03 | DELL EDUCATIVA 29105802
SECRETARI SANDRA
A DE | DIRECCION DE | MILENA DIRECCION DE
B212050682 | MARCA ~ DELL  SERIE | EDUCACIO | CALIDAD RINCON CALIDAD
9 SP CNO065K5FLO30003B-19XY N EDUCATIVA BAQUERO MOUSE CNO0B5K5FLO30003B-19XY DELL EDUCATIVA 29105802
SECRETARI SANDRA
A DE | DIRECCION DE | MILENA DIRECCION DE
B218011165 EDUCACIO | CALIDAD RINCON CALIDAD
9 RODANTE PANO NEGRO N EDUCATIVA BAQUERO SILLA SIN SERIAL SIN MARCA | EDUCATIVA 29105802
SECRETARI
A DE | DIRECCION DE | ANGELA DIRECCION DE
B218011273 EDUCACIO | CALIDAD MARCELA SUPERFICIE CALIDAD
9 SP AGLOMERADO N EDUCATIVA PENA DIAZ MODULAR | SIN SERIAL SIN MARCA | EDUCATIVA 52874509
SECRETARI
A DE | DIRECCION DE | ANGELA DIRECCION DE
EDUCACIO | CALIDAD MARCELA ARCHIVADO CALIDAD
2180106683 | METALICO 3 CAJONES N EDUCATIVA PENA DIAZ R SIN SERIAL SIN MARCA | EDUCATIVA 52874509
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; FUNCIONARIO LOCALIZACIO |[cC DEL
PLAQUETA | DESCRIPCION DEL | SECRETARI | nepeNDENCIA | RESPONSABL | PRODUCTO | SERIAL MARCA N DEL | RESPONSAB
ELEMENTO A
E ELEMENTO LE
SECRETARI
A DE | DIRECCION DE | ANGELA DIRECCION DE
A212050806 | MARCA HP SERIAL | EDUCACIO | CALIDAD MARCELA COMPUTADO CALIDAD
7 8CN22916J3WARRSHTY N EDUCATIVA PENA DIAZ RALL IN ONE | 8CN22916J3WARRSHTY HP EDUCATIVA 52874509
SECRETARI
A DE | DIRECCION DE | ANGELA DIRECCION DE
A212050806 | MARCA HP SERIAL | EDUCACIO | CALIDAD MARCELA CALIDAD
8 9CP225PPQT N EDUCATIVA PENA DIAZ TECLADO | 9CP225PPQT HP EDUCATIVA 52874509
SECRETARI
A DE | DIRECCION DE | ANGELA DIRECCION DE
A212050806 | MARCA HP SERIAL | EDUCACIO | CALIDAD MARCELA CALIDAD
9 9CP2274MKQ N EDUCATIVA PENA DIAZ MOUSE 9CP2274MKQ HP EDUCATIVA 52874509
SECRETARI
A DE | DIRECCION DE | ANGELA DIRECCION DE
RODANTE CUERO NEGRO | EDUCACIO | CALIDAD MARCELA CALIDAD
2180106699 | DANADA N EDUCATIVA PENA DIAZ SILLA SIN SERIAL SIN MARCA | EDUCATIVA 52874509
SECRETARI
MARCA DELL | A DE YENY MARIA
B212050562 | CN04D9T1QDC00-087-0T8B- | EDUCACIO | DIRECCION DE | VILLAMIL CN04D9T1QDC00-087-0T8B- DIRECCION DE
8 A09 N COBERTURA | VASQUEZ PANTALLA | A9 DELL COBERTURA | 63397347
SECRETARI
A DE YENY MARIA
B212050559 | MARCA ~ DELL  SERIE | EDUCACIO | DIRECCION DE | VILLAMIL DIRECCION DE
2 5054393775 N COBERTURA | VASQUEZ TORRE 5054393775 DELL COBERTURA | 63397347
SECRETARI
MARCA  DELL  SERIE|A DE YENY MARIA
B212050566 | CNOF2JV2L03000470BED5AQ | EDUCACIO | DIRECCION DE | VILLAMIL CNOF2JV2L03000470BED5A0 DIRECCION DE
6 3 N COBERTURA | VASQUEZ TECLADO |3 DELL COBERTURA | 63397347
SECRETARI
A DE YENY MARIA
B212050879 | MARCA DELL SERIE CN- | EDUCACIO | DIRECCION DE | VILLAMIL DIRECCION DE
6 065K5F-L0O300-03V-1AJG N COBERTURA | VASQUEZ MOUSE CN-065K5F-L0300-03V-1AJG | DELL COBERTURA | 63397347
SECRETARI
A DE YENY MARIA
B218011164 EDUCACIO | DIRECCION DE | VILLAMIL DIRECCION DE
4R RODANTE PANO NEGRO N COBERTURA | VASQUEZ SILLA SIN SERIAL SINMARCA | COBERTURA | 63397347
SECRETARI
A DE YENY MARIA
EDUCACIO | DIRECCION DE | VILLAMIL SUPERFICIE DIRECCION DE
2180200401 | AGLOMERADO N COBERTURA | VASQUEZ MODULAR | SIN SERIAL SINMARCA | COBERTURA | 63397347
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; FUNCIONARIO LOCALIZACIO |cC DEL
PLAQUETA | DESCRIPCION DEL | SECRETARI | nepeNDENCIA | RESPONSABL | PRODUCTO | SERIAL MARCA N DEL | RESPONSAB
ELEMENTO A
E ELEMENTO LE

SECRETARI
A DE YENY MARIA
EDUCACIO | DIRECCION DE | VILLAMIL ARCHIVADO DIRECCION DE

2180200527 | METALICO 3 CAJONES N COBERTURA | VASQUEZ R SIN SERIAL SINMARCA | COBERTURA | 63397347
SECRETARI NARLY
A DE ESPERANZA

B212050562 EDUCACIO | DIRECCION DE | BELTRAN DIRECCION DE

3 MARCA DELL N COBERTURA | TOQUICA PANTALLA | SIN SERIAL DELL COBERTURA | 1010177760
SECRETARI NARLY
A DE ESPERANZA

B212050558 | MARCA ~ DELL  SERIE | EDUCACIO | DIRECCION DE | BELTRAN DIRECCION DE

7 5054160495 N COBERTURA | TOQUICA TORRE 5054160495 DELL COBERTURA | 1010177760
SECRETARI NARLY
A DE ESPERANZA

B212050566 | MARCA ~ DELL  SERIE | EDUCACIO | DIRECCION DE | BELTRAN DIRECCION DE

5 CNF2JV2L03000470BB1A03 | N COBERTURA | TOQUICA TECLADO | CNF2JV2L03000470BB1A03 | DELL COBERTURA | 1010177760
SECRETARI NARLY
A DE ESPERANZA

B212050879 | MARCA DELL SERIE CN- | EDUCACIO | DIRECCION DE | BELTRAN DIRECCION DE

7 065K5F-L0300-03V19L N COBERTURA | TOQUICA MOUSE CN-065K5F-LO300-03V19L DELL COBERTURA | 1010177760
SECRETARI NARLY
A DE ESPERANZA

B218011164 EDUCACIO | DIRECCION DE | BELTRAN DIRECCION DE

4 RODANTE PANO NEGRO N COBERTURA | TOQUICA SILLA SIN SERIAL SINMARCA | COBERTURA | 1010177760
SECRETARI NARLY
A DE ESPERANZA

B218011684 EDUCACIO | DIRECCION DE | BELTRAN SUPERFICIE DIRECCION DE

7 AGLOMERADO N COBERTURA | TOQUICA MODULAR | SIN SERIAL SINMARCA | COBERTURA | 1010177760
SECRETARI NARLY
A DE ESPERANZA
EDUCACIO | DIRECCION DE | BELTRAN ARCHIVADO DIRECCION DE

2180106740 | METALICO 3 CAJONES N COBERTURA | TOQUICA R SIN SERIAL SINMARCA | COBERTURA | 1010177760
SECRETARI MANUEL
A DE EDUARDO

B212050565 EDUCACIO | DIRECCION DE | SANCHEZ DIRECCION DE

9 MARCA DELL N COBERTURA | HERNANDEZ | PANTALLA | SIN SERIAL DELL COBERTURA | 72245887
SECRETARI MANUEL
A DE EDUARDO

B212050556 | MARCA ~ DELL  SERIE | EDUCACIO | DIRECCION DE | SANCHEZ DIRECCION DE

6 5050847919 N COBERTURA | HERNANDEZ | TORRE 5050847919 DELL COBERTURA | 72245887
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; FUNCIONARIO LOCALIZACIO |cC DEL
PLAQUETA | DESCRIPCION DEL | SECRETARI | nepeNDENCIA | RESPONSABL | PRODUCTO | SERIAL MARCA N DEL | RESPONSAB
ELEMENTO A
E ELEMENTO LE
SECRETARI MANUEL
A DE EDUARDO
B212050566 | MARCA  DELL  SERIAL | EDUCACIO | DIRECCION DE | SANCHEZ DIRECCION DE
4 CNOF2JVLO3000470BAGA003 | N COBERTURA | HERNANDEZ | TECLADO | CNOF2JVLO3000470BAGAQ03 | DELL COBERTURA | 72245887
SECRETARI MANUEL
A DE EDUARDO
B212050688 | MARCA ~ DELL  SERIAL | EDUCACIO | DIRECCION DE | SANCHEZ DIRECCION DE
1 8P CNO65K5FN0300003V19X0 | N COBERTURA | HERNANDEZ | MOUSE CNOB5K5FN0300003V19X0 | DELL COBERTURA | 72245887
SECRETARI MANUEL
A DE EDUARDO
B218011684 EDUCACIO | DIRECCION DE | SANCHEZ DIRECCION DE
8 RODANTE PANO NEGRO N COBERTURA | HERNANDEZ | SILLA SIN SERIAL SINMARCA | COBERTURA | 72245887
SECRETARI MANUEL
A DE EDUARDO
B218011684 EDUCACIO | DIRECCION DE | SANCHEZ SUPERFICIE DIRECCION DE
9 AGLOMERADO N COBERTURA | HERNANDEZ | MODULAR | SIN SERIAL SINMARCA | COBERTURA | 72245887
SECRETARI MANUEL
A DE EDUARDO
EDUCACIO | DIRECCION DE | SANCHEZ ARCHIVADO DIRECCION DE
2180200492 | METALICO 3 CAJONES N COBERTURA | HERNANDEZ |R SIN SERIAL SINMARCA | COBERTURA | 72245887
SECRETARI
A DE CLARA INES
A212050806 EDUCACIO | DIRECCION DE | ROCHA COMPUTADO DIRECCION DE
4 HP SRIAL 8CN22916HM N COBERTURA | ANGEL R ALL IN ONE | 8CN22916HM HP COBERTURA | 52301741
SECRETARI
A DE CLARA INES
A212050806 EDUCACIO | DIRECCION DE | ROCHA DIRECCION DE
5 HP SERIAL 9CP225PPMF N COBERTURA | ANGEL TECLADO | 9CP225PPMF HP COBERTURA | 52301741
SECRETARI
A DE CLARA INES
A212050806 EDUCACIO | DIRECCION DE | ROCHA DIRECCION DE
6 HP SERIAL 9CP2274MKK N COBERTURA | ANGEL MOUSE 9CP2274MKK HP COBERTURA | 52301741
SECRETARI
A DE CLARA INES
B218011685 EDUCACIO | DIRECCION DE | ROCHA DIRECCION DE
7 RODANTE DE PANO NEGRO | N COBERTURA | ANGEL SILLA SIN SERIAL SINMARCA | COBERTURA | 52301741
SECRETARI
A DE CLARA INES
B218011277 EDUCACIO | DIRECCION DE | ROCHA ARCHIVADO DIRECCION DE
4 METALICO 3 CAJONES N COBERTURA | ANGEL R SIN SERIAL SINMARCA | COBERTURA | 52301741
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; FUNCIONARIO LOCALIZACIO |cC DEL
PLAQUETA | DESCRIPCION DEL | SECRETARI | nepeNDENCIA | RESPONSABL | PRODUCTO | SERIAL MARCA N DEL | RESPONSAB
ELEMENTO A
E ELEMENTO LE

SECRETARI
A DE CLARA INES

B218011278 EDUCACIO | DIRECCION DE | ROCHA SUPERFICIE DIRECCION DE

3 AGLOMERADO N COBERTURA | ANGEL MODULAR | SIN SERIAL SINMARCA | COBERTURA | 52301741
SECRETARI
A DE CLARA INES

B218010674 EDUCACIO | DIRECCION DE | ROCHA SUPERFICIE DIRECCION DE

8 CON ARCHIVADOR N COBERTURA | ANGEL MODULAR | SIN SERIAL SINMARCA | COBERTURA | 52301741
SECRETARI
A DE CLARA INES

B212050355 EDUCACIO | DIRECCION DE | ROCHA DIRECCION DE

5 HP SERIAL MXL35036GB N COBERTURA | ANGEL TORRE MXL35036GB HP COBERTURA | 52301741
SECRETARI
A DE CLARA INES

B212050289 EDUCACIO | DIRECCION DE | ROCHA DIRECCION DE

8 HP SERIAL 6CM2440HJX N COBERTURA | ANGEL PANTALLA | 6CM2440HJX HP COBERTURA | 52301741
SECRETARI
A DE CLARA INES

B212050289 EDUCACIO | DIRECCION DE | ROCHA DIRECCION DE

9 HP SERIAL 6CM2440HK1 N COBERTURA | ANGEL PANTALLA | 6CM2440HK1 HP COBERTURA | 52301741
SECRETARI
A DE CLARA INES

B212050685 EDUCACIO | DIRECCION DE | ROCHA DIRECCION DE

8 HP SERIAL MXL35036H4 N COBERTURA | ANGEL TORRE MXL35036H4 HP COBERTURA | 52301741
SECRETARI
A DE CLARA INES

B212050357 EDUCACIO | DIRECCION DE | ROCHA DIRECCION DE

3 HP SERIAL CNC335PJYNMI | N COBERTURA | ANGEL PANTALLA | CNC335PJYNMI HP COBERTURA | 52301741
SECRETARI
A DE CLARA INES

MARCA HP SERIAL | EDUCACIO | DIRECCION DE | ROCHA DIRECCION DE

2120502918 | BAUDUOOVB2I4QH N COBERTURA | ANGEL TECLADO | BAUDUOOVB2I4QH HP COBERTURA | 52301741
SECRETARI
A DE CLARA INES

B212050880 EDUCACIO | DIRECCION DE | ROCHA DIRECCION DE

7 SIN MARCA N COBERTURA | ANGEL MOUSE SIN SERIAL SINMARCA | COBERTURA | 52301741
SECRETARI
A DE CLARA INES

B212050880 EDUCACIO | DIRECCION DE | ROCHA DIRECCION DE

8 HP SERIAL MXL22321ZP N COBERTURA | ANGEL TORRE MXL22321ZP HP COBERTURA | 52301741
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; FUNCIONARIO LOCALIZACIO |cC DEL
PLAQUETA | DESCRIPCION DEL | SECRETARI | nepeNDENCIA | RESPONSABL | PRODUCTO | SERIAL MARCA N DEL | RESPONSAB
ELEMENTO A
E ELEMENTO LE

SECRETARI
A DE CLARA INES

B218010674 EDUCACIO | DIRECCION DE | ROCHA ARCHIVADO DIRECCION DE

1 METALICO 3 CAJONES N COBERTURA | ANGEL R SIN SERIAL SINMARCA | COBERTURA | 52301741
SECRETARI
A DE CLARA INES

B218020164 EDUCACIO | DIRECCION DE | ROCHA SUPERFICIE DIRECCION DE

5 AGLOMERADO N COBERTURA | ANGEL MODULAR | SIN SERIAL SINMARCA | COBERTURA | 52301741
SECRETARI
A DE CLARA INES

B212050358 EDUCACIO | DIRECCION DE | ROCHA DIRECCION DE

0 HP SERIAL CNC335PJPYG | N COBERTURA | ANGEL PANTALLA | CNC335PJPYG HP COBERTURA | 52301741
SECRETARI
A DE CLARA INES

D212050687 | MICROSOFT SERIAL | EDUCACIO | DIRECCION DE | ROCHA DIRECCION DE

2 0200700756898 N COBERTURA | ANGEL TECLADO | 2,00701E+11 MICROSOFT | COBERTURA | 52301741
SECRETARI
A DE CLARA INES

B212050685 EDUCACIO | DIRECCION DE | ROCHA DIRECCION DE

9 GENIUS SIN SERIAL N COBERTURA | ANGEL MOUSE SIN SERIAL GENIUS COBERTURA | 52301741
SECRETARI
A DE CLARA INES

B212050641 EDUCACIO | DIRECCION DE | ROCHA DIRECCION DE

0 HP SERIAL MXL3460R9W N COBERTURA | ANGEL TORRE MXL3460ROW HP COBERTURA | 52301741
SECRETARI
A DE CLARA INES

B218011685 EDUCACIO | DIRECCION DE | ROCHA SUPERFICIE DIRECCION DE

9 AGLOMERADO N COBERTURA | ANGEL MODULAR | SIN SERIAL SINMARCA | COBERTURA | 52301741
SECRETARI
A DE CLARA INES

B218011686 EDUCACIO | DIRECCION DE | ROCHA DIRECCION DE

0 RODANTE DE PANO NEGRO | N COBERTURA | ANGEL SILLA SIN SERIAL SINMARCA | COBERTURA | 52301741
SECRETARI

DELL SERIAL | A DE CLARA INES

B212050644 | CN04D9T1UDCO008TOT6DAO | EDUCACIO | DIRECCION DE | ROCHA CN04D9T1UDC0008TOTEDAO DIRECCION DE

1 9 N COBERTURA | ANGEL PANTALLA |9 DELL COBERTURA | 52301741
SECRETARI
A DE CLARA INES

B212050644 EDUCACIO | DIRECCION DE | ROCHA DIRECCION DE

2 DELL SERIAL 2BJZ673 N COBERTURA | ANGEL TORRE 2BJZ673 DELL COBERTURA | 52301741
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; FUNCIONARIO LOCALIZACIO |cC DEL
PLAQUETA | DESCRIPCION DEL | SECRETARI | nepeNDENCIA | RESPONSABL | PRODUCTO | SERIAL MARCA N DEL | RESPONSAB
ELEMENTO A
E ELEMENTO LE
SECRETARI
DELL SERIAL | A DE CLARA INES
B212050688 | CNOF2JV2L0O300047008A0A0 | EDUCACIO | DIRECCION DE | ROCHA CNOF2JV2L0300047008A0A0 DIRECCION DE
2 SP 3 N COBERTURA | ANGEL TECLADO |3 DELL COBERTURA | 52301741
SECRETARI
A DE CLARA INES
B212050688 | DELL SERIAL CNOB5K5F- | EDUCACIO | DIRECCION DE | ROCHA DIRECCION DE
3 SP LO30003V-1AC3 N COBERTURA | ANGEL MOUSE CNO065K5F-L030003V-1AC3 | DELL COBERTURA | 52301741
SECRETARI
A DE CLARA INES
B218011164 EDUCACIO | DIRECCION DE | ROCHA DIRECCION DE
3 RODANTE PANO NEGRO N COBERTURA | ANGEL SILLA SIN SERIAL SINMARCA | COBERTURA | 52301741
SECRETARI
A DE CLARA INES
B218011278 EDUCACIO | DIRECCION DE | ROCHA SUPERFICIE DIRECCION DE
7 AGLOMERADO N COBERTURA | ANGEL MODULAR | SIN SERIAL SINMARCA | COBERTURA | 52301741
SECRETARI
A DE CLARA INES
B218011278 EDUCACIO | DIRECCION DE | ROCHA ARCHIVADO DIRECCION DE
2 METALICO 3 CAJONES N COBERTURA | ANGEL R SIN SERIAL SINMARCA | COBERTURA | 52301741
SECRETARI
A DE CLARA INES
B218030216 EDUCACIO | DIRECCION DE | ROCHA DIRECCION DE
2 SP ACRILICO FLOTANTE N COBERTURA | ANGEL TABLERO | SIN SERIAL SINMARCA | COBERTURA | 52301741
SECRETARI
A DE CLARA INES
B218011184 EDUCACIO | DIRECCION DE | ROCHA SUPERFICIE DIRECCION DE
0 AGLOMERADO N COBERTURA | ANGEL MODULAR | SIN SERIAL SINMARCA | COBERTURA | 52301741
SECRETARI
A DE CLARA INES
B218010057 EDUCACIO | DIRECCION DE | ROCHA DIRECCION DE
0 RODANTE PANO NEGRO N COBERTURA | ANGEL SILLA SIN SERIAL SINMARCA | COBERTURA | 52301741
SECRETARI
A DE CLARA INES
B218011278 EDUCACIO | DIRECCION DE | ROCHA ARCHIVADO DIRECCION DE
6 METALICO 3 CAJONES N COBERTURA | ANGEL R SIN SERIAL SINMARCA | COBERTURA | 52301741
SECRETARI
A DE CLARA INES
LOGITECH SERIAL | EDUCACIO | DIRECCION DE | ROCHA DIRECCION DE
2120504292 | 1422MG0100U8 N COBERTURA | ANGEL TECLADO | 1422MG0100U8 LOGITECH COBERTURA | 52301741
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; FUNCIONARIO LOCALIZACIO |cC DEL
PLAQUETA | DESCRIPCION DEL | SECRETARI | nepeNDENCIA | RESPONSABL | PRODUCTO | SERIAL MARCA N DEL | RESPONSAB
ELEMENTO A
E ELEMENTO LE

SECRETARI
A DE CLARA INES

B212050368 EDUCACIO | DIRECCION DE | ROCHA DIRECCION DE

2 HP SERIAL N COBERTURA | ANGEL PANTALLA | SIN SERIAL HP COBERTURA | 52301741
SECRETARI
A DE CLARA INES

B212050879 EDUCACIO | DIRECCION DE | ROCHA DIRECCION DE

8 HP SERIAL MXL35036GH N COBERTURA | ANGEL TORRE MXL35036GH HP COBERTURA | 52301741
SECRETARI
A DE CLARA INES

B212050879 EDUCACIO | DIRECCION DE | ROCHA DIRECCION DE

9 HP SERIAL N COBERTURA | ANGEL MOUSE SIN SERIAL HP COBERTURA | 52301741
SECRETARI
A DE CLARA INES

B212050688 | MARCA HP SERIAL | EDUCACIO | DIRECCION DE | ROCHA DIRECCION DE

4 CNC336Q5K7 N COBERTURA | ANGEL PANTALLA | CNC336Q5K7 HP COBERTURA | 52301741
SECRETARI
A DE CLARA INES

B212050688 | MARCA HP SERIAL | EDUCACIO | DIRECCION DE | ROCHA DIRECCION DE

5 MXL35036GZ N COBERTURA | ANGEL TORRE MXL35036GZ HP COBERTURA | 52301741
SECRETARI
A DE CLARA INES

B212050688 EDUCACIO | DIRECCION DE | ROCHA DIRECCION DE

6 CUBEX SERIAL N COBERTURA | ANGEL MOUSE SIN SERIAL CUBEX COBERTURA | 52301741
SECRETARI
A DE CLARA INES

B218011685 EDUCACIO | DIRECCION DE | ROCHA SUPERFICIE DIRECCION DE

0 AGLOMERADO N COBERTURA | ANGEL MODULAR | SIN SERIAL SINMARCA | COBERTURA | 52301741
SECRETARI
A DE CLARA INES

(218010529 | INTEROCUTORA PANO | EDUCACIO | DIRECCION DE | ROCHA DIRECCION DE

0 VERDE N COBERTURA | ANGEL SILLA SIN SERIAL SINMARCA | COBERTURA | 52301741
SECRETARI
A DE CLARA INES

B218011685 | METALICO GRIS DE 2 |EDUCACIO |DIRECCION DE | ROCHA ARCHIVADO DIRECCION DE

1 PUERTAS N COBERTURA | ANGEL R SIN SERIAL SINMARCA | COBERTURA | 52301741
SECRETARI
A DE CLARA INES

B212050880 EDUCACIO | DIRECCION DE | ROCHA DIRECCION DE

3 HP SERIAL CNC336Q5QX | N COBERTURA | ANGEL PANTALLA | CNC336Q5QX HP COBERTURA | 52301741
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; FUNCIONARIO LOCALIZACIO |cC DEL
PLAQUETA | DESCRIPCION DEL | SECRETARI | nepeNDENCIA | RESPONSABL | PRODUCTO | SERIAL MARCA N DEL | RESPONSAB
ELEMENTO A
E ELEMENTO LE

SECRETARI
A DE CLARA INES

B212050880 EDUCACIO | DIRECCION DE | ROCHA DIRECCION DE

4 HP SERIAL KB-0316 N COBERTURA | ANGEL TECLADO | KB-0316 HP COBERTURA | 52301741
SECRETARI
A DE CLARA INES

B212050676 | DELL SERIAL CN-D65K5C- | EDUCACIO | DIRECCION DE | ROCHA DIRECCION DE

8-R L0300-03V-1FGK N COBERTURA | ANGEL MOUSE CN-D65K5C-L0300-03V-1FGK | DELL COBERTURA | 52301741
SECRETARI
A DE CLARA INES

B212050880 EDUCACIO | DIRECCION DE | ROCHA DIRECCION DE

5 HP SERIAL MXL3500WN N COBERTURA | ANGEL TORRE MXL3500WN HP COBERTURA | 52301741
SECRETARI
A DE CLARA INES

B218011673 EDUCACIO | DIRECCION DE | ROCHA ARCHIVADO DIRECCION DE

3 METALICO 3 CAJONES N COBERTURA | ANGEL R SIN SERIAL SINMARCA | COBERTURA | 52301741
SECRETARI
A DE CLARA INES

B218011685 EDUCACIO | DIRECCION DE | ROCHA SUPERFICIE DIRECCION DE

8 AGLOMERADO N COBERTURA | ANGEL MODULAR | SIN SERIAL SINMARCA | COBERTURA | 52301741
SECRETARI
A DE CLARA INES

B218011276 EDUCACIO | DIRECCION DE | ROCHA DIRECCION DE

5 RODANTE DE PANO NEGRO | N COBERTURA | ANGEL SILLA SIN SERIAL SINMARCA | COBERTURA | 52301741
SECRETARI
A DE CLARA INES

B212050564 | DELL SERIAL CN- | EDUCACIO | DIRECCION DE | ROCHA CN-04D9T1QOC00-09F-1651- DIRECCION DE

3 04D9T1Q0OC00-09F-1651-A09 | N COBERTURA | ANGEL PANTALLA | A9 DELL COBERTURA | 52301741
SECRETARI
A DE CLARA INES

B212050567 EDUCACIO | DIRECCION DE | ROCHA DIRECCION DE

1 DELL SERIAL OF2JV2-L0300 | N COBERTURA | ANGEL TECLADO | OF2Jv2-LO300 DELL COBERTURA | 52301741
SECRETARI
A DE CLARA INES

B212050880 EDUCACIO | DIRECCION DE | ROCHA DIRECCION DE

6 SIN MARCA N COBERTURA | ANGEL MOUSE SIN SERIAL SINMARCA | COBERTURA | 52301741
SECRETARI
A DE CLARA INES

B212050561 EDUCACIO | DIRECCION DE | ROCHA DIRECCION DE

0 DELL SERIAL CN5057613039 | N COBERTURA | ANGEL TORRE CN5057613039 DELL COBERTURA | 52301741
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: FUNCIONARIO LOCALIZACIO [CC  DEL
PLAQUETA | DESCRIPCION DEL | SECRETARI | nepeNDENCIA | RESPONSABL | PRODUCTO | SERIAL MARCA N DEL | RESPONSAB
ELEMENTO A
E ELEMENTO | LE
SECRETARI
A DE CLARA INES
B218011275 EDUCACIO | DIRECCION DE | ROCHA ARCHIVADO DIRECCION DE
7 METALICO DE 3 CAJONES | N COBERTURA | ANGEL R SIN SERIAL SINMARCA | COBERTURA | 52301741
SECRETARI
A DE CLARA INES
B218011275 EDUCACIO | DIRECCION DE | ROCHA SUPERFICIE DIRECCION DE
6 AGLOMERADO N COBERTURA | ANGEL MODULAR | SIN SERIAL SINMARCA | COBERTURA | 52301741
SECRETARI
A DE CLARA INES
B218011164 EDUCACIO | DIRECCION DE | ROCHA DIRECCION DE
1 RODANTE DE PANO NEGRO | N COBERTURA | ANGEL SILLA SIN SERIAL SINMARCA | COBERTURA | 52301741
SECRETARI LILIANA
A DE | DIRECCION | MARCELA DIRECCION
B218011685 EDUCACIO | DE CHAPARRO | SUPERFICIE DE
2 AGLOMERADO N COBERTURA | SIERRA MODULAR | SIN SERIAL SINMARCA | COBERTURA | 53050269
SECRETARI LILIANA
A DE | DIRECCION | MARCELA DIRECCION
EDUCACIO | DE CHAPARRO | ARCHIVADO DE
2180106751 | METALICO 3 CAJONES N COBERTURA | SIERRA R SIN SERIAL SINMARCA | COBERTURA | 53050269
SECRETARI LILIANA
A DE | DIRECCION | MARCELA DIRECCION
B212050523 |MARCA  HP  SERIAL | EDUCACIO |DE CHAPARRO DE
2 CNC939298P N COBERTURA | SIERRA PANTALLA | CNC939298P HP COBERTURA | 53050269
SECRETARI LILIANA
A DE | DIRECCION | MARCELA DIRECCION
INTERLOCUTORA  BASE | EDUCACIO | DE CHAPARRO DE
2180101800 | CAFE N COBERTURA | SIERRA SILLA SIN SERIAL SINMARCA | COBERTURA | 53050269
SECRETARI LILIANA
A DE | DIRECCION | MARCELA DIRECCION
B218011278 | INTERLOCUTORA  BASE | EDUCACIO | DE CHAPARRO DE
9 SP CAFE N COBERTURA | SIERRA SILLA SIN SERIAL SINMARCA | COBERTURA | 53050269
SECRETARI LILIANA
A DE | DIRECCION | MARCELA DIRECCION
MARCA  HP  SERIE | EDUCACIO |DE CHAPARRO DE
2120505227 | 50Y038B5L3 N COBERTURA | SIERRA PORTATIL | SERIE 5CY038B5L3 HP COBERTURA | 53050269
SECRETARI LILIANA
A DE | DIRECCION | MARCELA DIRECCION
B218011257 EDUCACIO | DE CHAPARRO DE
7R RODANTE PANONEGRO | N COBERTURA | SIERRA SILLA SIN SERIAL SINMARCA | COBERTURA | 53050269
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: FUNCIONARIO LOCALIZACIO |cCC DEL
PLAQUETA | DESCRIPCION DEL | SECRETARI | nepeNDENCIA | RESPONSABL | PRODUCTO | SERIAL MARCA N DEL | RESPONSAB
ELEMENTO A
E ELEMENTO | LE
SECRETARI JULIA
A DE | DIRECCION | PATRICIA DIRECCION
B218011279 EDUCACIO |DE GARZON SUPERFICIE DE
0 SP AGLOMERADO N COBERTURA | HEREDIA MODULAR | SIN SERIAL SINMARCA | COBERTURA | 52111622
SECRETARI JULIA
A DE | DIRECCION | PATRICIA DIRECCION
EDUCACIO |DE GARZON ARCHIVADO DE
2180200521 | METALICO 3 CAJONES N COBERTURA | HEREDIA R SIN SERIAL SINMARCA | COBERTURA | 52111622
SECRETARI JULIA
A DE | DIRECCION | PATRICIA DIRECCION
B212050563 EDUCACIO |DE GARZON DE
6 MARCA DELL N COBERTURA | HEREDIA PANTALLA | SIN SERIAL DELL COBERTURA | 52111622
SECRETARI JULIA
A DE | DIRECCION | PATRICIA DIRECCION
B212050557 | MARCA  DELL  SERIAL | EDUCACIO |DE GARZON DE
0 5051034543 N COBERTURA | HEREDIA TORRE 5051034543 DELL COBERTURA | 52111622
SECRETARI JULIA
A DE | DIRECCION | PATRICIA DIRECCION
B212050570 | MARCA ~ DELL  SERIAL | EDUCACIO |DE GARZON DE
7 CNOF2JV2L030004708C2A03 | N COBERTURA | HEREDIA TECLADO | CNOF2JV2L030004708C2A03 | DELL COBERTURA | 52111622
SECRETARI JULIA
A DE | DIRECCION | PATRICIA DIRECCION
EDUCACIO |DE GARZON DE
2180100674 | RODANTE PARO NEGRO N COBERTURA | HEREDIA SILLA SIN SERIAL SINMARCA | COBERTURA | 52111622
SECRETARI OSCAR
A DE | DIRECCION | JAVIER DIRECCION
B218011279 EDUCACIO |DE RODRIGUEZ | SUPERFICIE DE
1 SP AGLOMERADO N COBERTURA | DIAZ MODULAR | SIN SERIAL SINMARCA | COBERTURA | 82393995
SECRETARI OSCAR
A DE | DIRECCION | JAVIER DIRECCION
EDUCACIO |DE RODRIGUEZ | ARCHIVADO DE
2180200525 | METALICO 3 CAJONES N COBERTURA | DIAZ R SIN SERIAL SINMARCA | COBERTURA | 82393995
SECRETARI OSCAR
A DE | DIRECCION | JAVIER DIRECCION
B212050561 EDUCACIO |DE RODRIGUEZ DE
5 MARCA DELL N COBERTURA | DIAZ PANTALLA | SIN SERIAL DELL COBERTURA | 82393995
SECRETARI OSCAR
A DE | DIRECCION | JAVIER DIRECCION
B212050557 | MARCA  DELL  SERIAL | EDUCACIO |DE RODRIGUEZ DE
2 5052204255 N COBERTURA | DIAZ TORRE 5052294255 DELL COBERTURA | 82393995
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; FUNCIONARIO LOCALIZACIO |[cC DEL
PLAQUETA | DESCRIPCION DEL | SECRETARI | nepeNDENCIA | RESPONSABL | PRODUCTO | SERIAL MARCA N DEL | RESPONSAB
ELEMENTO A
E ELEMENTO LE

SECRETARI OSCAR
A DE | DIRECCION JAVIER DIRECCION

B212050570 | MARCA  DELL  SERIAL | EDUCACIO |DE RODRIGUEZ DE

6 CNOF2JV2L03000470BGRA03 | N COBERTURA | DIAZ TECLADO | CNOF2JV2L03000470BGRA03 | DELL COBERTURA | 82393995
SECRETARI OSCAR
A DE | DIRECCION JAVIER DIRECCION

B212050689 | MARCA  DELL  SERIAL | EDUCACIO |DE RODRIGUEZ DE

0 SP CNCD65K5F-L0300-03V-1ALQ | N COBERTURA | DIAZ MOUSE CNCD65K5F-L0300-03V-1ALQ | DELL COBERTURA | 82393995
SECRETARI OSCAR
A DE | DIRECCION JAVIER DIRECCION
EDUCACIO |DE RODRIGUEZ DE

2180100675 | RODANTE PANO NEGRO N COBERTURA | DIAZ SILLA SIN SERIAL SINMARCA | COBERTURA | 82393995
SECRETARI JAIRO
A DE | DIRECCION | ALBERTO DIRECCION

B218011279 EDUCACIO |DE RIVEROS SUPERFICIE DE

2 SP AGLOMERADO N COBERTURA | RIVEROS MODULAR | SIN SERIAL SINMARCA | COBERTURA | 19270152
SECRETARI JAIRO
A DE | DIRECCION | ALBERTO DIRECCION

B218010064 | RODANTE PANO NEGRO | EDUCACIO |DE RIVEROS DE

2 COD. 52945F N COBERTURA | RIVEROS SILLA SIN SERIAL SINMARCA | COBERTURA | 19270152
SECRETARI JAIRO
A DE | DIRECCION | ALBERTO DIRECCION

B212050562 EDUCACIO |DE RIVEROS DE

4 MARCA DELL N COBERTURA | RIVEROS PANTALLA | SIN SERIAL DELL COBERTURA | 19270152
SECRETARI JAIRO
A DE | DIRECCION | ALBERTO DIRECCION

B212050558 | MARCA  DELL  SERIAL | EDUCACIO |DE RIVEROS DE

5 5054067183 N COBERTURA | RIVEROS TORRE 5054067183 DELL COBERTURA | 19270152
SECRETARI JAIRO
A DE | DIRECCION | ALBERTO DIRECCION

B212050570 | MARCA  DELL  SERIAL | EDUCACIO |DE RIVEROS DE

5 CNOF2JV2L03000470AD3A03 | N COBERTURA | RIVEROS TECLADO | CNOF2JV2L03000470AD3A03 | DELL COBERTURA | 19270152
SECRETARI JAIRO
A DE | DIRECCION | ALBERTO DIRECCION

B212050689 | MARCA DELL CNOB5K5F- | EDUCACIO | DE RIVEROS DE

1 8P LO300-03V-1ACT N COBERTURA | RIVEROS MOUSE CNO0B5K5F-L0300-03V-1ACT | DELL COBERTURA | 19270152
SECRETARI JAIRO
A DE | DIRECCION | ALBERTO DIRECCION
EDUCACIO |DE RIVEROS ARCHIVADO DE

2180200553 | METALICO 3 CAJONES N COBERTURA | RIVEROS R SIN SERIAL SINMARCA | COBERTURA | 19270152
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; FUNCIONARIO LOCALIZACIO |cC DEL
PLAQUETA | DESCRIPCION DEL | SECRETARI | nepeNDENCIA | RESPONSABL | PRODUCTO | SERIAL MARCA N DEL | RESPONSAB
ELEMENTO A
E ELEMENTO LE

SECRETARI OSCAR
A DE | DIRECCION JAVIER DIRECCION

B218010670 | AGLOMERADO CON | EDUCACIO |DE RODRIGUEZ | SUPERFICIE DE

9 ARCHIVADOR DE 3 CAJONES | N COBERTURA | DIAZ MODULAR | SIN SERIAL SINMARCA | COBERTURA | 82393995
SECRETARI OSCAR
A DE | DIRECCION JAVIER DIRECCION

B212050570 EDUCACIO |DE RODRIGUEZ DE

4 DELL SERIAL OF2JV2L0300 | N COBERTURA | DIAZ TECLADO | OF2JV2L0300 DELL COBERTURA | 82393995
SECRETARI OSCAR
A DE | DIRECCION JAVIER DIRECCION

B212050560 | DELL  SERIAL  V100-240- | EDUCACIO | DE RODRIGUEZ DE

7 A32AHZ5060H N COBERTURA | DIAZ TORRE V100-240-A32AHZ5060H DELL COBERTURA | 82393995
SECRETARI OSCAR

DELL SERIAL | A DE | DIRECCION JAVIER DIRECCION

B212050566 | CN04D9T1QDC0O009K2JWLAO | EDUCACIO | DE RODRIGUEZ CNO04D9T1QDC0O009K2JWLAD DE

1 9 N COBERTURA | DIAZ PANTALLA |9 DELL COBERTURA | 82393995
SECRETARI OSCAR
A DE | DIRECCION JAVIER DIRECCION

B218011685 EDUCACIO |DE RODRIGUEZ DE

3 RODANTE DE PANO NEGRO | N COBERTURA | DIAZ SILLA SIN SERIAL SINMARCA | COBERTURA | 82393995
SECRETARI OSCAR
A DE | DIRECCION JAVIER DIRECCION

B212050689 | DELL SERIAL | EDUCACIO | DE RODRIGUEZ DE

2 CNO065K5FLO30003V19Y1 N COBERTURA | DIAZ MOUSE CNO065K5FLO30003V19Y1 DELL COBERTURA | 82393995
SECRETARI OSCAR
A DE | DIRECCION JAVIER DIRECCION

B218011685 EDUCACIO |DE RODRIGUEZ | SUPERFICIE DE

5 AGLOMERADO N COBERTURA | DIAZ MODULAR | SIN SERIAL SINMARCA | COBERTURA | 82393995
SECRETARI OSCAR
A DE | DIRECCION JAVIER DIRECCION

B212050880 | LOGITECH SERIAL | EDUCACIO |DE RODRIGUEZ DE

0 2104SC32QGWS N COBERTURA | DIAZ TECLADO | 2104SC32QGW8 LOGITECH COBERTURA | 82393995
SECRETARI OSCAR
A DE | DIRECCION JAVIER DIRECCION

B212050880 EDUCACIO |DE RODRIGUEZ DE

1 HP SERIAL MXL3460R9C N COBERTURA | DIAZ TORRE MXL3460R9C HP COBERTURA | 82393995
SECRETARI OSCAR
A DE | DIRECCION JAVIER DIRECCION

B212050357 EDUCACIO |DE RODRIGUEZ DE

2 HP SERIAL CNC335PJYH N COBERTURA | DIAZ PANTALLA | CNC335PJYH HP COBERTURA | 82393995
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; FUNCIONARIO LOCALIZACIO |[cC DEL
PLAQUETA | DESCRIPCION DEL | SECRETARI | nepeNDENCIA | RESPONSABL | PRODUCTO | SERIAL MARCA N DEL | RESPONSAB
ELEMENTO A
E ELEMENTO LE
SECRETARI OSCAR
A DE | DIRECCION JAVIER DIRECCION
B218010507 EDUCACIO |DE RODRIGUEZ DE
1 RODANTE DE PANO NEGRO | N COBERTURA | DIAZ SILLA SIN SERIAL SINMARCA | COBERTURA | 82393995
SECRETARI OSCAR
A DE | DIRECCION JAVIER DIRECCION
B212050880 EDUCACIO |DE RODRIGUEZ DE
2 SIN MARCA N COBERTURA | DIAZ MOUSE SIN SERIAL SINMARCA | COBERTURA | 82393995
SECRETARI OSCAR
A DE | DIRECCION JAVIER DIRECCION
EDUCACIO |DE RODRIGUEZ | SUPERFICIE DE
B218020370 | AGLOMERADO N COBERTURA | DIAZ MODULAR | SIN SERIAL SINMARCA | COBERTURA | 82393995
SECRETARI OSCAR
A DE | DIRECCION JAVIER DIRECCION
A212050809 EDUCACIO |DE RODRIGUEZ DE
2 HP SERIAL 9CP225PPWD N COBERTURA | DIAZ TECLADO | 9CP225PPWD HP COBERTURA | 82393995
SECRETARI OSCAR
A DE | DIRECCION JAVIER DIRECCION
A212050809 | HP SERIAL | EDUCACIO | DE RODRIGUEZ | COMPUTADO DE
1 8CN22916CRWARSNIY N COBERTURA | DIAZ R ALL IN ONE | 8CN22916CRWARSNIY HP COBERTURA | 82393995
SECRETARI OSCAR
A DE | DIRECCION JAVIER DIRECCION
B218011685 EDUCACIO |DE RODRIGUEZ DE
6 RODANTE DE PANO NEGRO | N COBERTURA | DIAZ SILLA SIN SERIAL NOAPLICA | COBERTURA | 82393995
SECRETARI OSCAR
A DE | DIRECCION JAVIER DIRECCION
A212050809 EDUCACIO |DE RODRIGUEZ DE
3 HP SERIAL 9CP2274MDN N COBERTURA | DIAZ MOUSE 9CP2274MDN HP COBERTURA | 82393995
SECRETARI LILIANA
A DE | DIRECCION MARCELA DIRECCION
B218011685 EDUCACIO |DE CHAPARRO SUPERFICIE DE
4 AGLOMERADO N COBERTURA | SIERRA MODULAR | SIN SERIAL SINMARCA | COBERTURA | 53050269
SECRETARI LILIANA
A DE | DIRECCION MARCELA DIRECCION
EDUCACIO |DE CHAPARRO DE
2180100580 | RODANTE PANO NEGRO N COBERTURA | SIERRA SILLA SIN SERIAL SINMARCA | COBERTURA | 53050269
SECRETARI LILIANA
A DE | DIRECCION MARCELA DIRECCION
EDUCACIO |DE CHAPARRO DE
2120504683 | MARCA LENOVO N COBERTURA | SIERRA PANTALLA | SIN SERIAL LENOVO COBERTURA | 53050269
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: FUNCIONARIO LOCALIZACIO [CC  DEL
PLAQUETA | DESCRIPCION DEL | SECRETARI | nepeNDENCIA | RESPONSABL | PRODUCTO | SERIAL MARCA N DEL | RESPONSAB
ELEMENTO A
E ELEMENTO | LE
SECRETARI LILIANA
A DE | DIRECCION | MARCELA DIRECCION
B212050689 | MARCA LENOVO SERIAL | EDUCACIO | DE CHAPARRO DE
4 BO 1S10MCS08400MJOBPIWE | N COBERTURA | SIERRA TORRE 1S10MCS08400MJOBPIWE | LENOVO COBERTURA | 53050269
SECRETARI LILIANA
A DE | DIRECCION | MARCELA DIRECCION
B212050689 | MARCA LENOVO SERIAL | EDUCACIO | DE CHAPARRO DE
5 BO PSD50L80055 N COBERTURA | SIERRA TECLADO | PSD50L80055 LENOVO COBERTURA | 53050269
SECRETARI LILIANA
A DE | DIRECCION | MARCELA DIRECCION
B212050689 | MARCA LENOVO SERIAL | EDUCACIO | DE CHAPARRO DE
6 SP CNOB5K5F-LO300-03VIAJL | N COBERTURA | SIERRA MOUSE CNOBSK5F-LO300-03VIAJT | LENOVO COBERTURA | 53050269
SECRETARI LILIANA
A DE | DIRECCION | MARCELA DIRECCION
2180200484 EDUCACIO | DE CHAPARRO | ARCHIVADO DE
R METALICO 3 CAJONES N COBERTURA | SIERRA R SIN SERIAL SINMARCA | COBERTURA | 53050269
SECRETAR! | DIRECCION | SANDRA DIRECCION
A DE | ADMINISTRAT! | PATRICIA ADMINISTRATI
B218011268 EDUCACIO | VA v | RIARO SUPERFICIE VA y
3 AGLOMERADO 1 PARTE N FINANCIERA | CUASTUMAL | MODULAR | SIN SERIAL SINMARCA | FINANCIERA | 52431690
SECRETAR! | DIRECCION | SANDRA DIRECCION
A DE | ADMINISTRATI | PATRICIA ADMINISTRATI
EDUCACIO | VA v | RIARO ARCHIVADO VA y
2180112684 | METALICO 3 CAJONES N FINANCIERA | CUASTUMAL | R SIN SERIAL SINMARCA | FINANCIERA | 52431690
SECRETART | DIRECCION | SANDRA DIRECCION
A DE | ADMINISTRATI | PATRICIA ADMINISTRATI
EDUCACIO | VA v | RIARO VA y
2180101267 | RODANTE PANONEGRO | N FINANCIERA | CUASTUMAL | SILLA SIN SERIAL SINMARCA | FINANCIERA | 52431690
SECRETART | DIRECCION | SANDRA DIRECCION
A DE | ADMINISTRATI | PATRICIA ADMINISTRATI
B212050564 | MARCA  DELL  SERIE | EDUCACIO | VA v | RIARO VA y
6 3569703803 N FINANCIERA | CUASTUMAL | PANTALLA | 3569703803 DELL FINANCIERA | 52431690
SECRETAR! | DIRECCION | SANDRA DIRECCION
A DE | ADMINISTRAT! | PATRICIA ADMINISTRATI
B212050558 |MARCA  DELL  SERIE | EDUCACIO |VA v | RIARO VA v
9 5054253807 N FINANCIERA | CUASTUMAL | TORRE 5054253807 DELL FINANCIERA | 52431690
SECRETAR! | DIRECCION | SANDRA DIRECCION
A DE | ADMINISTRAT! | PATRICIA ADMINISTRATI
B212050567 | MARCA DELL CN-OF20V2- | EDUCACIO | VA v | RIARO VA y
3 CLO-LO300 N FINANCIERA | CUASTUMAL | TECLADO | CN-OF2JV2-CLO-LO300 DELL FINANCIERA | 52431690
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: FUNCIONARIO LOCALIZACIO [CC  DEL
PLAQUETA | DESCRIPCION DEL | SECRETARI | nepeNDENCIA | RESPONSABL | PRODUCTO | SERIAL MARCA N DEL | RESPONSAB
ELEMENTO A
E ELEMENTO | LE
SECRETAR! | DIRECCION | SANDRA DIRECCION
A DE | ADMINISTRAT! | PATRICIA ADMINISTRATI
B212050677 EDUCACIO | VA v | RIAKO VA y
2 SP MARCA DELL 03V-1ADB N FINANCIERA | CUASTUMAL | MOUSE 03V-1ADB DELL FINANCIERA | 52431690
SECRETART | DIRECCION DIRECCION
A DE | ADMINISTRATI | ELIZABETH ADMINISTRATI
B218011686 EDUCACIO | VA v | BELLO SUPERFICIE VA y
7 AGLOMERADO DE 2 PARTES | N FINANCIERA | CARRANZA | MODULAR | SIN SERIAL SINMARCA | FINANCIERA | 52116223
SECRETART | DIRECCION DIRECCION
A DE | ADMINISTRATI | ELIZABETH ADMINISTRATI
B218020252 EDUCACIO | VA v | BELLO ARCHIVADO VA y
0 SP METALICO 3 CAJONES N FINANCIERA | CARRANZA | R SIN SERIAL SINMARCA | FINANCIERA | 52116223
SECRETARI | DIRECCION DIRECCION
A DE | ADMINISTRATI | ELIZABETH ADMINISTRATI
B218011163 EDUCACIO | VA Y | BELLO VA y
5-R RODANTE PANONEGRO | N FINANCIERA | CARRANZA | SILLA SIN SERIAL SINMARCA | FINANCIERA | 52116223
SECRETAR! | DIRECCION DIRECCION
A DE | ADMINISTRATI | ELIZABETH ADMINISTRATI
B212050561 EDUCACIO | VA Y | BELLO VA v
9 MARCA DELL N FINANCIERA | CARRANZA | PANTALLA | SIN SERIAL DELL FINANCIERA | 52116223
SECRETAR! | DIRECCION DIRECCION
A DE | ADMINISTRATI | ELIZABETH ADMINISTRATI
B212050560 | MARCA  DELL  SERIE | EDUCACIO | VA v | BELLO VA y
8 5057519727 N FINANCIERA | CARRANZA | TORRE 5057519727 DELL FINANCIERA | 52116223
SECRETART | DIRECCION DIRECCION
A DE | ADMINISTRATI | ELIZABETH ADMINISTRATI
B212050567 | MARCA DELL SERIAL CN- | EDUCACIO | VA v | BELLO CN-OF2JV2-LO300-047-07XI- VA y
8 OF24V2-L0300-047-07XI-A03 | N FINANCIERA | CARRANZA | TECLADO | A03 DELL FINANCIERA | 52116223
SECRETART | DIRECCION DIRECCION
A DE | ADMINISTRATI | ELIZABETH ADMINISTRATI
B212050677 | MARCA DELL SERIE 03V- | EDUCACIO |VA v | BELLO VA y
3 SP 1DP3 N FINANCIERA | CARRANZA | MOUSE 03V-1DP3 DELL FINANCIERA | 52116223
SECRETAR! | DIRECCION DIRECCION
A DE | ADMINISTRAT! | BEATRIZ ADMINISTRATI
EDUCACIO | VA v | 0SORIO SUPERFICIE VA y
2180200388 | AGLOMERADO N FINANCIERA | BOTERO MODULAR | SIN SERIAL SINMARCA | FINANCIERA | 51903351
SECRETAR! | DIRECCION DIRECCION
A DE | ADMINISTRAT! | BEATRIZ ADMINISTRATI
B218020251 EDUCACIO | VA v | 0SORIO ARCHIVADO VA y
9 BO METALICO 3 CAJONES N FINANCIERA | BOTERO R SIN SERIAL SINMARCA | FINANCIERA | 51903351
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: FUNCIONARIO LOCALIZACIO [CC  DEL
PLAQUETA | DESCRIPCION DEL | SECRETARI | nepeNDENCIA | RESPONSABL | PRODUCTO | SERIAL MARCA N DEL | RESPONSAB
ELEMENTO A
E ELEMENTO | LE
SECRETARI | DIRECCION DIRECCION
A DE | ADMINISTRAT! | BEATRIZ ADMINISTRATI
B218011686 EDUCACIO | VA v | 0SORIO VA y
8 RODANTE PANONEGRO | N FINANCIERA | BOTERO SILLA SIN SERIAL SINMARCA | FINANCIERA | 51903351
SECRETART | DIRECCION DIRECCION
A DE | ADMINISTRAT! | BEATRIZ ADMINISTRATI
B212050561 | MARCA DELL CN-04D9P1- | EDUCACIO | VA v | 0SORIO CN-04D9P1-QDC00-08T- VA y
2R QDCO0-08T-051BA09 N FINANCIERA | BOTERO PANTALLA | 051BA09 DELL FINANCIERA | 51903351
SECRETART | DIRECCION DIRECCION
A DE | ADMINISTRAT! | BEATRIZ ADMINISTRATI
B212050557 | MARCA  DELL  SERIE | EDUCACIO | VA v | 0SORIO VA y
6 5052434203 N FINANCIERA | BOTERO TORRE 5052434223 DELL FINANCIERA | 51903351
SECRETARI | DIRECCION DIRECCION
A DE | ADMINISTRAT! | BEATRIZ ADMINISTRATI
B212050881 |MARCA  DELL  SERIAL | EDUCACIO |VA v | 0SORIO VA y
6 OF20V2-L0300193-03Y1-A04 | N FINANCIERA | BOTERO TECLADO | OF20V2-L0300193-03Y1-A04 | DELL FINANCIERA | 51903351
SECRETAR! | DIRECCION DIRECCION
A DE | ADMINISTRAT! | BEATRIZ ADMINISTRATI
B212050677 EDUCACIO | VA v | 0SORIO VA y
4 SP GENIUS XOH95678803393 | N FINANCIERA | BOTERO MOUSE XOH95678803393 GENIUS FINANCIERA | 51903351
SECRETAR! | DIRECCION DIRECCION
A DE | ADMINISTRATI | JOSE OMAR ADMINISTRATI
B218011268 EDUCACIO | VA v | AVILA SUPERFICIE VA y
18P AGLOMERADO N FINANCIERA | ROBLES MODULAR | SIN SERIAL SINMARCA | FINANCIERA | 79482808
SECRETART | DIRECCION DIRECCION
A DE | ADMINISTRATI | JOSE OMAR ADMINISTRATI
EDUCACIO | VA v | AVILA ARCHIVADO VA y
2180200861 | METALICO 3 CAJONES N FINANCIERA | ROBLES R SIN SERIAL SINMARCA | FINANCIERA | 79482808
SECRETART | DIRECCION DIRECCION
A DE | ADMINISTRATI | JOSE OMAR ADMINISTRATI
A218011161 EDUCACIO | VA v | AVILA VA y
4 RODANTE PANONEGRO | N FINANCIERA | ROBLES SILLA SIN SERIAL SINMARCA | FINANCIERA | 79482808
SECRETAR! | DIRECCION DIRECCION
A DE | ADMINISTRATI | JOSE OMAR ADMINISTRATI
B212050563 EDUCACIO | VA Y | AVILA VA v
3 MARCA DELL N FINANCIERA | ROBLES PANTALLA | SIN SERIAL DELL FINANCIERA | 79482808
SECRETAR! | DIRECCION DIRECCION
A DE | ADMINISTRATI | JOSE OMAR ADMINISTRATI
B212050557 |MARCA  DELL  SERIE | EDUCACIO |VA v | AVILA VA v
5 5052387567 N FINANCIERA | ROBLES TORRE 5052387567 DELL FINANCIERA | 79482808
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: FUNCIONARIO LOCALIZACIO [CC  DEL
PLAQUETA | DESCRIPCION DEL | SECRETARI | nepeNDENCIA | RESPONSABL | PRODUCTO | SERIAL MARCA N DEL | RESPONSAB
ELEMENTO A
E ELEMENTO | LE
SECRETARI | DIRECCION DIRECCION
A DE | ADMINISTRATI | JOSE OMAR ADMINISTRATI
B212050567 | MARCA DELL SERIE OF20V2- | EDUCACIO | VA Y | AVILA VA y
6 L0300-047 N FINANCIERA | ROBLES TECLADO | OF24V2-L0300-047 DELL FINANCIERA | 79482808
SECRETART | DIRECCION DIRECCION
A DE | ADMINISTRATI | JOSE OMAR ADMINISTRATI
B212050677 | MARCA  DELL  SERIE | EDUCACIO | VA Y | AVILA VA y
5 SP CNOB5K5F-LO300-03V-19XL | N FINANCIERA | ROBLES MOUSE CNOBSK5F-LO300-03V-19XL | DELL FINANCIERA | 79482808
SECRETART | DIRECCION DIRECCION
A DE | ADMINISTRATI | JOSE OMAR ADMINISTRATI
B218030246 | REGULADOR DE  PICO | EDUCACIO | VA v | AVILA VA y
0 STARTEC N FINANCIERA | ROBLES MULTITOMA | SIN SERIAL STARTEC | FINANCIERA | 79482808
SECRETARI | DIRECCION DIRECCION
A DE | ADMINISTRAT! | JOSE ADMINISTRATI
EDUCACIO | VA Y | RAMIREZ SUPERFICIE VA v
2180200384 | AGLOMERADO N FINANCIERA | CUBIDES MODULAR | SIN SERIAL SINMARCA | FINANCIERA | 40907300
SECRETAR! | DIRECCION DIRECCION
A DE | ADMINISTRAT! | JOSE ADMINISTRATI
EDUCACIO | VA Y|RAMREZ | ARCHIVADO VA v
2180106145 | METALICO 3 CAJONES N FINANCIERA | CUBIDES R SIN SERIAL SINMARCA | FINANCIERA | 40907300
SECRETAR! | DIRECCION DIRECCION
A DE | ADMINISTRATI | JOSE ADMINISTRATI
B218011163 EDUCACIO | VA Y | RAMIREZ VA y
0 RODANTE PANONEGRO | N FINANCIERA | CUBIDES SILLA SIN SERIAL SINMARCA | FINANCIERA | 40907300
SECRETART | DIRECCION DIRECCION
A DE | ADMINISTRATI | JOSE ADMINISTRATI
B212050565 EDUCACIO | VA Y | RAMIREZ VA y
3 MARCA DELL N FINANCIERA | CUBIDES PANTALLA | SIN SERIAL DELL FINANCIERA | 40907300
SECRETART | DIRECCION DIRECCION
A DE | ADMINISTRATI | JOSE ADMINISTRATI
B212050557 | MARCA  DELL  SERIE | EDUCACIO | VA Y | RAMIREZ VA y
9 5052574191 N FINANCIERA | CUBIDES TORRE 5052574191 DELL FINANCIERA | 40907300
SECRETAR! | DIRECCION DIRECCION
A DE | ADMINISTRAT! | JOSE ADMINISTRATI
B212050567 EDUCACIO | VA Y | RAMIREZ VA v
5 MARCA DELL SERIE 0F20V2 | N FINANCIERA | CUBIDES TECLADO | OF2JV2 DELL FINANCIERA | 40907300
SECRETAR! | DIRECCION DIRECCION
A DE | ADMINISTRAT! | JOSE ADMINISTRATI
B212050677 | MARCA DELL SERIE 065K5F- | EDUCACIO | VA Y | RAMIREZ VA v
6 SP L0300-03V-19XC N FINANCIERA | CUBIDES MOUSE 065K5F-L0300-03V-19XC DELL FINANCIERA | 40907300
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: FUNCIONARIO LOCALIZACIO [CC  DEL
PLAQUETA | DESCRIPCION DEL | SECRETARI | nepeNDENCIA | RESPONSABL | PRODUCTO | SERIAL MARCA N DEL | RESPONSAB
ELEMENTO A
E ELEMENTO | LE
SECRETARI | DIRECCION DIRECCION
A DE | ADMINISTRAT! | GENIFER ADMINISTRATI
EDUCACIO | VA v | MEDINA SUPERFICIE VA y
2180200383 | AGLOMERADO N FINANCIERA | CASTRO MODULAR | SIN SERIAL SINMARCA | FINANCIERA | 52208457
SECRETART | DIRECCION DIRECCION
A DE | ADMINISTRATI | GENIFER ADMINISTRATI
EDUCACIO | VA v | MEDINA ARCHIVADO VA y
2180106149 | METALICO 3 CAJONES N FINANCIERA | CASTRO R SIN SERIAL SINMARCA | FINANCIERA | 52298457
SECRETART | DIRECCION DIRECCION
A DE | ADMINISTRATI | GENIFER ADMINISTRATI
B218011163 EDUCACIO | VA v | MEDINA VA y
4 RODANTE PANONEGRO | N FINANCIERA | CASTRO SILLA SIN SERIAL SINMARCA | FINANCIERA | 52298457
SECRETARI | DIRECCION DIRECCION
A DE | ADMINISTRAT! | GENIFER ADMINISTRATI
B212050566 EDUCACIO | VA Y | MEDINA VA v
3 MARCA DELL N FINANCIERA | CASTRO PANTALLA | SIN SERIAL DELL FINANCIERA | 52208457
SECRETAR! | DIRECCION DIRECCION
A DE | ADMINISTRAT! | GENIFER ADMINISTRATI
B212050558 |MARCA  DELL  SERIE | EDUCACIO |VA Y | MEDINA VA v
6 5054113839 N FINANCIERA | CASTRO TORRE 5054113839 DELL FINANCIERA | 52208457
SECRETAR! | DIRECCION DIRECCION
A DE | ADMINISTRATI | GENIFER ADMINISTRATI
B212050567 EDUCACIO | VA v | MEDINA VA y
4 MARCA DELL SERIE OF20V2 | N FINANCIERA | CASTRO TECLADO | OF20V2 DELL FINANCIERA | 52298457
SECRETART | DIRECCION DIRECCION
A DE | ADMINISTRATI | GENIFER ADMINISTRATI
B212050677 | MARCA  DELL  SERIE | EDUCACIO | VA v | MEDINA VA y
7 SP CN.065K5F-L0300-03V-1ACH | N FINANCIERA | CASTRO MOUSE CN.085K5F-L0300-03V-1ACH | DELL FINANCIERA | 52298457
SECRETART | DIRECCION DIRECCION
A DE | ADMINISTRATI | GENIFER ADMINISTRATI
B207010130 | PANASONIC NEGRO SERIAL | EDUCACIO | VA v | MEDINA VA y
3 9P %0LBLD092554 N FINANCIERA | CASTRO TELEFONO | %0LBLD092554 PANASONIC | FINANCIERA | 52208457
SECRETAR! | DIRECCION | SANDRA DIRECCION
A DE | ADMINISTRAT! | PATRICIA ADMINISTRATI
B218011686 EDUCACIO | VA v | RIARO SUPERFICIE VA y
9 AGLOMERADO N FINANCIERA | CUASTUMAL | MODULAR | SIN SERIAL SINMARCA | FINANCIERA | 52431690
SECRETAR! | DIRECCION | SANDRA DIRECCION
A DE | ADMINISTRAT! | PATRICIA ADMINISTRATI
B218011687 EDUCACIO | VA v | RIARO VA y
0 RODANTE PANONEGRO | N FINANCIERA | CUASTUMAL | SILLA SIN SERIAL SINMARCA | FINANCIERA | 52431690
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: FUNCIONARIO LOCALIZACIO [CC  DEL
PLAQUETA | DESCRIPCION DEL | SECRETARI | nepeNDENCIA | RESPONSABL | PRODUCTO | SERIAL MARCA N DEL | RESPONSAB
ELEMENTO A
E ELEMENTO | LE
SECRETAR! | DIRECCION | SANDRA DIRECCION
A DE | ADMINISTRAT! | PATRICIA ADMINISTRATI
MARCA  HP  SERIAL |EDUCACIO |VA v | RIAKO VA y
2120503590 | CNC335PJXT N FINANCIERA | CUASTUMAL | PANTALLA | CNC335PJXT HP FINANCIERA | 52431690
SECRETART | DIRECCION | SANDRA DIRECCION
A DE | ADMINISTRATI | PATRICIA ADMINISTRATI
B212050678 | MARCA  HP  SERIAL | EDUCACIO | VA v | RIAKO VA y
0 BO MXL35036G4 N FINANCIERA | CUASTUMAL | TORRE MXL35036G4 HP FINANCIERA | 52431690
SECRETART | DIRECCION | SANDRA DIRECCION
A DE | ADMINISTRATI | PATRICIA ADMINISTRATI
B212050881 | MARCALOGITECH ~ SERIAL | EDUCACIO | VA v | RIARO VA y
7 2104SC32LBL8 N FINANCIERA | CUASTUMAL | TECLADO | 2104SC32LBL8 LOGITECH | FINANCIERA | 52431690
SECRETAR! | DIRECCION | SANDRA DIRECCION
A DE | ADMINISTRAT! | PATRICIA ADMINISTRATI
B212050881 | LOGITECH SERIAL  310- | EDUCACIO | VA v | RIARO VA v
8 002182 N FINANCIERA | CUASTUMAL | MOUSE 310002182 LOGITECH | FINANCIERA | 52431690
SECRETAR! | DIRECCION DIRECCION
A DE | ADMINISTRAT! | EDDIER ADMINISTRATI
AGLOMERADO CON | EDUCACIO | VA Y|MAHECHA | SUPERFICIE VA y
2180200377 | ARCHIVADOR DE 3 CAJONES | N FINANCIERA | SANCHEZ | MODULAR | SIN SERIAL SINMARCA | FINANCIERA | 1013579602
SECRETAR! | DIRECCION DIRECCION
A DE | ADMINISTRAT! | EDDIER ADMINISTRATI
B218011687 EDUCACIO | VA Y |MAHECHA | ARCHIVADO VA y
1 METALICO 3 CAJONES N FINANCIERA | SANCHEZ | R SIN SERIAL SINMARCA | FINANCIERA | 14324480
SECRETART | DIRECCION DIRECCION
A DE | ADMINISTRAT! | EDDIER ADMINISTRATI
EDUCACIO | VA Y | MAHECHA VA y
2180112077 | RODANTE PANONEGRO | N FINANCIERA | SANCHEZ SILLA SIN SERIAL SINMARCA | FINANCIERA | 14324480
SECRETART | DIRECCION DIRECCION
A DE | ADMINISTRAT! | EDDIER ADMINISTRATI
B212050777 EDUCACIO | VA Y |MAHECHA | COMPUTADO VA y
3 HP SERIAL 8CN20700P6 N FINANCIERA | SANCHEZ | RALL IN ONE | 8CN20700P6 HP FINANCIERA | 14324480
SECRETAR! | DIRECCION DIRECCION
A DE | ADMINISTRAT! | EDDIER ADMINISTRATI
B212050777 EDUCACIO | VA Y | MAHECHA VA y
4 HP SERIAL 9CT2010261 N FINANCIERA | SANCHEZ TECLADO | 9CT2010261 HP FINANCIERA | 14324480
SECRETAR! | DIRECCION DIRECCION
A DE | ADMINISTRAT! | EDDIER ADMINISTRATI
B212050777 EDUCACIO | VA Y | MAHECHA VA y
5 DELL SERIAL 9CP204F806 | N FINANCIERA | SANCHEZ MOUSE 9CP204F806 DELL FINANCIERA | 14324480
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: FUNCIONARIO LOCALIZACIO [CC  DEL
PLAQUETA | DESCRIPCION DEL | SECRETARI | nepeNDENCIA | RESPONSABL | PRODUCTO | SERIAL MARCA N DEL | RESPONSAB
ELEMENTO A
E ELEMENTO | LE
SECRETARI | DIRECCION DIRECCION
A DE | ADMINISTRAT! | EDDIER ADMINISTRATI
SIETUPLE DE 84| EDUCACIO |VA Y | MAHECHA VA y
2180103073 | ENTREPANOS RODANTE | N FINANCIERA | SANCHEZ ESTANTE | SIN SERIAL NOAPLICA | FINANCIERA | 14324480
SECRETART | DIRECCION | SANDRA DIRECCION
A DE | ADMINISTRATI | PATRICIA ADMINISTRATI
B218011687 | AGLOMERADO CON | EDUCACIO | VA v | RIAKO SUPERFICIE VA y
2 ARCHIVADOR DE 3 CAJONES | N FINANCIERA | CUASTUMAL | MODULAR | SIN SERIAL SINMARCA | FINANCIERA | 52431690
SECRETART | DIRECCION | SANDRA DIRECCION
A DE | ADMINISTRATI | PATRICIA ADMINISTRATI
B218011687 EDUCACIO | VA v | RIARO ARCHIVADO VA y
3 METALICO 3 CAJONES N FINANCIERA | CUASTUMAL | R SIN SERIAL NOAPLICA | FINANCIERA | 52431690
SECRETAR! | DIRECCION | SANDRA DIRECCION
A DE | ADMINISTRAT! | PATRICIA ADMINISTRATI
EDUCACIO | VA v | RIARO VA v
2180100665 | RODANTE PANO NEGRO | N FINANCIERA | CUASTUMAL | SILLA SIN SERIAL NOAPLICA | FINANCIERA | 52431690
SECRETAR! | DIRECCION | SANDRA DIRECCION
A DE | ADMINISTRAT! | PATRICIA ADMINISTRATI
B212050640 |MARCA ~ HP  SERIAL | EDUCACIO | VA v | RIARO VA v
6 CNC335PKLO N FINANCIERA | CUASTUMAL | PANTALLA | SERIAL CNC335PKLO HP FINANCIERA | 52431690
SECRETAR! | DIRECCION | SANDRA DIRECCION
A DE | ADMINISTRATI | PATRICIA ADMINISTRATI
B212050640 | MARCA  HP  SERIAL | EDUCACIO | VA v | RIARO VA y
7 MXL35036GN N FINANCIERA | CUASTUMAL | TORRE SERIAL MXL35036GN HP FINANCIERA | 52431690
SECRETART | DIRECCION | SANDRA DIRECCION
A DE | ADMINISTRATI | PATRICIA ADMINISTRATI
B212050678 | MARCA  HP  SERIAL | EDUCACIO | VA v | RIARO VA y
4 9P BDAEVOQVB5HASS N FINANCIERA | CUASTUMAL | TECLADO | SERIAL BDAEVOQVB5HASS | HP FINANCIERA | 52431690
SECRETART | DIRECCION | SANDRA DIRECCION
A DE | ADMINISTRATI | PATRICIA ADMINISTRATI
B212050881 | GENIUS SERIAL | EDUCACIO | VA v | RIARO VA y
9 X6B92134902954 N FINANCIERA | CUASTUMAL | MOUSE SERIAL X6B92134902954 | GENIUS FINANCIERA | 52431690
SECRETAR! | DIRECCION | SANDRA DIRECCION
A DE | ADMINISTRAT! | PATRICIA ADMINISTRATI
EDUCACIO | VA v | RIARO VA v
2180112685 | RODANTE PANONEGRO | N FINANCIERA | CUASTUMAL | SILLA SIN SERIAL SINMARCA | FINANCIERA | 52431690
SECRETAR! | DIRECCION | SANDRA DIRECCION
A DE | ADMINISTRAT! | PATRICIA ADMINISTRATI
METALICO 3  CAJONES | EDUCACIO |VA v | RIARO ARCHIVADO VA y
2180201498 | SUPERFICIE AGLOMERADO | N FINANCIERA | CUASTUMAL |R SIN SERIAL SINMARCA | FINANCIERA | 52431690
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: FUNCIONARIO LOCALIZACIO [CC  DEL
PLAQUETA | DESCRIPCION DEL | SECRETARI | nepeNDENCIA | RESPONSABL | PRODUCTO | SERIAL MARCA N DEL | RESPONSAB
ELEMENTO A
E ELEMENTO | LE
SECRETARI | DIRECCION DIRECCION
A DE | ADMINISTRAT! | RIGOBERTO ADMINISTRATI
B218011686 EDUCACIO | VA Y |RAMIREZ | ARCHIVADO VA y
3 METALICO DE 3 CAJONES | N FINANCIERA | FERNANDEZ | R SIN SERIAL SINMARCA | FINANCIERA | 79516543
SECRETART | DIRECCION DIRECCION
A DE | ADMINISTRATI | RIGOBERTO ADMINISTRATI
EDUCACIO | VA Y | RAMIREZ VA y
2180100629 | RODANTE PANO MEGRO | N FINANCIERA | FERNANDEZ | SILLA SIN SERIAL SINMARCA | FINANCIERA | 79516543
SECRETART | DIRECCION DIRECCION
A DE | ADMINISTRATI | RIGOBERTO ADMINISTRATI
B212050558 | MARCA  DELL  SERIE | EDUCACIO | VA Y | RAMIREZ VA y
0 5052620847 N FINANCIERA | FERNANDEZ | TORRE SERIE 5052620847 DELL FINANCIERA | 79516543
SECRETARI | DIRECCION DIRECCION
A DE | ADMINISTRAT! | RIGOBERTO ADMINISTRATI
B212050564 EDUCACIO | VA Y | RAMIREZ VA v
9 MARCA DELL N FINANCIERA | FERNANDEZ | PANTALLA | SIN SERIAL DELL FINANCIERA | 79516543
SECRETAR! | DIRECCION DIRECCION
MARCA  DELL  SERIE|A DE | ADMINISTRAT! | RIGOBERTO ADMINISTRATI
B212050567 | CNOF2JV2-L0300-047-070P- | EDUCACIO | VA Y | RAMIREZ SERIE CNOF20V2-LO300-047- VA y
0 A03 N FINANCIERA | FERNANDEZ | TECLADO | 070P-A03 DELL FINANCIERA | 79516543
SECRETAR! | DIRECCION DIRECCION
A DE | ADMINISTRAT! | RIGOBERTO ADMINISTRATI
B212050675 | MARCA  DELL  SERIE | EDUCACIO | VA Y | RAMIREZ SERIE  CNOB5K5F-LO300- VA y
9 SP CNOB5K5F-LO300-03V-INBF | N FINANCIERA | FERNANDEZ | MOUSE 03V-1NBF DELL FINANCIERA | 79516543
SECRETART | DIRECCION DIRECCION
A DE | ADMINISTRAT! | RIGOBERTO ADMINISTRATI
B218030245 EDUCACIO | VA Y | RAMIREZ VA y
9 INDUSTRIAL STUDEMARK | N FINANCIERA | FERNANDEZ | TAJALAPIZ | SIN SERIAL STUDEMARK | FINANCIERA | 79516543
SECRETART | DIRECCION DIRECCION
A DE | ADMINISTRAT! | RIGOBERTO ADMINISTRATI
B207010130 EDUCACIO | VA Y | RAMIREZ VA y
2 SP MARCA GENIUS N FINANCIERA | FERNANDEZ | PARLANTE | SIN SERIAL GENIUS FINANCIERA | 79516543
SECRETAR! | DIRECCION DIRECCION
A DE | ADMINISTRAT! | RIGOBERTO ADMINISTRATI
B218011267 | INTERLOCUTORA DE | EDUCACIO | VA Y | RAMIREZ VA v
4 9P MADERA N FINANCIERA | FERNANDEZ | SILLA SIN SERIAL SINMARCA | FINANCIERA | 79516543
SECRETAR! | DIRECCION DIRECCION
A DE | ADMINISTRAT! | RIGOBERTO ADMINISTRATI
2180101799 | INTERLOCUTORA  CAFE | EDUCACIO | VA Y | RAMIREZ VA v
R BASE METALICA N FINANCIERA | FERNANDEZ | SILLA SIN SERIAL SINMARCA | FINANCIERA | 79516543
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: FUNCIONARIO LOCALIZACIO [CC  DEL
PLAQUETA | DESCRIPCION DEL | SECRETARI | nepeNDENCIA | RESPONSABL | PRODUCTO | SERIAL MARCA N DEL | RESPONSAB
ELEMENTO A
E ELEMENTO | LE
SECRETARI | DIRECCION DIRECCION
A DE | ADMINISTRAT! | RIGOBERTO ADMINISTRATI
INTERLOCUTORA PLASTICO | EDUCACIO | VA Y | RAMIREZ VA y
2180106764 | AZUL N FINANCIERA | FERNANDEZ | SILLA SIN SERIAL SINMARCA | FINANCIERA | 79516543
SECRETART | DIRECCION DIRECCION
A DE | ADMINISTRATI | RIGOBERTO ADMINISTRATI
B218011267 | INTERLOCUTORA PLASTICO | EDUCACIO | VA Y | RAMIREZ VA y
5 GRIS N FINANCIERA | FERNANDEZ | SILLA SIN SERIAL SINMARCA | FINANCIERA | 79516543
SECRETART | DIRECCION DIRECCION
A DE | ADMINISTRATI | RIGOBERTO ADMINISTRATI
2180106178 | INTERLOCUTORA PLASTICO | EDUCACIO | VA Y | RAMIREZ VA y
R AZUL N FINANCIERA | FERNANDEZ | SILLA SIN SERIAL SINMARCA | FINANCIERA | 79516543
SECRETARI | DIRECCION DIRECCION
A DE | ADMINISTRAT! | RIGOBERTO ADMINISTRATI
218010528 | INTERLOCUTORA  PARO | EDUCACIO | VA Y | RAMIREZ VA v
9 VERDE N FINANCIERA | FERNANDEZ | SILLA SIN SERIAL SINMARCA | FINANCIERA | 79516543
SECRETAR! | DIRECCION DIRECCION
A DE | ADMINISTRAT! | RIGOBERTO ADMINISTRATI
B218011267 | INTERLOCUTORA PLASTICO | EDUCACIO | VA Y | RAMIREZ VA v
6 SP GRIS N FINANCIERA | FERNANDEZ | SILLA SIN SERIAL SINMARCA | FINANCIERA | 79516543
SECRETAR! | DIRECCION DIRECCION
A DE | ADMINISTRAT! | RIGOBERTO ADMINISTRATI
B218011267 | INTERLOCUTORA PLASTICO | EDUCACIO | VA Y | RAMIREZ VA y
7 SP AZUL N FINANCIERA | FERNANDEZ | SILLA SIN SERIAL SINMARCA | FINANCIERA | 79516543
SECRETART | DIRECCION DIRECCION
A DE | ADMINISTRAT! | RIGOBERTO ADMINISTRATI
B212050472 | MARCA LEXMARK SERIAL | EDUCACIO | VA Y | RAMIREZ VA y
4 MS811DN 1° PISO N FINANCIERA | FERNANDEZ | IMPRESORA | SERIAL MS811DN 1°PISO | LEXMARK | FINANCIERA | 79516543
SECRETART | DIRECCION | JOHANA DIRECCION
A DE | ADMINISTRATI | ANDREA ADMINISTRATI
B218011164 EDUCACIO | VA v | VIDAL VA y
0 RODANTE PANOMEGRO | N FINANCIERA | CORTES SILLA SIN SERIAL SINMARCA | FINANCIERA | 52799291
SECRETAR! | DIRECCION | JOHANA DIRECCION
A DE | ADMINISTRAT! | ANDREA ADMINISTRATI
B212050678 EDUCACIO | VA v | VIDAL VA v
6 MARCA LENOVO MJOBFTSY | N FINANCIERA | CORTES TORRE SIN SERIAL LENOVO FINANCIERA | 52799291
SECRETAR! | DIRECCION | JOHANA DIRECCION
A DE | ADMINISTRAT! | ANDREA ADMINISTRATI
EDUCACIO | VA v | VIDAL VA v
2120504682 | MARCALENOVO SERAL | N FINANCIERA | CORTES PANTALLA | SIN SERIAL LENOVO FINANCIERA | 52799291
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: FUNCIONARIO LOCALIZACIO [CC  DEL
PLAQUETA | DESCRIPCION DEL | SECRETARI | nepeNDENCIA | RESPONSABL | PRODUCTO | SERIAL MARCA N DEL | RESPONSAB
ELEMENTO A
E ELEMENTO | LE
SECRETAR! | DIRECCION | JOHANA DIRECCION
A DE | ADMINISTRATI | ANDREA ADMINISTRATI
B212050882 | LOGITECH SERIAL | EDUCACIO | VA v | VIDAL VA y
0 2051SC30VE58 N FINANCIERA | CORTES TECLADO | SERIAL 2051SC30VE58 LOGITECH | FINANCIERA | 52799291
SECRETART | DIRECCION | JOHANA DIRECCION
A DE | ADMINISTRATI | ANDREA ADMINISTRATI
B212050882 | LOGITECH ~ SERIAL 810- | EDUCACIO | VA v | VIDAL VA y
1 002182 N FINANCIERA | CORTES MOUSE SERIAL 810-002182 LOGITECH | FINANCIERA | 52799291
SECRETART | DIRECCION | JOHANA DIRECCION
A DE | ADMINISTRATI | ANDREA ADMINISTRATI
EDUCACIO | VA v | VIDAL ARCHIVADO VA y
2180106746 | METALICO 3 CAJONES N FINANCIERA | CORTES R SIN SERIAL SINMARCA | FINANCIERA | 52799291
SECRETAR! | DIRECCION | JOHANA DIRECCION
A DE | ADMINISTRAT! | ANDREA ADMINISTRATI
EDUCACIO | VA v | VIDAL SUPERFICIE VA v
2180200409 | AGLOMERADO N FINANCIERA | CORTES MODULAR | SIN SERIAL SINMARCA | FINANCIERA | 52799291
SECRETAR! | DIRECCION | JOHANA DIRECCION
A DE | ADMINISTRAT! | ANDREA ADMINISTRATI
KODAK SERIE 12620 SERIAL | EDUCACIO | VA v | VIDAL VA v
2120504702 | 56072437 N FINANCIERA | CORTES SCANNER | 12620 SERIAL 56072437 KODAK FINANCIERA | 52799291
SECRETAR! | DIRECCION | JOHANA DIRECCION
A DE | ADMINISTRATI | ANDREA ADMINISTRATI
ROTULADORA ZEBRA GD800 | EDUCACIO | VA v | VIDAL VA y
2120504723 | SERIE 114183101664 N FINANCIERA | CORTES IMPRESORA | SERIE 11J183101664 ZEBRA GD800 | FINANCIERA | 52799291
SECRETART | DIRECCION | SANDRA DIRECCION
A DE | ADMINISTRATI | PATRICIA ADMINISTRATI
B211010043 EDUCACIO | VA v | RIARO VA y
1 PLASTICA NARANJAPISO 1 | N FINANCIERA | CUASTUMAL | CAMILLA | SIN SERIAL SINMARCA | FINANCIERA | 52431690
SECRETART | DIRECCION | SANDRA DIRECCION
EXTINTOR A DE | ADMINISTRATI | PATRICIA ADMINISTRATI
B218030222 | MULTIPROPOSITO 20 LIBRAS | EDUCACIO | VA v | RIARO VA y
0 PISO 1 N FINANCIERA | CUASTUMAL | EXTINTOR | SIN SERIAL SINMARCA | FINANCIERA | 52431690
SECRETAR! | DIRECCION | SANDRA DIRECCION
EXTINTOR A DE | ADMINISTRAT! | PATRICIA ADMINISTRATI
B218030221 | MULTIPROPOSITO 20 LIBRAS | EDUCACIO | VA v | RIARO VA y
8 PISO 1 N FINANCIERA | CUASTUMAL | EXTINTOR | SIN SERIAL SINMARCA | FINANCIERA | 52431690
SECRETAR! | DIRECCION | SANDRA DIRECCION
A DE | ADMINISTRAT! | PATRICIA ADMINISTRATI
B210020015 EDUCACIO | VA v | RIARO VA v
3 PLASTICA NARANJAPISO 2 | N FINANCIERA | CUASTUMAL | CAMILLA | SIN SERIAL SINMARCA | FINANCIERA | 52431690
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: FUNCIONARIO LOCALIZACIO [CC  DEL
PLAQUETA | DESCRIPCION DEL | SECRETARI | nepeNDENCIA | RESPONSABL | PRODUCTO | SERIAL MARCA N DEL | RESPONSAB
ELEMENTO A
E ELEMENTO | LE
SECRETAR! | DIRECCION | SANDRA DIRECCION
EXTINTOR A DE | ADMINISTRAT! | PATRICIA ADMINISTRATI
B218030221 | MULTIPROPOSITO 20 LIBRAS | EDUCACIO | VA v | RIAKO VA y
6 PISO 2 N FINANCIERA | CUASTUMAL | EXTINTOR | SIN SERIAL SINMARCA | FINANCIERA | 52431690
SECRETART | DIRECCION | SANDRA DIRECCION
A DE | ADMINISTRATI | PATRICIA ADMINISTRATI
B211010043 EDUCACIO | VA v | RIAKO VA y
2 PLASTICA NARANJAPISO 3 | N FINANCIERA | CUASTUMAL | CAMILLA | SIN SERIAL SINMARCA | FINANCIERA | 52431690
SECRETART | DIRECCION | SANDRA DIRECCION
EXTINTOR A DE | ADMINISTRATI | PATRICIA ADMINISTRATI
B218030221 | MULTIPROPOSITO 20 LIBRAS | EDUCACIO | VA v | RIARO VA y
7 PISO 3 N FINANCIERA | CUASTUMAL | EXTINTOR | SIN SERIAL SINMARCA | FINANCIERA | 52431690
SECRETAR! | DIRECCION | SANDRA DIRECCION
A DE | ADMINISTRAT! | PATRICIA ADMINISTRATI
B211010043 EDUCACIO | VA v | RIARO VA y
3 PLASTICA NARANJAPISO4 | N FINANCIERA | CUASTUMAL | CAMILLA | SIN SERIAL SINMARCA | FINANCIERA | 52431690
SECRETAR! | DIRECCION | SANDRA DIRECCION
EXTINTOR A DE | ADMINISTRAT! | PATRICIA ADMINISTRATI
MULTIPROPOSITO 20 LIBRAS | EDUCACIO | VA v | RIARO VA y
sP PISO 4 N FINANCIERA | CUASTUMAL | EXTINTOR | SIN SERIAL SINMARCA | FINANCIERA | 52431690
SEC. SEC.
EDUCACION EDUCACION
SECRETARI | DIRECCION DIRECCION
A DE | ADMINISTRATI | EDGAR ADMINISTRATI
B218011163 | RODANTE  PARO-MALLA | EDUCACIO | VA v | AURELIO GIL VA y
7 NEGRO N FINANCIERA | RODRIGUEZ | SILLA SIN SERIAL SINMARCA | FINANCIERA | 3625142845
SEC. SEC.
EDUCACION EDUCACION
SECRETARI | DIRECCION DIRECCION
A DE | ADMINISTRAT! | EDGAR ADMINISTRATI
METALICO 3  CAJONES | EDUCACIO |VA v | AURELIO GIL | ARCHIVADO VA y
2180201499 | SUPERFICIE AGLOMERADO | N FINANCIERA | RODRIGUEZ | R SIN SERIAL SINMARCA | FINANCIERA | 3625142845
SEC. SEC.
EDUCACION EDUCACION
SECRETARI | DIRECCION DIRECCION
A DE | ADMINISTRAT! | EDGAR ADMINISTRATI
B212050881 | DELL SERIAL CN-065K5F- | EDUCACIO | VA v | AURELIO GIL SERIAL  CN-085K5F-LO300- VA y
5 LO300-D3V N FINANCIERA | RODRIGUEZ | MOUSE D3V DELL FINANCIERA | 3625142845
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: FUNCIONARIO LOCALIZACIO [CC  DEL
PLAQUETA | DESCRIPCION DEL | SECRETARI | nepeNDENCIA | RESPONSABL | PRODUCTO | SERIAL MARCA N DEL | RESPONSAB
ELEMENTO A
E ELEMENTO | LE
SEC. SEC.
EDUCACION EDUCACION
SECRETARI | DIRECCION DIRECCION
A DE | ADMINISTRAT! | EDGAR ADMINISTRATI
B212050563 EDUCACIO | VA v | AURELIO GIL VA y
8 MARCA DELL N FINANCIERA | RODRIGUEZ | PANTALLA | SIN SERIAL DELL FINANCIERA | 3625142845
SEC. SEC.
EDUCACION EDUCACION
SECRETARI | DIRECCION DIRECCION
A DE | ADMINISTRAT! | EDGAR ADMINISTRATI
B212050560 | MARCA  DELL  SERIE | EDUCACIO | VA v | AURELIO GIL VA y
6 5057426415 N FINANCIERA | RODRIGUEZ | TORRE SERIE 5057426415 DELL FINANCIERA | 3625142845
SEC. SEC.
EDUCACION EDUCACION
SECRETARI | DIRECCION DIRECCION
A DE | ADMINISTRATI | EDGAR ADMINISTRATI
B212050568 | MARCA DELL SERIE CN- | EDUCACIO |VA v | AURELIO GIL SERE  CN-OF20V2-LO300- VA y
1 OF2JV2-L0300-047-089H-A03 | N FINANCIERA | RODRIGUEZ | TECLADO | 047-089H-A03 DELL FINANCIERA | 3625142845
SECRETAR! | DIRECCION DIRECCION
A DE | ADMINISTRATI | YOLANDA ADMINISTRATI
EDUCACIO | VA v | INFANTE SUPERFICIE VA v
2180200385 | AGLOMERADO DE 3 PARTES | N FINANCIERA | RODRIGUEZ | MODULAR | SIN SERIAL SINMARCA | FINANCIERA | 39665584
SECRETARI | DIRECCION DIRECCION
A DE | ADMINISTRATI | YOLANDA ADMINISTRATI
B218020252 EDUCACIO | VA v | INFANTE ARCHIVADO VA y
1P METALICO 3 CAJONES N FINANCIERA | RODRIGUEZ | R SIN SERIAL SINMARCA | FINANCIERA | 39665584
SECRETART | DIRECCION DIRECCION
A DE | ADMINISTRATI | YOLANDA ADMINISTRATI
B218011267 EDUCACIO | VA v | INFANTE VA y
9 SP RODANTE PANONEGRO | N FINANCIERA | RODRIGUEZ | SILLA SIN SERIAL SINMARCA | FINANCIERA | 39665584
SECRETART | DIRECCION DIRECCION
A DE | ADMINISTRATI | YOLANDA ADMINISTRATI
B212050566 EDUCACIO | VA v | INFANTE VA y
2 MARCA DELL N FINANCIERA | RODRIGUEZ | PANTALLA | SIN SERIAL DELL FINANCIERA | 39665584
SECRETAR | DIRECCION DIRECCION
A DE | ADMINISTRATI | YOLANDA ADMINISTRATI
B212050560 |MARCA  DELL  SERIE | EDUCACIO |VA v | INFANTE VA v
9 5057566383 N FINANCIERA | RODRIGUEZ | TORRE SERIE 5057566383 DELL FINANCIERA | 39665584
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: FUNCIONARIO LOCALIZACIO [CC  DEL
PLAQUETA | DESCRIPCION DEL | SECRETARI | nepeNDENCIA | RESPONSABL | PRODUCTO | SERIAL MARCA N DEL | RESPONSAB
ELEMENTO A
E ELEMENTO | LE
SECRETARI | DIRECCION DIRECCION
A DE | ADMINISTRATI | YOLANDA ADMINISTRATI
B212050568 | MARCA DELL SERIE CN- | EDUCACIO |VA v | INFANTE SERIE  CN-OF20V2-LO300- VA y
0 OF2JV2-L0300-047-0891-A003 | N FINANCIERA | RODRIGUEZ | TECLADO | 047-089I-A003 DELL FINANCIERA | 39665584
SECRETART | DIRECCION DIRECCION
A DE | ADMINISTRATI | YOLANDA ADMINISTRATI
B212050677 | MARCA DELL SERIE CN- | EDUCACIO |VA v | INFANTE SERIE  CN-085K5F-LO300- VA y
0 SP 065K5F-L0300-03V-1AJT N FINANCIERA | RODRIGUEZ | MOUSE 03V-1AJT DELL FINANCIERA | 39665584
SECRETART | DIRECCION DIRECCION
A DE | ADMINISTRATI | YOLANDA BANDEJA ADMINISTRATI
EDUCACIO | VA v | INFANTE ARCHIVADO VA y
sP DE MADERA N FINANCIERA | RODRIGUEZ | RA SIN SERIAL SINMARCA | FINANCIERA | 39665584
SECRETARI | DIRECCION | CESAR DIRECCION
A DE | ADMINISTRAT! | FRANCISCO ADMINISTRATI
B212050676 | MARCA DELL SERIE CN- | EDUCACIO |VA Y | CANTOR VA y
9 SP 085K5F-LO300-03V-19ZM | N FINANCIERA | RIVERA MOUSE SIN SERIAL DELL FINANCIERA | 79205881
SECRETARI | DIRECCION | CESAR DIRECCION
A DE | ADMINISTRAT! | FRANCISCO ADMINISTRATI
METALICO 3  CAJONES | EDUCACIO |VA Y | CANTOR ARCHIVADO VA y
2080200066 | SUPERFICIE AGLOMERADO | N FINANCIERA | RIVERA R SIN SERIAL SINMARCA | FINANCIERA | 79205881
SECRETARI | DIRECCION | CESAR DIRECCION
A DE | ADMINISTRATI | FRANCISCO ADMINISTRATI
EDUCACIO | VA v | CANTORRIVE VA y
2180100604 | RODANTE PANONEGRO | N FINANCIERA | RA SILLA SIN SERIAL SINMARCA | FINANCIERA | 79205881
SECRETART | DIRECCION | CESAR DIRECCION
A DE | ADMINISTRATI | FRANCISCO ADMINISTRATI
B212050562 | MARCA DELL SERIE CN-C04- | EDUCACIO | VA v | CANTOR SERIE  CN-CO4-04D9T1- VA y
1 04D9T1-QDOO N FINANCIERA | RIVERA PANTALLA | QDOO DELL FINANCIERA | 79205881
SECRETART | DIRECCION | CESAR DIRECCION
A DE | ADMINISTRATI | FRANCISCO ADMINISTRATI
B212050556 | MARCA  DELL  SERIE | EDUCACIO | VA v | CANTOR VA y
7 5050894575 N FINANCIERA | RIVERA TORRE SERIE 5050894575 DELL FINANCIERA | 79205881
SECRETARI | DIRECCION | CESAR DIRECCION
A DE | ADMINISTRAT! | FRANCISCO ADMINISTRATI
B212050567 | MARCA DELL SERIE CN- | EDUCACIO |VA v | CANTOR SERE  CN-OF20V2-LO300- VA y
9 OF2JV2-L0300-047-0BJ2-A03 | N FINANCIERA | RIVERA TECLADO | 047-0BJ2-A03 DELL FINANCIERA | 79205881
SECRETAR! | DIRECCION | SANDRA DIRECCION
A DE | ADMINISTRAT! | PATRICIA ADMINISTRATI
B218010061 EDUCACIO | VA v | RIARO VA v
1 RODANTE DE PANO NEGRO | N FINANCIERA | CUASTUMAL | SILLA SIN SERIAL NOAPLICA | FINANCIERA | 52431690
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: FUNCIONARIO LOCALIZACIO [CC  DEL
PLAQUETA | DESCRIPCION DEL | SECRETARI | nepeNDENCIA | RESPONSABL | PRODUCTO | SERIAL MARCA N DEL | RESPONSAB
ELEMENTO A
E ELEMENTO | LE
SECRETAR! | DIRECCION | SANDRA DIRECCION
A DE | ADMINISTRAT! | PATRICIA ADMINISTRATI
B212050679 EDUCACIO | VA v | RIAKO VA y
1 8O HP SERIAL MXL35036G6 N FINANCIERA | CUASTUMAL | TORRE MXL35036G6 HP FINANCIERA | 52431690
SECRETART | DIRECCION | SANDRA DIRECCION
A DE | ADMINISTRATI | PATRICIA ADMINISTRATI
EDUCACIO | VA v | RIAKO VA y
2120503575 | HP SERIAL CNC335PJYJ N FINANCIERA | CUASTUMAL | PANTALLA | CNC335PJY. HP FINANCIERA | 52431690
SECRETART | DIRECCION | SANDRA DIRECCION
A DE | ADMINISTRATI | PATRICIA ADMINISTRATI
B212050127 EDUCACIO | VA v | RIARO VA y
4 HP N FINANCIERA | CUASTUMAL | TECLADO | 9CP225PPTG HP FINANCIERA | 52431690
SECRETAR! | DIRECCION | SANDRA DIRECCION
A DE | ADMINISTRAT! | PATRICIA ADMINISTRATI
B212050679 EDUCACIO | VA v | RIARO VA v
2 9P OPTICAL N FINANCIERA | CUASTUMAL | MOUSE SIN SERIAL OPTICAL FINANCIERA | 52431690
SECRETAR! | DIRECCION | GERSON DIRECCION
A DE | ADMINISTRAT! | FABIAN ADMINISTRATI
B218011162 EDUCACIO | VA Y | GOMEZ VA y
9 RODANTE PANONEGRO | N FINANCIERA | MAYORGA | SILLA SIN SERIAL SINMARCA | FINANCIERA | 14253322
SECRETAR! | DIRECCION | GERSON DIRECCION
A DE | ADMINISTRATI | FABIAN ADMINISTRATI
A212050805 EDUCACIO | VA v | GOMEZ COMPUTADO VA y
2 HP SERIAL M97314-001 N FINANCIERA | MAYORGA | RALL IN ONE | SERIAL M7314-001 HP FINANCIERA | 14253322
SECRETART | DIRECCION | GERSON DIRECCION
A DE | ADMINISTRATI | FABIAN ADMINISTRATI
A212050805 | MARCA DELL SERIE CN- | EDUCACIO | VA v | GOMEZ SERIE  CN-OF2JV2-L0300- VA y
3 OF24V2-L0300-047-08CC-A03 | N FINANCIERA | MAYORGA | TECLADO | 047-08CC-A03 DELL FINANCIERA | 14253322
SECRETART | DIRECCION | GERSON DIRECCION
A DE | ADMINISTRATI | FABIAN ADMINISTRATI
B218011686 | METALICO 3 CAJONES CON | EDUCACIO | VA v | GOMEZ ARCHIVADO VA y
6 SUPERFICIE N FINANCIERA | MAYORGA | R SIN SERIAL SINMARCA | FINANCIERA | 14253322
SECRETAR! | DIRECCION | GERSON DIRECCION
A DE | ADMINISTRAT! | FABIAN ADMINISTRATI
B212050676 | MARCA DELL SERIE CN- | EDUCACIO |VA Y | GOMEZ SERE  CN-0B5K5F-LO300- VA y
8 SP 085K5F-L0300-03V-1AGK | N FINANCIERA | MAYORGA | MOUSE 03V-1AGK DELL FINANCIERA | 14253322
SECRETAR! | DIRECCION DIRECCION
A DE | ADMINISTRAT! | SONIA ADMINISTRATI
B212050676 | MARCA DELL SERIE CN- | EDUCACIO |VA Y | MARENTES SERIE  CN-065K5F-LO3000- VA y
7 SP 065K5F-L03000-03V-1DQ5 | N FINANCIERA | BELLO MOUSE 03V-1DQ5 DELL FINANCIERA | 39673815
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: FUNCIONARIO LOCALIZACIO [CC  DEL
PLAQUETA | DESCRIPCION DEL | SECRETARI | nepeNDENCIA | RESPONSABL | PRODUCTO | SERIAL MARCA N DEL | RESPONSAB
ELEMENTO A
E ELEMENTO | LE
SECRETARI | DIRECCION DIRECCION
A DE | ADMINISTRAT! | SONIA ADMINISTRATI
B218011686 EDUCACIO | VA v | MARENTES VA y
5 RODANTE PANONEGRO | N FINANCIERA | BELLO SILLA SIN SERIAL SINMARCA | FINANCIERA | 39673815
SECRETART | DIRECCION DIRECCION
A DE | ADMINISTRATI | SONIA ADMINISTRATI
B212050562 EDUCACIO | VA v | MARENTES VA y
0 MARCA DELL N FINANCIERA | BELLO PANTALLA | SIN SERIAL DELL FINANCIERA | 39673815
SECRETART | DIRECCION DIRECCION
A DE | ADMINISTRATI | SONIA ADMINISTRATI
B212050560 | MARCA  DELL  SERIE | EDUCACIO | VA v | MARENTES VA y
1 505580079 N FINANCIERA | BELLO TORRE SERIE 505580079 DELL FINANCIERA | 39673815
SECRETARI | DIRECCION DIRECCION
A DE | ADMINISTRAT! | SONIA ADMINISTRATI
B212050568 EDUCACIO | VA Y | MARENTES VA v
5 MARCA DELL N FINANCIERA | BELLO TECLADO | SIN SERIAL DELL FINANCIERA | 39673815
SECRETAR! | DIRECCION DIRECCION
A DE | ADMINISTRAT! | SONIA ADMINISTRATI
METALICO 3 CAJONES- | EDUCACIO |VA Y | MARENTES | ARCHIVADO VA v
2180106152 | SUPERFICIE AGLOMERADA | N FINANCIERA | BELLO R SIN SERIAL SINMARCA | FINANCIERA | 39673815
SECRETAR! | DIRECCION DIRECCION
A DE | ADMINISTRATI | BLANCA ADMINISTRATI
B212050676 | MARCA DELL SERIE CN- | EDUCACIO | VA v | ROCIO OSUNA SERIE  CN-065K5F-LO300- VA y
6 SP 065K5F-L0300-03V-1ADE N FINANCIERA | LADINO MOUSE 03V-1ADE DELL FINANCIERA | 39664255
SECRETART | DIRECCION DIRECCION
A DE | ADMINISTRATI | BLANCA ADMINISTRATI
B218011165 EDUCACIO | VA v | ROCIO OSUNA VA y
4 RODANTE PANONEGRO | N FINANCIERA | LADINO SILLA SIN SERIAL SINMARCA | FINANCIERA | 39664255
SECRETART | DIRECCION DIRECCION
A DE | ADMINISTRATI | BLANCA ADMINISTRATI
B212050564 | MARCA  DELL  CN- | EDUCACIO |VA v | ROCIO OSUNA VA y
5 04D9T1QDC00-09F-169L-A09 | N FINANCIERA | LADINO PANTALLA | SIN SERIAL DELL FINANCIERA | 39664255
SECRETAR! | DIRECCION DIRECCION
A DE | ADMINISTRAT! | BLANCA ADMINISTRATI
B212050556 |MARCA  DELL  SERIE | EDUCACIO |VA v | ROCIO OSUNA VA y
3 5050707051 N FINANCIERA | LADINO TORRE 5050707051 DELL FINANCIERA | 39664255
SECRETAR! | DIRECCION DIRECCION
A DE | ADMINISTRAT! | BLANCA ADMINISTRATI
B212050568 | MARCA DELL SERIE CN- | EDUCACIO |VA v | ROCIO OSUNA VA y
3 OF2JV2-L0300-047-OBRI-A03 | N FINANCIERA | LADINO TECLADO | SIN SERIAL DELL FINANCIERA | 39664255
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: FUNCIONARIO LOCALIZACIO [CC  DEL
PLAQUETA | DESCRIPCION DEL | SECRETARI | nepeNDENCIA | RESPONSABL | PRODUCTO | SERIAL MARCA N DEL | RESPONSAB
ELEMENTO A
E ELEMENTO | LE
SECRETARI | DIRECCION DIRECCION
A DE | ADMINISTRAT! | BLANCA ADMINISTRATI
METALICO 3  CAJONES | EDUCACIO |VA v | ROCIO OSUNA | ARCHIVADO VA y
2180106697 | SUPERFICIE AGLOMERADA | N FINANCIERA | LADINO R SIN SERIAL SINMARCA | FINANCIERA | 39664255
SECRETART | DIRECCION | DASSY DIRECCION
A DE | ADMINISTRATI | STELLA ADMINISTRATI
A212050807 | MARCA HP SERIAL M97314- | EDUCACIO | VA v | ROJAS COMPUTADO VA y
0 001 N FINANCIERA | RODRIGUEZ | RALL IN ONE | SERIAL M97314-001 HP FINANCIERA | 52951102
SECRETART | DIRECCION | DASSY DIRECCION
A DE | ADMINISTRATI | STELLA ADMINISTRATI
A212050807 EDUCACIO | VA v | ROJAS VA y
1 HP SERIAL 9CP225PPMT | N FINANCIERA | RODRIGUEZ | TECLADO | SERIAL 9CP225PPMT HP FINANCIERA | 52951102
SECRETAR! | DIRECCION | DASSY DIRECCION
A DE | ADMINISTRAT! | STELLA ADMINISTRATI
B212050881 EDUCACIO | VA v | ROJAS VA y
4 HP SERIAL 9CP2274MNS | N FINANCIERA | RODRIGUEZ | MOUSE SERIAL 9CP2274MNG HP FINANCIERA | 52951102
SECRETAR! | DIRECCION | DASSY DIRECCION
A DE | ADMINISTRAT! | STELLA ADMINISTRATI
METALICO 3  CAJONES | EDUCACIO |VA v | ROJAS ARCHIVADO VA y
2180200533 | SUPERFICIE AGLOMERADO | N FINANCIERA | RODRIGUEZ |R SIN SERIAL SINMARCA | FINANCIERA | 52951102
SECRETAR! | DIRECCION | DASSY DIRECCION
A DE | ADMINISTRATI | STELLA ADMINISTRATI
B218011163 EDUCACIO | VA v | ROJAS VA y
8 RODANTE PANONEGRO | N FINANCIERA | RODRIGUEZ | SILLA SIN SERIAL SINMARCA | FINANCIERA | 52951102
SECRETART | DIRECCION | SANDRA DIRECCION
A DE | ADMINISTRATI | PATRICIA ADMINISTRATI
B218011267 | AGLOMERADO CON | EDUCACIO | VA v | RIARO SUPERFICIE VA y
8 SP ACRVHIVADOR METALICO | N FINANCIERA | CUASTUMAL | MODULAR | SIN SERIAL SINMARCA | FINANCIERA | 52431690
SECRETART | DIRECCION | SANDRA DIRECCION
A DE | ADMINISTRATI | PATRICIA ADMINISTRATI
B218011207 EDUCACIO | VA v | RIARO VA y
8 RODANTE PANONEGRO | N FINANCIERA | CUASTUMAL | SILLA SIN SERIAL SINMARCA | FINANCIERA | 52431690
SECRETAR! | DIRECCION | SANDRA DIRECCION
A DE | ADMINISTRAT! | PATRICIA ADMINISTRATI
B212050676 |MARCA  HP  SERIAL | EDUCACIO |VA v | RIARO VA v
18P 8CGA310MBX N FINANCIERA | CUASTUMAL | PORTATIL | 8CGA310M6X HP FINANCIERA | 52431690
SECRETAR! | DIRECCION | SANDRA DIRECCION
A DE | ADMINISTRAT! | PATRICIA ADMINISTRATI
INTERLOCUTORA  NEGRA | EDUCACIO | VA v | RIARO VA y
2180101282 | PAKO N FINANCIERA | CUASTUMAL | SILLA SIN SERIAL SINMARCA | FINANCIERA | 52431690
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: FUNCIONARIO LOCALIZACIO [CC  DEL
PLAQUETA | DESCRIPCION DEL | SECRETARI | nepeNDENCIA | RESPONSABL | PRODUCTO | SERIAL MARCA N DEL | RESPONSAB
ELEMENTO A
E ELEMENTO | LE
SECRETAR! | DIRECCION | SANDRA DIRECCION
A DE | ADMINISTRAT! | PATRICIA ADMINISTRATI
INTERLOCUTORA  NEGRA | EDUCACIO | VA v | RIAKO VA y
2180100597 | PANO N FINANCIERA | CUASTUMAL | SILLA SIN SERIAL SINMARCA | FINANCIERA | 52431690
SECRETART | DIRECCION | SANDRA DIRECCION
A DE | ADMINISTRATI | PATRICIA ADMINISTRATI
MARCA HP PRO 360 SERIAL | EDUCACIO | VA v | RIAKO VA y
2120505226 | 5CG038B625 N FINANCIERA | CUASTUMAL | PORTATIL | 5CG038B625 HP FINANCIERA | 52431690
SECRETART | DIRECCION | SANDRA DIRECCION
A DE | ADMINISTRATI | PATRICIA ADMINISTRATI
B218010056 EDUCACIO | VA v | RIARO VA y
8 RODANTE PANONEGRO | N FINANCIERA | CUASTUMAL | SILLA SIN SERIAL SINMARCA | FINANCIERA | 52431690
SECRETAR! | DIRECCION | SANDRA DIRECCION
A DE | ADMINISTRAT! | PATRICIA ADMINISTRATI
B212050560 EDUCACIO | VA v | RIARO VA v
0 DELL SERIAL 2BM6773 N FINANCIERA | CUASTUMAL | TORRE 2BMB773 DELL FINANCIERA | 52431690
SECRETAR! | DIRECCION | SANDRA DIRECCION
DELL SERIAL 76885F64- | A DE | ADMINISTRAT! | PATRICIA ADMINISTRATI
B212050562 | 9EOBA0SFAAEB- EDUCACIO | VA v | RIARO VA v
9 7ZDCZCOCEAGE N FINANCIERA | CUASTUMAL | PANTALLA | SIN SERIAL DELL FINANCIERA | 52431690
SECRETAR! | DIRECCION | SANDRA DIRECCION
A DE | ADMINISTRATI | PATRICIA ADMINISTRATI
B212050568 | DELL SERIAL CN-OF20V2- | EDUCACIO | VA v | RIARO VA y
2 L0300-047-08A1-03 N FINANCIERA | CUASTUMAL | TECLADO | SIN SERIAL DELL FINANCIERA | 52431690
SECRETART | DIRECCION | SANDRA DIRECCION
A DE | ADMINISTRATI | PATRICIA ADMINISTRATI
B212050676 | DELL SERIA L CN-065145F- | EDUCACIO | VA v | RIARO VA y
5 LD300-03U1ACU N FINANCIERA | CUASTUMAL | MOUSE SIN SERIAL DELL FINANCIERA | 52431690
SECRETART | DIRECCION | SANDRA DIRECCION
A DE | ADMINISTRATI | PATRICIA ADMINISTRATI
B218011687 EDUCACIO | VA v | RIARO ARCHIVADO VA y
5 METALICO DE 3 CAJONES | N FINANCIERA | CUASTUMAL | R SIN SERIAL SINMARCA | FINANCIERA | 52431690
SECRETAR! | DIRECCION | SANDRA DIRECCION
A DE | ADMINISTRAT! | PATRICIA ADMINISTRATI
METALICO 3  CAJONES | EDUCACIO |VA v | RIARO ARCHIVADO VA y
2180200513 | SUPERFICIE AGLOMERADO | N FINANCIERA | CUASTUMAL |R SIN SERIAL SINMARCA | FINANCIERA | 52431690
SECRETAR! | DIRECCION | SANDRA DIRECCION
A DE | ADMINISTRAT! | PATRICIA ADMINISTRATI
B218011163 EDUCACIO | VA v | RIARO VA y
1 RODANTE DE PANO NEGRO | N FINANCIERA | CUASTUMAL | SILLA SIN SERIAL SINMARCA | FINANCIERA | 52431690
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: FUNCIONARIO LOCALIZACIO [CC  DEL
PLAQUETA | DESCRIPCION DEL | SECRETARI | nepeNDENCIA | RESPONSABL | PRODUCTO | SERIAL MARCA N DEL | RESPONSAB
ELEMENTO A
E ELEMENTO | LE
SECRETAR! | DIRECCION | SANDRA DIRECCION
A DE | ADMINISTRAT! | PATRICIA ADMINISTRATI
B212050561 | DELL SERIE  CN-04D9T1- | EDUCACIO | VA v | RIAKO VA y
6 QDCCO0 N FINANCIERA | CUASTUMAL | PANTALLA | CN-04D9T1-QDCCO0 DELL FINANCIERA | 52431690
SECRETART | DIRECCION | SANDRA DIRECCION
A DE | ADMINISTRATI | PATRICIA ADMINISTRATI
B212050559 EDUCACIO | VA v | RIAKO VA y
6 DELL SERIE 2BM2773 N FINANCIERA | CUASTUMAL | TORRE 2BM2773 DELL FINANCIERA | 52431690
SECRETART | DIRECCION | SANDRA DIRECCION
A DE | ADMINISTRATI | PATRICIA ADMINISTRATI
B212050568 | DELL SERIAL CN-OF20V2- | EDUCACIO | VA v | RIARO CON-OF20V2-L0300-047-OBAH- VA y
6 L0300-047-OBAH-A03 N FINANCIERA | CUASTUMAL | TECLADO | A03 DELL FINANCIERA | 52431690
SECRETAR! | DIRECCION | SANDRA DIRECCION
A DE | ADMINISTRAT! | PATRICIA ADMINISTRATI
B212050679 | DELL CN-065K5F-LO300-03V- | EDUCACIO | VA v | RIARO VA y
3 9P 19XE N FINANCIERA | CUASTUMAL | MOUSE CN-065K5F-L0300-03V-19XE | DELL FINANCIERA | 52431690
SECRETAR! | DIRECCION | SANDRA DIRECCION
A DE | ADMINISTRAT! | PATRICIA ADMINISTRATI
B218011686 EDUCACIO | VA v | RIARO SUPERFICIE VA y
4 AGLOMERADO N FINANCIERA | CUASTUMAL | MODULAR | SIN SERIAL SINMARCA | FINANCIERA | 52431690
SECRETAR! | DIRECCION | SANDRA DIRECCION
A DE | ADMINISTRATI | PATRICIA ADMINISTRATI
EDUCACIO | VA v | RIARO VA y
2180103071 | RODANTE PANONEGRO | N FINANCIERA | CUASTUMAL | SILLA SIN SERIAL SINMARCA | FINANCIERA | 52431690
SECRETART | DIRECCION | SANDRA DIRECCION
A DE | ADMINISTRATI | PATRICIA ADMINISTRATI
B212050564 EDUCACIO | VA v | RIARO VA y
8 MARCA DELL N FINANCIERA | CUASTUMAL | PANTALLA | SIN SERIAL DELL FINANCIERA | 52431690
SECRETART | DIRECCION | SANDRA DIRECCION
A DE | ADMINISTRATI | PATRICIA ADMINISTRATI
B212050556 EDUCACIO | VA v | RIARO VA y
0 MARCA DELL 5048887071 | N FINANCIERA | CUASTUMAL | TORRE 5048887071 DELL FINANCIERA | 52431690
SECRETAR! | DIRECCION | SANDRA DIRECCION
A DE | ADMINISTRAT! | PATRICIA ADMINISTRATI
B212050568 | MARCA DELL SERIE CN- | EDUCACIO |VA v | RIARO CON-OF20V2-LO300047-07XB- VA y
9 OF2JV2-L0300047-07XB-A03 | N FINANCIERA | CUASTUMAL | TECLADO | A03 DELL FINANCIERA | 52431690
SECRETAR! | DIRECCION | SANDRA DIRECCION
A DE | ADMINISTRAT! | PATRICIA ADMINISTRATI
B212050676 | MARCA GENIUS  SERIAL | EDUCACIO | VA v | RIARO VA v
4 CMX6B92134902970 N FINANCIERA | CUASTUMAL | MOUSE CMX6B92134902970 GENIUS FINANCIERA | 52431690
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: FUNCIONARIO LOCALIZACIO [CC  DEL
PLAQUETA | DESCRIPCION DEL | SECRETARI | nepeNDENCIA | RESPONSABL | PRODUCTO | SERIAL MARCA N DEL | RESPONSAB
ELEMENTO A
E ELEMENTO | LE
SECRETAR! | DIRECCION | SANDRA DIRECCION
A DE | ADMINISTRAT! | PATRICIA ADMINISTRATI
B218010671 EDUCACIO | VA v | RIAKO VA y
5 RODANTE PANONEGRO | N FINANCIERA | CUASTUMAL | SILLA SIN SERIAL SINMARCA | FINANCIERA | 52431690
SECRETART | DIRECCION | SANDRA DIRECCION
A DE | ADMINISTRATI | PATRICIA ADMINISTRATI
B212050558 EDUCACIO | VA v | RIAKO VA y
3 DELL SERIAL 2BLO773 N FINANCIERA | CUASTUMAL | TORRE 2BLOTT3 DELL FINANCIERA | 52431690
SECRETART | DIRECCION | SANDRA DIRECCION
A DE | ADMINISTRATI | PATRICIA ADMINISTRATI
212050523 EDUCACIO | VA v | RIARO VA y
2 HP SERIAL CNCO391Z8H | N FINANCIERA | CUASTUMAL | PANTALLA | CNC9391Z8H HP FINANCIERA | 52431690
SECRETAR! | DIRECCION | SANDRA DIRECCION
A DE | ADMINISTRAT! | PATRICIA ADMINISTRATI
B212050567 | DELL SERIAL DF2JV2-L0300- | EDUCACIO | VA v | RIARO VA y
2 047-08CD-A03 N FINANCIERA | CUASTUMAL | TECLADO | DF2JV2-L0300-047-08CD-A03 | DELL FINANCIERA | 52431690
SECRETAR! | DIRECCION | SANDRA DIRECCION
A DE | ADMINISTRAT! | PATRICIA ADMINISTRATI
B212050678 | DELL SERIAL CN-DB5KSF- | EDUCACIO | VA v | RIARO VA y
3 L0300-03V-1AG. N FINANCIERA | CUASTUMAL | MOUSE CN-DB5K5F-L0300-03V-1AGJ | DELL FINANCIERA | 52431690
SECRETAR! | DIRECCION DIRECCION
A DE | ADMINISTRATI ADMINISTRATI
EDUCACIO | VA v | LUDY ZORRO | SUPERFICIE VA y
2180200380 | SIN SERIAL N FINANCIERA | AFRICANO | MODULAR | SIN SERIAL SINMARCA | FINANCIERA | 30664841
SECRETART | DIRECCION DIRECCION
A DE | ADMINISTRATI ADMINISTRATI
EDUCACIO | VA v | LUDY ZORRO VA y
2180100633 | RODANTE PANONEGRO | N FINANCIERA | AFRICANO | SILLA SIN SERIAL SINMARCA | FINANCIERA | 30664841
SECRETART | DIRECCION DIRECCION
A DE | ADMINISTRATI ADMINISTRATI
B212050561 EDUCACIO | VA v | LUDY ZORRO VA y
4 MARCA DELL N FINANCIERA | AFRICANO | PANTALLA | SIN SERIAL DELL FINANCIERA | 39664841
SECRETAR! | DIRECCION DIRECCION
A DE | ADMINISTRATI ADMINISTRATI
B212050558 |MARCA  DELL  SERIE | EDUCACIO |VA v | LUDY ZORRO VA y
1 5052667503 N FINANCIERA | AFRICANO | TORRE 5052667503 DELL FINANCIERA | 39664841
SECRETAR! | DIRECCION DIRECCION
MARCA  DELL  SERIE|A DE | ADMINISTRATI MARCA  DELL  SEREE ADMINISTRATI
B212050568 | CNOF2JV2-L0300-047-OBRM- | EDUCACIO | VA v | LUDY ZORRO CNOF2JV2-LO300-047-OBRM- VA y
8 AO3 N FINANCIERA | AFRICANO | TECLADO | A03 DELL FINANCIERA | 39664841
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: FUNCIONARIO LOCALIZACIO [CC  DEL
PLAQUETA | DESCRIPCION DEL | SECRETARI | nepeNDENCIA | RESPONSABL | PRODUCTO | SERIAL MARCA N DEL | RESPONSAB
ELEMENTO A
E ELEMENTO | LE
SECRETARI | DIRECCION DIRECCION
A DE | ADMINISTRATI ADMINISTRATI
B212050676 | DELL SERIE CNOS5K5FLO300- | EDUCACIO | VA v | LUDY ZORRO VA y
3 SP 03V-1AD3 N FINANCIERA | AFRICANO | MOUSE CNOBSK5FLO300-03V-1AD3 | DELL FINANCIERA | 39664841
SECRETART | DIRECCION DIRECCION
A DE | ADMINISTRATI ADMINISTRATI
EDUCACIO | VA v | LUDY ZORRO | ARCHIVADO VA y
2180106148 | METALICO 3 CAJONES N FINANCIERA | AFRICANO | R SIN SERIAL SINMARCA | FINANCIERA | 30664841
SECRETART | DIRECCION DIRECCION
A DE | ADMINISTRAT! | MARTHA ADMINISTRATI
METALICO 3  CAJONES | EDUCACIO |VA v | ALEXANDRA | ARCHIVADO VA y
2180106146 | SUPERFICIE AGLOMERADO | N FINANCIERA | RODRIGUEZ | R SIN SERIAL SINMARCA | FINANCIERA | 51964394
SECRETARI | DIRECCION DIRECCION
A DE | ADMINISTRAT! | MARTHA ADMINISTRATI
B218011163 EDUCACIO | VA v | ALEXANDRA VA v
9 RODANTE PANONEGRO | N FINANCIERA | RODRIGUEZ | SILLA SIN SERIAL SINMARCA | FINANCIERA | 51964394
SECRETAR! | DIRECCION DIRECCION
A DE | ADMINISTRAT! | MARTHA ADMINISTRATI
B212050564 EDUCACIO | VA v | ALEXANDRA VA v
2 MARCA DELL N FINANCIERA | RODRIGUEZ | PANTALLA | SIN SERIAL DELL FINANCIERA | 51964394
SECRETAR! | DIRECCION DIRECCION
A DE | ADMINISTRATI | MARTHA ADMINISTRATI
B212050559 EDUCACIO | VA v | ALEXANDRA VA y
0 MARCA DELL 5054300463 | N FINANCIERA | RODRIGUEZ | TORRE 5054300463 DELL FINANCIERA | 51964394
SECRETART | DIRECCION DIRECCION
MARCA  DELL  SERE |A DE | ADMINISTRATI | MARTHA ADMINISTRATI
B212050568 | CNOF2JV2-L0300-047-087)- | EDUCACIO | VA v | ALEXANDRA CNOF20V2-L0300-047-087.- VA y
7 AO3 N FINANCIERA | RODRIGUEZ | TECLADO | A03 DELL FINANCIERA | 51964394
SECRETART | DIRECCION DIRECCION
A DE | ADMINISTRATI | MARTHA ADMINISTRATI
B212050676 | MARCA DELL SERIE CN- | EDUCACIO | VA v | ALEXANDRA VA y
2 SP 065K5F-L0300-041-17CF N FINANCIERA | RODRIGUEZ | MOUSE CN-085K5F-LO300-041-17CF | DELL FINANCIERA | 51964394
SECRETAR! | DIRECCION DIRECCION
A DE | ADMINISTRAT! | LUIS ANTONIO ADMINISTRATI
B212050612 EDUCACIO | VA v | MARQUEZ VA v
5 R9-11BQA N FINANCIERA | GALVIS PORTATIL | R9-11BQ9A LENOVO FINANCIERA | 79566429
SECRETAR! | DIRECCION DIRECCION
A DE | ADMINISTRAT! | LUIS ANTONIO ADMINISTRATI
B212050881 EDUCACIO | VA Y | MARQUEZ VA v
0 HP SERIAL CN42130KNO | N FINANCIERA | GALVIS PANTALLA | CN42130KNO HP FINANCIERA | 79566429
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: FUNCIONARIO LOCALIZACIO [CC  DEL
PLAQUETA | DESCRIPCION DEL | SECRETARI | nepeNDENCIA | RESPONSABL | PRODUCTO | SERIAL MARCA N DEL | RESPONSAB
ELEMENTO A
E ELEMENTO | LE
SECRETARI | DIRECCION DIRECCION
A DE | ADMINISTRAT! | LUIS ANTONIO ADMINISTRATI
B212050881 EDUCACIO | VA Y | MARQUEZ VA y
1 HP SERIAL CK001L22740676 | N FINANCIERA | GALVIS TORRE CKO01L22740676 HP FINANCIERA | 79566429
SECRETART | DIRECCION DIRECCION
A DE | ADMINISTRATI | LUIS ANTONIO ADMINISTRATI
B212050881 EDUCACIO | VA Y | MARQUEZ VA y
2 HP SERIAL 9CP206PBD5 | N FINANCIERA | GALVIS TECLADO | 9CP206PBD5 HP FINANCIERA | 79566429
SECRETART | DIRECCION DIRECCION
A DE | ADMINISTRATI | LUIS ANTONIO ADMINISTRATI
B212050881 EDUCACIO | VA Y | MARQUEZ VA y
3 HP SERIAL SN-9CP2071D6B | N FINANCIERA | GALVIS MOUSE 9CP2071D6B HP FINANCIERA | 79566429
SECRETARI | DIRECCION DIRECCION
A DE | ADMINISTRAT! | LUIS ANTONIO ADMINISTRATI
EDUCACIO | VA Y | MARQUEZ VA v
2180100619 | RODANTE PANONEGRO | N FINANCIERA | GALVIS SILLA SIN SERIAL SINMARCA | FINANCIERA | 79566429
SECRETAR! | DIRECCION DIRECCION
A DE | ADMINISTRAT! | LUIS ANTONIO ADMINISTRATI
B218020251 EDUCACIO | VA Y |MARQUEZ | ARCHIVADO VA v
8 BO METALICO 3 CAJONES N FINANCIERA | GALVIS R SIN SERIAL SINMARCA | FINANCIERA | 79566429
SECRETAR! | DIRECCION DIRECCION
A DE | ADMINISTRATI | LUIS ANTONIO ADMINISTRATI
EDUCACIO | VA Y |MARQUEZ | SUPERFICIE VA y
2180200405 | AGLOMERADO N FINANCIERA | GALVIS MODULAR | SIN SERIAL SINMARCA | FINANCIERA | 79566429
SECRETART | DIRECCION DIRECCION
A DE | ADMINISTRATI | LUIS ANTONIO ADMINISTRATI
B218020246 EDUCACIO | VA Y |MARQUEZ | ARCHIVADO VA y
0 METALICO DOS PUERTAS | N FINANCIERA | GALVIS R SIN SERIAL SINMARCA | FINANCIERA | 79566429
SECRETART | DIRECCION | SANDRA DIRECCION
A DE | ADMINISTRATI | PATRICIA ADMINISTRATI
B212050882 EDUCACIO | VA v | RIARO VA y
2 HP SERIAL CNC335PJX8 N FINANCIERA | CUASTUMAL | PANTALLA | SERIAL CNC335PJX8 HP FINANCIERA | 52431690
SECRETAR! | DIRECCION | SANDRA DIRECCION
A DE | ADMINISTRAT! | PATRICIA ADMINISTRATI
B212050679 EDUCACIO | VA v | RIARO VA v
6 BO HP SERIAL MXL350332G N FINANCIERA | CUASTUMAL | TORRE SERIAL MXL350332G HP FINANCIERA | 52431690
SECRETAR! | DIRECCION | SANDRA DIRECCION
A DE | ADMINISTRAT! | PATRICIA ADMINISTRATI
B212050679 | HP SERIAL | EDUCACIO | VA v | RIARO VA v
7 SP BDAEVOQVB5HGN N FINANCIERA | CUASTUMAL | TECLADO | SERIAL BDAEVOQVBSHGNI | HP FINANCIERA | 52431690
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: FUNCIONARIO LOCALIZACIO [CC  DEL
PLAQUETA | DESCRIPCION DEL | SECRETARI | nepeNDENCIA | RESPONSABL | PRODUCTO | SERIAL MARCA N DEL | RESPONSAB
ELEMENTO A
E ELEMENTO | LE
SECRETAR! | DIRECCION | SANDRA DIRECCION
A DE | ADMINISTRAT! | PATRICIA ADMINISTRATI
B212050879 EDUCACIO | VA v | RIAKO VA y
8 OPTICAL N FINANCIERA | CUASTUMAL | MOUSE SIN SERIAL OPTICAL FINANCIERA | 52431690
SECRETART | DIRECCION | SANDRA DIRECCION
A DE | ADMINISTRATI | PATRICIA ADMINISTRATI
METALICO 3  CAJONES | EDUCACIO |VA v | RIAKO ARCHIVADO VA y
2180200510 | SUPERFICIE AGLOMERADO | N FINANCIERA | CUASTUMAL | R SIN SERIAL SINMARCA | FINANCIERA | 52431690
SECRETART | DIRECCION | SANDRA DIRECCION
A DE | ADMINISTRATI | PATRICIA ADMINISTRATI
EDUCACIO | VA v | RIARO VA y
2180110595 | RODANTE PANONEGRO | N FINANCIERA | CUASTUMAL | SILLA SIN SERIAL NOAPLICA | FINANCIERA | 52431690
SECRETAR! | DIRECCION | SANDRA DIRECCION
A DE | ADMINISTRAT! | PATRICIA ADMINISTRATI
B218011687 EDUCACIO | VA v | RIARO VA y
4 AGLOMERADO DE COMPUTO | N FINANCIERA | CUASTUMAL | ESCRITORIO | SIN SERIAL SINMARCA | FINANCIERA | 52431690
SECRETAR! | DIRECCION | SANDRA DIRECCION
A DE | ADMINISTRAT! | PATRICIA ADMINISTRATI
B218020248 EDUCACIO | VA v | RIARO ARCHIVADO VA y
2 ARCHIVADOR FLOTANTE | N FINANCIERA | CUASTUMAL |R SIN SERIAL SINMARCA | FINANCIERA | 52431690
SECRETAR! | DIRECCION | SANDRA DIRECCION
A DE | ADMINISTRATI | PATRICIA ADMINISTRATI
B218020248 EDUCACIO | VA v | RIARO ARCHIVADO VA y
1 ARCHIVADOR FLOTANTE | N FINANCIERA | CUASTUMAL | R SIN SERIAL SINMARCA | FINANCIERA | 52431690
SECRETART | DIRECCION | SANDRA DIRECCION
A DE | ADMINISTRATI | PATRICIA ADMINISTRATI
EDUCACIO | VA v | RIARO VA y
2120504362 | KODAK SERIAL 60684020 | N FINANCIERA | CUASTUMAL | SCANNER | KODAK SERIAL 60684020 | KODAK FINANCIERA | 52431690
SECRETART | DIRECCION | SANDRA DIRECCION
A DE | ADMINISTRATI | PATRICIA ADMINISTRATI
B212050539 | LEXMARK SERIAL | EDUCACIO | VA v | RIARO VA y
3 4054835012888 N FINANCIERA | CUASTUMAL | IMPRESORA | L 4054835012888 LEXMARK | FINANCIERA | 52431690
SECRETAR! | DIRECCION | SANDRA DIRECCION
A DE | ADMINISTRAT! | PATRICIA ADMINISTRATI
B212050353 EDUCACIO | VA v | RIARO VA v
9 HP SERIAL CNC335PKJ7 N FINANCIERA | CUASTUMAL | PANTALLA | CNC335PKJ7 HP FINANCIERA | 52431690
SECRETAR! | DIRECCION | SANDRA DIRECCION
A DE | ADMINISTRAT! | PATRICIA ADMINISTRATI
B212050363 EDUCACIO | VA v | RIARO VA v
3 HP SERIAL MXL350366T N FINANCIERA | CUASTUMAL | TORRE MXL350366T HP FINANCIERA | 52431690
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: FUNCIONARIO LOCALIZACIO [CC  DEL
PLAQUETA | DESCRIPCION DEL | SECRETARI | nepeNDENCIA | RESPONSABL | PRODUCTO | SERIAL MARCA N DEL | RESPONSAB
ELEMENTO A
E ELEMENTO | LE
SECRETAR! | DIRECCION | SANDRA DIRECCION
A DE | ADMINISTRAT! | PATRICIA ADMINISTRATI
B212050291 | HP  SERIAL  434820-162- | EDUCACIO | VA v | RIAKO VA y
6 LAS537745-161 N FINANCIERA | CUASTUMAL | TECLADO | 434820-162-LAS537745-161 | HP FINANCIERA | 52431690
SECRETART | DIRECCION | SANDRA DIRECCION
A DE | ADMINISTRATI | PATRICIA ADMINISTRATI
B212050676 | HP SERIAL CN-065K5F-0300- | EDUCACIO | VA v | RIAKO VA y
0 03V-ADPQ N FINANCIERA | CUASTUMAL | MOUSE CN-065K5F-0300-03V-ADPQ | HP FINANCIERA | 52431690
SECRETART | DIRECCION | SANDRA DIRECCION
A DE | ADMINISTRATI | PATRICIA ADMINISTRATI
B218010062 EDUCACIO | VA v | RIARO VA y
5 RODANTE DE PARO NEGRO | N FINANCIERA | CUASTUMAL | SILLA SIN SERIAL SINMARCA | FINANCIERA | 52431690
SECRETARI | DIRECCION DIRECCION
A DE | ADMINISTRATI ADMINISTRATI
EDUCACIO | VA Y | YENNY PEREZ VA v
2180101291 | RODANTE PANO MEGRO | N FINANCIERA | MARROQUIN | SILLA SIN NOAPLICA | FINANCIERA | 52832545
SECRETAR! | DIRECCION DIRECCION
A DE | ADMINISTRATI ADMINISTRATI
B212050678 EDUCACIO | VA Y | YENNY PEREZ VA v
8 61BAMR2WW N FINANCIERA | MARROQUIN | TORRE 61BAMR2WW LENOVO FINANCIERA | 52832545
SECRETAR! | DIRECCION DIRECCION
A DE | ADMINISTRATI ADMINISTRATI
EDUCACIO | VA v | YENNY PEREZ VA y
2120504681 | 61BAMRZWW N FINANCIERA | MARROQUIN | PANTALLA | 61BAMR2WW LENOVO FINANCIERA | 52832545
SECRETART | DIRECCION DIRECCION
A DE | ADMINISTRATI ADMINISTRATI
B212050882 EDUCACIO | VA v | YENNY PEREZ VA y
3 2051SC30VEQS N FINANCIERA | MARROQUIN | TECLADO | 2051SC30VE0S LOGITECH | FINANCIERA | 52832545
SECRETART | DIRECCION DIRECCION
A DE | ADMINISTRATI ADMINISTRATI
B212050678 EDUCACIO | VA v | YENNY PEREZ VA y
0 810-002182 N FINANCIERA | MARROQUIN | MOUSE 810-002182 LOGITECH | FINANCIERA | 52832545
SECRETAR! | DIRECCION DIRECCION
A DE | ADMINISTRATI ADMINISTRATI
B218020051 EDUCACIO | VA Y | YENNY PEREZ | ARCHIVADO VA v
7 METALICO DE 3 CAJONES | N FINANCIERA | MARROQUIN |R SIN SERIAL NOAPLICA | FINANCIERA | 52832545
SECRETAR! | DIRECCION DIRECCION
A DE | ADMINISTRATI ADMINISTRATI
B212050470 EDUCACIO | VA Y | YENNY PEREZ VA v
3 12620 N FINANCIERA | MARROQUIN | ESCANER | 12620 KODAK FINANCIERA | 52832545
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7. Archivo acorde a tablas de retencion Documental

7.1. Archivo Historico

Se entrega el inventario documental a la fecha que incluye documentacion de los afios 2020, 2021,

2022 y 2023.

FORMATO DE ARCHIVO DE GESTION VIGENCIA 2023 A SEPTIEMBRE 30 DE 2023

Dado el volumen de la informacion (mas de 3.000 hojas de vida, 300 carpetas de colegios, efc.) se

8. Archivo Digital. (Diligenciar solo para 2023)

entrega el archivo de gestién en los FORMATOS ESPECIALES.

Tabla 51
Archivo digital
TIPO DE ARCHIVO NOMBRE DEL ARCHIVO TERMINAL DE UBICACION
Word INFORME COMCE https://alcaldiasoacha.sharepoint.com/:w:/s/DES
PACHOALCALDE2/EbPel9xTE85IsFgCilESmSM
Bwx1uiwxIBeu02kb5Clvsiw?e=2P2nmr
Excel ANEXO 62 https://alcaldiasoacha.sharepoint.com/:w:/s/DES
PACHOALCALDE2/EbPel9xTE85IsFgCIIESmSM
Bwx1uiwxIBeu02kb5Clvsiw?e=2P2nmr
Excel ANEXO 52 https://alcaldiasoacha.sharepoint.com/:w:/s/DES
PACHOALCALDE2/EbPel9xTE85IsFgCilESmSM
Bwx1uiwxIBeu02kb5Clvsiw?e=2P2nmr
Excel LISTADO INSTITUCIONES | https://alcaldiasoacha.sharepoint.com/:w:/s/[DES
OFICIALES PACHOALCALDE2/EbPel9xTE85IsFgCIIESmSM
Bwx1uiwxIBeu02kb5Clvsiw?e=2P2nmr
Excel REPORTE ESTUDIANTES | https://alcaldiasoacha.sharepoint.com/:w:/s/DES
INSCRITOS PACHOALCALDE2/EbPel9xTE85IsFgCilESmSM
Bwx1uiwxIBeu02kb5Clvsiw?e=2P2nmr
Excel REPORTE MATRICULA | https://alcaldiasoacha.sharepoint.com/:w:/s/DES
CONTRATADA PACHOALCALDE2/EbPel9xTE85IsFgCIIESmSM
Bwx1uiwxIBeu02kb5Clvsiw?e=2P2nmr
PDF PLAN  TERRITORIAL  DE | https://alcaldiasoacha.sharepoint.com/:w:/s/DES
FORMACION DOCENTE PACHOALCALDE2/EbPel9xTE85IsFgCilESmSM
Bwx1uiwxIBeu02kb5Clvsiw?e=2P2nmr
PDF INFORME  ANUAL 2022 | https://alcaldiasoacha.sharepoint.com/:w:/s/DES
FORMACION DOCENTE PACHOALCALDE2/EbPel9xTE85IsFgCIIESmSM
Bwx1uiwxIBeu02kb5Clvsiw?e=2P2nmr
PDF PROYECCION PTFD 2023 https://alcaldiasoacha.sharepoint.com/:w:/s/DES
PACHOALCALDE2/EbPel9xTE85IsFgCilESmSM
Bwx1uiwxIBeu02kb5Clvsiw?e=2P2nmr
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PDF

INFORME 2020-2021 PTFD

https://alcaldiasoacha.sharepoint.com/:w:/s/DES
PACHOALCALDE2/EbPel9xTE85IsFgCilESmSM
Bwx1uiwxIBeu02kb5Clvsiw?e=2P2nmr

PDF INDICADORES DE | https://alcaldiasoacha.sharepoint.com/:.w:/s/DES
SEGUIMIENTO PTFD PACHOALCALDE2/EbPel9xTE85IsFgCilESmSM
Bwx1uiwxIBeu02kb5Clvsiw?e=2P2nmr
Excel PLAN  DE APOYO AL | https://alcaldiasoacha.sharepoint.com/:w:/s/DES
MEJORAMIENTO PACHOALCALDE2/EbPel9xTE85IsFgCilESmSM
Bwx1uiwxIBeu02kb5Clvsiw?e=2P2nmr
PDF REGLAMENTO TERRITORIAL | https://alcaldiasoacha.sharepoint.com/:w:/s/DES
DE INSPECCION Y | PACHOALCALDEZ2/EbPel9xTE85IsFgCIlESmSM
VIGILANCIA Bwx1uiwxIBeu02kb5Clvsiw?e=2P2nmr
Excel PLAN OPERATIVO DE | https://alcaldiasoacha.sharepoint.com/:w:/s/DES
INSPECCION Y VIGILANCIA | PACHOALCALDE2/EbPel9xTE85IsFgCIIE5mSM
2023 Bwx1uiwxIBeu02kb5Clvsiw?e=2P2nmr
Excel INVENTARIO DE | https://alcaldiasoacha.sharepoint.com/:w:/s/DES
INSTITUCIONES PACHOALCALDE2/EbPel9xTE85IsFgCilESmSM
EDUCATIVAS CON COCINA Bwx1uiwxIBeu02kb5Clvsiw?e=2P2nmr
ZIP PLANES DE MEJORAMIENTO | https://alcaldiasoacha.sharepoint.com/:.w:/s/DES
COMEDORES ESCOLARES PACHOALCALDE2/EbPel9xTE85IsFgCIlESmSM
Bwx1uiwxIBeu02kb5Clvsiw?e=2P2nmr
Word INFORME DE GESTION PAE | https://alcaldiasoacha.sharepoint.com/:w:/s/DES
DE 2022 A 2023 PACHOALCALDE2/EbPel9xTE85IsFgCilESmSM
Bwx1uiwxIBeu02kb5Clvsiw?e=2P2nmr
Excel ANEXO 8 https://alcaldiasoacha.sharepoint.com/:.w:/s/DES
PACHOALCALDE2/EbPel9xTE85IsFgCilESmSM
Bwx1uiwxIBeu02kb5Clvsiw?e=2P2nmr
PDF ESTUDIO DE INSUFICIENCIA | https://alcaldiasoacha.sharepoint.com/:w:/s/DES
2023 PACHOALCALDE2/EbPel9xTE85IsFgCilESmSM
Bwx1uiwxIBeu02kb5Clvsiw?e=2P2nmr
PDF RESOLUCION 0916 - | https://alcaldiasoacha.sharepoint.com/:.w:/s/DES
GESTION DE LA COBERTURA | PACHOALCALDE2/EbPel9xTE85IsFgCIlIE5mSM
Bwx1uiwxIBeu02kb5Clvsiw?e=2P2nmr
Excel RELACION PLANTA NIVEL | https:/alcaldiasoacha.sharepoint.com/:w:/s/DES
CENTRAL PACHOALCALDE2/EbPel9xTE85IsFgCilESmSM
Bwx1uiwxIBeu02kb5Clvsiw?e=2P2nmr
Excel RELACION ASCENSOS | https://alcaldiasoacha.sharepoint.com/:w:/s/DES
ESCALAFON PENDIENTES PACHOALCALDE2/EbPel9xTE85IsFgCilESmSM
Bwx1uiwxIBeu02kb5Clvsiw?e=2P2nmr
Excel DOCENTES EN SITUACIONES | https://alcaldiasoacha.sharepoint.com/:w:/s/DES
ADMINISTRATIVAS PACHOALCALDE2/EbPel9xTE85IsFgCilESmSM
Bwx1uiwxIBeu02kb5Clvsiw?e=2P2nmr
PDF ACTO ADMINISTRATIVO | https://alcaldiasoacha.sharepoint.com/:w:/s/DES
ADOPCION DE PLANTA PACHOALCALDE2/EbPel9xTE85IsFgCilESmSM
Bwx1uiwxIBeu02kb5Clvsiw?e=2P2nmr
Excel ACUERDOS SINDICALES https://alcaldiasoacha.sharepoint.com/:w:/s/DES
PACHOALCALDE2/EbPel9xTE85IsFgCilESmSM
Bwx1uiwxIBeu02kb5Clvsiw?e=2P2nmr
PDF CALENDARIO ESCOLAR 2024
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9. Archivo Fotografico

VIGENCIA 2020:

VIGENCIA 2021:
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VIGENCIA 2022:
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VIGENCIA 2023:
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10. PERSONAL DE PLANTA DE LA DEPENDENCIA:

10.1.
Tabla 52

CARGOS DE LIBRE NOMBRAMIENTO Y REMOCION

Cargos de libre nombramiento y remocion

NIVEL DENOMINACION cODIGO GRADO

DIRECTIVO SECRETARIO DESPACHO | 020 02

DIRECTIVO DIRECTOR 009 o1
ADMINISTRATIVO

DIRECTIVO DIRECTOR 009 o1
ADMINISTRATIVO

DIRECTIVO DIRECTOR 009 Y
ADMINISTRATIVO

10.2. CARGOS DE PLANTA

Se adjunta la relacion de personal 45. Relacion personal planta central SEM sept23.xIs

Tabla 53

Cargos de planta

) ) CARGO CARGO
NIVEL DENOMINACION CODIGO GRADO | PROVISTO VACANTE
(SINO) (SINO

PROFESIONAL | PROFESIONAL UNIVERSITARIO 219 3 Sl NO
PROFESIONAL | PROFESIONAL UNIVERSITARIO 219 2 SI NO
PROFESIONAL | PROFESIONAL UNIVERSITARIO 219 4 SI NO
PROFESIONAL | PROFESIONAL UNIVERSITARIO 219 3 Sl NO
PROFESIONAL | PROFESIONAL UNVERSITARIO (E) [219 4 SI SI
TECNICO TECNICO OPERATIVO (E) 314 4 Sl SI
ASISTENCIAL | SECRETARIO EJECUTIVO (E) 425 10 SI SI
PROFESIONAL | PROFESIONAL ESPECIALIZADO (E) | 222 5 Sl SI
PROFESIONAL | PROFESIONAL UNIVERSITARIO (E) |219 4 SI SI
PROFESIONAL | PROFESIONAL UNIVERSITARIO (E) | 219 4 Sl SI
PROFESIONAL | PROFESIONAL UNIVERSITARIO (E) |219 3 SI SI
TECNICO TECNICO OPERATIVO SGP (E) 314 4 Sl SI
PROFESIONAL | PROFESIONAL UNIVERSITARIO (E) [219 3 SI SI
PROFESIONAL | PROFESIONAL UNIVERSITARIO 219 2 SI NO
PROFESIONAL | PROFESIONAL UNIVERSITARIO 219 3 SI NO
PROFESIONAL | PROFESIONAL UNIVERSITARIO 219 3 SI NO
PROFESIONAL | PROFESIONAL UNIVERSITARIO 219 3 SI NO
PROFESIONAL | PROFESIONAL UNIVERSITARIO 219 2 SI NO
PROFESIONAL | PROFESIONAL ESPECIALIZADO 222 5 Sl NO
PROFESIONAL | PROFESIONAL UNIVERSITARIO 219 2 SI NO

333


https://alcaldiasoacha.sharepoint.com/:x:/r/sites/DESPACHOALCALDE2/DESPACHO%20ALCALDE/EMPALME%202020-2023/Secretaria%20Educaci%C3%B3n/2023/Anexos/45.%20Relaci%C3%B3n%20personal%20planta%20central%20SEM%20sept23.xls?d=w7ea8f46379754ecd97fa17e3203c0b78&csf=1&web=1&e=KrCdgi

) ) CARGO CARGO
NIVEL DENOMINACION cODIGO GRADO | PROVISTO VACANTE
(SINO) (SINO

TECNICO TECNICO OPERATIVO 314 4 SI NO
PROFESIONAL | PROFESIONAL UNIVERSITARIO 219 4 SI NO
PROFESIONAL | PROFESIONAL UNIVERSITARIO 219 3 SI NO
PROFESIONAL | PROFESIONAL UNIVERSITARIO 219 4 SI NO
PROFESIONAL | PROFESIONAL UNIVERSITARIO 219 3 SI NO
TECNICO TECNICO OPERATIVO (E.) SGP 314 4 Sl S|
TECNICO TECNICO OPERATIVO SGP 314 4 Sl NO
PROFESIONAL | PROFESIONAL UNIVERSITARIO 219 4 SI NO
TECNICO TECNICO OPERATIVO SGP 314 4 Sl NO
PROFESIONAL | PROFESIONAL UNIVERSITARIO 219 4 SI NO
PROFESIONAL | PROFESIONAL UNIVERSITARIO 219 4 Sl NO
PROFESIONAL | PROFESIONAL UNIVERSITARIO 219 2 SI NO
PROFESIONAL | PROFESIONAL UNIVERSITARIO 219 2 Sl NO
ASISTENCIAL | CONDUCTOR MECANICO 482 9 SI NO
PROFESIONAL | PROFESIONAL UNIVERSITARIO 219 4 SI NO
TECNICO TECNICO OPERATIVO 314 4 Sl NO
PROFESIONAL | PROFESIONAL UNIVERSITARIO 219 4 SI NO
PROFESIONAL | PROFESIONAL UNIVERSITARIO 219 4 Sl NO
PROFESIONAL | PROFESIONAL UNIVERSITARIO (E) |219 3 SI SI
ASISTENCIAL | AUXILIAR ADMINISTRATIVO 407 3 Sl NO
PROFESIONAL | PROFESIONAL UNIVERSITARIO 219 2 SI NO
PROFESIONAL | PROFESIONAL UNIVERSITARIO 219 2 Sl NO

11. SEGURIDAD INFORMATICA

Las claves se entregaran en sobre cerrado de acuerdo a indicaciones de la Secretaria de Planeacion

Tabla 54
Seguridad informatica
PLATAFORMA CORREO CONTRASENA USUARIO
ASOCIADO
1. Pagina Web del | Entrega en sobre | Enfrega en sobre | Luis Marquez
municipio cerrado cerrado
S Entrega en sobre | Entrega en sobre
istema Humano s N . .
cerrado cerrado Direccidén Administrativa y Financiera
. Entrega en sobre | Entrega en sobre
Sistema Maestro Ny T N
cerrado cerrado Direccién Administrativa y Financiera
SAC Entrega en sobre | Entrega en sobre
cerrado cerrado Direccion Administrativa y Financiera
SIGEP Il Entrega en sobre | Entrega en sobre
cerrado cerrado Direccion Administrativa y Financiera
CETIL Entrega en sobre | Entrega en sobre
cerrado cerrado Direccion Administrativa y Financiera
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PLATAFORMA CORREO CONTRASENA USUARIO
ASOCIADO
Entrega en sobre | Entrega en sobre
ONBASE cerrado cerrado Direccién Administrativa y Financiera
HOSVITAL Entrega en sobre | Entrega en sobre o S . .
cerrado cerrado Direccién Administrativa y Financiera
Entrega en sobre | Entrega en sobre | Direccion de Cobertura Educativa
SIMAT cerrado cerrado Instituciones  Educativas  Oficiales
Establecimientos Educativos Privados
SINEB Entrega en sobre | Entrega en sobre
cerrado cerrado Direccion de Cobertura Educativa
DUE Entrega en sobre | Entrega en sobre
cerrado cerrado Direccion de Cobertura Educativa
Entrega en sobre | Entrega en sobre | Direccion de Cobertura Educativa
EDUWEB - . -
cerrado cerrado Instituciones Educativas Oficiales
Entrega en sobre | Entrega en sobre | Direccion de Cobertura Educativa
SIMPADE cerrado cerrado Instituciones  Educativas  Oficiales
Establecimientos Educativos Privados
Entrega en sobre | Entrega en sobre
EVI ; L N
cerrado cerrado Area de Inspeccién y Vigilancia
Entrega en sobre | Entrega en sobre
EVI ; . o
cerrado cerrado Area de Inspeccién y Vigilancia
Entrega en sobre | Entrega en sobre
RUPEI ; L N
cerrado cerrado Area de Inspeccién y Vigilancia
SIET Entrega en sobre | Entrega en sobre
cerrado cerrado Direccién Administrativa y Financiera

12. PROGRAMAS, ESTUDIOS Y PROYECTOS:

VIGENCIA 2020
Tabla 55
Proyectos 2020
Nombre del Proyecto Cédigo BPIM Meta (s) Aliada (s)
ADMINISTRACION DEL Garantizar eI. 1.00% de la planta de perspnal para dgr una
. correcta y eficiente cobertura con gratuidad educativa en
SERVICIO PUBLICO 2020257540014 los niveles preescolar, basica y media para la poblacién
EDUCATIVO EN EL MUNICIPIO veles b , asica y para ‘a p
estudiantil entre 5 y 17 afios y la poblacion de jovenes y
DE SOACHA S o
adultos en colegios oficiales del municipio de Soacha.
FORTALECIMIENTO
INSTITUCIONAL DE LA 2020257540015 Garantizar los bienes y servicios requeridos para el normal
SECRETARIA DE EDUCACION funcionamiento de la Secretaria de Educacion
DE SOACHA
GENERACION DE ENTORNOS
ESCOLARES SEGUROS Y Garantizar los servicios de aseo, vigilancia, conectividad y
SALUBRES EN LAS | 2020257540019 apoyos para el normal funcionamiento del 100 % de las

INSTITUCIONES EDUCATIVAS
DE SOACHA

L.E.O.
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Nombre del Proyecto Cédigo BPIM Meta (s) Aliada (s)
FORTALECIMIENTO DEL
SISTEMA  MUNICIPAL  DE
CULTURA Y PATRIMONIO QUE
GARANTICEN  EL  PLENO . .
DERECHO A LA Dlsengr el plan decenal dle cg[tura e |mplementar_lo. en un
PARTICIPACION EL FOMENTO 2020257540048 20%, mcluyendp la actualllz.almo.n’ deI. sistema municipal de
Y LA INFORM A,CI ON DE LOS cultura y espacios de participacion ciudadana del sector
AGENTES CULTURALES DEL
MUNICIPIO DE  SOACHA,
CUNDINAMARCA
FORTALECIMIENTO DE LA
ESCUELA DE FORMACION Adecuar, dotar y poner en operacion al 100 % la sede de
ARTISTICA Y DE SABERES |2020257540049 la casa de la cultura para el funcionamiento la Escuela de
CULTURALES (EFACS) DE formacion artistica y de saberes culturales.
SOACHA, CUNDINAMARCA
DISENO E IMPLEMENTACION . .
DEL PLAN DECENAL DE D|sengr el plan decenal d.e cg[tura e |mplementarllo. en un
CULTURA DEL MUNICIPIO DE 2020257540050 20%, incluyendo la actualizacién del sistema municipal de
SOACHA, CUNDINAMARCA cultura y espacios de participacion ciudadana del sector.
DESARROLLO DE LA AGENDA . . iy .
CULTURAL 2020-2021 PARA EL Crear y poner en fun§|onam|ento la Corporacién Festival
MUNICIPIO  DE  SOACHA 2020257540051 Soly Luna, la cual sera gncargada de desarrollar la agenda
CUNDINAMARCA ' cultural para el municipio

. Beneficiar 600 gestores culturales, artistas, investigadores
gAEPLIESI\{lI'IIEI\,;IIL-EfgSO’\éU?'EI'bRZtég 2020257540054 y creadores a través del plan de estimulos culturales y el
DE SOACHA. CUNDINAMARCA plan de concertacién de emprendimiento cultural y

’ economia naranja.

SERVICIO DE INTERVENTORIA
INTEGRAL PARA LOS
PROCESOS DE
MEJORAMIENTO DE LAS Realizar mantenimiento a las 24 Instituciones Educativas
INFRAESTRUCTURAS 2020257540078 Oficiales del municipio de Soacha
EDUCATIVAS OFICIALES DEL
MUNICIPIO DE  SOACHA,
CUNDINAMARCA
IMPLEMENTACION DE
PROPUESTAS PEDAGOGICAS
L{“LNO\;Q%%/S?OY Né%ﬁggﬁsg Actualizar los PEI y los procesos de articulacion e inclusién
INSTITUCIONAL (PEl) DE LAS 2020257540081 en las IEO y fortalecer las pruebas internas del 100% de
INSTITUCIONES  EDUCATIVAS IEO para mantener los resultados de pruebas externas.
OFICIALES = DE  SOACHA,
CUNDINAMARCA
IMPLEMENTACION DEL Mantener la matricula y disminuir la desercion escolar a
PROGRAMA DE ALIMENTACION 2020257540083 través de la implementacion de estrategias de alimentacion

ESCOLAR EN EL MUNICIPIO DE
SOACHA, CUNDINAMARCA

escolar para estudiantes de jornada Unica y estudiantes de
grados 0 a 5 de doble jornada
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Nombre del Proyecto Cédigo BPIM Meta (s) Aliada (s)

FORTALECIMIENTO DE LAS

PRACTICAS  PEDAGOGICAS

QUE IMPLEMENTAN TICS EN Fortalecer en el 100% de las I.E.O la oferta educativa en

LAS INSTITUCIONES | 2020257540084 modelos educativos flexibles y préacticas de TICS, para

EDUCATIVAS OFICIALES DEL mejorar las practicas pedagégicas

MUNICIPIO DE  SOACHA,

CUNDINAMARCA

CONSOLIDACION DEL PLAN DE

FORMACION, CUALIFICACION,

ACTUALIZACION Y Implementar el Plan Territorial de Formacién Docente y

FORTALECIMIENTO DE | 2020257540087 disefiar el plan de estimulos para docentes, directivos

DOCENTES Y DIRECTIVOS docentes, estudiantes e instituciones.

DOCENTES DEL MUNICIPIO DE

SOACHA, CUNDINAMARCA

DESARROLLO DEL FORO

EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE | 2020257540088 Realizar un (1) foro educativo municipal anualmente

SOACHA, CUNDINAMARCA.

COSTRUCOON DE TEIRO Craeer o pryectos rsrs e proerin £

SOCIAL A TRAVES DE LA . . o o

EDUCACION EoCiON e | AT | lengsdelbe e e, el i

SOACHA, CUNDINAMARCA PRAE en el 100% de las IEO del municipio.

GENERACION DEL PLAN DE

ESTIMULOS E INCENTIVOS A . -
Implementar el Plan Territorial de Formacién Docente y

DOCENTES, DIRECTIVOS 2020257540096 disefiar el plan de estimulos para docentes, directivos

DOCENTES, ESTUDIANTES E docentes, estudiantes e instituciones ,

INSTITUCIONES DEL : '

MUNICIPIO DE SOACHA

IMPLEMENTACION DE  UN

SISTEMA DE INSCRIPCION EN

LINEA PARA ESTUDIANTES DE Garantizar los bienes y servicios requeridos para el normal

INSTITUCIONES EDUCATIVAS | 2020257540102 funcionamiento de la Secretaria de Educacion

OFICIALES (SIN FILAS AL

COLEGIO) DEL MUNICIPIO DE

SOACHA, CUNDINAMARCA

DOTACION DE ELEMENTOS DE

BIOSEGURIDAD = PARA _ LAS Construir, dotar y poner en funcionamiento minimo dos (2)

INSTITUCIONES EDUCATIVAS | 2020257540129 Institucior’1es Educativas Oficiales del Municipales

OFICIALES DEL MUNICIPIO DE

SOACHA, CUNDINAMARCA

APOYO A LA PROMOCION,

DIFUSION ¥ CONSERVACION Mantener, fortalecer e institucionalizar el museo

DEL PATRIMONIO CULTURAL Y - \ .

ARQUEOLOGICO DEL 2020257540130 arqueoldgico de. Sogcha, a tr.aves una.estrateglal para

| patrimonio inmaterial y material del municipio.
MUNICIPIO DE  SOACHA, preservar el p y P

CUNDINAMARCA.
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Nombre del Proyecto

Cédigo BPIM

Meta (s) Aliada (s)

APOYO A LA RED DE
BIBLIOTECAS PUBLICAS PARA
LA PROMOCION DE LA
LECTURA, LA ESCRITURAY LA
ORALIDAD EN EL MUNICIPIO
DE SOACHA, CUNDINAMARCA

2020257540131

Mantener, dotar y ampliar la red de bibliotecas en el
municipio de Soacha incluyendo 2 bibliotecas méviles.

IMPLEMENTACION DEL PLAN
DE BIENESTAR LABORAL PARA
LOS DOCENTES, DIRECTIVOS
DOCENTES Y
ADMINISTRATIVOS DE LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS
OFICIALES DEL MUNICIPIO DE
SOACHA, CUNDINAMARCA

2020257540136

Implementar anualmente el Plan de bienestar Docente de
las Instituciones Educativas Oficiales del Municipio de
Soacha

APORTES AL
FUNCIONAMIENTO BASICO DE
LAS INSTITUCIONES
EDUCATIVAS OFICIALES DEL
MUNICIPIO  DE  SOACHA,
CUNDINAMARCA

2020257540137

Garantizar la educacion con gratuidad mediante el
funcionamiento del 100% de las IEO

FORTALECIMIENTO DE LA
EDUCACION INCLUSIVA EN EL
MARCO DE LA ATENCION A LA
DIVERSIDAD, PARA LA
EDUCACION  PREESCOLAR,
BASICA Y MEDIA DE LAS
INSTITUCIONES OFICIALES EN
EL MUNICIPIO DE SOACHA,
CUNDINAMARCA

2020257540139

Actualizar los PEI y los procesos de articulacion e inclusion
en las IEO y fortalecer las pruebas internas del 100% de
IEO para mantener los resultados de pruebas externas.

SERVICIO DE PRODUCCION E
INSTALACION DE LA
DECORACION Y ALUMBRADO
NAVIDENO EN EL MUNICIPIO
DE SOACHA, CUNDINAMARCA

2020257540140

Crear y poner en funcionamiento la Corporacion Festival
Soly Luna, la cual serd encargada de desarrollar la agenda
cultural para el municipio

DOTACION PARA
ESTABLECIMIENTOS
EDUCATIVOS OFICIALES DEL
MUNICIPIO DE  SOACHA,
CUNDINAMARCA

2020257540150

Construir, dotar y poner en funcionamiento minimo dos (2)
Instituciones Educativas Oficiales del Municipio.

DOTACION DE ELEMENTOS DE
BIOSEGURIDAD PARA
INSTITUCIONES EDUCATIVAS
OFICIALES Y  ESPACIOS
CULTURALES DEL MUNICIPIO
DE SOACHA, CUNDINAMARCA

2020257540151

Construir, dotar y poner en funcionamiento minimo dos (2)
Instituciones Educativas Oficiales del Municipio.
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Nombre del Proyecto Cédigo BPIM Meta (s) Aliada (s)
DOTACION DE ELEMENTOS DE
BIOSEGURIDAD PARA LA
REAPERTURA DE LA RED DE 2020257540152 Mantener, dotar y ampliar la red de bibliotecas en el
BIBLIOTECAS PUBLICAS DEL municipio de Soacha, incluyendo 2 bibliotecas méviles
MUNICIPIO DE  SOACHA,
CUNDINAMARCA
FORTALECIMIENTO DE LAS
CAPACIDADES DE
CONECTIVIDAD  DE  LAS Garantizar los servicios de aseo, vigilancia, conectividad y
INSTITUCIONES EDUCATIVAS | 2020257540160 apoyos para el normal funcionamiento del 100 % de las
OFICIALES (IEQ) DEL I.E.O.
MUNICIPIO DE  SOACHA,
CUNDINAMARCA
VIGENCIA 2021
Tabla 53
Proyectos 2021
Nombre del Proyecto Codigo BPIM Meta (s) Aliada (s)
ADMINISTRACION DEL Garantizar eI. 1.00% de la planta de perspnal para dgr una
. correcta y eficiente cobertura con gratuidad educativa en
SERVICIO et 2020257540014 los niveles preescolar, basica y media para la poblacién
EDUCATIVO EN EL MUNICIPIO veles p , basica y para a p
estudiantil entre 5 y 17 afios y la poblacién de jovenes y
DE SOACHA S L
adultos en colegios oficiales del municipio de Soacha.
FORTALECIMIENTO
INSTITUCIONAL DE LA 2020257540015 Garantizar los bienes y servicios requeridos para el normal
SECRETARIA DE EDUCACION funcionamiento de la Secretaria de Educacion
DE SOACHA
GENERACION DE ENTORNOS
ESCOLARES SEGUROS Y Garantizar los servicios de aseo, vigilancia, conectividad y
SALUBRES EN LAS | 2020257540019 apoyos para el normal funcionamiento del 100 % de las
INSTITUCIONES EDUCATIVAS l.E.O.
DE SOACHA
FORTALECIMIENTO DEL
SISTEMA  MUNICIPAL  DE
CULTURA Y PATRIMONIO QUE
GARANTICEN  EL  PLENO Lo .
DERECHO A LA Dlsenfar el plan decenal d.e cg[tura e |.mplementarllo. en un
2020257540048 20%, incluyendo la actualizacion del sistema municipal de

PARTICIPACION, EL FOMENTO
Y LA INFORMACION DE LOS
AGENTES CULTURALES DEL
MUNICIPIO  DE  SOACHA,
CUNDINAMARCA

cultura y espacios de participacién ciudadana del sector.
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Nombre del Proyecto Cédigo BPIM Meta (s) Aliada (s)

FORTALECIMIENTO DE LA

ESCUELA DE FORMACION Adecuar, dotar y poner en operacion al 100 % la sede de

ARTISTICA Y DE SABERES | 2020257540049 la casa de la cultura para el funcionamiento la Escuela de

CULTURALES DE SOACHA, formacion artistica y de saberes culturales.

CUNDINAMARCA

DISENO E IMPLEMENTACION o .

DEL PLAN DECENAL DE D|s°en§r el plan decenal d.e cg[tura e |mplementarllo. en un

CULTURA DEL MUNICIPIO DE 2020257540050 20%, mcluyendp la actual!zguon dell sistema municipal de

SOACHA, CUNDINAMARCA cultura y espacios de participacion ciudadana del sector.

DESARROLLO DE LA AGENDA Crear y poner en funcionamiento la Corporacion Festival

CULTURAL 2020-2021 PARA EL 2020257540051 Soly Luna, la cual sera encargada de desarrollar la agenda

MUNICIPIO  DE  SOACHA, cultural pa’ra el municipio

CUNDINAMARCA

IMPLEMENTACION DEL PLAN Benefigiar 600 gest,ort(ajs Icu:turadles, ar,tistz;\s, invlestigladoresl,

DE ESTIMULOS CULTURALES | 2020257540054 Vlcrea d°res a ”atvesf, ¢ ga” © es“g?” 0s t°“ t“ral‘teslye

DE SOACHA, CUNDINAMARCA plan de concertacion de emprendimiento cultural y

economia naranja.

IMPLEMENTACION DE

PROPUESTAS PEDAGOGICAS

,IBI\\ILNO\P/QE)?(EQ'?OY '\é%ﬁgg.ﬁsg Actualizar los PEl y los procesos de articulacion e inclusion
2020257540081 en las IEO y fortalecer las pruebas internas del 100% de

INSTITUCIONAL (PEI) DE LAS IEO para mantener los resultados de pruebas externas

INSTITUCIONES EDUCATIVAS '

OFICIALES DE  SOACHA,

CUNDINAMARCA

IMPLEMENTACION DEL Mantener la matricula y disminuir la desercion escolar a

PROGRAMA DE ALIMENTACION 2020257540083 través de la implementacion de estrategias de alimentacion

ESCOLAR EN EL MUNICIPIO DE escolar para estudiantes de jornada Unica y estudiantes de

SOACHA, CUNDINAMARCA grados 0 a 5 de doble jornada

FORTALECIMIENTO DE LAS

PRACTICAS ~ PEDAGOGICAS

QUE IMPLEMENTAN TICS EN Fortalecer en el 100% de las |.E.O la oferta educativa en

LAS INSTITUCIONES | 2020257540084 modelos educativos flexibles y préacticas de TICS, para

EDUCATIVAS OFICIALES DEL mejorar las practicas pedagégicas

MUNICIPIO DE  SOACHA,

CUNDINAMARCA

FORTALECIMIENTO DE_ LOS Fortalecer los proyectos transversales que propendan por

PROYECTOS  AMBIENTALES . . . .

ESCOLARES EN LAS gl meJoramllento de competenc[as y el aprovgchamlento del

INSTITUCIONES EDUCATIVAS 2020257540085 tlfmpg de Illbre durgnte gl cuatrllenlo, IeI Q|se|no detla (gta éjel

OFICIALES DEL MUNICIPIO DE gRe/’le”” a ﬁ gg;v'(‘j’erl‘c'algécg a;r y 'a implementacion de

SOACHA, CUNDINAMARCA en el 1ol de fas L del municiplo.

CONSOLIDACION DEL PLAN DE

FORMACION, CUALIFICACION,

ACTUALIZACION Y Implementar el Plan Territorial de Formacién Docente y

FORTALECIMIENTO DE | 2020257540087 disefiar el plan de estimulos para docentes, directivos

DOCENTES Y DIRECTIVOS
DOCENTES DEL MUNICIPIO DE
SOACHA, CUNDINAMARCA

docentes, estudiantes e instituciones.
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Nombre del Proyecto Cédigo BPIM Meta (s) Aliada (s)

DESARROLLO DEL FORO

EDUCATIVO DEL MUNICIPIO DE | 2020257540088 Realizar un (1) foro educativo municipal anualmente

SOACHA, CUNDINAMARCA.

CONSTRUCCION DE TEJIDO Forta[ecer [os proyectos transyersales que propeqdan por

SOCIAL A TRAVES DE LA QI meJoramllento de competenm_asyel aprov?cham|ento del

EDUCACION EoCiON e | XTSI | lengsdelbe e e, el i

SOACHA, CUNDINAMARCA PRAE en el 100% de las IEQO del municipio.

GEN'ERACION DEL PLAN DE

ESTIMULOS E INCENTIVOS A . .
Implementar el Plan Territorial de Formacién Docente y

DOGENTES, DIREGTIVOS 2020257540096 disefiar el plan de estimulos para docentes, directivos

DOCENTES, ESTUDIANTES E docentes egt dianteseinsutit cignes 7

INSTITUCIONES DEL , 05U tciones.

MUNICIPIO DE SOACHA

DESARROLLO DE

COMPETENCIAS EN

ESTUDIANTES ¥ DOCENTES Actualizar los PEI y los procesos de articulacion e inclusion

PARA LA PRESENTACI'O N DE 2020257540097 en las |EO y fortalecer las pruebas internas del 100% de

PRUEBAS ACADEMICAS IEO para mantener los resultados de pruebas externas

INTERNAS/EXTERNAS EN LAS P P '

[IEO DEL MUNICIPIO DE

SOACHA, CUNDINAMARCA

IMPLEMENTACION DE UN

SISTEMA DE INSCRIPCION EN

LINEA PARA ESTUDIANTES DE Garantizar los bienes y servicios requeridos para el normal

INSTITUCIONES  EDUCATIVAS | 2020257540102 funcionamiento de la gecretaria dquducacign

OFICIALES (SIN FILAS AL

COLEGIO) DEL MUNICIPIO DE

SOACHA, CUNDINAMARCA

DOTACION DE ELEMENTOS DE

BIOSEGURIDAD ~ PARA _ LAS Construir, dotar y poner en funcionamiento minimo dos (2)

INSTITUCIONES  EDUCATIVAS | 2020257540129 Institucior’1es Edli/cgtivas Oficiales del Municipio

OFICIALES DEL MUNICIPIO DE pio.

SOACHA, CUNDINAMARCA

APOYO A LA PROMOCION,

DIFUSION Y CONSERVAGION Mantener, fortalecer e institucionalizar el museo

DEL PATRIMONIO CULTURAL Y - , .

: 2020257540130 arqueoldgico de Soacha, a través una estrategia para
ARQUEOLOGICO DEL L ) . e
MUNICIPIO DE SOACHA. preservar el patrimonio inmaterial y material del municipio.
CUNDINAMARCA.

APOYO A LA RED DE
BIBLIOTECAS PUBLICAS PARA
LA PROMOCION DE LA 2020257540131 Mantener, dotar y ampliar la red de bibliotecas en el

LECTURA, LA ESCRITURAY LA
ORALIDAD EN EL MUNICIPIO
DE SOACHA, CUNDINAMARCA

municipio de Soacha incluyendo 2 bibliotecas méviles.
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Nombre del Proyecto

Cédigo BPIM

Meta (s) Aliada (s)

IMPLEMENTACION DEL PLAN
DE BIENESTAR LABORAL PARA
LOS DOCENTES, DIRECTIVOS
DOCENTES Y
ADMINISTRATIVOS DE LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS
OFICIALES DEL MUNICIPIO DE
SOACHA, CUNDINAMARCA

2020257540136

Implementar anualmente el Plan de bienestar Docente de
las Instituciones Educativas Oficiales del Municipio de
Soacha

APORTES AL
FUNCIONAMIENTO BASICO DE
LAS INSTITUCIONES
EDUCATIVAS OFICIALES DEL
MUNICIPIO  DE  SOACHA,
CUNDINAMARCA

2020257540137

Garantizar la educacion con gratuidad mediante el
funcionamiento del 100% de las IEO.

FORTALECIMIENTO DE LA
EDUCACION INCLUSIVA EN EL
MARCO DE LA ATENCION A LA
DIVERSIDAD, PARA LA
EDUCACION  PREESCOLAR,
BASICA Y MEDIA DE LAS
INSTITUCIONES OFICIALES EN
EL MUNICIPIO DE SOACHA,
CUNDINAMARCA

2020257540139

Actualizar los PEI y los procesos de articulacion e inclusion
en las IEO y fortalecer las pruebas internas del 100% de
IEO para mantener los resultados de pruebas externas.

DOTACION PARA
ESTABLECIMIENTOS
EDUCATIVOS OFICIALES DEL
MUNICIPIO DE  SOACHA,
CUNDINAMARCA

2020257540150

Construir, dotar y poner en funcionamiento minimo dos (2)
Instituciones Educativas Oficiales del Municipio.

FORTALECIMIENTO DE LAS
CAPACIDADES DE
CONECTIVIDAD DE  LAS
INSTITUCIONES  EDUCATIVAS
OFICIALES ~ (EO)  DEL
MUNICIPIO DE  SOACHA,
CUNDINAMARCA

2020257540160

Garantizar los servicios de aseo, vigilancia, conectividad y
apoyos para el normal funcionamiento del 100 % de las
I.E.O.

HABILITACION DE LAS
CONDICIONES  PARA  EL
RETORNO GRADUAL,
PROGRESIVO Y SEGURO A LA
PRESENCIALIDAD EN EL
MARCO DE LA ALTERNANCIA
EDUCATIVA EN LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS
OFICIALES DEL MUNICIPIO DE
SOACHA, CUNDINAMARCA

2021257540004

Realizar mantenimiento a las 24 Instituciones Educativas
Oficiales del municipio de Soacha

PRESTACION DEL SERVICIO
EDUCATIVO CON MATRICULA
CONTRATADA EN EL
MUNICIPIO  DE  SOACHA,
CUNDINAMARCA

2021257540005

Garantizar la Cobertura con gratuidad a través de matricula
contratada en IE privadas, Instituciones en concesion y
Administracion de confesiones religiosas
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Nombre del Proyecto

Cédigo BPIM

Meta (s) Aliada (s)

PRESTACION DEL SERVICIO
DE TRANSPORTE ESCOLAR EN
EL MUNICIPIO DE SOACHA,
CUNDINAMARCA

2021257540006

Mantener la matricula y disminuir la desercion escolar a
través de la implementacién de estrategias de transporte
escolar para 2480 estudiantes

FORTALECIMIENTO DE LA
PARTICIPACION  DE LA
COMUNIDAD DEL SECTOR
TURISTICO EN ACTIVIDADES
DE CAPACITACION Y
FORMALIZACION QUE
PROMUEVAN EL DESARROLLO
DEL MUNICIPIO DE SOACHA,
CUNDINAMARCA

2021257540012

Lograr 500 personas naturales o juridicas capacitadas y/o
apoyadas que ejerzan la actividad turistica en el municipio

ACTUALIZACION E
IMPLEMENTACION DEL PLAN
DE DESARROLLO TURISTICO
MUNICIPAL Y CREACION DE
RUTAS TURISTICAS EN EL
MUNICIPIO DE  SOACHA,
CUNDINAMARCA

2021257540013

Formular, disefiar e implementar el Plan de desarrollo
turistico incluyendo 3 rutas turisticas para el municipio de
Soacha

DIFUSION Y PROMOCION DE
LA OFERTA TURISTICA Y DE
ATRACTIVOS NATURALES Y
PATRIMONIALES DEL
MUNICIPIO DE  SOACHA,
CUNDINAMARCA

2021257540014

Desarrollar e implementar una campafia de promocion y
fomento anual de los atractivos turisticos del municipio.

ESTUDIOS Y DISENOS PARA LA
GENERACION DE PRODUCTOS
TURISTICOS ~ COMPETITIVOS
EN EL MUNICIPIO DE SOACHA,
CUNDINAMARCA

2021257540015

Disefiar y construir el producto turistico Soacha Avanza al
Salto para competir en el mercado local, regional y
nacional.

MEJORAMIENTO DE LA
INFRAESTRUCTURA
EDUCATIVA  OFICIAL  DEL
MUNICIPIO  DE  SOACHA,
CUNDINAMARCA

2021257540042

Realizar mantenimiento a las 24 Instituciones Educativas
Oficiales del municipio de Soacha

CONSTRUCCION Y DOTACION
DE UNA INFRAESTRUCTURA
EDUCATIVA EN EL LOTE 4 DE
LA CIUDADELA TORRENTES
UBICADO EN LA COMUNA 2 DEL
MUNICIPIO DE  SOACHA,
CUNDINAMARCA

2021257540060

Construir, dotar y poner en funcionamiento minimo dos (2)
Instituciones Educativas Oficiales del Municipio.

RESTITUCION DE LA
INFRAESTRUCTURA FiSICA DE
LA INSTITUCION EDUCATIVA
CIUDADELA SUCRE SEDE
PRINCIPAL UBICADA EN LA
COMUNA 4 DEL MUNICIPIO
DEDE SOACHA,
CUNDINAMARCA

2021257540061

Construir, dotar y poner en funcionamiento minimo dos (2)
Instituciones Educativas Oficiales del Municipio.
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Nombre del Proyecto

Cédigo BPIM

Meta (s) Aliada (s)

CONSTRUCCION Y DOTACION
DE UNA INFRAESTRUCTURA
EDUCATIVA EN EL
EQUIPAMIENTO 28  DEL
MACROPROYECTO DE
VIVIENDA DE INTERES SOCIAL
"CIUDAD VERDE" UBICADO EN
LA COMUNA 3 DEL MUNICIPIO
DE SOACHA, CUNDINAMARCA

2021257540062

Construir, dotar y poner en funcionamiento minimo dos (2)
Instituciones Educativas Oficiales del Municipio.

GENERACION DE
ESTRATEGIAS Y ALIANZAS
PARA LA PROMOCION Y EL
ACCESO A LA EDUCACION
SUPERIOR DE LA COMUNIDAD
ESTUDIANTIL DEL MUNICIPIO
DE SOACHA, CUNDINAMARCA

2021257540064

Realizar 24 espacios anuales de difusion en las I.E.O sobre
el acceso al programa Generacion E para aumentar su
aprovechamiento, la oferta educativa en educacion
superior y las alianzas existentes y nuevas con
instituciones de educacion superior para incentivar a los
jovenes al transito inmediato a la educacién terciaria.

INTEGRACION DE ESPACIOS
CULTURALES PARA LA
REALIZACION DEL FESTIVAL
SOL Y LUNA EN EL MUNICIPIO
DE SOACHA, CUNDINAMARCA

2021257540065

Crear y poner en funcionamiento la Corporacion Festival
Soly Luna, la cual sera encargada de desarrollar la agenda
cultural para el municipio

MANTENIMIENTO Y DOTACION
DE LA RED DE TEATROS DEL
MUNICIPIO  DE  SOACHA,
CUNDINAMARCA

2021257540066

Dotar, mantener y/o construir dentro de la red de centros
culturales la infraestructura de 9 equipamientos culturales.

FORTALECIMIENTO DE LA
INFRAESTRUCTURA FiSICA Y
TECNOLOGICA DE LA RED DE
BIBLIOTECAS PUBLICAS EN EL
MUNICIPIO  DE  SOACHA,
CUNDINAMARCA

2021257540067

Mantener, dotar y ampliar la red de bibliotecas en el
municipio de Soacha incluyendo 2 bibliotecas méviles.

ADECUACION DE LA
INFRAESTRUCTURA DE LA
CASA DE LA CULTURA PARA
SU FUNCIONAMIENTO EN EL
MUNICIPIO DE  SOACHA,
CUNDINAMARCA

2021257540068

Adecuar, dotar y poner en operacion al 100 % la sede de
la casa de la cultura para el funcionamiento la Escuela de
formacién artistica y de saberes culturales.

APOYO A LA INVESTIGACION,
PROTECCION, GESTION Y
PUESTA EN VALOR DE LOS
BIENES Y MANIFESTACIONES
CULTURALES QUE INTEGRAN
EL PATRIMONIO CULTURAL EN
EL MUNICIPIO DE SOACHA,
CUNDINAMARCA

2021257540076

Mantener, fortalecer e institucionalizar el museo
arqueoldgico de Soacha, a través una estrategia para
preservar el patrimonio inmaterial y material del municipio.
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Nombre del Proyecto

Cédigo BPIM

Meta (s) Aliada (s)

FORMULACION E
IMPLEMENTACION DEL PLAN
DE CONCERTACION

Beneficiar 600 gestores culturales, artistas, investigadores
y creadores a través del plan de estimulos culturales y el

CULTURAL, EMPRENDIMIENTO | 2020257540055 plan de concertacion de emprendimiento cultural
Y ECONOMIA NARANJA DEL : . y
MUNICIPIO  DE  SOACHA, economa naranja.
CUNDINAMARCA
VIGENCIA 2022
Tabla 57
Proyectos 2022
Nombre del Proyecto Cédigo BPIM Meta (s) Aliada (s)
IMPLEMENTACION DE 13. Mantener la matricula y disminuir la desercion escolar
ESTRATEGIAS DE a través de la implementacion de estrategias de
PERMANENCIA PARA LOS alimentacion escolar para los estudiantes de las
ESTUDIANTES DEL SISTEMA |2022257540009 instituciones  educativas  oficiales del  municipio
EDUCATIVO  OFICIAL  DEL 14. Mantener la matricula y disminuir la desercion escolar
MUNICIPIO DE  SOACHA, a través de la implementacion de estrategias de transporte
CUNDINAMARCA escolar para 2480 estudiantes
11. Garantizar el 100% de la planta de personal para dar
una correcta y eficiente cobertura con gratuidad educativa
en los niveles preescolar, basica y media para la poblacion
estudiantil entre 5 y 17 afios y la poblacion de jovenes y
adultos en colegios oficiales del municipio de Soacha.
FORTALECMENTD DE L e et i s
PRESTACION DEL  SERVICIO 2022257540016 concesion y Administracion (Fi)e confésiones religiosas
EDUCATIVO EN EL MUNICIPIO 15 Garan{izar los servicios de aseo, vigilancia
DE SOACHA, CUNDINAMARCA R o !
conectividad y apoyos para el normal funcionamiento del
100 % de las I.E.O.
16. Garantizar los bienes y servicios requeridos para el
normal funcionamiento de la Secretaria de Educacion
17. Garantizar la educacion con gratuidad mediante el
funcionamiento del 100% de las IEO.
18. Fortalecer los proyectos transversales que propendan
por el mejoramiento de competencias y el
aprovechamiento del tiempo libre durante el cuatrienio,
disefio de la ruta de atencion a la convivencia escolar y la
DESARROLLO DE implementacion del PRAE en el 100% de las IEO del
ESTRATEGIAS PARA EL municipio
FOMENTO DE LA CALIDAD DE 19. Actualizar los PEl y fortalecer estrategias de innovacién
LA EDUCACION EN LAS |2022257540017 educativa, los procesos de articulacién e inclusion en las

INSTITUCIONES EDUCATIVAS
OFICIALES DEL MUNICIPIO DE
SOACHA, CUNDINAMARCA

IEQ y fortalecer las pruebas internas del 100% de las IEO
para mantener los resultados de pruebas externas
20. Realizar un (1) foro educativo municipal anualmente
21. Implementar el Plan Territorial de Formacién Docente
y disefiar el plan de estimulos para docentes, directivos
docentes, estudiantes e instituciones.
23. Implementar anualmente el Plan de bienestar Docente
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Nombre del Proyecto Cédigo BPIM Meta (s) Aliada (s)
de las Instituciones Educativas Oficiales del Municipio de
Soacha.
DOTACION PARA LAS
INSTITUCIONES EDUCATIVAS 181. Dotar a las 26 instituciones educativas oficiales del
OFICIALES DEL MUNICIPIO DE | 2022257540093 municipio de Soacha
SOACHA, CUNDINAMARCA
INVERSIONES EN EL
MEJORAMIENTO DE LA
INFRAESTRUCTURA 2022257540094 10. Realizar mantenimiento y/o mejoramiento a las 26
EDUCATIVA  OFICIAL  DEL Instituciones Educativas Oficiales del municipio de Soacha
MUNICIPIO DE  SOACHA,
CUNDINAMARCA
'Srg('éﬂylj,\(l)lfgg%osDEp A}? : 0182 24. Realizar 24 espacios anuales de difusion en las |.E.O
MEJORES BACHILLERES DE sobre el acceso al programa Generacion E para aumentar
LAS INSTITUCIONES | 2022257540145 su aprovechamiento, la oferta educativa en educacién
superior y las alianzas existentes y nuevas con
EDUCATIVAS OFICIALES DEL S iy . . .
instituciones de educacién superior para incentivar a los
gﬁﬂgﬂﬁ ARD(I:E A SOACHA, jévenes al transito inmediato a la educacion terciaria.
VIGENCIA 2023
Tabla 58
Proyectos 2023
Nombre del Proyecto Cddigo BPIM Meta (s) Aliada (s)
CONSTRUCCION Y DOTACION
DE INSTITUCIONES . . . L
EDUCATIVAS OFICIALES EN EL | 2023257540009 Construr, dotar y poner en funcionamiento minimo tres (3)
MUNICIPIO  DE  SOACHA Instituciones Educativas Oficiales
CUNDINAMARCA
MANTENIMIENTO Y
MEJORAMIENTO DE Realizar mantenimiento y/o mejoramiento a las 26
I(g\ll:slylxgso’\éis ELE Dﬁg&g?{fl‘g 2023257540010 Instituciones Educativas Oficiales del municipio de Soacha
DE SOACHA, CUNDINAMARCA
SERVICIO DE PLANTA Garantizar el 100% de la planta de personal para dar una
PERSONAL EN  COLEGIOS correcta y eficiente cobertura con gratuidad educativa en
2023257540011 los niveles preescolar, basica y media para la poblacién

OFICIALES DEL MUNICIPIO DE
SOACHA, CUNDINAMARCA

estudiantil entre 5 y 17 afios y la poblacion de jovenes y
adultos en colegios oficiales del municipio de Soacha.
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Nombre del Proyecto Cédigo BPIM Meta (s) Aliada (s)

SERVICIO EDUCATIVO Garantizar la Cobertura con gratuidad a través de matricula
CONTRATADO PARA ~ EL 2023257540012 contratada en IE privadas, Instituciones en concesion y
MUNICIPIO  DE SOACHA, administracion de confesior’1es religiosas
CUNDINAMARCA 9

IMPLEMENTACION DE LA

ESTRATEGIA DE Mantener la matricula y disminuir la desercion escolar a
ALIMENTACION ESCOLAR 2023257540013 través de la implementacion de estrategias de alimentacion
PARA LOS ESTUDIANTES DE escolar para los estudiantes de las instituciones educativas
[IEO EN EL MUNICIPIO DE oficiales del municipio

SOACHA, CUNDINAMARCA

IMPLEMENTACION DE LA

ESTRATEGIA DE TRANSPORTE ] R iy

ESCOLAR PARA LOS Man’tener la .matncula y q]sman|r la des_erC|on escolar a
ESTUDIANTES DE IEO EN EL 2023257540014 través de la |mplementq0|on de estrategias de transporte
MUNICIPIO DE  SOACHA, escolar para 2480 estudiantes

CUNDINAMARCA

APOYO PARA EL

FUNCIONAMIENTO DE LAS Garantizar los servicios de aseo, vigilancia, conectividad y
INSTITUCIONES EDUCATIVAS | 2023257540015 apoyos para el normal funcionamiento del 100 % de las
OFICIALES EN EL MUNICIPIO I.E.O.

DE SOACHA, CUNDINAMARCA

SUMINISTRO DE BIENES Y

SERVICIOS PARA LA Garantizar los bienes y servicios requeridos para el normal
SECRETARIA DE EDUCACION (2023257540016 funcionamiento de la Secretaria de Educacion

DEL MUNICIPIO DE SOACHA,

CUNDINAMARCA

APOYO CON

TRANSFERENCIAS DE

RECURSOS A LAS Garantizar la educacion con gratuidad mediante el
INSTITUCIONES EDUCATIVAS | 2023257540017 funcionamiento del 100% de las IEO.

DEL MUNICIPIO DE SOACHA,

CUNDINAMARCA

MEJORAMIENTO DE Fortalecer los proyectos transversales que propendan por
COMPETENCIAS SOCIO- el mejoramiento de competencias y el aprovechamiento del
EMOCIONALES DE LA 2023257540018 tiempo de libre durante el cuatrienio, la educacién
COMUNIDAD EDUCATIVA EN emocional, el disefio de la ruta de atencién a la convivencia
LAS IEO EN EL MUNICIPIO DE escolar y la implementacién del PRAE en el 100% de las
SOACHA, CUNDINAMARCA IEO del municipio.

FORTALECIMIENTO DE Actualizar los PEIl y fortalecer estrategias de innovacion
ESTRATEGIAS DE INNOVACION educativa, los rocgsos de articulacion e inclusién en las
EDUCATIVA E INCLUSION EN | 2023257540019 EO v rt,l pl bas int del 100% de IEQ
LAS IEO EN EL MUNICIPIO DE y fortalecer las pruebas internas de o de IEO para
SOACHA, CUNDINAMARCA mantener los resultados de pruebas externas.
DESARROLLO DEL FORO

Qﬁl,{ﬁcl;]péwcggvo SCE)/TCHE\L, 2023257540020 Realizar un (1) foro educativo municipal anualmente
CUNDINAMARCA
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Nombre del Proyecto Cédigo BPIM Meta (s) Aliada (s)

IMPLEMENTACION DEL PLAN

TERRITORIAL DE FORMACION

Y ESTIMULOS PARA . .,

DOCENTES DIRECTIVAS Implementar el Plan Tgrntonal de Formacion chen?e y

ESTUD ANT,ES E 2023257540021 disefiar el plan de estimulos para docentes, directivos

INSTITUCIONES DEL SECTOR docentes, estudiantes e instituciones.

OFICIAL EN EL MUNICIPIO DE

SOACHA, CUNDINAMARCA

IMPLEMENTACION DE

?Egﬁé%@gﬁg PARA LAS Fortalecer en el 100% de las 1.E.O la oferta educativa en

INSTITUCIONES EDUCATIVAS 2023257540022 modelos educativos flexibles y practicas de TICS, para

OFICIALES DEL MUNICIPIO DE mejorar las practicas pedagogicas

SOACHA, CUNDINAMARCA

IMPLEMENTACION DEL PLAN .

DE BIENESTAR DOCENTE DE Implemgntqr anualmente.el Plan.dle bienestar Dopgqte de

LAS |EO EN EL MUNICIPIO DE 2023257540023 las Instituciones Educativas Oficiales del Municipio de

SOACHA, CUNDINAMARCA Soacha

SEQ%E@%I?ATENTO DE A Lg,; Realizar 24 espacios anuales de difusion en las I.E.O sobre

MEJORES BACHILLERES DE el acceso al programa Generacion E para aumentar su

LAS INSTITUCIONES | 2023257540024 aprovechamiento, la oferta educativa en educacion
superior y las alianzas existentes y nuevas con

ll\E/IEL)JLI{ICI;(/)AI-ll;II\é)AS gElClALSEOSAC?_I% instituciones de educacién superior para incentivar a los

CUNDINAMARCA ' jévenes al transito inmediato a la educacion terciaria.

DOTACION DE INSTITUCIONES

EDUCATIVAS OFICIALES EN EL 2023257540181 Dotar a las 26 Instituciones Educativas Oficiales del

MUNICIPIO  DE
CUNDINAMARCA

SOACHA,

municipio de Soacha
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13. OBRAS PUBLICAS EN DESARROLLO A CARGO DE LA DEPENDENCIA:

APLICA: SI__X__NO____. Siaplica por favor diligenciar solo para 2023

Tabla 59
Obras publicas
, NOMBRE O RAZON [NOMBRE O RAZON |ESTADO ASISNADO
OBJETO DE LA OBRA PUBLICA SOCIAL " DEL|SOCAL " DEL|zierimos Ten proceso| MILLONES  DE | OBSERVACIONES
(MARQUEX) |(MARQUEX) |PESOS)
ADECUACION DE POLIDEPORTIVO EN LA CONSORCIO
:ENLST'T,L\JASﬁgE%JCAB\E/ASASNO'\/ﬂ/éLiO’ EN'| consorcio P INTERVENTORIA IED | X §1.217.501.713,35 | En proceso de liquidacion
- SAN MATEO
CUNDIMARCA.
EL_MANTENIMIENTO, ADECUACION Y
REPARACIONES LOCATIVAS DE LA
INSTITUCION EDUCATIVA BUENOS AIRES CONSORCIO
SEDE PRINCIPAL, SEDE RINCON DEL | C&C GALU SAS EDUCATIVO BUENOS | X $200.938.865,71 | En proceso de liquidacion
LAGO, SEDE OASIS, Y SEDE LOS ROBLES AIRES
DEL MUNICIPIO DE SOACHA -
CUNDINAMARCA
Contrato Interadministrativo 4168 de 2022,
CUYO OBJETO ES: “GERENCIA INTEGRAL
PARA LA ESTRUCTURACION,
COORDINACION SEGUIMIENTO,
CONTROL E INTERVENTORIA DE LOS | EPUXUA-

PROYECTOS PARA MEJORAMIENTO Y
ADECUACION DE INFRAESTRUCTURA
EDUCATIVA Y ADQUISICION DE SISTEMAS
DE  POTABILIZACION ~ PARA  LAS
ESTRATEGIAS DE PERMANENCIA
EDUCATIVA

CONSORCIO OBRAS
SOACHA

ANTLIA-AC S.A.S

$ 1.842.605.588,97

EN EJECUCION
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DE LA SECRETARIA DE EDUCACION DE
SOACHA’

14. EJECUCIONES PRESUPUESTALES: CONTRATACION POR CADA VIGENCIA

(Anexo 2)

15. COMITES Y JUNTAS EN LAS QUE PARTICIPA

, ROL
COMITE/JUNTA ACTO ADMINISTRATIVO ——
MIEMBRO SECRETARIA TECNICA
Comité Territorial de Formacion Docente Decreto 036 del 14 de abril de 2022 X
Comité de Seguimiento y Evaluacion de la
implementacién de Jornada Unica del municipio de | Resolucidn 1252 del 28 de octubre de 2020 X
Soacha
Comité Municipal de Convivencia Escolar Decreto 290 de17 de octubre de 2014 Por el cual se X

constituye el Comité Municipal de Convivencia Escolar
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ROL

COMITE/JUNTA ACTO ADMINISTRATIVO ——
MIEMBRO SECRETARIA TECNICA
Comité de evaluacion de desempefio de rectores X
Resolucién No. 135 de 2023
Comité territorial de planeacion y seguimiento del X
Programa de Alimentacién Escolar
Resolucién No. 274 de 2022
Comité de Convivencia Laboral de la Secretaria de X
Educacion
Resolucién No. 2125 de 2022
Comité de seguimiento, verificacion y cumplimiento a
solicitudes de proteccion, seguridad y traslados de X
docentes y directivos docentes en condicion de
desplazados o0 amenazados.
Resolucién No. 1223 de 2020
Comité de Zonas de Dificil Acceso
CIDEA X
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ROL

COMITE/JUNTA ACTO ADMINISTRATIVO ——
MIEMBRO SECRETARIA TECNICA
Comité Sentencia Rio Bogota X
Comité SPA X
Comité intersectorial para el abordaje integral de la
violencia por razones de sexo y género en las mujeres
X
Comité Interinstitucional para la erradicacion del trabajo
infantil CIETI
Decreto 314 de 2017 X
Subcomité de asistencia y atencion a victimas del conflicto
Decreto Reglamentario 4800 de 2011 X
Comité municipal de Suspendidos X
Comité Regional de Prestaciones Sociales del Magisterio
Decreto No. 942 de 2022 X
Comité Municipal de Certificacion
X
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» Comité de evaluacion de desempefio de rectores regidos por el decreto 1278 de 2002

De conformidad con lo establecido en el acto administrativo expedido por la Secretaria de Educacion para
efectos de la organizacion y divulgacion el proceso de evaluacion de desempefio anual de los docentes y
directivos docentes de las instituciones educativas oficiales del municipio de Soacha que se rigen por el
decreto 1278 de 2002 para cada afio lectivo, y lo definido en el articulo 2.4.1.5.1.6 del Decreto Unico
Reglamentario N° 1075 de 2015, relacionado con el evaluador del rector o director rural, la Secretaria de
educacion designa al Comité de Evaluacién del Desempefio conformado por los funcionarios que fungen
en los cargos directivos o lideres de areas, considerando la idoneidad para verificar y valorar las
contribuciones individuales definidas para cada area de gestion y competencia funcional.

En efecto, las acciones adelantadas en este comité son:

1. Disefiar la propuesta de contribuciones individuales a desarrollar durante la vigencia 2023

2. Establecer un cronograma en el que se identifiquen las etapas, actividades, tiempos y productos o
entregables

3. Desarrollar una reunion con los rectores a evaluar para la concertacion de los acuerdos
respectivos

4. Realizar la revision periddica y seguimiento de las evidencias presentadas por los rectores

5. Programar y desarrollar jornadas de valoracion final de acuerdo con la modalidad definida (virtual-
presencial)

6. Dar respuesta a los recursos de reposicidn interpuestos por los evaluados en los casos que haya

alugar.

> Comité jornada unica
Las instituciones educativas pioneras en la implementacion de Jornada Unica en el municipio de
Soacha, iniciaron su proceso en la vigencia 2015, pero en su momento la Secretaria de Educacion no
conformé el comité de seguimiento y evaluacion de jornada unica. En ese sentido en la vigencia 2020 se
conformé dicho comité bajo la Resolucion 1252 del 28 de octubre de 2020, que permite a la Entidad y a

las instituciones educativa, entre otros procesos, adelantar las siguientes acciones:
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1. Brindar asesoria y acompafiamiento pedagdgico, técnico, financiero y legal al programa de jornada
unica.

2. Realizar seguimiento y evaluacion del impacto del plan de implementacion de la jornada Unica en
la comunidad educativa.

3. Operativizar el plan de accion para la implementacion de la jornada unica que deben adelantar las
Instituciones Educativas focalizadas, en torno a los componentes a) pedagégico, b) recurso humano
docente, c) infraestructura educativa y d) alimentacién escolar.

4. Cuando lo amerite, generar un documento dirigido a la alta direccién, con las recomendaciones

para dar la continuidad a la implementacion gradual de la jornada Unica en las Instituciones Educativas.

Para garantizar que se efectué un proceso participativo se establecen los siguientes miembros del Comité

de Seguimiento y Evaluacion de la implementacion de la jornada Unica:

o El Secretario de Educacion, quien lo preside.

« El Director de Calidad Educativa, o quien éste delegue.

« El Director Administrativo y Financiero, o quien éste delegue.

« El Director de Cobertura Educativa, o quien éste delegue.

o Profesional Especializado de Planeacion Educativa.

o Profesional Especializado de Juridica del despacho.

« Profesional Universitario encargado de jornada unica de la Direccion de Calidad educativa.

« Profesional Universitario encargado de la administracion de la planta de personal de la direccion
administrativa y financiera.

« Profesional Universitario encargado de la coordinacion del Programa de alimentacién escolar de la

direccidn de cobertura educativa.

» Comité convivencia escolar

El Comité Municipal de Convivencia Escolar-COMCE, establece un plan operativo en el cual se consolidan
las acciones planes y programas de cada una de las entidades que lo conforman, las cuales son: Secretaria
de Educacion, Secretaria de Gobierno, Secretaria de Salud, Secretaria de Desarrollo Social y Econdmico,

Secretaria de Cultura, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar- ICBF,Comisaria de familia, Personeria
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Municipal, Policia nacional, Representante de los rectores de instituciones educativas oficiales,
Representante de los rectores de instituciones educativas No oficiales. Ademas de contar con la
participacién como invitados de, Camara y comercio con el programa Hermes, fisca lia general de la nacion
con el programa futuro Colombia, representantes de los orientadores de establecimientos educativos

oficiales, policia de infancia y adolescencia, Hospital Mario Gaitan Yanguas, ESE Municipal.

A partir de dicho plan operativo se establecen las acciones de promocion y prevencion bajo las cuales se
abordaran las situaciones recurrentes que afectan el ambiente escolar, a partir de la competencia y alcance
de cada entidad, para el pasado mes de agosto se realiz6 el seguimiento a los establecimientos educativos
buscando reconocer el alcance de las acciones adelantadas hasta la fecha ademas de reconocer nuevas
necesidades; se encontrd un balance positivo en los siguientes términos: las instituciones reconocen un

acompafiamiento oportuno y pertinente de las entidades y no se identifican nuevas necesidades.

> Comité territorial de formacion docente
El Comité Territorial de Formacion Docente (CTFD) es un escenario de encuentro, aprendizaje,
participacion, discusion y creacion de acciones pedagdgicas para dinamizar la formacion docente desde el
territorio, en coherencia con las diversas necesidades socialmente identificadas como apuesta de la
descentralizacion (MEN). En Soacha, esta creado y reglamentado por el decreto municipal 036 del 14 de
abril de 2021. EI CTFD es fundamental por su rol como ente asesor de la Secretaria de Educacion para la
formulacion del plan territorial de formacién docente y el liderazgo en la construccidn de la politica local de

formacion de educadores, que no se ha desarrollado en el municipio.

> Comité de zonas de dificil acceso

Por disposicion del ARTICULO 2.4.4.1.3. del DECRETO 1075 DE 2015 se conformara un comité técnico
para que asesore al alcalde o gobernador de la Entidad Territorial certificada, a través de un estudio, en la
determinacion de las zonas de dificil acceso de su jurisdiccion.

Este comité fue creado mediante el Decreto Municipal No. 060 de 2022, donde se establecio que estaria
conformado por el Secretario de Educacion Municipal, secretaria de planeacion municipal, 1 delegado de

la junta directiva de la asociacion sindical de educadores que represente el mayor numero de afiliados en
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la jurisdiccion del municipio de Soacha y como asesor, un operativo de transito y transporte de la secretaria

de movilidad.
> Comité de amenazados

El “Comité de seguimiento, verificacion y cumplimiento a solicitudes de proteccion, seguridad y traslados
de docentes y directivos docentes en condicion de desplazados o amenazados”, se crea mediante
Resolucién No. 1223 del 20 de octubre de 2020, y se encuentra conformado por el Secretario (a) de
Educacion, el Director (a) Administrativo (a) y Financiero (a), y dos (2) representantes que agrupan el mayor

numero de afiliados, que para el caso en particular es Subdirectiva Sindical ADEC.

El referido Comité estara presidido por el secretario (a) de Educacion del municipio de Soacha
Cundinamarca y se reunira ordinariamente una (1?) vez al mes, previa convocatoria que haga el Secretario
(a) con invitacion al Ministerio Publico y a la Defensoria del Pueblo. Extraordinariamente se reunira cuando

alguno de sus miembros lo solicite con la debida antelacion y motivacion del caso concreto.

Desde el area de Talento Humano de la Secretaria de Educacion se lleva un registro de los casos de
presunta amenaza radicados por el personal docente, en donde se evidencia el radicado de los siguientes
casos: 2020, 2 casos; 2021, 4 casos; 2022, 6 casos y 2023, 6 casos.

» Comité de convivencia laboral

El Ministerio de Trabajo a través de la Resolucion 652 del 30 de abril de 2012 establece la conformacion y
funcionamiento del Comité de Convivencia Laboral en entidades publicas y empresas privadas; y determina
la responsabilidad que le asiste a los empleados publicos y privados y a las administradoras de Riesgos

Profesionales, frente al desarrollo de las medidas preventivas y correctivas del acoso laboral.

El Comité de convivencia es una medida preventiva de Acoso Laboral que contribuye a proteger a los
trabajadores y trabajadoras y los servidores y servidoras, contra los riesgos psicosociales que afectan la
salud en los lugares de trabajo,

Reglamentado en el Municipio de Soacha mediante la Resolucién No 1494 de fecha 9 de diciembre de

2020, con el fin de que éste asuma la resolucidn de los conflictos de Acoso Laboral de que tratala Ley 1010
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de 2006. Canal de comunicacion Comité secretaria de Educacién:

convivencialaboral.sem@alcaldiasoacha.gov.co

La Secretaria de Educacién de Soacha establecido el Comité de Convivencia Laboral conformandolo por
ocho (8) miembros a saber: cuatro (4) representantes del empleador y cuatro (4) representantes de los

empleados con sus respectivos suplentes.

Periodo 2020-2022

Mediante resolucion 1445 del 20 de noviembre de 2020 Se organiza y se convoca representantes
administrativos y docentes para el Comité de convivencia laboral para la secretaria de educacién de
Soacha. Mediante resolucion No 1494 de fecha 9 de diciembre de 2020 se conforma el Comité de

convivencia laboral de la secretaria de educacion de Soacha. Numero de Casos atendidos 24

Periodo 2022-2024

Mediante resolucion 1989 del 11 de noviembre de 2022 Se organiza y se convoca representantes
administrativos y docentes para el Comité de convivencia laboral para la secretaria de educacién de
Soacha. Mediante resolucion No 2125 de fecha 2 de diciembre de 2022 se conforma el Comité de

convivencia laboral de la secretaria de educacion de Soacha. Numero de Casos atendidos: 5

16. AUDITORIAS INTERNAS Y EXTERNAS

TUTELAS 2020 A 2022-10

Asistencia Judicial. En la fecha 03/02/2021, y en el término concedido por el despacho, se dio
respuesta a tutela 2021-009, interpuesta por Pedro German Guzman Osorio. Conocié Juzgado Primero
Penal Municipal Mixto con Funcién de Control de Garantias de Soacha. Declarada Improcedente.

https://drive.google.com/file/d/1LfOV7MNfqcTif8lyEaaByXNUJF_0BTBy/view?usp=sharing
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https://drive.google.com/file/d/1Lf0V7MNfgcTjf8lyEaaByXNUJF_0BTBy/view?usp=sharing

Asistencia Judicial. En la fecha 09/02/2021, y en el término concedido, se dio respuesta a tutela 2021-
0030, interpuesta por Pedro G. Guzmén. Conocié Juzgado Primero de Pequefias Causas y Competencia
Multiple de Soacha. Declarada Improcedente.

https://drive.google.com/file/d/1_5YRbzxFMII7W_jo6ANLzeWtRyagnGiem/view?usp=sharing

Asistencia Judicial. En la fecha 04/02/2021, y en el término concedido, se dio respuesta a tutela 2021-
003, interpuesta por Yohana H. Mejia. Conocié Juzgado Tercero Penal Municipal Mixto con Funcién de
Control de Garantias de S. Negd por carencia actual de objeto por hecho superado.

https://drive.google.com/file/d/1dZOUE7NfuJLIRvFzZXUPSEAWZ3DFSEQpM/view?usp=sharing

Asistencia Judicial. En la fecha 10/02/2021, y en el término concedido, se dio respuesta a tutela 2021-
0054, interpuesta por Nini Hernandez. Conoci6 Juzgado Sexto Penal Municipal Mixto con CG de S. Ampard
Derecho a Educacién Oficial en lugar cercano.

https://drive.google.com/file/d/1tJ-cW5GpZ-6G7sBhRVntyg-mvvceMWPBD/view?usp=sharing

Asistencia Judicial. En la fecha 19/02/2021, y en el término concedido, se dio respuesta a tutela 2021-
0013, interpuesta por Lesly Higuera. Conocié Juzgado 20 de Pequefias Causas y CM de S. Declarada
Improcedente.

https://drive.google.com/file/d/15qU669MIcf71S8 _ggbNg4RgQyBHCpxxP/view?usp=sharing

Asistencia Judicial. En la fecha 07/04/2021, y en el término concedido, se dio respuesta a tutela 2021-
0242, interpuesta por Manuel Moreno. Conocié Juzgado 50 de Pequefias Causas y CM de Soacha. Negd
por Carencia Actual de Objeto por Hecho Superado.

https://drive.google.com/file/d/1jF7kAI54CHrW2hQuux6H]0EVLA042wOj/view?usp=sharing

Asistencia Judicial. En la fecha 29/03/2021, y en el término concedido, se dio respuesta a tutela 2021-
0241, interpuesta por Catalina Corredor. Conocié Juzgado 4o de Pequefias Causas y CM de Soacha. Negd
por Carencia Actual de Objeto por Hecho Superado.

https://drive.google.com/file/d/107tjsx5rfdVYyB9zUJ1w57W26Kutlz9l/view?usp=sharing
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https://drive.google.com/file/d/1_5YRbzxFM9l7W_jo6ANLzeWtRyqnGiem/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1dZOUE7NfuJLIRvFzXUP5EAWZ3DFSEQpM/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1tJ-cW5GpZ-6G7sBhRVntyq-mvvcMWPBD/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/15qU669MIcf71S8_ggbNg4RgQyBHCpxxP/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1jF7kAI54CHrW2hQuux6Hj0EVLA042wOj/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/107tjsx5rfdVYyB9zUJ1w57W26KutIz9l/view?usp=sharing

Asistencia Judicial. En la fecha 03/05/2021, y en el término concedido, se dio respuesta a tutela 2021-
0030, interpuesta por Jane Gonzalez conocié Juzgado 3o Penal Municipal de Adolescentes con FCG. Negd
la tutela. Ordend a colegio practicar prueba de suficiencia.

https://drive.google.com/file/d/1IM2pBMCb07HjM7J53fso4|EAkxsdPFIw/view?usp=sharing

Asistencia Judicial. En la fecha 08/04/2021, y en el término concedido por el despacho, se dio
respuesta a tutela 2021-0227, interpuesta por Nancy Moreno. Conocié Juzgado 60 Penal Municipal Mixto
con FCG de S. Declar6 Improcedente la accion.

https://drive.google.com/file/d/1VH79LrHhAKGixHxntY-GghMLkeic1 XRx/view?usp=sharing

Asistencia Judicial. En la fecha 25/05/2021, y en el término concedido, se dio respuesta a tutela 2021-

0405, interpuesta por Aurora Moreno. Conoci6 Juzgado 18 Civil Municipal Bta. Negd por hecho superado.

Asistencia Judicial. En la fecha 25/06/2021, y en el término concedido, se dio respuesta a tutela 2021-
0500, interpuesta por Rocio Hoyos. Conocié Juzgado 50 Pequefias Causas y CM de Soacha. Declard

Improcedente la accion.

Asistencia Judicial. En la fecha 22/07/2021, y en el término concedido, se dio respuesta a tutela 2021-

0054, interpuesta por Carlos Rojas. Conocié Juzgado 3° Penal Municipal de Conocimiento de Soacha.

Asistencia Judicial. En la fecha 24/05/2021, y en el término concedido, se dio respuesta a tutela 2021-
0038, interpuesta por Nancy Moreno. Conoci6 Juzgado 3° Penal Municipal de Conocimiento de Soacha.

Neg6 por temeridad.

Asistencia Judicial. En la fecha 13/07/2021, y en el término concedido, se dio respuesta a tutela 2021-
0047, interpuesta por Pedro Guzman. Conoci6 Juzgado 2° Penal del Circuito para Adolescentes de Soacha.

Declard improcedente.

Asistencia Judicial. En la fecha 21/01/2021, y en el término concedido por el despacho, se dio
respuesta a tutela 2021-004, interpuesta por Dylan Sebastian Cepeda Ladino y otro. Conoci6 Juzgado

Primero de Pequefias Causas de Soacha, Alega derecho fundamental a la Educacion.
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https://drive.google.com/file/d/1lM2pBMCb07HjM7J53fso4IEAkxsdPFlw/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1VH79LrHhAK6ixHxntY-GqhMLkeic1XRx/view?usp=sharing

https://drive.google.com/file/d/10YyuY9vg KnEB4NX7da7rzvhIEWpw-e4/view?usp=sharing

Asistencia Judicial. En la fecha 29/01/2021, y en el término concedido por el despacho, se dio
respuesta a tutela 2021-017, interpuesta por Javier Heriberto Ludio. Conoci6é Juzgado Segundo Penal del
Circuito para Adolescentes de Bogota, Alega derecho fundamental de peticion.

https://drive.google.com/file/d/1t-5xgxzigrulgiTSaQLg2bmfadWGVP8z/view?usp=sharing

Asistencia Judicial. En la fecha 19/10/2020, y en el término concedido por el despacho, se dio
respuesta a tutela 2020-00360, interpuesta por Blanca Lilia Martinez Gaspar. Conocié Juzgado Veintiuno
Laboral del Circuito de Bogota, Alega derecho fundamental a la Educacién en Virtualidad.

https://drive.google.com/file/d/17ZXNhw_AgwgKFqukA6sRMGaNNHjhc8sp/view?usp=sharing

Se declaré IMPROCEDENTE LA ACCION

Asistencia Judicial. En la fecha 09/11/2020, y en el término concedido por el despacho, se dio
respuesta a tutela 2020-00067, interpuesta por Gloria Malaver Pinzén. Conoci6 Juzgado Primero Penal
Municipal con Funciones de Conocimiento. Alega derecho fundamental al debido proceso, peticion y
seguridad social.

https://drive.google.com/file/d/1IvIVI_zA9WVaKNJ0JI3-wi5Bopx6adq7/view?usp=sharing

SE DECLARO IMPROCEDENTE LA ACCION.
Asistencia Judicial. En la fecha 03/09/2020, y en el término concedido por el despacho, se dio
respuesta a tutela 2020-00081 interpuesta por Pedro German Guzman Osorio. Conocié Juzgado Primero

Penal del Circuito de Soacha. Alega derecho fundamental a la educacion, PAE, y peticién.

https://drive.google.com/file/d/18jG47KDxIsEIBVuiscJEVnbUBIiap92xV/view?usp=sharing

SE DECLARO IMPROCEDENTE LA ACCION.
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https://drive.google.com/file/d/1OYyuY9vq_KnEB4NX7da7rzvhlEWpw-e4/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1t-5xqxzigrulgiTSaQLg2bmfadWGVP8z/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/17ZXNhw_AqwqKFqukA6sRMGaNNHjhc8sp/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1IvIVl_zA9WVaKNJ0Jl3-wi5Bopx6adq7/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/18jG47KDxIsEIBVui5cJEVnbUBiap92xV/view?usp=sharing

Asistencia Judicial. En la fecha 13/09/2020, y en el término concedido por el despacho, se dio
respuesta a tutela 2020-00114 interpuesta por Hernando Alfredo Hernéndez Vasquez. Conocié Juzgado
Treinta y Seis Penal del Circuito con Funciones de Conocimiento de Bogota. Alega derecho fundamental

de peticion.

https://drive.google.com/file/d/1Wagp544EoBTOXt74QfFsVQhAAUISRrTo-/view?usp=sharing

SE DECLARO IMPROCEDENTE LA ACCION.
Asistencia Judicial. En la fecha 19/11/2020, y en el término concedido por el despacho, se dio
respuesta a tutela 2020-0074 interpuesta por Marisol Carranza y otras. Conocié Juzgado Segundo Civil

Municipal de Soacha. Alegan derecho fundamental a la educacion.

https://drive.google.com/file/d/1-b81EtVKLNnOpajYt7e1q0-ZqHAZvsRtq/view?usp=sharing

SE DECLARO IMPROCEDENTE LA ACCION.

Asistencia Judicial. En la fecha 07/12/2020, y en el término concedido por el despacho, se dio
respuesta a tutela 2020-00573 interpuesta por Janneth Edith Romero Reyes y otros 42 accionantes.
Conoci6 Juzgado Sexto Penal Municipal Mixto con Funciones de Control de Garantias de Soacha. Alega

derecho fundamental a la vida digna, educacion, entre otros.

https://drive.google.com/file/d/1LOJN54iMFXG4uTfgga6sCLkXWyrHABv-/view?usp=sharing

SE DECLARO DERECHO A LA EDUCACION INCLUSIVA.

Asistencia Judicial. En la fecha 18/08/2020, y en el término concedido por el despacho, se dio
respuesta a tutela 2020-0050 interpuesta por Leidy Fabiola Pefialosa Pefialosa . Conocié Juzgado Primero
Civil Municipal de Soacha. Alega derecho fundamental al trabajo, debido proceso y vida digna.

https://drive.google.com/file/d/1skzI7NkisaP2lwxEGT6Wu1vLA_Us xaS/view?usp=sharing

SE DECLARO IMPROCEDENTE LA ACCION, NEGO PRETENSIONES.
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https://drive.google.com/file/d/1Wqp544EoBTOXt74QfFsVQhAAUi5RrTo-/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1-b81EtVKLn0pajYt7e1qO-ZqHAZvsRtq/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1L0JN54iMfXG4uTfgga6sCLkXWyrHA6v-/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1skzl7NklsaP2IwxEGT6Wu1vLA_Us_xaS/view?usp=sharing

Asistencia Judicial. En la fecha 12/11/2020, y en el término concedido por el despacho, se dio
respuesta a tutela 2020-0070 interpuesta por Blady Emiro Bocanegra Moreno. Conocié Juzgado Primero

Civil Municipal de Soacha. Alega derecho fundamental a la educacién.

https://drive.google.com/file/d/12shBg8BZMB4hgsTmQ e390F4ANHDB02mK/view?usp=sharing

SE DECLARO IMPROCEDENTE LA ACCION POR HECHO SUPERADO.

Asistencia Judicial. En la fecha 05/11/2020, y en el término concedido por el despacho, se dio
respuesta a tutela 2020-0492 interpuesta por el representante del sindicato USCTRAB, Fraydique
Alexander Gaitan Rondén. Conocié Juzgado Cuarto de Pequefias Causas y Competencia Multiple de
Soacha. Alega derecho fundamental a asociacion sindical y derecho de peticion.

https://drive.google.com/file/d/1D5dgRSnaQYypEsHGI2inA9S8SDtfWkpP/view?usp=sharing

DECLARO IMPROCEDENTE LA ACCION. CONFIRMA FALLO EN SEGUNDA INSTANCIA.

Asistencia Judicial. En la fecha 05/10/2020, y en el término concedido por el despacho, se dio
respuesta a tutela 2020-0055 interpuesta por el licenciado Jorge Andrés Cristancho Rodriguez. Conocid
Juzgado Segundo Penal Municipal con Funciones de Conocimiento de Soacha. Alega derecho fundamental
de peticion, debido proceso, asociacion sindical y derecho de peticion.

https://drive.google.com/file/d/1yonMayQeGF7RAQ-0DNwNdEqcNE3olayo/view?usp=sharing

SE DECLARO IMPROCEDENTE LA ACCION.

Asistencia Judicial. En la fecha 03/09/2020, y en el término concedido por el despacho, se dio
respuesta a tutela 2020-0083 interpuesta por Aura Vianeth Pérez. Conoci6 Juzgado Primero Civil del
Circuito de Soacha. Alega derecho fundamental al debido proceso, estabilidad laboral reforzada.

https://drive.google.com/file/d/1UMLS6H7W5QuffD1GSBAoJICajee7HfvD/view?usp=sharing
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https://drive.google.com/file/d/12shBg8BZMB4hgsTmQ_e390F4NHDB02mK/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1D5dgRSnaOYypEsHGi2inA9S8SDtfWkpP/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1yonMqyQeGF7RA0-0DNwNdEqcNE3oIayo/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1UMLS6H7W5QuffD1GSBAoJlCajee7HfvD/view?usp=sharing

SE DECLARO IMPROCEDENTE LA ACCION POR HECHO SUPERADO AL RESOLVERSE
INCIDENTE DE DESACATO EN CONTRA POR EL ACCIONADO JUZGADO 50 DE PEQUENAS CAUSAS.
CONFIRMADO EL FALLO POR EL TRIBUNAL DE CUNDINAMARCA.

Asistencia Juridica. Descorre traslado de tutela de fecha 26-02-2020 promovida por Olga Patricia
Ocampo Angulo; conocié Juzgado 6° Penal Municipal Mixto con Funcién de Control de Garantias de
Soacha. Referencia: 2020-00089. Derecho a la educacién y debido proceso.

https://drive.google.com/open?id=12gbgyJCTbapuOCewY90nRakM4liumYe9.

Se solicitd acumulacién de procesos por conocimiento multiple.

Asistencia Juridica. Descorre traslado de tutela promovida por Walter Sindrony Bello Hernandez;
conocié Juzgado 3° Penal Municipal con Funcién de Conocimiento de Soacha. Referencia: 2020-00016.
Derecho a la educacion.

https://drive.google.com/open?id=1YErsbJjTDtaS3ZtaMRYLJwJAt OKe8LI

Con respuesta del 13 de marzo. Se ofici6 asignacion de cupo.

Asistencia Juridica. Descorre traslado de tutela promovida por César Arley Parra Vergara conoci6
Juzgado 9° Laboral del Circuito de Bogota. Referencia: 2020-00148. Derecho a la educacion.
https://drive.google.com/open?id=12xrEbQ8WtSMAxPbGTHtaaVIqlGzsq9mj

Con respuesta del 18 de marzo. Se ofici6 asignacion de cupo por prestacion de servicios educativos.

Asistencia Juridica. Cumplimiento a tutela de fecha 27/03/2020 promovida por Walter S. Bello
Hernandez; conoci6é Juzgado 3° Penal Municipal con Funcién de Conocimiento de Soacha. Referencia:
2020-00016. Ordend transporte escolar.

https://drive.google.com/open?id=1ULDEbJVA-VJE1vSAQMpfIBw-W0yZ0lhu

Asistencia Juridica. Cumplimiento a tutela de fecha 27/03/2020 promovida por César Arley Parra;
conocid Juzgado 9° Laboral de Bogota. Referencia: 2020-00148. Ordend asignacion de cupo. Hecho
cumplido en IE Maranata en contestacion.

https://drive.google.com/open?id=10-_1K 0si4v7rMdGmHropRn_5c87rCEj
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https://drive.google.com/open?id=12gbgyJCTbapuOCewY90nRakM4liumYe9
https://drive.google.com/open?id=1YErsbJjTDtaS3ZtaMRYLJwJAt_0Ke8LI
https://drive.google.com/open?id=12xrEbQ8WtSMAxPbGTHtaaVlqlGzsq9mj
https://drive.google.com/open?id=1ULDEbJvA-VJE1vSAQMpfIBw-W0yZ0Ihu
https://drive.google.com/open?id=1O-_1K_0si4v7rMdGmHropRn_5c87rCEj

Asistencia Juridica. Auto de fecha 06 de marzo que niega apertura de incidente de desacato a
apoderado de Andrea del Mar Romero y otro. Providencia del Juzgado 29 Administrativo Oral de Bogota.

https://drive.google.com/open?id=1jSaVEW3kslwXqglFRrZo DgH-urZr\WxJp

Se radico personalmente respuesta a despacho el dia 24/02/2020. Referencia: 2019-00424.

Asistencia Juridica. Cumplimiento a tutela promovida por Lady Johanna Lépez; Juzgado 2do Civil del
Circuito de Soacha. Referencia: 2020-0016. Orden6 asignacion de cupo en colegio particular Rafael Nufiez.
https://drive.google.com/open?id=1JtjnrgJA688UaFss7gDskABpLPXGEOMg

TUTELAS 2022

Asistencia Judicial. En la fecha 29/09/2022, y en el término concedido por el despacho, se dio
respuesta a tutela 2022-00388, interpuesta por Rosa Cecilia Pulido. Conocié Juzgado 54 Administrativo de
Bogoté por traslado de aportes.

https://drive.google.com/file/d/1glUtdw_ORf4GYdKFsyqtmgZwz0Low9Ro/view?usp=share_link

Asistencia Judicial. En la fecha 20/10/2022, y en el término concedido por el despacho, se dio
respuesta a tutela 2022-00831, interpuesta por Nancy Paola Moreno Delgadillo. Conocié Juzgado 7° de
Familia de Bogota. Por pension de sobreviviente en restante 50%.

https://drive.google.com/file/d/11SqwNjwtWp52XaBVLoDiGnC5ynfGrDo3/view?usp=share_link

Asistencia Judicial. En la fecha 24/10/2022, y en el término concedido por el despacho, se dio
respuesta a tutela 2022-01099, interpuesta por Norma Constanza Herrera. Conocié Juzgado 6° Penal
Municipal Mixto de Soacha. Por peticién y traslado del menor en discapacidad.

https://drive.google.com/file/d/1yYJJnNBTy4TXTU_jEt84quBAScTxmdgHs/view?usp=share_link

Asistencia Judicial. En la fecha 24/10/2022, y en el término concedido por el despacho, se dio
respuesta a tutela 2022-01776, interpuesta por Jeimi Moreno Quintero. Conocié Juzgado 2° Penal del

Circuito de Soacha. Por peticion y mesa de negociacion.
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https://drive.google.com/open?id=1jSaVEW3kslwXgIFRrZo_DgH-urZrWxJp
https://drive.google.com/file/d/1qlUtdw_ORf4GYdKFsyqtmqZwz0Low9Ro/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/11SgwNjwtWp52XaBVLoDiGnC5ynfGrDo3/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1yYJnNBTy4TXTU_jEt84quBAScTxmdgHs/view?usp=share_link

https://drive.google.com/file/d/1vnYJmWEwn2cPKpPBb1vv65C6irffaj8y/view?usp=share link

Asistencia Judicial. En la fecha 10/10/2022, y en el término concedido por el despacho, se dio
respuesta a tutela 2022-00144, interpuesta por Johan Camilo Orjuela Rodriguez. Conocié Juzgado 5° Penal
Municipal con FCG de Tulua Valle. Por traslado extraordinario.

https://drive.google.com/file/d/1QlI7ofa13CluM_Xwmu4HcNPQTWEXIJI7P/view?usp=share_link

Asistencia Judicial. En la fecha 22/08/2022, y en el término concedido por el despacho, se dio
respuesta a tutela 2022-00572, interpuesta por Edward Enrique Becerra S. Conocié Juzgado 1° de
Pequefas Causas y Competencia Multiple de Soacha. Por cupo educativo.

https://drive.google.com/file/d/1IMpnsf8X76t1nRHLL{Yu9VidVIWVIhmT/view?usp=share_link

Asistencia Judicial. En la fecha 11/08/2022, y en el término concedido por el despacho, se dio
respuesta a tutela 2022-00789, interpuesta por Luz Marina Henao Lépez. Conocié Tribunal Superior del
Distrito Judicial de Bogota Por sustitucion pensional.

https://drive.google.com/file/d/1PhrXn5-mgeqx2dWNJo0WauChRJzRuBzm/view?usp=share_link

primer

semestre

Asistencia Judicial. En la fecha 27/07/2022, se dio respuesta a tutela 2022-00065, interpuesta por
Laura Marcela Castafieda Camacho. Conocié Juzgado 15 Penal Municipal con Funcién de Conocimiento

de Ibagué Tolima.

Asistencia Judicial. En la fecha 14/07/2022, se dio oportuna respuesta a accion de tutela 2022-00686

del Juzgado Sexto Penal Municipal Mixto con FCG de Soacha, peticion de Walter F. Pérez S.

Asistencia Judicial. En la fecha 06/06/2022, se dio respuesta a tutela 2022-155, interpuesta por
Yobany A. Lépez Quintero. Conocié Juzgado 2° del Circuito Especializado de Bogota.

Asistencia Judicial. En la fecha 07/06/2022, se dio respuesta a tutela 2022-406, interpuesta por
Alvaro Antonio Garcia F. Conocié Juzgado 4° Pequefias Causas y Competencia Mltiple de Soacha.
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https://drive.google.com/file/d/1vnYJmWEwn2cPKpPBb1vv65C6irffaj8y/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1QI7ofa13CIuM_Xwmu4HcNPQTWEXlJl7P/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1lMpnsf8X76t1nRHtLjYu9Vi3VlWVlhmT/view?usp=share_link
https://drive.google.com/file/d/1PhrXn5-mgeqx2dWNJo0WauChRJzRuBzm/view?usp=share_link

Asistencia Judicial. En la fecha 23/05/2022, se dio respuesta a tutela 2022-045, interpuesta por Luz

Janeth Santa. Conoci¢ Juzgado 1° Penal Municipal con Funciones de Conocimiento de Soacha.

Asistencia Judicial. En la fecha 14/06/2022, se dio respuesta a tutela 2022-054, interpuesta por
Conglomerado de Padres IE. Conocié Juzgado 2° Penal Municipal con Funciones de Conocimiento de

Soacha.

Asistencia Judicial. En la fecha 26/05/2022, se dio respuesta a tutela 2022-162, interpuesta por

Guiomar Pefia. Conoci6 Juzgado 15 Civil del Circuito de Bogota.

Asistencia Judicial. En la fecha 25/04/2022, se dio respuesta a tutela 2022-0032, interpuesta por

Jhon Jairo Pajaro Ibafiez. Conocid Juzgado 1° Penal Municipal con Funcién de Conocimiento de Soacha.

Asistencia Judicial. En la fecha 11/04/2022, y en el término concedido, se dio respuesta a tutela 2022-

0029 y 0030, interpuesta por Maria del Pilar Pulido. Conocié Juzgado 1° Penal Municipal de Soacha.

Asistencia Judicial. En la fecha 04/04/2022, y en el término concedido, se dio respuesta a tutela 2022-
0249, interpuesta por Francy M. Diaz. Conoci6é Juzgado 40 Pequefias Causas de Soacha. No ampara el

derecho.

Asistencia Judicial. En la fecha 02/02/2022, y en el término concedido por el despacho, se dio
respuesta a tutela 2022-0007, interpuesta por Juan E. Zapata B. Conocié Juzgado 20 Penal Municipal Mixto

de Soacha. No ampara el derecho.
Asistencia Judicial. En la fecha 10/02/2022, y en el término concedido por el despacho, se dio
respuesta a tutela 2022-0007, interpuesta por Mersy O. Vega. Conoci6 Juzgado 3o Penal Municipal Mixto

de Soacha. No ampara el derecho.

Asistencia Judicial. En la fecha 08/02/2022, y en el término concedido, se dio respuesta a tutela 2022-
009, interpuesta por Carlos A. Romero. Conocié Juzgado 20 Penal Municipal con FC. Neg6 la tutela.

366



Asistencia Judicial. En la fecha 28/02/2022, y en el término concedido, se dio respuesta a tutela 2022-
0013, interpuesta por Lilia A. Cangrejo B. Conocié Juzgado 2° Penal del Circuito de Soacha. No ampara el

derecho.

Asistencia Judicial. En la fecha 01/03/2022, y en el término concedido, se dio respuesta a tutela 2022-
015, interpuesta por Ingrid J. Hoyos. Conoci6 Juzgado 2° Penal Municipal con FC. Negé por Carencia Actual

de Objeto por Hecho Superado.

Asistencia Judicial. En la fecha 15/02/2022, y en el término concedido por el despacho, se dio
respuesta a tutela 2021-0042, interpuesta por Julian R. Moreno. Conocié Juzgado Laboral del Circuito de

Duitama. No ampara derecho en instancias.

Asistencia Judicial. En la fecha 14/02/2022, y en el término concedido, se dio respuesta a tutela 2021-
061, interpuesta por Miguel Angel Martinez. Conocié Juzgado 4o Pequefias Causas de Soacha. No ampara

derecho de peticion.

Asistencia Judicial. En la fecha 01/03/2022, y en el término concedido, se dio respuesta a tutela 2022-
113, interpuesta por Martha |. Hernandez. Conoci6 Juzgado 4° Pequefias Causas de Soacha. No ampara

el derecho.

Asistencia Judicial. En la fecha 08/04/2022, y en el término concedido, se dio respuesta a tutela 2022-
0557, interpuesta por Juan Carlos Romero. Conocié Juzgado 7° Pequefias Causas de Bogota. Declara

Improcedente.
Asistencia Judicial. En la fecha 01/04/2022, y en el término concedido por el despacho, se dio
respuesta a tutela 2022-024, interpuesta por Oscar M. Delgadillo Conoci6 Juzgado 3o Penal Municipal Mixto

de Soacha. No ampara el derecho.

TUTELAS 2023
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Asistencia Judicial noviembre 3 2023, y en el término concedido de un dia, esta para revision

interpuesta por Fredy Martinez juzgado 1 de la familia

Asistencia Judicial noviembre 3 2023, y en el término concedido, se dio respuesta a tutela
257543110001-2023- 01124-00 interpuesta JOSE ANTONIO BELTRAN CALDERON JUZGADO 01 DE
FAMILIA DE SOACHA

Asistencia Judicial noviembre 3 2023, y en el término concedido, se dio respuesta a tutela
257543110001-2023- 01124-00 interpuesta JOSE ANTONIO BELTRAN CALDERON Conocié JUZGADO
01 DE FAMILIA DE SOACHA

Asistencia Judicial noviembre 2 2023, y en el término concedido, se dio respuesta a tutela 2023-
00301 interpuesta EDIS FERNANDO RODRIGUEZ SANDOVAL Conocié JUZGADO NOVENO PENAL
MUNICIPAL CON FUNCION DE CONOCIMIENTO DE BOGOTAD.C.

Asistencia Judicial noviembre 1 2023, y en el término concedido, se dio respuesta a tutela
257543103001-2023-257-00 -00 interpuesta OLGA LUCIA MOLINA PENAGOS JUZGADO PRIMERO
CIVIL DEL CIRCUITO

Asistencia Judicial octubre 30 2023, y en el término concedido, se dio respuesta a tutela
257544003002-2023-00945-00 interpuesta Esteban Segundo Aguilar Mévil Conocié JUZGADO SEGUNDO
CIVIL MUNICIPAL.

Asistencia Judicial octubre 20 2023, y en el término concedido, se dio respuesta a tutela 2023-01787
interpuesta STELLA MARIA GONZALEZ CASTRO Conocié JUZGADO 16 DE PEQUENAS CAUSAS Y
COMPETENCIA MULTIPLE DE BOGOTA

Asistencia Judicial octubre 17 2023, y en el término concedido, se dio respuesta a tutela 027-2023

interpuesta NATALIA LIZTEH MORENO MAYORGA Conocié JUZGADO TERCERO CIVIL MUNICIPAL DE
SOACHA.
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Asistencia Judicial octubre 3 2023, y en el término concedido, se dio respuesta a tutela 044-2023-
00661-01 interpuesta ROSA ELENA ROJAS Conocié JUEZ 44 LABORAL DEL CIRCUITO DE BOGOTA

Asistencia Judicial septiembre 15 2023, y en el término concedido, se dio respuesta a tutela 2023-
01188 interpuesta DIEGO ALAEJANDRO VARGAS BARRERO Conocié Juzgado 59 Pequefias Causas y

Competencia Multiple antes Juzgado 77 Civil Municipal de Bogota

Asistencia Judicial septiembre 28 2023, y en el término concedido, se dio respuesta a tutela 2023-
0047 interpuesta CHRISTIAN ANDRES GOMEZ RAMIREZ Conocié JUZGADO TERCERO PENAL
MUNICIPAL CON FUNCION DE CONOCIMEINTO DE SOACHACUNDINAMARCA CUMPLIMIENTO
FALLO

Asistencia Judicial septiembre 12 2023, y en el término concedido, se dio respuesta a tutela 2023-
00097 interpuesta JOHANNA PAOLA SILVA Conocié JUZGADO PRIMERO MINICIPAL MIXTO

Asistencia Judicial agosto 8 2023, y en el término concedido, se dio respuesta a tutela 2023-1230
interpuesta MAGDA JIMENA DUQUE AGUDELO Conocié JUZGADO TREINTA Y SIETE (37) CIVIL DE
PEQUENAS CAUSAS Y COMPETENCIAS MULTIPLES BOGOTA.
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17. OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES:

» Gestion para la construccion de dos instituciones educativas en el sector de Ciudad Verde

y Torrentes

La construccion de dos instituciones educativas con capacidad para 1.440 estudiantes cada una en
el municipio de Soacha reviste una importancia fundamental en el fortalecimiento del sistema educativo
local. La construccion de estas instituciones educativas representa un compromiso con el futuro de Soacha,
brindando a sus habitantes acceso a una educacion de calidad y sentando las bases para el desarrollo y el

progreso sostenible de la comunidad. Para concretar el desarrollo de estos proyectos se debe:

o Continuar desarrollando las mesas de trabajo con el Ministerio de Educacion Nacional y
FINDETER con el fin de asegurar la financiacion de los proyectos de construccién.

o Estar al tanto del desarrollo de las reuniones y el posible monto de cofinanciacién que
deba aportar el municipio como parte del cumplimiento del compromiso del presidente

hecho en el mes de marzo de 2023.
» Construccion Sede El Charquito

1. De conformidad con la sentencia mediante la cual el Juzgado 9° Administrativo del Circuito
Judicial de Bogota D.C. Seccién Segunda condena al Municipio de Soacha frente a la accion
popular con radicado No. 11001-33-35-009-2018-00277-00 se debe realizar seguimiento a la

construccion de la infraestructura educativa y al convenio de FINDETER con el MEN.

2. El compromiso de la Administracion es la dotacion que se debe realizar a la infraestructura .

3. Realizar mantenimiento a las infraestructuras que actualmente se usan en el IEO Eugenio Diaz

Castro.
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> Estrategia de movilidad de estudiantes de basica y media a la Universidad de Cundinamarca

A partir de la visita del presidente de la republica a Soacha, se firma Convenio especifico de
cooperacion académica No. C-20230512-027 - con la universidad de Cundinamarca extensién Soacha en
el marco del proyecto del MEN “La Universidad en el Territorio” cuyo objeto es implementar una
estrategia de movilidad de estudiantes de grados noveno, décimo y undécimo de Instituciones Educativas
Oficiales de Soacha hacia la educacién superior, a través de la formacién y certificacion en los Campos de
Aprendizaje Institucional (CAl) de la Universidad de Cundinamarca. La duracion del convenio es de 3 afios
y se benefician 185 estudiantes de las |IE Julio Cesar Turbay A, Luis Henriquez y Paz y Esperanza. Se
proyecta un aumento progresivo de la cobertura segun disponibilidad presupuestal del gobierno nacional
para el fortalecimiento de la universidad publica en Soacha. Los estudiantes en jornada contraria, adelantan
hasta 5 semestres de la Universidad, con formacion en areas basicas de la carrera para posteriormente

elegir el programa especifico sobre el cual continuaran en la Universidad.

Este programa esta demostrando ser una iniciativa innovadora de acceso a la educacion superior
que beneficia la comunidad educativa de Soacha, al permitir que los estudiantes de estos grados puedan
adelantar créditos de programas profesionales en sus respectivos colegios en contra jornada y al terminar
su grado 11. través de esta articulacion de saberes, los estudiantes podran elegir la carrera que deseen
ingresando a 5 semestre en la universidad para garantizar la continuidad exitosa de este programa, quisiera

sugerir algunos puntos claves a tener en cuenta:

o Evaluacién de Resultados: Realizar una evaluacion exhaustiva de los resultados obtenidos hasta
la fecha, incluyendo el nimero de estudiantes beneficiados, su desempefio académico y las areas
de mejora identificadas.

o Colaboracién Continua con la Universidad de Cundinamarca: Mantener una estrecha colaboracion
con la Universidad de Cundinamarca para asegurar la actualizacion de los planes de estudio y la
calidad de la educacidn proporcionada a través de esta articulacion. Y en particular para que el
gobierno nacional asigne los recursos a la universidad para el pago de docentes.

o Gestionar o contribuir con recursos propios dotacion pertinente en tecnologia, computadores e
internet, etc.

o Igualmente contribuir con la universidad para la adjudicacion de recursos por parte del MEN para

la construccion de un nuevo edificio en su campus universitario.
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La continuidad de este programa no solo contribuira al acceso a la educacion superior, sino que
también fortalecera la formacion de la juventud de Soacha y aumentara sus perspectivas de futuro. Anexo
a este informe estara disponible toda la documentaciéon del proyecto necesaria para asegurar su

continuidad.
» Sostenibilidad y fortalecimiento del Programa de Alimentacion Escolar (PAE)

Con el objetivo de continuar con la calidad del programa y la universalizacién del mismo, se deben

atender las siguientes recomendaciones:

o Garantizar los recursos propios de la entidad por un valor estimado de $ 30.368.154.431
durante el 2024, con el fin de continuar la entrega del complemento nutricional a todos los
estudiantes del sector oficial de la ciudad.

o Realizar las inversiones pertinentes para la ampliacion de la entrega del complemento
nutricional en modalidad de Alimento Preparado en Sitio.

o Continuar garantizando el adecuado ejercicio de supervision del programa a través de la
contratacion de los profesionales idoneos, de acuerdo a los requerimientos planteados en la
Resolucién No. 335 de 2021.

o La administracion municipal a través de la Secretaria de Educacion establecio como meta
durante el periodo 2020-2023 implementar la estrategia de alimentacion escolar, siempre con
observancia de lo establecido en el Decreto 1852 de 2015, la directiva 009 de 2021 y la
Resolucion No. 335 de 2021 emitida por la Unidad Administrativa Especial de Alimentacion
Escolar Alimentos con el fin de promover la presencialidad de la comunidad educativa y asi
mismo, garantizar el derecho fundamental de los nifios, nifias y adolescentes del municipio a
la educacion a los programas que lo respaldan, otorgando prevalencia al desarrollo social,
educativo y humano de su poblacion objeto, se recomiendo a la Administracion continuar el

programa.
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» Sostenibilidad y fortalecimiento del proyecto de Educacion Socioemocional

Dada la evidencia de los beneficios de la educacion socioemocional y su impacto positivo en la vida
de los estudiantes, se deben desarrollar las siguientes recomendaciones para continuar y fortalecer este

programa en las instituciones educativas oficiales del municipio.

o Focalizar recursos para que el programa se pueda ampliar a los estudiantes de secundaria,
donde puede dar un impacto significativo.

o Vincular de forma asertiva a los orientadores, de tal forma que el proyecto se inserte en el
dia a dia de las instituciones educativas y cuenten con compromiso para su ejecucion.

o Integrar la educacién socioemocional en el curriculo escolar, asegurando que las
habilidades socioemocionales se ensefien de manera explicita y se incorporen en todas
las areas de estudio.

o Involucrar a los padres y cuidadores en el proceso de educacion socioemocional,
proporcionandoles recursos y orientacion para apoyar el desarrollo de estas habilidades en

el hogar.
» Sostenibilidad y fortalecimiento del proyecto de Bilingliismo

El proyecto de bilingliismo en las instituciones educativas ha incrementado la competitividad de los
estudiantes y fortalecido la calidad educativa en el municipio. Con el fin de ampliar su cobertura y fortalecer

su impacto, es necesario que se atiendan las siguientes recomendaciones:

o Establecer compromisos con los padres de familia y estudiantes para que aprovechen los
recursos y cursos que les brinda la administracion.

o Ampliar la capacitacion y desarrollo profesional continuo a los docentes para mejorar sus
habilidades en la ensefianza bilinglie y promover su participacion activa en el proyecto.

o Disefar y adaptar el curriculo escolar para incorporar la ensefianza bilingle de manera
efectiva, asegurando que las competencias lingliisticas sean integradas en todas las areas de
estudio.

o Continuar con la colaboracion con organizaciones, universidades o instituciones que se

especialicen en la ensefianza del idioma y la promocion del bilingtiismo.
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» Oportunidad en los servicios de aseo, vigilancia, conectividad y transporte escolar

Estos servicios son esenciales para el funcionamiento de las instituciones educativas, y no pueden
ser interrumpidos por ningun motivo. En este sentido, se debe tener en cuenta los siguientes datos del

servicio para atender con oportunidad las necesidades de las instituciones:

Conectividad

v" Para la vigencia 2024 se recomienda, ampliar el ancho de banda a 200 Mb dedicado, en las sedes
principales de las instituciones educativas oficiales del municipio, asi mismo para las sedes alternas
de las instituciones educativas a 100 Mb.

v" Se recomienda realizar el cambio y actualizacion en la plataforma wifi que se encuentra en las
sedes educativas, dado que el cubrimiento en alcance de red es minimo.

v" Se recomienda realizar una actualizacion en cableado estructurado en las areas administrativas de
las instituciones educativas, dado que se cuenta con cableado categoria 52 que no permite migrar
a tecnologias como telefonia IP.

v' Se recomienda adquirir un sistema de telefonia IP, para todas las instituciones educativas, lo cual
permitiria una comunicacion asequible entre las sedes y la Secretaria de educacion.

v" Contractualmente el servicio de conectividad se encuentra garantizado mediante el Contrato
interadministrativo No. 1153 de 2023, el cual tiene como fecha de finalizacion el dia 15 de diciembre
de 2023, debiendo suspenderse el dia 1 de diciembre de 2023 teniendo en cuenta la finalizacion
del calendario escolar, quedando por ejecutar 14 dias, razon por la cual se debera reiniciar el
primer dia del calendario escolar de la vigencia 2024, ante lo cual la nueva administracion debera

decidir si adiciona dicho contrato o suscribe uno nuevo.

Servicio de vigilancia

v" Realizar las gestiones presupuestales, contractuales y administrativas necesarias, para garantizar
la prestacion del servicio de vigilancia con 72 servicios 24 horas, 17 servicios de 12 horas diurnos
y 6 servicios de 12 horas nocturno, de las 66 sedes de las IEO, teniendo en cuenta que el contrato

que actualmente se ejecuta tiene como fecha de terminacion el dia 10 de noviembre de 2023 y el
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contrato producto de la licitacién No. LP-008 se adjudicara el dia 7 de noviembre de 2023 finalizaria
el dia 28 de diciembre de 2023, este sera prorrogado hasta el dia 21 de enero de 2024, para que
la nueva administracién pueda adjudicar el proceso que se dejara publicado en la plataforma
electronica SECOP II.

Servicio de aseo

v" Garantizar la continuidad del servicio de aseo en la IEOQ, teniendo en cuenta que la orden de aseo
que se encuentra en ejecucion tiene fecha de terminacion el dia 17 de febrero de 2024, por lo cual
la nueva administracion debera determinar si dicha orden se debera adicionar o suscribir una
nueva, con el objeto de garantizar la prestacion del servicio educativo en condiciones de higiene y

salubridad adecuadas para la comunidad educativa.

Transporte escolar

v Es importante sefialar que dicho servicio se encuentra garantizado mediante la orden de compra
No. 116629 de 2023, la cual inicio el dia 03 de octubre de 2023 y finaliza el dia 15 de diciembre de
2023, debiendo suspenderse el dia 1 de diciembre de 2023 teniendo en cuenta la finalizacién del
calendario escolar, quedando por ejecutar 14 dias, razon por la cual se debera reiniciar el primer
dia del calendario escolar de la vigencia 2024, ante lo cual la nueva administracion debera decidir

si adiciona dicha orden de compra o suscribe una nueva.

> Nomina Planta de Personal SGP

La principal recomendacion recae sobre la importancia de planificar de forma efectiva la proyeccion
financiera para el pago de la némina de las instituciones educativas oficiales por parte de la Secretaria de
Educacion de Soacha, garantizar la estabilidad y continuidad de los servicios educativos. Las

recomendaciones en este frente son:

o Contemplar aumentos salariales y beneficios: Tener en cuenta los aumentos salariales
previstos y los beneficios adicionales para los docentes y el personal administrativo en los

calculos financieros.
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o Comunicacién con el Ministerio de Educacion: Mantener contacto permanente con el Ministerio
de Educacion Nacional y sus enlaces, de tal forma que se informen novedades en el proceso,
asi como contar con apoyo técnico de su parte.

o Complemento por poblacion atendida: Realizar de forma anticipada, el calculo del complemento
del SGP necesario para financiar la totalidad de la némina de las instituciones, y realizar las
gestiones ante el Ministerio de Educacion Nacional para asegurar su disponibilidad. Esta
gestion por lo general se hace a través de mesas de trabajo con el equipo de Planeacion y

Finanzas del Ministerio de Educacion.

> Certificacion ETC — Soacha

Las normas técnicas del Ministerio de Educacion no han sido actualizadas desde el afio 2013, por lo
que ya estan obsoletas en muchos temas normativos, y tampoco incluyen temas de la norma I1SO 9001 de
la actualizacién del afio 2018. Existe el riesgo que la Secretaria se quede atras en temas importantes de la
gestion educativa, y tampoco se permita innovar en temas de procesos y procedimientos. Dada la recién
certificacion de calidad de la administracién municipal, seria un paso adecuado el poder alinearse con su

sistema de gestion de calidad.

> Sistema de Matricula en Linea

El sistema "EduWeb" para la solicitud de cupos estudiantiles de forma virtual y el control del proceso
de matricula en las instituciones educativas, ha sido una importante herramienta que no solo brinda calidad
y eficiencia en el servicio, sino que también asegura la disponibilidad de informacién para la gestion de la
cobertura educativa. Es importante mencionar que este sistema no es licenciado, y es de propiedad del
municipio. Para continuar con el uso de esta herramienta, se debe contar con mantenimiento regular de la
plataforma, el desarrollo de nuevas aplicaciones y la asistencia especializada para las instituciones
educativas. Para esto, es importante tener en cuenta que el servicio de soporte termina el 31 de diciembre
y que se pueda prever su contratacion oportuna para los momentos criticos del proceso, como lo son la

época de inscripciones y asignacion de cupos.

La continuidad de "EduWeb" permitira seguir aprovechando las buenas préacticas desarrolladas hasta
ahora, lo que asegura la estabilidad y mejora continua del proceso de matricula.
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> Concurso docente

El concurso docente es un proceso regulado por la nacion a través del acuerdo No. 2184 de 2021 de

la Comision Nacional del Servicio Civil. En relacién a este proceso, se debe tener en cuenta:

o El cronograma establecido por la Comision Nacional del Servicio Civil que establece las

fechas de audiencias y nombramientos, los cuales se deben cumplir.
> Modelo de Gestién de Educacion Inicial

Se recomienda a la Entidad estudiar alternativas para su implementacion ya que por infraestructura

educativa y planta aprobada se considera que no es viable su inicio en 2024.

> Cobros

Continuar con el proceso de cobro de los saldos a cancelar a favor del Municipio del Contrato No.

1882 de 2022, proceso que se encuentra a cargo de la Secretaria Juridica para el respectivo cobro.
> Conformacion del Banco de Oferentes 2024-2026
Se fij6 como valor a pagar a los Establecimientos Educativos No Oficiales, la asignacién de tipologia

que el DNP otorgue a la ETC en cada vigencia, con la aclaracion que en ningun caso al ETC podra pagar

mas de lo establecido en la Resolucion de Costos Vigente.
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